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Aktualie notikumi 2025. gada

v 2025. gada 18.februari stajas spéka grozijumi Rigas domes 06.03.2020. saistosajos noteikumos
Nr.3 “Rigas valstspilsétas pasvaldibas sniegto socialo pakalpojumu sanemsanas un samaksas kartiba”
(stajas speka 18.02.2025.), kas paredz€ja izmainas nosacijumos, lai sanemtu socialos pakalpojumus:
tika ieviestas tr1s atsevisSkas rindas, atkariba no izv€leta pakalpojuma sniedz€ja un finanséSanas modela:
pasvaldibas institlicijas, ligumorganizacijas, kas izraudzitas iepirkuma rezultatd, sadarbibas
ligumorganizacijas. Tika ieviests ierobezojums: pakalpojumu drikst atlikt ne vairak ka divas reizes,
kopa ne ilgak ka uz seSiem méneSiem, lai prioritari palidzetu tiem, kam tas visvairak nepiecieSams.
Rinda tiek uznemti tie iedzivotaji, kuru deklaréta dzivesvieta Riga ir vismaz 12 ménesi. Pakalpojums
pieejams no 25 apriipes stundam (ieprieks — 35), lai pansionata pakalpojumu varétu sanemt ari personas
ar smagiem funkcionaliem traucgjumiem, kam apripe majas nav pietickama, u.c.

v Marta RVPLD un Rigas Stradina universitate parakstija sadarbibas ligumu par prakses vietu
izveidoSanu pasvaldibas kapitalsabiedribas un jauna studiju modula organizé€Sanu. Tas veicinaja
integrétu sociala darba un veselibas jomas attistibu. Sadarbibas ligums paredz&ja, ka RVPLD
nodro$inas un ieviesis apmaksatas prakses vietas ar1 Rigas paSvaldibas kapitalsabiedribas: Rigas 1.
slimnica, Rigas 2. slimnica, Rigas Dzemdibu nama. Savukart Rigas Stradina universitate apnémas
izstradat un ieviest jaunu studiju moduli “Socialais darbs veselibas apripes sisttma”, izmantojot
RVPLD veiktos pétijumus un Rigas pieredzi. Sis sadarbibas mérkis bija, no vienas puses, nodrosinat
Labklajibas departamenta veikto p&tijumu akadémiskas kvalitates uzraudzibu, no otras puses, paradit
akad@miskajai videi, kada sociala problematika ir aktuala Rigas iedzivotajiem.

v Marta RSAC “Mezciems” péc remonta tika atklata 1paSas uzraudzibas nodala cilvékiem ar
demenci, kura var@s uzturésies 23 klienti. Izremont&taja nodala tika pievérsta uzmaniba cilvéku
drosibai un komfortam, iegadatas klientiem pielagotas mébeles, izvietotas norades Braila raksta. Istabas
dzivo pa vienam vai diviem cilvékiem, ne vairak. KoplietoSanas sanitarajas telpas, pieme&ram, sanitaraja
mezgla ar tualeti un dusu, tiek nodrosinata iesp&ja saglabat privatumu. Nodala ir slégtas ardurvis; logus
un durvis pats klients nevar atvert; izvietotas vienkarSas piktogrammas; mébelém ir noapaloti stiiri;
slégts ara pastaigu laukums. Vienlaikus pansionata klientu ikdienas dzive ir maksimali pielagota dzivei
gimeng.

v 2025. gada uzsakts darbs pie Ricibas plana personu ar demenci apriipes risinajumiem izstrades.
Marta turpinot socialas apriipes pakalpojumu modernizaciju, RSAC “Gailezers” péc remonta tika
atklatas telpas, kuras var dzivot 36 cilveki ar demenci. Atbilstosi cilveku ar demenci vajadzibam un
uztveres Ipatnibam telpas un inventars ir markéts ar piktogrammam, att€liem, uzrakstiem un noradém.
Lai vieglak orientéties, sienu krasojums ir kontrastains. Ir drosibas aprikojums, kas vajadziga efektivai
klientu uzraudzibai, ka art raditas iesp&jas lielakai vinu neatkaribas un paSapriipes sp&ju saglabasanai.
v Marta, turpinot socialas apriipes pakalpojumu modernizaciju, RSAC “Gailezers” péc remonta
tika atklatas telpas, kuras var dzivot 36 cilveki ar demenci. Atbilstosi cilvéku ar demenci vajadzibam
un uztveres Ipatnibam telpas un inventars ir markéts ar piktogrammam, att€liem, uzrakstiem un
noradém. Lai vieglak orientgties, sienu krasojums ir kontrastains. Ir droSibas aprikojums, kas vajadziga
efektivai klientu uzraudzibai, ka ar1 raditas iesp€jas lielakai vinu neatkaribas un paSapripes spéju
saglabasanai.

v 2025. gada uzsakts darbs pie Ricibas plana personu ar demenci apriipes risinajumiem izstrades.
v Maija RVPLD un RSD sadarbiba ar Latvijas SOS Bérnu ciematu asociaciju izveidoja jaunu
pakalpojumu, ko piedavaja Latvijas galvaspilséta deklarétiem un dzivojoSiem jaundzimuSo vecakiem.
Viniem tika dota iesp&ja sanemt bezmaksas informativu un emocionalu atbalstu mazula pirmajos sesos
dzives ménesos programma ‘“Piedzimstot beérninam”. Pakalpojums tika finanséts no Rigas pasvaldibas
budzeta.

v Maija RVPLD rikotajas apriipetaju sacensibas otro reizi uzvaréja socialas apriipes centra “Stella
maris” komanda. Konkursa tika noskaidrots labakais apriipétajs un labaka apriipes komanda, kas sniedz
pakalpojumus ilgstoSas socialas apriipes centros. Konkursa piedalijas 9 komandas. Konkurss tika rikots
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ar merki uzlabot ilgstosas socialas apriipes pakalpojumu kvalitati, palielinat aprapétaju kvalifikaciju un
profesijas prestizu sabiedriba, ka ari paaugstinat darbinieku motivaciju un piederibas sajtitu savai
profesijai.

v Jiinija notika 25. socialajam darbam veltita konference, ko rikoja RVPLD. Konferencé tika
apskatitas sociala darba nozime, attistibas tendences un vértéta efektivitate. Konference apliecinaja, ka
sociala darba attistiba Riga turpinas, balstoties uz datiem un aktualajam sabiedribas vajadzibam,
veicinot efekttvu un pielagotu palidzibu dazadam socialajam grupam.

v Rigas Sociala dienesta reorganizacijas rezultata 2024. gada tika izveidoti divi Gimenes atbalsta
centri. 2025. gada darbu uzsaka arf tresais - Pardaugavas rajona Gimenes atbalsta centrs Baldones iela
2 un Eduarda Smilga iela 46. Sakot ar 1. jiliju, katra Gimenes atbalsta centra darbu uzsaka socialie
darbinieki, kuru galvenais uzdevums bija mérktiecigs darbs ar jaunieSiem. Lai gan $adi specialisti jau
Sobrid ir iesaistiti darba, no jilija vinu pienakumi kluva konkrétaki un strukturétaki. Pieméram, 1pasa
uzmaniba tika pieversta jaunieSiem, kuri neapmekle skolu, ka arT tika veidotas korekcijas programmas
vinu atbalstam.

v Julija RBIGSAC tika pieskirts statuss “Gimenei draudziga darbavieta”. Tas nozimée, ka
darbavieta tiek veidota ieklaujosa, atbalstoSa un atverta atmosfera, kur darbinieki justos novertéti un
uzklausiti.

v 2025. gada 28. februart stajas speka grozijumi Rigas domes 2023. gada 12. jilija saistosajos
noteikumos Nr. RD-23-221-sn "Par brivpratigds iniciativas pabalstiem Rigas valstspilsétas
pasvaldiba", ar kuriem pabalsta politiski repres€tajam personam un nacionalas pretoSanas kustibas
dalibniekiem apmeérs tika paaugstinats no 150 EUR gada uz 300 EUR gada, paredzot pabalsta izmaksu
divos maksajumos - maija, atzim&jot Latvijas Republikas Neatkaribas atjaunoSanas dienu, un
novembrT, atzimgjot Latvijas Republikas Proklam&Sanas dienu.

v 2025. gada 1. julija un 29. augusta stajas speka grozijumi Rigas domes 2023. gada 12. jilija
saisto$ajos noteikumos Nr. RD-23-221-sn "Par brivpratigas iniciativas pabalstiem Rigas valstspilsétas
pasvaldiba", ar kuriem noteikts, ka bérna piedzimsanas pabalsts:

o sakot no 01.01.2026. pabalsta apmérs ir 450 EUR par katru jaundzimuso bérnu;

. ja pabalsta pieprasitaja deklarétas dzivesvietas adrese lidz bérnu piedzimSanai vismaz 12
ménesus ir bijusi pasvaldibas administrativaja teritorija un vienas dzemdibas dzimusi:
o divi bérni, tad pabalsta apmeérs — 4 500 EUR,;

. divi bérni un kopa gimeng ir tris vai vairak bérnu, tad pabalsta apmérs — 6 000 EUR;
o ja vienas dzemdibas dzimusi tris vai vairak bérnu pabalsta apmérs — 7 500 EUR.
o ja jaundzimuSais bérns ir ekstremali vai loti agrini priekSlaicigi dzimis (mazak neka 32

grutniecibas nedélas), tad pabalsts tiek palielinats par 1 500 EUR par katru jaundzimuSo bérnu.

v Augusta tika ieviesta elektroniski parvaldita rindu sistema pansionata pakalpojuma sanemsanai,
kas lava iedzivotajiem sekot 11dzi rindas virzibai. Tas padarija pakalpojuma sanemSanu saprotamaku
un parskatamaku.

v Augusta Burtnieku iela 37 tika atklats multifunkcionalais centrs ““Domino” Teika”, kura ar
Rigas pasvaldibas atbalstu palidzibu sanéma 80 bérni. Pakalpojumu sniedza Latvijas Bérnu atbalsta
fonds (LBAF). RPVLD kopa ar LBAF izvert€ja iesp€ju paplasinat socialas rehabilitacijas programmu
bérniem ar uzvedibas un saskarsmes griittbam. Multifunkcionalaja centra strada dazadi specialisti. Taja
ir izveidota plasa apmacibu zale, Latvija lielaka sensora sporta zale, klusuma telpa un citas telpas, kas
nodro$inaja bérniem un vecakiem nepiecieSamu atbalsta vidi.

v Septembri, lai nodro§inatu pieaugoS$o nepiecieSamibu arpusgimenes apripei bérniem
galvaspilséta, Krizes iela tika atklats jauns, gimeniskai videi pietuvinats apriipes centrs. Jaunais centrs,
ko nodro$ingja biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba”, ir privatmaja, kas paredzeta septiniem
bérniem vecuma no 10 lidz 18 gadiem. Maja piedava gimenisku vidi ar atseviskam gulamistabam,
dzivojamo istabu, virtuvi, norobezotu pagalmu un darza zonu, nodroSinot bérniem droSu un majigu
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vidi. Centra mérkis bija sniegt diennakts apriipi, piedavajot ne vien dzivesvietu, bet arT majas sajutu.
Bérniem tiek nodroSinata individuala pieeja, kas ietver audzinaSanu, izglitoSanu, veselibas apripi,
dazadu prasmju apguvi un saturigu briva laika pavadiSanu, lai mazinatu klainoSanas un citus riskus.

v Nakti no 21. uz 22. oktobri, Riga p&c 1pasSas metodikas notika bezpajumtnieku skaitiSana, kuras
rezultata planoja iegit precizus un vertigus datus par cilvékiem bez pajumtes. Tadgjadi pasSvaldiba
sadarbiba ar Latvijas Universitates Ekonomikas un socialo zinatnu fakultati piedalijas unikala
starptautiska projekta “Eiropas bezpajumtnieku skaitiSanas iniciativa” (“European Homelessness
Counts”), kas vienlaikus notika 35 Eiropas pilsétas. Rigas pasvaldibas daliba projekta lava uzskaitit
gan tos bezpajumtniekus, kuri jau sanem socialos pakalpojumus, gan tos, kuri uzturgjas dzivosanai
nepiemérotas vietas. Datu analize tika nodota politikas veidotajiem, lai izstradatu palidzibas stratégijas
un attistitu socialos pakalpojumus.

v RSAC “Mezciems” novembri svingja savu pusgadsimta jubileju. ST vieta kluvusi ne tikai par
apriipes centru, bet arT par majam daudziem cilveékiem, kuriem ikdiena nepiecieSams atbalsts. Svétku
moto bija — “Ar cienu pret pagatni, ar sirdi tagadng, ar skatu nakotng”.

v RVPLD Veselibas parvalde sadarbiba ar Latvijas Vecmasu asociaciju 2025. gada istenoja
nozimigu projektu, kas paredzets jaunieSiem, lai veicinatu izpratni par seksuali reproduktivas veselibas
jautajumiem. Tas guva arT starptautisku atzinibu.

v 2025. gada pirmo reizi Rigas pasvaldiba pabalstu repres€tajiem un nacionalas pretoSanas
kustibas dalibniekiem izmaksaja divas reizes gada — maija un novembr1. Lidz §im pabalsts tika pieskirts
vienu reizi gada, bet no 2025. gada tas tika izmaksats divas vienadas dalas, atzimgjot Latvijas
Neatkaribas atjaunoSanas dienu maija un Latvijas Republikas proklame&Sanas gadadienu novembri.
Kopégjais pabalsta apmérs gada ir 300 EUR — 150 EUR maija un 150 EUR novembri.

v RSAC “Gailezers” decembri tika atklata interaktiva sajiitu un domasanas veicinasanas istaba
un iesvétita jauna kapela. Sensora telpa tika izveidota projekta “Uz veselibu caur sajitam”, ta piedavaja
inovativu socialas rehabilitacijas pieeju cilvékiem ar demenci un citiem kognitiviem trauc€jumiem.
Taja senioriem tika radita droSa, interaktiva vide ar kustibu sensoriem un projekcijam, kas lauj spelét
spéles, doties virtualas pastaigas, skafities filmas, klausities miiziku un veikt vingrinajumus. Sada vide
palidzgja uzlabot uzmanibu, atminu, kustibu koordinaciju un mazinaja trauksmi, vientulibu un socialo
izolaciju, kas ir 1pasi biitiski demences gadijjuma.

v RVPLD decembri bija sagatavojis Rigas veselibas profilu 2025. Taja apkopota informacija par
Rigas iedzivotaju veselibas raditajiem un pasvaldibas darbu veselibas veicinaSanas un slimibu
profilakses jomas.

v Socialie pakalpojumi jaunas adres€s vai papildu vietas, satura izstrade:

- Burtnieku iela 37, kompleksa izveidoSana — infrastruktiiras izveidoSana, telpu iekartoSana grupu
maja (dzivokli), koprades pakalpojuma satura izstrade. Iesp&€ja no 2026. gada paplasinat socialo
pakalpojumu sniegSanu ridziniekiem — jauna grupu maja (dzivoklis), 5 vietas, un 3 papildus
vietas esoSaja grupu maja (dzivokli) personam ar loti smagiem gariga rakstura traucg€jumiem
par strukttirfondu naudu, jauns koprades pakalpojums (KC), 4 papildu vietas vecakiem ar gariga
rakstura trauc€jumiem ar jaundzimus$ajiem, jauna pakalpojuma sniegSanas vieta socialas
rehabilitacijas programmam bérniem ar uzvedibas un saskarsmes;

- Latgales iela 189, uzsakta jaunas vietas izveide specializ€tas darbnicas pakalpojumam
pilngadigam personam ar loti smagiem gariga rakstura trauc€jumu par struktiirfondu naudu (16
vietas);

- Spilves iela 19, jauna socialo pakalpojumu sniegSanas vieta. Uzsakta jaunas grupu majas
(dzivokla) (16 vietas) un dienas apriipes centra (20 vietas) personam ar loti smagiem gariga
rakstura trauc€jumiem (autiska spektra) izveide par struktiirfondu naudu (analogs projekts
Priedaines ielai 11), t.sk. telpu pielagoSana, pakalpojumu satura izstrade;

- No 2025. gada marta ieviests jauns socialais pakalpojums: Socialas rehabilitacijas programma
bérniem ar neiralas attistibas trauc&jumiem (100 b&rniem);
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v

Ar 01.07.2025. kopienas centra "Resiliences avots" aktivitaSu apjomu paplasinasana un Mobila
ielu sociala darba ar jaunieSiem attistiSanai apkaimes;

Ar 01.04.2025. uzsaktas Socialas rehabilitacijas programmas pusaudziem ar saskarsmes
griittbam un uzvedibas trauc€jumiem no 10-12 gadu vecuma, programmas "Labirints" (14
vietas) un "Seit un tagad" (15 vietas);

Ar 15.05.2025. uzsakta Socialas rehabilitacijas programma "MISIJA" (13-17) jaunieSiem ar
smagam atkaribas problémam (15 jaunieSiem);

Ar01.04.2025. uzsakts Socialas rehabilitacijas pakalpojums vecakiem ar bérniem (7-11) socialo
funkcion&sanas sp&ju atjaunosanai "SKANGALI" 10 gimenes ar 10 bérniem;

Ar 01.05.2025. uzsakta Sociala darba pakalpojuma snieg$ana (delegéSanas liguma ietvaros)
gimen&m ar bérniem lidz 18 gadu vecuma, uz kuriem attiecinamas un diagnostic€tas mentalas
veselibas problémas;

Bérnu ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institicija
nodro§inasanai izveidotas 3 jaunas struktirvienibas Riga, kas atbilst gimeniskas vides
principiem: no 2025. gada septembra Kriizes iela 37 un Drustu iela 23; no 2025. gada novembra
Zalisa iela 4;

No 14.04.2025. ieviests jauns pakalpojums - agrinds prevences atbalsta programma
“Piedzimstot berninam” vecakiem ar jaundzimuso bérnu lidz 1 gada vecumam;

No 07.10.2025. ieviests jauns pakalpojums — atbalsta programma “Mammu paligs” mammam
ar diagnostic€tu peécdzemdibu depresiju ar bérnu lidz 1 gada vecumam;

ar 2025. gada oktobri un novembri uzsaktas 3 individualas programmas - individualas socialas
rehabilitacijas programmas istenosanas pakalpojuma b&rnam apriipei audzugimeng ietvaros.
DecembrT Riga jau divpadsmito reizi tika godinati izcilakie socialas un veselibas apriipes jomas

profesionali, pasniedzot ikgadgjos apbalvojumus. Ceremonija norit€ja ar moto “Buvgjot tiltus.
Savienojot cilvékus”, izcelot tos, kuri ik dienu veido neredzamus “tiltus” starp cilvékiem - sniedzot
atbalstu, palidzibu un cilvécigu klatbiitni brizos, kad ta visvairak nepiecieSama. Pasakuma suminati
darbinieki un sadarbibas partneri, kuru darbs biitiski stiprindja socialas un veselibas apriipes sistemu
un palidzgja cilvékiem sarezgitas dzives situacijas.

v

Gada balvu socialaja nozare sanéma Marina Filipova — RSD par socialo pakalpojumu attistibu,

kolegialu attiecksmi un jaunu pakalpojumu izstradi .Gada balvu veselibas apriipes nozaré sanéma
Natalija Zlobina - SIA “Rigas 1. slimnica” par izcilu lideribu, slimnicas modernizaciju un kvalitates
uzturéSanu medicina.

v

Nominaciju JAUNA CERIBA sanéma:

Elma Bresle — RVPLD

Inga Freiberga — RVPLD

Karina Marinska — RVPLD

Svetlana Kaulina - RSAC “Mezciems”
Ieva Ozola - RSAC “Mezciems”

Aiva Alksne- RSAC “Mezciems”
Andrejs Gromovs - RSAC “Mezciems”
Zane Riise - RSAC “Mezciems”

Ilze Breita - RSAC “Stella Maris”

Ivars Veckalns - SIA “Rigas 1. slimnica”

Lelde Briska - SIA ”Rigas Dzemdibu nams”
Andris Barkevics - SIA “Rigas veselibas centrs”
Anastasija SabadaSeva - SIA “Rigas 2. slimnica”
Lorita Kliiga - RBJGSAC

Madara Medne - RSAC “Gailezers”

Aija Krustina — RSD

Indra MuiZniece — RSD
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Jelena Lace — RSD
Loreta Leitane — RSD
Patricija Pivovarjonoka — RSD
Sanita Suipe — RSD
Tatjana Pasneva — RSD
Vita Salmanova — RSD
v" Nominaciju MUZA IEGULDIJUMS sanéma:
Antuana Kalviske — RVPLD
Inga Solovjova — RVPLD
Liga Birnbauma — RVPLD
Martin§ Moors — RVPLD
Ieva Grieténa — RVPLD
Velga Rudzite - RVPLD
Santa Nevarzevska — RVPLD
Ineta Beérts - SIA “Rigas 1. slimnica”
Iréna Saganova - Rigas patversme
Maija Petrovica - SIA “Rigas Dzemdibu nams”
Elina Menise - SIA “Rigas veselibas centrs”
Dzintra Lastina - SIA “Rigas 2. slimnica”
Inese Isajeva - RBIGSAC
Astra Korsaka — RSAC “Gailezers”
Andis Suhanovskis — RSD
Velga Briivere -RSD
Gunta Linare — RSD
Parsla Balke — RSD
v Nominaciju GADA VARONIS sanéma:
Diana Grencmane — RVPLD
Laura Kalnina — RVPLD
Zane Riekstina - RSAC “MezZciems”
Edite Stamere - RSAC “MeZciems”
Sanita Kosuskina - RSAC “Mezciems”
Vjaceslavs Jegorovs - RSAC “MezZciems”
Gerda Svara - RVPLD
Anna Danilina - SIA “Rigas 1. slimnica”
Inta ReCa — Rigas patversme
Roberts Leibuss - SIA “Rigas Dzemdibu nams”
Svetlana Proveja - SIA “Rigas veselibas centrs”
Kristina Nefjodova - SIA “Rigas 2. slimnica”
Solvita Celmina - RBJGSAC
Mairis Pérkons — RSAC Gailezers”
Ruta Caika — RSD
Gundega Orleane — Grike — RSD
Anzela Liepina — RSD
Ilona RimSa — RSD
Inese Kalnina — RSD
Ramune Anspoka — RSD
v" Rigas domes priek$sédétaja pateicibas rakstus sanéma:
Larisa Kuhtina - RSAC “Stella Maris”
Marija HoroSilova - RSAC “Stella Maris”
Zane Pelna — Rigas patversme
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Jekaterina MadZule - Rigas patversme

Olga Cekstere - SIA “Rigas veselibas centrs”
Vera Starineca - SIA “Rigas veselibas centrs”
Zanna Poznaka - SIA ”Rigas veselibas centrs”
Iraklijs Abesadze - SIA “Rigas veselibas centrs”
Oksana Sicko - SIA “Rigas veselibas centrs”
Viola Kalniete - SIA “Rigas 2. slimnica”
Ludmila Lepehina — RSAC “Gailezers”

Ieva Brikmane-Buklovska — RSAC “Gailezers”
v Rigas domes Socialo jautajumu komitejas balvas sanéma:
Kaspars Jasinkevics - RBIGSAC

Agnese Grauduma - RBIGSAC

Ruta Bérzina — RVPLD

v Veicinasanas balvu sanéma:
Rigas valstspilsétas paSvaldibas IpaSuma departaments
v Nominaciju ”Laba sadarbiba” sanéma:

SIA “Mon Projekts”, ko izvirzija RSAC “Mezc¢iems”
Guntis Bredovskis, Marija Malinovska - Edinasana "Baltic restorant", ko izvirzija RSAC “Gailezers”
Pilnsabiedriba "P un S BUVNIECIBA", ko izvirzija SIA “Rigas Dzemdibu nams”

v RVPLD direktores balvu sanéma Larisa Zarina - RSD

v Pasaules sociala darba ménesa nosléguma 2026. gada 27. marta notika Labklajibas ministrijas
konkursa “Gada balva socialaja darba 2025 apbalvoSanas pasakums. Jau trispadsmito gadu tika
godinati izcilakie sociala darba specialisti, un no piecam nominacijam divas uzvargja Rigas pasvaldibas
parstaves. Nominacija “Labakais socialais darbinieks socialaja dienesta 2025 tika apbalvota Gunita
Nortija, RSD Ziemelu rajona Gimenes atbalsta centra sociala darbiniece darba ar gimeni un b&rniem.
Nominacija “Labakais vaditajs sociala darba joma 2025” tika apbalvota Solvita Rudovi¢a, RSAC
"MeZciems" direktore.
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Rigas valstspilsétas pasSvaldibas Labklajibas departaments

RVPLD ir Rigas valstspilsétas paSvaldibas vadosa iestade Rigas valstspilsétas paSvaldibai
noteiktas kompetences ietvaros socialo pakalpojumu, socialas palidzibas, veselibas apripes
pieejamibas, veselibas veicinasanas un profilakses, tostarp atkaribu izplatibas ierobezosanas un
iedzivotaju nodarbinatibas veicinasanas jautajumos.

RVPLD meérkis ir izveidot stabilu un atbildigu socialo sistému, kura sniedz minimalo materialo
nodro§inajumu, ka arT atbalstu socialo problému risinasana un personu socialas funkcionéSanas sp&ju
samazinasanas gadijjuma, nodroSina veselibas apripes pieejamibu un veselibas veicinasanas
pasakumus.

RVPLD darbibas prioritates ir noteiktas RVP attistibas stratégija, Rigas valstspilsétas socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sistémas attistibas stratégija, ka ari citos planosanas dokumentos.

RVPLD ir tiesi paklauts RVP izpilddirektoram, ta darbibu kontrole RD SJK.

Noslégts 361 ligums (no tiem 1 delegéSanas ligums). Organizéti 35 iepirkumi kopa 112
dalas (t.sk., 27 dalas - ESAF), ka rezultata noslégti Iigumi par kop&ju summu 3 566 164,56 EUR bez
PVN (t.sk. 903 014,26 EUR - ESAF). Sagatavots 260 (2024. gada — 231) administrativais akts par
RVPLD paklautibas iestazu lémumu apstridéSanu, sagatavoti 4 saistoSie noteikumi. Ierosinatas
34 jaunas tiesu lietas (2024. gada - 24) , aktivas 48 tiesu lietas (2024. gada - 75).

2025. gada RVPLD kopa sanemti 1 372 dokumenti no dazadam juridiskam un fiziskam
personam, nosiititi 932 dokumenti. Kopg&jais RVPLD registréto dokumentu skaits bija 6 543 (tai skaita
dienesta korespondence, iek$gjie normativie akti, rikojumi, izzinas, parskata dokumenti u.c. faktus
fiks€josie dokumenti). 2025. gada tika sagatavoti 10 RD lémuma projekti.

RVPLD stradaja 75 specialisti, vinu vidii 68 darbinieki ar augstako izglitibu, no tiem 46
darbinieki ar magistra un 4 ar doktora gradu, 5 darbinieki ar vid&jo specialo izglitibu.

Rigas valstspilsétas pasvaldibas
Labklajibas departamenta struktiira (speka ar 01.01.2025.) - Direktors birojs (4) AN
Direktora biroja vaditajs
Direktora paligs
Galvenais lietvedibas specialists
Galvenais specialists — eksperts
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— personam (4) departamenta direktora vietnieks
[ Juridiska nodala (4) ] J veselibas jautajumos

Socialo pakalpoj dala gimeng

P = o e p%]_u e 3a1a Bl Sabiedribas veselibas veicinasanas un

ersonala un kvalitates erniem (3) Sl nodian)
vadibas nodala (5) 1
Socialo pakalpojumu nodala personam ar
P funkcionaliem traucgjumiem (3) Veselibas apriipes pieejamibas uzraudzibas
Tehniska nodala (7) y nodala (3)
Socialas palidzibas
| Projektu koordinacijas J administréSanas nodala (4) \ j
nodala (3 (
K e j Nodarbinatibas, sociala darba un prakses
pétijumu nodala (4)
\
v v v v v v
Rigas socialais RigasBein jaunicey RSAC RSAC RSAC “Stella Rigas

un gimenu sociala

dienests atbalsta centrs

“Gailezers” “Mezciems” maris” patversme
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Iedzivotaju sociala struktira Riga

2026. gada 1. janvari savu dzivesvietu Riga bija deklargjusi vai noradijusi 659 416 iedzivotaji'.

1.attels. Iedzivotaju vecuma struktira Riga 2023. — 2025. gada'

700,000 -
600,000 -
500,000 -
———
400,000 -
300,000 -
200,000 -
0 Aé.. |_t— )_o— —— —
ledzivotaji lidz ledzivotaji Iedzivotaji péc Kopa
darbspgjas darbspé&jas vecuma | darbspgjas vecuma
vecumam (0-15 g.) (15-65 g.) (no 65 ¢g.)

= 2023 95,866 434,600 144,045 674,511

m 2024 93,829 437,394 141,286 672,509

2025 89,210 428,369 141,837 659,416

No Rigas valstspilsétas pasvaldiba deklaréto personu kopskaita 2025. gada 13,5% iedzivotaju
nebija sasniegusi darbsp&jas vecumu (no 0 Iidz 15 gadiem), savukart darbsp€jas vecuma (no 15 1idz 65
gadiem) bija 65% no iedzivotaju kopskaita, vecaki par darbspgjas vecumu (no 65 gadiem) — 21,5%
(2023. gada — 14,2%, 64,4%, 21,4%; 2024. gada — 14%, 65%, 21%:;).

! Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes dati.
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. tabula. Valsts pensiju saneéméji, to % ipatsvars no Rigas iedzivotaju kopskaita 2023. —
2025. gada decembri’

2023 2024 | 2025
Skaits  Ipatsvars  Skaits Ipatsvars Skaits  Ipatsvars
iedzivotaju iedzivotaju iedzivotaju
kopskaita kopskaita kopskaita
% % Y%
Valsts pensiju 164 239 24,4 163 540 24,3 162 329 24,6
sanémeji
Vecuma 137 580 20,4 136 785 20,3 136 069 20,6
pensijas
sanémeji
Invaliditates 20 119 3 20269 3 19 933 3
pensijas
g | sanemeji
D
'j';' Apgadnieka 3982 0,6 4 007 0,6 3916 0,6
Z. | zaudejuma
pensijas
sanémeji
Izdienas 3287 0,5 3225 0,5 3123 0,5
pensijas
sanemeéji

2. tabula. Personas ar invaliditati, to % i1patsvars no Rigas iedzivotaju kopskaita 2023. — 2025.
gada decembri

2023 2024 2025
Ipatsvars  Skaits  Ipatsvars  Skaits  Ipatsvars
iedzivotaju iedzivotaju iedzivotaju
kopskaita kopskaita kopskaita
% % Y%
Pilngadigas personas | 55 343 8,2 56 838 8,5 57 316 8,7
ar invaliditati
Personas ar 1 7319 1 7 683 1,1 7 685 1,2
< | grupas invaliditati
E Personas ar 11 24 176 3,6 24 419 3,6 24 389 3,7
2 | grupas invaliditati
& | Personas ar I11 23 848 3,5 24 736 3,7 25242 3,8
grupas invaliditati
Bérni ar 2 467 0,4 2591 0,4 2777 0,4
invaliditati

2 Valsts socidlas apdrosinasanas agentiiras dati.

3 Valsts socialas apdrosinasanas agentiiras dati.
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3. tabula. PaSvaldibas socialajai palidzibai, socialo pakalpojumu sistémai un veselibas apripei
izlietotie Rigas valstspilsetas pasvaldibas budZeta lidzekli

Rigas valstspilsétas pasvaldibas izdevumi 1316,65 1432,96 1701,80
(pamatbudzets ), milj. EUR, no ta
Pasvaldibas socialajai palidzibai, socialajiem 144,78 160,47 187,87

pakalpojumiem un veselibas apriipei, milj. EUR

Pasvaldibas socialas palidzibas, socialo
pakalpojumu un veselibas apriipei izlietoto 11 11,20 11,04
Iidzeklu 1patsvars Rigas valstspilsétas pasvaldibas
budzeta, %

Pasvaldibas socialas palidzibas, socialo
pakalpojumu sistémai un veselibas apripei +20,15 +10,84 +17,07
izlietota finanséjuma pieaugums/samazinajums
salidzinajuma ar iepriekséjo gadu, %

Pasvaldibas socialas palidzibas, socialo
pakalpojumu sistémai un veselibas apripei 214,64 238,61 284,91
izlietotie lidzekli vidéji vienam Rigas
iedzivotajam, EUR

4. tabula. Pasvaldibas socialas palidzibas un socialo pakalpojumu sistémai un veselibas apriipei
izlietoto Iidzeklu struktiira, milj. EUR

Sociala palidziba 33,48 29,57 34,69
Socialie pakalpojumi 108,39 127,54 149,37
Veselibas apriipe un veicinasana 0,46 0,72 0,92
RVPLD administrativie izdevumi 2,45 2,64 2,89
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RVPLD paklautibas iestades, parraudzibas kapitalsabiedribas un ligumorganizacijas

. RVPLD paklautibas iestade

RVPLD parraudzibas kapitalsabiedriba vai ligumorganizacija

‘ RVPLD paklautibas iestade un Iigumorganizacija
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Evangelisko 40 | Mazjumpravas
kristieSu draudze iela 8
“Zilais Krusts”
SIA ,,V.E.L.G.” 44 | Esplanades iela
1
SIA ,,V.E.L.G” 80 | Sofijasiela 8
Biedriba “Laba 17 | Aglonas icla
ceriba” 35,
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3-11
(sievietem)
Biedriba 73 | Gaizina iela 7
“Latvijas
Sarkanais
Krusts”
Evangelisko “Druvas”,
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Nodibinajums 33 Katolu iela
“Nova Vita” 14A
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“Integracija Silmalas, Salas
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novads
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misija ,,Dzivibas
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Jana palidziba” 2A
Nodibinajums 79 | Ziepjuiela 13
“Latvijas
Evangeliski
luteriskas
Baznicas
Diakonijas
centrs”
Rigas Sv. 26 | Kr. Barona iela
Trijadibas — 156
Sergija sievieSu
klosteris
Rigas patversme | 31 Latgales iela

(virieSu nodala)

208

Rigas patversme | 15 | FEiZenijas iela
(sievieSu nodala) 1E
Rigas patversmes | 33 | Katoluiela 57
Dienas centrs

Rigas patversmes | 33 Mob.talr.
Mobila brigade 27023550
SIA ‘Senioru 25 | Akacijuiela s,
nams” SAC Riga
“Liepa” un SAC Rigas iela 43,
“Senlejas” Sabile
RSAC 28 | Hipokrata iela
“Gailezers” 6
RSAC 30 | Malienas icla
,MeZciems” 3A
RSAC “Stella 29 | Birzes iela 54
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SIA “Senior 68 | Baltasbaznicas
Service” iela 40
SIA “Apriipes 61 | Gobas iela 10A
grupa”, “Gobas

apartamenti”

Struktirvieniba Lubanas iela 7
“Lastadija”

SIA “Senior 25 | Zolitudes iela
ABC” 68A

SIA “Senior 74 | Jaunpils iela 20
Baltic" rezidence

"Dzintara
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Biedriba 33 | Katolu iela 22,
“Latvijas

SamarieSu Garozes iela 15
apvieniba” SAC

“SenRiga” un

SAC

»Pardaugava”

SIA “Senioru 25 | Akacijuiela5
nams” SAC

»Hliepa'

SIA “Dzives 49 Biesu iela 6
oaze”

Nodibinajums 63 | Slimnicas iela
“Fonds KOPA” 2




Biedriba 41 Imantas

“Latvijas 8. linija 1, k-3

Kustiba par

neatkarigu dzivi”

Biedriba “Rigas 53 Latgales iela

pilsétas “Rupju 180B

bérns””, “Ceribu

dore”

Camphill ,,Rozkalni”,

nodibinajums Rencenu

“Rozkalni” pagasts,
Valmieras

novads

Biedriba 42 | Dzervjuielal

“Latvijas

SamarieSu

apvieniba"

Biedriba “Rigas | 43 | Burtnieku iela

pilsétas ""Ripju 37

berns'"“Sipoles”

Biedriba ""Rigas 3 Putnu iela 6

pilsétas “Rupju

berns"" “Meéness

maja”

Biedriba 35 | Priedaines icla

“Latvijas 11

Kustiba par

neatkarigu dzivi”

Biedriba “Rigas 11 Lubanas iela

pilsétas “Riupju 39B

bérns””,
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Nodibinajums 63 | Slimnicas iela

“Fonds KOPA” 2

Biedriba “Svéta 76 Cesu iela 8

Jana palidziba”
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bérns””

Camphill 47 ,,Rozkalni”,

nodibinajums Rencénu

“Rozkalni” pagasts,
Valmieras

novads

Biedriba 41 Imantas

“Latvijas 8. Iinija 1, k-3

Kustiba par

neatkarigu dzivi”

21

Biedribas “Rigas
pilsetas “Riupju
berns”” DAC
“Ceribu maja”

36

Rézeknes iela
2A

Biedribas “Rigas
pilsétas “Rupju
beérns”” DAC
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38

Balvu iela 11

Biedribas “Rigas
pilsétas “Rupju
beérns”” DAC
“Meéeness maja”

Putnu iela 6

Biedribas “Rigas
pilsétas “Rupju
beérns”” DAC
“Ceribu tilts”

19

leriku iela 2B

Biedribas “Rigas
pilsétas “Ruapju
berns”” DAC
“Ceribu skola”
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Ludzas iela 43

Biedriba “Saule”
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18
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“Oﬁze”
(personam ar
demenci)




Biedribas
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17
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Salnas iela 2
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14
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10

Vidrizu iela 1C

Biedribas
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Daugavpils iela
31

Latgales rajona
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SIA “Pansionats Dzimtene”

Emila Darzina iela 24, Jirmala

Tukuma novada pasvaldibas apriipes centrs “Rauda”
Rauda, Smardes pagasts, Tukuma novads

Rauda, Smardes pagasts, Tukuma
novads

Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” socialas apriipes
centrs “Starisi”

Sturisi 8, Laidzes pagasts, Talsu
novads

b

Talsu novada pasvaldibas iestade pansionats “Lauciene’

Pansionats “Lauciene”, Laucienes
pagasts, Talsu novads
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Nodibinajuma “Fonds “Cilvéks cilvékam™” socialas
aprupes centrs “Pavilosta” un socialas apriipes centrs
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Cirulu iela 6, Pavilosta,
Dienvidkurzemes novads un
Jurkalne, Jurkalnes pagasts, Ventspils
novads

92999

SIA ,,Apriipes nams “Urga

“Urgas pansionats”, Braslavas pagasts,
Limbazu novads

Jekabpils novada pasvaldibas agentiiras “Jaunamuiza”,
pansionats “Jaunamauiza”
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Jekabpils novads

nn

Agentiira “Socialas apriipes centrs “Ziedugravas

“Ziedugravas", Skriveru pagasts,
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Biedriba “Socialas apripes centrs “Allazi”” (ligums
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Nodibinajums “Fonds GraSu bérnu ciemats”

Grasu pils, Cesvaines pagasts, Madonas
novads

Biedribas “Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija”
Valmieras SOS Bérnu ciemats

Ganibu icla 3, Valmiera

b

Biedribas VLatvijas SOS Bérnu ciematu asociacija’
Islices SOS Bérnu ciemats

Rudzu iela 14, Bauska, Bauskas novads
un Dzirnavu iela 19, Iecava

Biedriba “Centrs Elizabete”

Filozofu iela 3A, Jelgava
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Rigas Socialais dienests

Rigas Socialais dienests izveidots 2009. gada 1. decembri. No 2020. gada 17. septembra
to vadija Guna Eglite, ar 2024. gada 22. juniju Iidz jauna RSD vaditaja apstiprinasanai amata
RSD vadija Ruta Caika, sakot ar 2025. gada 16. maiju RSD vaditajs ir Andris Izink&viés.

Péc datiem uz 2025. gada 31. decembri RSD stradaja 417 darbinieki, no kuriem socialo
palidzibu un socialos pakalpojumus Rigas iedzivotajiem sniedza 263 sociala darba specialisti un
106 citu profesiju parstavji, kas sadarbojas ar klientu. RSD rajona nodalas un Socialas palidzibas
un socialo pakalpojumu centros kopa nodarbinati - 180 darbinieki, RSD Gimenes un atbalsta
centros - 95 darbinieki, Sociala darba nodala — 15 darbinieki, Dienas centros un Kopienas centra
- 15 darbinieki, Klientu dzives apstaklu un pasapriipes sp&ju novertésanas sektora 16 darbinieki,
Atkaribu profilakses sektora 5 darbinieki, Socialas palidzibas nodala — 9 darbinieki un Asistenta
pakalpojuma pasvaldiba administréSanas nodala - 24 darbinieki). No 417 darbiniekiem 386 ir
sievietes un 31 — virietis.

RSD 245 sociala darba specialistiem ir ieglita augstaka izglitiba, t.sk. 151 darbinieks ir
ieguvis augstako izglitibu socialaja darba vai karitativaja socialaja darba, 8 darbiniekiem ir iegiita
socialas palidzibas organizatora pirma Iimena profesionala izglitiba un 2 darbiniekiem iegtta
sociala apriipetaja izglitiba.

2025. gada preciz&tais pamatbudzets - 12 443 323 EUR, tai skaita atlidzibai — 10 218 115
EUR. RSD darbinieku vidéja ménesalga 2025. gada - 1 440,05 EUR, vecakajiem socialajiem
darbiniekiem darba alga ménesi no 1 652 lidz 1 730 EUR, socialajiem darbiniekiem no 1 352
Iidz 1 500 EUR, socialas palidzibas organizatoriem no 1 200 lidz 1 248 EUR.

RSD 2025. gada sanemis 148 443 fizisko personu iesniegumus un 16 402 dokumentus no
juridiskam personam, sniedzis 7 442 atbildes fiziskam personam un nositijis 23 283 dokumentus
juridiskam personam, pienemis 142 398 1émumus un lémuma grozijumus.

2023. gada RSD izveidots Zvanu centrs, kura mérkis bija Rigas iedzivotaju zvanu
pienemsSana, pirmreizgja konsultéSana socialas palidzibas un sociala pakalpojuma sanemsanai.
Sakotngji Zvanu centra darbibu nodro$inaja 4 Zvanu centra informatori un 11 Teritorialo centru
informatori, no 2024. gada Zvanu centra darbibu nodrosina 6 Zvanu centra darbinieki, 2025. gada
vid€ji ménesT atbildot uz 5 205 klientu zvaniem.

Sociala darba divu limenu darba organizacijas ievieSana un Gimenes atbalsta centru
izveidoSana

Lai nodroSinatu kvalitativa sociala darba pakalpojuma sniegSanu, darbinieku labbiitibas
veicinaSanu un mérktiecigu pareju, lai ar 2028. gadu pilniba ieviestu jauno pieeju socialajam
darbam gimeném ar bérniem (MK rikojuma Nr.616 “Socialas aizsardzibas un darba tirgus
politikas pamatnostadnes 2021. - 2027. gadam” 2.6.3. apakSpunkts) 2025. gada turpinajas 2024.
gada uzsakta RSD Rajonu nodalu Gimenes atbalsta centru izveidoSana.

2024. gada tika atklati Latgales rajona un Ziemelu rajona Gimenes atbalsta centri.

RSD Pardaugavas rajona Gimenes atbalsta centrs darbibu uzsaka 2025. gada 1. janvari,
apvienojot Cetru teritorialo centru socialos darbiniekus vienkopus.

Lai nodroSinatu pilnvertigu sociala darba pakalpojumu iedzivotajiem, Gimenes atbalsta
centra strukttira tika veidota sekojosi — pirmreiz&jas informacijas izvertéSanu un pakalpojumu
nodro$inasanu veica astoni 1. limena socialie darbinieki darba ar gimeni un b&rniem un viens
vecakais socialais darbinieks.

Savukart, sociala gadijuma vadiSanu un sociala darba intervenci vispargja prakse veic 10
socialie darbinieki darba ar gimeni un b&rniem, no kuriem viens ir socialais darbinieks darba ar
jaunieSiem. Vajadziba péc atseviSka sociala darbinieka darba ar jaunieSiem radas, nemot véra
arvien palielino$os pusaudzu skaitu ar dazadam grutibam — psihiskas veselibas trauc&jumi, riski
neiegiit 9. klaSu obligato izglitibu, socialo kontaktu nomaina uz dzivi viedieric€s, paaudzu
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konflikti. Vecakais socialais darbinieks sniedz atbalstu gadijuma vadiSanas procesa, sniedz
metodisku atbalstu, ka ar nodroSina lidzdalibu smagaku gadijumu risinaSana.

Tapat Pardaugavas Gimenes atbalsta centra darbu veica 4 socialie darbinieki darba ar
gimeném un bérniem ar funkcionaliem traucjumiem un viens vecakais socialais darbinieks.
2025. gada tika noverots, ka biitiski palielinas §1s mérka grupas klientu skaits, kas tiek skaidrots
ar loti augstvertigiem un nepiecieSamiem pieejamiem pakalpojumiem RVP — tadiem, ka apriipe
majas, socialas rehabilitacijas programmas b&rniem ar neiralas attistibas trauc&jumiem un agrina
intervence, loti pieprasita art ABBA terapija. Veicot darbu ar So mérka grupu ir secinats, ka
turpina pieaugt bernu skaits ar diagnosticétiem autiska spektra trauc€jumiem.

Atseviska mérka grupa ir pilngadigas personas, ar kuram darbu veica cetri socialie
darbinieki darba ar socidlo gadijumu. Saja mérka grupa tika novérots, ka klientu vajadzibas ir
kompleksas — veseliba grutibas, majokla neesamiba, nepietickami ienakumi, vajas socialas
prasmes. lepriekSmingtais no sociala darbinieka prasa individuali pielagotu un starpdisciplinaru
pieeju gadijuma vadiSanas procesa. Klienti biezi vérSas péc palidzibas novéloti, kas apgrutina
efekttvu problému risinasanu, ka ar1 palielina pieprasijumu p&c pagaidu izmitinasanas un socialas
apripes pakalpojumiem.

Pardaugavas rajona Gimenes atbalsta centra darbinieki darba ar cilvékiem ar gariga
rakstura traucgjumiem ir noverojusi, ka klientiem medz bt zema atbildibas sajlita arst€Sanas
procesa (medikamentu nelietoSana vai neregulara lietoSana), kas veicina krizes situacijas un to
atkartoSanos. Tapat esoSais normativais regul€jums ierobezo iesp€jas nodroSinat arstéSanas
rezima ievéro$anu, vienlaikus saglabajot personas autonomiju. Sis mérka grupas Ipatniba ir
nestabila sadarbiba ar socialo darbinieku pat uzticibas gadijuma, kas apgritina ilgtermina
socialas rehabilitacijas procesa realizéSanu. Pie neliela socialas situacijas vai veselibas
uzlabojuma, klienti ar garigas veselibas trauc€jumiem izvélas rehabilitacijas procesu partraukt,
kas nereti 152 laika perioda noved pie atkartotas krizes.

Sakotngji darbs tika veikts divas adresés — RSD Baldones ielas un Eduarda Smilga ielas
telpas, bet no 2026. gada 1. janvara Pardaugavas Gimenes atbalsta centrs apvienojies viena
adresé Eduarda Smilga iela 46.

Gimenes atbalsta centru meérkis ir sniegt profesionalu sociala darba pakalpojumu
gimeném ar bérniem un pilngadigam personam. Gimenes atbalsta centros veidojas vienota pieeja
un izpratne par sociala darba posmiem un procesiem, tadejadi uzlabojot sociala darba kvalitati
un darbinieku labbiitibu. Izveidojot Gimenes atbalsta centrus, ka galvenos ieguvumus var minét:

Visa gada garuma Gimenes atbalsta centros tiek izverteétas socialo darbinieku
profesionalas vajadzibas atbalsta nodroSinasanai, kas sekmétu sociala darba kvalitates celSanu
un sociala darbinieka stiprinaSanu savas profesionalas lomas stiprinasanai. Notika Gimenes
atbalsta centru darbinieku pieredzes apmaina, lai veicinatu vienotu sociala darba pakalpojuma
nodroS§inasanu Rigas paSvaldiba.

Restrukturizacija socialas palidzibas un socialo pakalpojumu joma

Parskata perioda par 2025. gadu RSD tika uzsakta biitiska strukturala reorganizacija
socialas palidzibas un socialo pakalpojumu, tostarp socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
joma.

Nemot véra, ka katra rajona nodalas tika izveidoti GAC, secinats, ka nepiecieSams
pilnveidot RSD struktiiru, lai nodroSinatu efektivaku resursu izmantoSanu un vienotu pieeju
pakalpojumu sniegSana Rigas iedzivotajiem. Ta rezultata tika planota un uzsakta SPSP centru
izveide katra rajona nodala, apvienojot teritorialos centrus vienota struktiira.

Restrukturizacijas gaita tika izvertéti divi iesp&jamie SPSP centru darbibas modeli.
Pirmais paredzg&ja darbinieku atrasanas vietu saglabasanu eso$ajas adresés, vienlaikus izvert&jot
iesp&ju samazinat klientu pienemsanas vietu skaitu adres€s ar nelielu darbinieku skaitu. Otrais
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modelis paredz&ja darbinieku koncentréSanu viena adresé katra rajona, izveidojot vienotu klientu
apkalposSanas centru, tostarp apsverot telpu nomu no privata sektora.

Tika konstatets, ka piemérotu telpu pieejamiba ir biitisks priekSnosacijums kvalitativai
pakalpojumu sniegSanai. Tadel tika noteiktas prasibas telpam — vides pieejamiba, miisdienigs
aprikojums, klientu uzgaidamas zonas izveide, ventilacijas sistému nodrosinajums, ka ari klientu
apkalpoSanas zonas nodaliSana no darbinieku darba vietam.

Restrukturizacijas ietvaros tika izvertéta teritorialo centru vaditaju noslodze. Tika
konstatets, ka pec GAC izveides butiski samazinajas gan darba apjoms, gan paklautiba esoSo
darbinieku skaits, gan apkalpojamo klientu skaits.

Pamatojoties uz izvertejuma rezultatiem, tika pienemts lémums no 2025. gada 1. julija
likvideét devinas teritorialo centru vaditaju amata vietas. Vienlaikus katra rajona nodala tika
izveidotas divas jaunas vaditaja vietnieku amata vietas — socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu joma.

Jaunizveidotie amati nodroSinaja skaidraku funkciju sadalfjumu, stiprinaja vadibas
kapacitati un veicinaja efektivaku darba organizaciju rajona [imeni.

Izmainas klientu noveértéSanas procesa

Parskata perioda tika uzsakta ar1 Socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu
novertésanas sektora reorganizacija. Tas ietvaros tika planots mainit sektora struktiiru un
apvienot funkcijas, parcelot uz to dzives apstaklu apsekoSanas specialistus.

Izvertgjot darbinieku noslodzi, tika konstatéts, ka “apsekotaju” darba noslodze bija
nepilniga, savukart “novertetajiem” bija nepiecieSami papildu resursi kvalitativai un savlaicigai
klientu izveérteSanai.

Tika identific€ta ar1 klientu neapmierinatiba ar dubultu noverteéSanas procesu, jo dzives
apstaklu un funkcionalo sp&ju izveértésana tika veikta atseviski, divas vizites.

Lai uzlabotu pakalpojumu kvalitati un samazinatu administrativo slogu klientiem, tika
pienemts l€émums apvienot abas funkcijas viena amata, izveidojot klientu apkalpoSanas
specialista amatu (dzives apstaklu un paSapriipes sp&ju novertésana).

Lai nodroSinatu sekmigu pareju uz jauno darba modeli, tika noteikta nepiecieSamiba
pilnveidot darbinieku profesionalas kompetences.

“Apsekotaji” apguva klientu vajadzibu un paSapriipes sp&ju novertésanu, darbu ar APSIS
sistému, ka arT klientu fizisko un socialo resursu izvertesanu.

Savukart “novertetaji” apguva dzives apstaklu novertéSanas prasmes, socialas situacijas
analizi un darbu ar SOPA datu bazi, nodroSinot pilnvértigu informacijas apriti un
dokumentgsanu.

Dienas centru un kopienas centra darbibas izvértéjums

2025. gada Rigas Socialaja dienesta darbojas un nodroSinaja dazadas aktivitates Cetri
dienas centri un viens kopienas centrs.

DC “Kamene” 2025. gada sniedza socialos pakalpojumus sociala dienesta klientiem
(senioriem, bezdarbniekiem un citam pieaugusam personam) un Rigas pils€tas apkaimju
iedzivotajiem. Pakalpojums tika veidots atbilsto$i RSD izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem,
izmantojot aprobétas metodes un ar1 apgiistot jaunas. Pusgada DC tika samazinats darbinieku
skaits. L1dz ar to vasaras perioda mainijas aktivitates un nodarbibas. Notika daudz sarunas un
diskusijas, kuras palidzgja vieglak izprast un veidot attiecibas ar lidzcilvékiem un notikumiem.
Tas veicinaja jaunu attiecibu veidoSanos grupu dalibnieku vidi. Ka arl personisko resursu
aktiviz€Sanu un centienus paSiniciativas realizéSanai. No klientu vidus pieteicas jauni grupu
vaditaji. Pateicoties brivpratigajiem, tika atjaunotas tris nodarbibu grupas.
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DC apmekl@taji nostiprindja savas prasmes un apguva jaunas zinaSanas dazadas interesu
izglitojosas nodarbibas : prata spéles, nodarbibas ar makslas terapijas elementiem, celotaju klubs,
galda kultiira, pasaules tautu stasti, pasaules un latvieSu miizikas legendas. Loti aktivi klienti
turpinaja darboties latviesu valodas nodarbibas. Valodas apguvé izmantojam dazadas piedavatas
formas gan lasot, stastot, tulkojot, rakstot diktatus stundu nodarbibas ( arT majas darbi), gan art
piedaloties svétku pasakumos un apmekl&jot dazadus kultiiras pasakumus. Koncerti, izstades,
teatru apmeklgjumi, muzeji. Aktivi DC dalibnieki iesaistijas jaunizveidotaja anglu valodas grupa.
Nozimigi miisu klientu dzive, veselibas nostiprinasanai , ir veseliga dzives veida veicinosas
grupas. 2025. gada tadas bija devinas. Katrs p&c savam spgjam vargja izbaudit kustibu prieku,
rita rosmi, boccia, spéles svaiga gaisa, dejas s€dus vai linijdejas un ar1 apgiit kinieSu vingroSanu
taiczi cuan. Popularas bija RVPLD projekta “Mg&s par veseligu Rigu!” piedavatas niijjosanas
nodarbibas Rigas apkaim&s un cigun nodarbibas DC zalgé. Tajas piedalijas ne tikai miisu
apmekl&taji, bet arT dazada vecuma interesenti no apkaimes. 2025. gada DC saviem klientiem
nodroSinaja informativas konsultacijas par socialajiem pakalpojumiem, socialo palidzibu un
citiem sabiedriba aktualiem jautajumiem, ka arT1 nodroSinaja datora/interneta, kopéetaja
izmantoSanu. Notika individualas konsultacijas, tika sniegts psihosocialais atbalsts.

DC savas funkcijas veica sadarbiba ar valsts un pasvaldibas institiicijam, nevalstiskajam
organizacijam, ka ari citam juridiskam un fiziskam personam. DaZzi pieméri. Regulari tika
organizeti pasakumi un izstades sadarbiba ar RCB Plavnieku filialbiblioteku. Aizvaditaja gada
notika DC maksliniecu darbu izstades “Krasaina vasara” un S.Blumbergas personalizstade
“Apsveikumu kartinas krustdiriena tehnika” un citi kopigi pasakumi. DC svétku pasakumos
vairakas reizes koncertgja Rigas Kengaraga miizikas un makslas skolas audzekni un pedagogi.
Regulari miisu klienti tika aicinati iepazities ar jaunakajam izstadém un piedalities “Senioru
brokastis” makslas centd “Zuzeum”. KinieSu vingroSanas grupa “Taiczi cuan” piedalijas
Apkaimes sv@tkos Dreilinkalna. PaSvaldibu veléSanu laika, Dienas centra telpas darbojas
velesanu iecirknis. Tas deva iesp&ju klientiem un tuvakas apkaimes iedzivotdjiem sanemt
informaciju un nobalsot viniem pienemama laika.

2025. gada apmeklgjot DC, klienti ir kluvusi dzivespriecigaki, atvertaki. Viniem ir
izveidojusies jauni socialie kontakti, iegiits atbalsts no Iidzcilvékiem. Aktiva piedaliSanas DC
“Kamene” piedavataja pakalpojuma, sekméja klientu dzives kvalitates uzlaboSanos, sp€jas
sociali funkcionét un ieklauties Plavnieku kopienas socialaja dzivé un integréties Rigas
valstspilsétas sabiedriba.

DC “Vecmilgravis” 2025. gada piedavaja izglitojoSas, radoSas un citas dazadas
aktivitates b&rniem un jaunieSiem, un pilngadigam personam, kas veicina socialo prasmju
attistibu, kopienas sajutu un fizisko garu.

DC pilngadigas jomas apmekl&taji Saja gada turpinaja aktivi vingrot esoSajas grupas —
pilates ar bumbam, aktivas kustibas uz paklajiniem, kustibu aktivitates senioriem, rita un dienas
jogas, ka arT piedalijas niijjoSanas aktivitat€s. Papildus tam DC darbojas paSpalidzibas grupas —
latvieSu sarunvaloda, atverti valodai un Bibeles vards.

Mingétaja gada tika izveidota rado$as nodarbibas grupa. Apmekl&taji ar interesi iesaistijas
radosajas nodarbibas, kuras viniem bija iesp€ja atklat un pilnveidot savas radoSas sp€jas un
talantus. Grupas dalibnieki ar prieku veidoja savu darbu izstades DC zalg.
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Ka jaunums, sakot ar 2025. gada rudeni, DC klientiem ir pieejams velotrenazieris.
Apmekl&taji un socialas majas iedzivotdaji labprat izmantoja iesp&ju lietot DC datorus,
velotrenazieri, lasit DC pieejamas gramatas un jaunakos preses izdevumus.

Sadarbiba ar Rigas Stradina universitati DC senioriem bija iesp€ja piedalities p&tijuma
"Rigas Kognitiva Skrininga tests", tadejadi veicot savas veselibas izvert€jumu saistiba ar
iesp&jamu demences attistibas risku.

Klienti iesaistijas DC organizétajos pasakumos un ekskursijas, veicinot savu socialo
prasmju attistibu un saturigu briva laika pavadiSanu.

Sadarbiba ar RSD pakalpojuma nodalu, DC telpas, tika noorganizéta informativa stunda
par RSD pieejamajiem pakalpojumiem plasakai auditorijai — Vecmilgravja apkaimei.

Aizvaditaja gada tika uzsakta sadarbiba ar pasdarbibas teatri “Saulespuke”, kuri sniedza
lugu iestud€jumus un dzejas lastjumus ne tikai DC klientiem, bet arT socialas majas un apkaimes
iedzivotajiem.

2025. gada tika izveidots DC Facebook konts ar aktivitasu informaciju esosajiem un
jaunajiem klientiem.

DC “Vecmilgravis” bérni un jauniesi apmekle ikdiena gan p&c skolas, gan skolas
brivlaikos. Ikdiena bérni un jaunie$i DC darbojas rado$i — radot dazadus darbinus dazadas
tehnikas. Ar1 paSiem ir iesp&ja izradit iniciativu un novadit savu izvel&€to nodarbibu citiem.
Labprat tiek speletas gan aktivas un sportiskas, gan galda spéles. Ka ar1 iecienitas ir kino
pecpusdienas ar popkorna &anu. Bérni pasi izveidoja ikned€las linijdeju nodarbibas. Labprat
izmanto iesp&ju DC pildit uzdotos skolas majas darbus. Sadarbiba ar zurnalu Baltais valis
b&rniem bija iesp&ja piedalities vairakos zim&Sanas konkursos. Viena no tiem DC meitene ieguva
l.vietu, citu miisu bérnu darbi tika nopublicéti Zurnala izdevuma. Ik gadu tiek rikotas foto
orient&$anas sacensibas dazadas Rigas vietas. Sogad tas norisinajas Ziemelblazmas parka.

Bérni un jauniesi regulari piedalijas dazadas izglitojoSajas nodarbibas gan par drosibu uz
ielas, gan dazadu tradiciju apzinasana un starptautisko sveétku dienu atzim&Sana, izglitojoties caur
radosajam nodarbibam un informativi izglitojosam aktivitateém.

Skolas brivlaiki DC norit aktivi gan iekstelpas, gan dodoties uz viet€jo sporta laukumu,
dazadam ekskursijam, muzejiem un izklaides vietam - Rigas Skolu muzejs, Modes muzejs, Rigas
Motormuzejs, Mencendorfa nama, ridzinieku maja-muzejs, ekskursijas apmekl&jums "Getlini
EKO" un Vecrigas ekskursija ar gidu. Ka tradicija ir izveidojusies izstazu apmekl&Sana k/p
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Ziemelblazma. Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku ietvaros DC bérniem un
jaunieSiem bija iesp€ja apmeklét Skoleénu teatra izrades un piedalities radoSajas darbnicas. Loti
spilgtas emocijas bija berniem tikSanas un darbosanas ar Latvijas kanisterapijas suniem.

DC ir izveidojusies ilgstosa sadarbiba ar Barenu biedribu “Saules bérni", kuri regulari
atbalsta bérnus ar Ziemassvetku veciSa klatbuitni, cienastiem un davanam dazados sv&tkos
(Valentina diena, Lieldienas, skolas liecibas sanemSanas diena un Zinibu diena, ka art Helovina
un Ziemassvétkos). Savukart Rigas Jauno Evangélisko baptistu draudze ik gadu aicina uz
Jaungada teatra uzvedumiem. Sogad bija "Cipalino" apmeklgjums k/p "VEF". Forum Cinemas
Latvia OU filiale Latvija atbalstija miis ar bezmaksas kino seansu. Bija bérni, kuri kinoteatri
apmekl&ja pirmo reizi. Sadarbiba ar Biedriba ,,Cita Riga” tika noorganizéta ekskursija ar gidu pa
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Vecrigu. Saja gada tika uzsakta sadarbiba ar "TheQuests", kur miisu DC bérniem bija iesp&ja bez
maksas apmeklét 2 kvesta spéles. Sadarbiba turpinasies art nakamaja gada.

Turpmakaja darbiba planots turpinat attistit centra piedavajumu, pilnveidot esoSas
aktivitates un veicinat vél plasaku sabiedribas iesaisti, stiprinot dienas centra nozimi vietgja
kopiena.

Dienas centrs pilngadigam personam “Kengarags” ir vieta, kur cilveéks var git
psihosocialu atbalstu, veicinat socializaciju, justies vajadzigs, piederigs, noderigs, organiz&ti un
strukturéti pavadit savu brivo laiku, rodot jaunas intereses un aizrauSanas, dalities pieredz€ un
sava dzives skatijuma, ka ar1 nodrosinat jégpilnas briva laika aktivitates. 2025. gads ir aizvadits
aktivi darbojoties dazadas intereSu grupas, dodoties ekskursijas un pargajienos, apmeklgjot
dazadas izstades, koncertos un dzejas lastjumus, ne tikai DC, bet ar1 citviet Riga un arpus tas.
Grupu nodarbibas ir DC ikdienas metode darba ar apmeklétaju, kas veiksmigi tiek pielietota, lai
cilvéks spétu iejusties, atverties, uzticéties un justies drosi.

Ik viena nodarbiba, kas notiek DC vai arpus tas, sniedz apmekl&tajam prieku, piederibu,
liek justies noderigam un sp&jigam. Apmeklgjot centru tiek veicinata cilvéka labklajiba,
labbiitiba, aizkavgjot strauju novecosanos, vientulibas un demences rasanos. Ir patiess prieks, ka
centra apmeklI&taji sava starpa ir atradusi draugus, domu biedrus, viens otru atbalsta un rtpgjas
par grupas dalibniekiem, lai katrs justos gaidits. DC Kengarags darbs rit uz prieksu raiti un aktivi,
par ko liecina apmekl&taju pastaviga, ieinteresé€ta, regulara un ilgstosa apmeklétiba.

2025. gada tika turpinatas jau ierastas nodarbibas — latviesu, anglu un vacu valodu
apguve. Apmekletaji atsvaidzina zinasanas ne tikai valodu apguvés, bet ari prata trenina
nodarbibas, kas palidz nezaudét asumu, mozumu un izdomu. Klienti radosi darbojas zida
apgleznoSana, dekupaza, enkaustika, marmor&Sana, stikla kodinasana, ziepju un svecu
gatavosana. lesp&ju robezas tika veidotas meistarklases ar1 citas rados$as nodarbés, kas nav
pieejamas ikdiena, piemé&ram, tika izgatavoti adas blocini, vacini un aproces. DC tapa ar1 skaistas
rotaslietas darbojoties ar pérlittm. No DC izgatavotajiem darbiem tika veidotas izstades, lai
iedvesmotu gan jaunus, gan citus centra apmekletajus lidzdarboties nodarbibas. Ar izstades
palidzibu paradam, ka tas ir paveicams ikvienam centra apmekl€tajam un katram tika rasta
iesp&ja izmeginat un atrast sev atbilstosako nodarbi.

Dienas centra telpas katru otrdienu ieskandinaja koris “Optimisti”, kas ar savu skanigumu
dalas arT bibliotekas un apriipes namos, sniedzot nelielus koncertus.

Psihologijas nodarbibas bija iesp&ja ne tikai klausities kadu aktualu tému, kas skar
ikdiena, ko ir sagatavojusi grupas vaditaja, bet ar1 piedavat savas t€mas, kuras vélas izzinat, vai
uzzinat ko jaunu, §ada veida rodot atbalstu sev.

DC aktivi darbojas Pensionaru Apvienibas klubin§ “Lapa”, kas reizi ménesi nak uz
sanaksmém.

2025. gada DC visvairak apmekl&tas bija aktivas atpiitas nodarbibas, kuras bija iespgja
aktivi izkustinat un izvingrinat visu kermeni. Pavisam centra ir tris aktivas atpiitas grupas, kas
sanak kopa divas reizes nedéla. Loti pieprasitas ir arT linijdejas, kuras tiek nodroSinatas gan
iesacgju Itmeni, gan dancotajiem jau ar zinamu pieredzi dejoSana. Lai gan ilggadg€ja linijdeju
pasniedzgja-brivpratigad noléma beigt savas deju pasniedz€jas gaitas, tomer grupas turpina
darboties ka paspalidzibas grupas. Tapat iepriekseéja gada DC aktivi tika laikmetigas dejas
nodarbibas. DC ir pieejams ar1 niijas niijoSanai, ko apmekletaji aktivi izmanto.

Lai papildinatu DC aktivitasu piedavajumu un iesp€jas, biezi notika aktivitates arpus
telpam.

Neatnemama sastavdala DC ikdiena bija muzeju, izstaZzu un koncertu apmekléSana, ne
vien Riga, bet arm Ogré un Jirmala. Tika uzturta arT sadarbiba ar Kengaraga un Daugavas
filialbibliotekam. Bibliotekas telpas DC apmekl&tajiem bija iespeja veidot savu darbu izstades,
ka ar1 DC apmeklétajiem bija iesp&ja apmeklet dazadas visparizglitojosas lekcijas, ko piedavaja
biblioteka. Klienti devas garakos pargajienos gar juru, izbaudot Daugavas promenades
skaistumu.
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Lai paSi savam rokam raditu dekorus gada lielakajiem svétkiem, klienti devas daba.
Pirms Lieldienam uz tuvakajiem meziem sapliikt zarus, lai tie saplauktu uz svétkiem. Lieldienas
tika kopigi krasotas olas ar netradicionalam metodém, ka arT ceptas gardas maizites. Uz Janiem
darinam vainagus un s€jam puskus no ziediem, kas sapliikti vietgjas plavinas. Kopigiem spekiem
tika siets Janu siers un cepti piragi. Ziemassvetkos dodamies meklét ¢iekurus, eglu zarus adventes
vainagam. 2025. gada rudens miis lutinaja ar sénu razu, ko kopigi braucam lasit Salaspils meZos.

Neatnemama Dienas centra sastavdala ir brivpratiga darba veicgji. Pavisam DC gada
laika darbojas 11 brivpratigie, aktivi iesaistoties ikdienas darbinos.

DC “Kastanis” 2025. gada turpinaja apzinaties savu piederibu apkaimes kopienai un
iesaistities apkaimes aktivitatés. Katru ned€lu Dienas centra bija iesp&ja aprunaties ar socialo
darbinieku, apspriest interes€joso t€mu vai kopa padomat, ka tikt gala ar dazadam problémam.
Kopa ar brivpratigajiem socialais darbinieks un klientu apkalposanas specialists katra grupa
veidoja mikroklimatu, kas palidz€ja apmekl&tajiem justies piederigiem, vajadzigiem, veiksmigi
funkcion&t un radosi realiz&t savus talantus.

2025. gada aktivi tika izmantotas WhatsApp, un Facebook platformas, lai informetu
apmekl&tajus un interesentus par nodarbibam, ekskursijam, pasakumiem un arT sazinatos ar
klientiem, kuri veselibas problemu dé] nevar apmekl&t centru.

Dienas centra aktivi darbojas jaunie brivpratigie. LatvieSu valodas klubina ievérojami
palielinajies audzeknu skaits un ar1 Linijdeju grupa pievienojas jauni dalibnieki. Dienas centra
apmekl&tajiem loti patika tadas radosas aktivitates ka fotoizstazu veidoSana. Ziemassvétkos
izveidota fotoizstade “Dizie riki”, kura iemuzinati centra brivpratigie ruku cepurés. |Labi
apmekl@&ts bija vizualo lekciju cikls jeb “Celotaju klubs” un “Prata trenina un atminas trenina
grupas”. Dienas centra darbojas divas gleznoSanas grupas. Dalibnieki macijas gleznot apgtstot
dazadas tehnikas. Iecienitas bija arT makslas zinatnieces E.Smites makslas lekcijas.

2025. gada turpin3jas sadarbiba ar Mazjumpravas biedribu un amatieru teatru grupu
“Saulespukes”. Dienas centra apmekl&taji izmantoja iesp&ju kopa izglitoties un apmekl&t dazadas
izstades ( pieméram M.Brences izstade "lemil&jusies") un muzejus, devas ekskursijas uz
Carnikavas muzeju, uz atjaunoto Dobeles pili, uz Ogres Makslas un vestures muzeju, uz
Rundales pili un parku un Siguldas Jauno pili.
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2025. gada dienas centra apmekl&taji iesaistijas palidzibas akcija Ukrainai. Ziedoja
apgerbu, tika uzaditi 250 zeku pari. V&l izveidojas sadarbiba ar biedribu Engelu pasts - centra
klienti uzadija 54 zeku parus senioriem socialos apriipes centros un saziedoja 20 davaninas
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Ziemassvetkos triicigiem cilvékiem ar 1paSam vajadzibam. Turpinot labdaribas darbus, netika
aizmirsti arT ,;mazie” brali un tika savaktas segas, palagi un virspalagi dzivnieku patversmei.

Visu 2025. gadu centra apmekl&taji un darbinieki centas veidot radosas darbnicas, kas ir
saistitas ar gadskartu ieraZam, pieméram, Ligo vainagu veidoSana, Pirts paklaja auSana, muSmiru
un eglites rotajumu darinasana, piparkiiku cepsana, Ziemassvetku logu dekorgsana.

Rigas svéta Alberta draudze iepriecindja dienas centra seniorus ar draudzes gimenu
sagatavotam davanam. Darbs dienas centra rit uz priekSu, pievienojas jauni dalibnieki, paldies
brivpratigajiem un ar1 draugiem no citiem centriem un no nevalstiskam organizacijam.

Kopienas centra “Abelzieds” 2025. gads aizrit€ja ka rado$s un darbigs cilveku piepildits
gads, kura Tstenojas centra misija — mazinat socialos riskus, veidot atbalstoSu vidi un stiprinat
socialo tiklojumu Rigas valstspilséta. Kopienas centrs ’ Abelzieds” ir vieta, kur cilveki var satikt
domubiedrus, apgiit jaunas prasmes un piedzivot kopibas sajiitu. Ikdiena un pasakumos kopienas
centra satiekas dazadas paaudzes, valodas un pieredzes, veidojot vidi, kura cilveki jutas gaiditi
un piederigi.
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2025. gads iezZimgjas ar nozimigu soli starptautiska virziena — Iidzas vairakiem vietgjiem
studentiem, nodrosinot studiju prakses praktikanteém no Spanijas. Tapat arT studente no Indijas
pievienojas brivpratiga darba, macot dejas Kopienas centra apmeklétajiem. ST pieredze
bagatinaja centra ikdienu, radija starpkultiiru dialogu un sniedza iesp&ju apmekletajiem iepazit
jaunas perspektivas.

Viena no Kopienas centra “Abelzieds” stiprajam pusém ir brivpratigo kustiba. Brivpratigie
iesaistas gan ikdienas nodarbibas, gan pasakumu organizé€Sana, gan izbraukuma aktivitates
apkaimes un pilsétas méroga notikumos, tostarp piedaloties Rigas svétkos “Alternativa Riga” un
Starptautiskaja brivpratigo diena. Brivpratigo ieguldijums ir butiska centra identitates dala un
vinu darbs nodroSina to, ka centra apmekl&tajiem ir pieejams plass aktivitasu klasts, un radita
vide, kura cilveki var dalities savas interes€s, prasmeés un pieredze.

Radosas aktivitates $aja gada piedzivoja ipasu uzplaukumu. Centra apmekl&taji apguva gan
jaunas rokdarbu tehnikas, piemé&ram, pergamano, gan atjaunoja senakas prasmes —
skrapbukingu, origami un ziepju lieSanu. Gleznotaju grupas stradaja tik aktivi, ka izstades tika
mainitas ik péc viena lidz diviem ménesiem. Sis izstades ir neatnemama centra atmosféras dala,
kas iedvesmo gan autorus, gan skatitajus.

Kulturas un izglitojosie notikumi turpinaja biit nozimiga centra darba dala — ansamblu un
koru koncerti, galda tenisa paraugdemonstr&jumi, tematiskie pasakumi, cieminu vizites, jaunas
latviesu valodas sarunu grupas un skolénu grupas aktivitates brivlaikos.
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Centra ikdienu bagatinaja arT skolénu un gimenu aktivitates. Bérni un jaunie$i aktivi
iesaist1jas pasakumos, ekskursijas un radosajas darbnicas, savukart pirmsskolas vecuma bérnu
gimenes izmantoja iesp&ju socializéties gan centra telpas, gan rotalu laukuma, gan digitalajas
platformas. Tematiskas rotalu telpas, sezonalas darbnicas un kopigie pasakumi radija vidi, kura
gimenes vargja satikties, dalities pieredz€ un pavadit laiku kopa.
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Kopienas centrs “Abelzieds” turpindja augt un attistities ka vieta, kur cilveki satiekas,
macas, rada un atbalsta cits citu. 2025. gada pasakumi, jaunas grupas, uzsaktas sadarbibas,
meistarklases, svetki un cilvéku radosas iniciativas apliecindja, ka centrs ir dzivs, atveérts un
saliedets kopienas punkts, kura ikviens var atrast vietu sev un piedzivot piederibas sajiitu. Seit
veidojas draudzibas, attistas prasmes un rodas stasti, kas turpina veidot “Abelzieda” identitati un
nozimi Rigas kopienas dzive.

Atkaribu profilakses sektora darbs atkaribu profilaksei Rigas valstspilsétas pasvaldiba

Lidz 2025. gada septembrim dienesta 6 atkaribas profilakses specialisti, no septembra 5
atkaribu profilakses specialisti nodrosinaja regularu darbu un pakalpojumus ridziniekiem, tris
Rigas valstspils€tas rajona iedzivotajiem un specialistiem — Ziemelu, Pardaugavas un Latgales,
sniedzot konsultacijas ar atkaribu saistitos jautajumos, nodrosinot individualas un gimenes
konsultacijas atkaribas jautajumos, ka art vadot grupu nodarbibas jaunieSiem un pieaugusajiem.
RSD darbinieki un citu institiiciju parstavji - Rigas valstspilsétas pasvaldibas policija, Valsts
probacijas dienests, RD Administrativas komisijas Bérnu lietu apakSkomisija, Rigas izglitibas
iestades, Krizes centri sava darba ka resursu izmanto APS pakalpojumus.

2025. gada sniegtas 417 individualas nodarbibas, 19 bérniem/jaunieSiem pie speciala
pedagoga gadijumos, kad skolas kavéjumu vai citu iemeslu dé| nav apgiita macibu viela, ka art
nepiecieSama individuala palidziba macibu vielas apgusSana. 250 klientiem tika sniegtas 631
narkologa konsultacijas gadijumos, kad bija javeic narkologiskas saslim$anas diagnostika un/vai
janovers slimibas recidivi un jamotivé persona turpmakai arstéSanai.

APS specialisti sniedza 2 013 individualas konsultacijas ar atkaribam saistitos jautajumos
1 711 klientam.

Klientu pieteikSanas veids pie APS specialistiem 2025. gada apkopotajos rezultatos
parada, ka 554 klientus ir nosiitijusi RSD socialie darbinieki, 84 klienti pieteikuSies personigi, 6
klientus pieteikusi Rigas izglitibas iestaZzu socialie pedagogi, 131 klienti pieteikuSies ar
Administrativas komisijas Bérnu lietu apakSkomisijas [émumu, 875 klientus nosiitijis VPD un
61 klientu pieteikSanai ir citi varianti.

APS pakalpojumus sanémusSo klientu vecuma struktiira: 284 klienti ir vecuma lidz 17
gadiem, 1 417 klients ir vecuma no 18 11dz 64 gadiem un 10 klienti ir vecuma no 65 un vairak
gadiem. No 2 013 klienta 742 bija pirmreiz&jie klienti, kuri vérsas pie APS specialista pirmo
reizi, un 969 klienti versas atkartoti.

APS ir novadijusi 4 grupu nodarbibu ciklus vecakiem, kuriem ir bérni lidz 12 gadu
vecumam “Ka ar milestibu un cienu noteikt beérnam robeZas”, DC “Kengarags” tika novaditas
12 grupu nodarbibas, Rigas patversmés novaditas 35 nodarbibas, 1 primaras profilakses grupa
novadita BJC klientiem — 20 dalibniekiem un 5 nodarbibas novaditas ‘“Nova Vita” rehabilitacijas
centra klientiem.
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Rigas Bérnu, jaunieSu un gimenu sociala atbalsta centrs

Rigas paSvaldibas Bérnu un jaunieSu centrs izveidots 2009. gada 1. decembri. No
2014. gada 3. marta Rigas paSvaldibas B&rnu un jaunieSu centra direktors ir Kaspars Jasinkevics.
No 2023. gada 1. decembra tika mainits iestades nosaukums uz Rigas Bérnu, jaunie$u un gimenu
sociala atbalsta centrs (turpmak — Centrs).

Centra 2025. gada nogalé stradaja 221 darbinieks, no kuriem 20 bija sociala darba
specialisti un 136 socialas apriipes specialisti. Pargjie darbinieki veic gramatvedibas,
administrativos, apsaimniekoSanas un tehniskos darbus. 2025. gada nogale 131 darbinieks bija
ar augstako izglitibu, no tiem 21 darbinieks ar magistra gradu, 77 darbinieki ar bakalaura gradu,
26 darbinieki ar 1. Iimena augstako izglitibu un 7 darbinieki ar 2. [imena augstako izglitibu. 90
darbinieki ir ar vispargjo vide€jo, vid€jo profesionalo vai vidgjo specialo izglitibu un dazados
kursos iegiitu papildizglitibu profesionalas kompetences pilnveidei. 2025. gada precizétais
pamatbudzets — 6 726 747.EUR. Darba alga vecakajiem socialajiem darbiniekiem un vecakajiem
socialajiem pedagogiem 1680 EUR, socialajiem darbinieckiem 1 600 EUR, socialajam
apriupétajam 1 200 EUR, socialajiem audzinatajiem 1 200 EUR, aprupétajiem 1 000 EUR.

Centra 2025. gada ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija kopa
uznemti 52 bérni un jauniesi, bet izstajusies 69 berni un jaunieSi. No tiem patstavigu dzivi
2025. gada uzsakusi 23 jauniesi, no kuriem lielaka dala turpina macibas, bet pargjie strada algotu
darbu gan Latvija, gan arpus tas.

No Centra struktirvienibas Krizes centrs” 2025. gada gimené atgriezas 84 bérni un
audzugimeng ievietoti 24 bérni, bet nodibinata aizbildniba un iecelts aizbildnis 23 bérniem.

Centrs, lai palidz&tu b&rniem un jaunieSiem efektivak risinat savas problémas, ka
arpakalpojumu turpina nodroS$inat specialistu (logopédu, psihologu, psihoterapeitu, psihiatra un
intereSu pulcinu vaditajus, fizioterapeitu) piesaisti struktiirvienibas.

Centrs 2025. gada bérnu un jaunieSu dzives kvalitates un darbinieku darba apstaklu
uzlabo$anai veica sekojoSus remontdarbus: struktiirvienibam “Vita”, “Apite”, “Gimenes atbalsta
centrs” un dalgji “Ziemeli” nomainits apgaismojums uz LED gaismekliem. Struktiirvieniba
“Gimenes atbalsta centrs” dzivoklim veikts kosmétiskais remonts, nomainits gridas segums un
durvis gaiteni. Struktirvieniba “Ziemeli” izdarits kosmétiskais remonts 1.un 2. dzivokla
gaitenos. Strukturvieniba “Vita” paveikts kosmétiskais remonts sporta zalei, 2. dzivokla gaitenim
un kapnu telpai. Struktirvieniba “Ezermala” veikts dzivojamai istabai kosmétiskais remonts.
Struktiirvieniba “Apite” veikts realizéts remonts, uzstaditas jaunas, funkcionalas virtuves
iekartas, nomainiti apkures sist€éma, 2.stava struktiirvienibas personalam izremont€ta un
paplaSinata dusas telpa, nomainita visa santehnika. Struktiirvieniba “Imanta” izpildits 1. un
4. dzivokl1 vienai istabai un galvenajai kapnu telpai kosmétiskais remonts. Struktirvieniba
“Krizes centrs” veikts gaitena kosmeétiskais remonts.

Sviniga ceremonija RVPLD godinaja galvaspilsétas izcilakos socialas un veselibas apriipes
jomas profesionalus. Pasakuma suminati darbinieki un sadarbibas partneri, kuru darbs bitiski
stiprina socialas un veselibas apriipes sistému un palidz cilvékiem sarezgitas dzives situacijas.

Struktiirvieniba , “Ziemeli”

Centra strukttirvieniba , “Ziemeli” (turpmak — strukttirvieniba “Ziemeli”) ir paredzets vietu
nodro$inajums 46 b&rniem un jaunieSiem seSos dzivoklos.
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Bérniem un jauniesiem ikdiena tiek macits milét savas majas, savu valsti, telpu kura dzivo,
izkopt tradicijas un veidot savas vertibas ka personibai. Tapéc neatnemama dzives sastavdala
bija sv&tku svin€Sana: Ziemassvetki un Jaunais gads, Ligo, Lieldienas, Mates diena, T€va diena,
Latvijas Republikas proklamé&Sanas diena, Lacplésa diena, 4.maijs un citi nozimigi datumi
Latvijai un katram no bérniem, svétkos tika sveikti arT kaimini. Ka art 1pasi katram b&rnam un
jaunietim tika organiz&tas un svinétas dzimsanas un varda dienas.

Struktiirvienibas “Ziemeli” berniem un jaunieSiem, ka arT arpus ta ir iesp&ja apmeklet un
piedalities dazadas aktivitates. Bérni sporto, brauc ar velosipeédiem, skrejriteniem, peld. Jauniesi
visvairak pieversusies futbola spélei (divi zeni spélé FS Metta) ir iesp€ja trenéties nelielaja sporta
jeb trenazieru zalg, spelet galda spéles, novusu, dambreti, galda tenisu, galda hokeju un futbolu,
vasaras perioda iecienita ir peldéSanas ezera un jura. Struktiirvienibas “Ziemeli” seSas meitenes
dejo deju studija “Dzelme” un iegiist godalgotas vietas.

2025. gada jaunie$i piedalijas dazados pasakumos gan struktiirvieniba “Ziemeli”, gan
arpus tas. SIA "Rigas mezi" ik gadu aicina b&rnus uz putnu burisu izgatavosanu, kura bérni ar
interesi labprat iesaistijas.
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Tris dienas bérni kopa ar biedribu “Pérlites” un apvienibu “Verte”, kurai pievienojas ar1
ukrainu bérni, aktivi piedalijas projekta aktivitatés. Vini devas piedzivojumos, iepazina jaunas
vietas un izméginaja spékus dazados izaicinajumos.

Pirmaja diena bérni satika MeZa kaki, kur§ vinus aizveda aizraujo$a dabas izzinas
celojuma. Otraja diena vini izbaudija Leédurgas disku golfa parka plaSumus, sacenSoties veikliba
un precizitaté. Savukart tresaja diena emocijas sasniedza kulminaciju Bikernieku Kartinga Hallg,
kur bérni piedzivoja stu atruma gar$u un draudzigu sacensibu prieku.

Sis tris dienas bija piepilditas ar smiekliem, draudzibu un jauniem atklajumiem, radot
atminas, kas paliks ilgi.

Katru gadu pavasarl un rudeni kopigi tiek turta riipe par struktlrvienibas “Ziemeli”
teritoriju, protams, ka ar1 ikdiena b&rni un jauniesi, kuri tur ripi par kartibu majas, teritorija,
labprat iesaistas darza vai uzkopsSanas darbos, audze zalumus un darzenus, dara to gan pasi, gan
kopa ar darbiniekiem. Kopa strada gan lielie, gan mazie, kopigs darbs rada komandas sajutu. Uz
kopigajiem talkas pasakumiem tika aicinati b&rnu un jauniesu vecaki, vecvecaki, citi ilggadgjie
draugi, mentorus, viesgimenes. Neiztika bez piknika pasakuma nosléguma dala.
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Be@rni un jauniesi labprat darbojas struktiirvienibas “Ziemeli” amatniecibas pulcina, darinot
dazadus interesantus darbus ar kuriem var priec@t sevi un apdavinat citus — vecakus, draugus un
ar1 struktiirvienibas “Ziemeli” darbiniekus. Divas reizes gada tika rikotas darinato darbu izstades.

Ar saviem darbiem tika iepriecinati ari Mezaparka kaimini, sveicot vinus svétkos ar
pasdarinatiem apsveikumiem, veidojot arT pateicibas kartites cilvékiem, organizacijam, kas nak
ciemos. Apsveikuma kartinam tiek lietoti b&rnu un jaunieSu zZim&jumi vai rokdarbi, jo bérni un
jauniesi ir loti talantigi.

Bérni tika izglitoti droSa interneta izmantoSanas sakumskolas un pirmsskolas vecuma
bérniem.

Ilggadgjie draugi Kurbada Ledus halle, joprojam sajiismina bérnus ar iesp&ju apgit slidot
prasmes. MeZaparka noma lauj izmantot savus kartingus. Ar Labdaribas fonda “Bérnu rits”
lidzdalibu, tika apmekl&ti izklaides un sporta pasakumi Aréna Riga. Sadarbiba ar organizaciju
“Mentor Latvia” jaunieSiem piemekleti mentori, ka arT apmekl&ti organizacijas “Mentor Latvia”
saliedésanas pasakumi. Bérni un jauniesi jau varakus gadus apmeklé Latvijas Miera Pagodu,
kopa izglitojas, celo — Indija, Lietuva, dzied, dejo, sp€le teatri.
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Struktiirvienibas “Ziemeli” viens no pamatmérkiem bija iesaistit bernus un jauniesus savas
un struktiirvienibas “Ziemeli” ikdienas dzives organiz€Sana. Lai veiksmigi realiz€tu b&rnu un
jaunieSu idejas tika organiz€tas B&rnu un jaunieSu kopsapulces. JaunieSu kopsapulces, kopigi
tika parskatiti Centra beérnu un jaunieSu apmierinatibas aptaujas rezultati. Jauniesi akttvi darbojas
arl struktiirvienibas “Ziemeli” JaunieSu padomé un Centra JaunieSu padomé€, organiz&jot
sanaksmes, izsakot idejas, prieksSlikumus izvirza mérkus un prioritates, jauninajumu ievieSanai
un aktivi [idzdarbojas to realizacija.

Katru gadu strukttrvieniba “Ziemeli” tiek organizetas “Atveérto durvju dienas”. Ciemos
tiek aicinati pieaugusie: sadarbibas partneri, sadraudzibas iestades, lai palukotos ka mums iet, ka
dzivojam.

Struktiirvieniba , “Imanta”

Centra struktirvieniba “Imanta” (turpmak - struktiirvieniba “Imanta”) ilgstoSo
arpusgimenes apripes pakalpojumu var sanemt 48 berni.

Astoni bérni atgriezas biologiskajas gimenés, divi bérni parcélas uz dzivi aizbildnu
gimengs, trTs jauniesi devusies dzivot uz jaunieSu maju “Apite”, divi bérni sanem arpusgimenes
apriipes arpakalpojumu sadarbiba ar “ForSo maju” Allazu novada pasvaldiba, pieci jauniesi,
sasniedzot pilngadibu, uzsakusi patstavigas dzives gaitas, divi jauniesi devusies uz SOS Bérnu
ciemati JaunieSu maju, tris bérni uz Grasu Bérnu ciematu, divi bérni uz SOS Bérnu ciematu
asociacijas pakalpojumu “Meza projekts”.

Struktiirvieniba “Imanta” arpusgimenes apriipes pakalpojums tiek nodro$inats seSos
dzivoklos, no kuriem cetri atrodas Imanta, divi — Bolderaja. Struktiirvieniba “Imanta” strada pieci
vecakie socialie darbinieki, 27 socialas audzinatajas un 11 apriipétajas.

Struktiirvienibas “Imanta” bérni un jaunie$i aktivi iesaistjas dazadas izglitojosas,
sportiskas un intereSu nodarbibas, bérniem un jaunieSiem tiek piedavatas plaSs briva laika
pavadiSanas spektrs: vokalas nodarbibas, futbola pulcins, kristigas macibas nodarbibas, bérniem
bija pieejama trenazieru zale, fizioterapijas nodarbibas. Bérniem tika nodroSini logopéda un
psihologa pakalpojumi.

Bérni un jaunieSi nodarbojas ar peldéSanu, apmeklé jaunsardzi, makslas vingroSanas
nodarbibas, tautas deju kolektivu skola, ka ar1 hiphopa nodarbibas. Viens no jaunieSiem jau
vairakus gadus apmeklé galda hokeja pulcinu, kura sasniedzis ievérojamus panakumus, tostarp
Sogad Zviedrija notikusaja pasaules cempionata Latvijas izlases sastava izcinijis 2. vietu.

Ik dienas par saturigu briva laika pavadiSanu riipg€jas dzivokla personals. Bérni un jauniesi
kopa svingja svetkus, caklakie piedalas ikdienas majas darbos — telpu uzkopSana un palidzgja
maltiSu gatavoSana. Audzinatajas kopa ar bérniem 1&ja sveces un gatavoja ziepes. Reizi nedéla
struktiirvienibas “Imanta” bérniem bija iespéja piedalities radosaja darbnica “Usainais apelsins”,
kur bérni nodarbojas ar dazadiem rokdarbiem un zZiméSanu.
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Kops septembra struktiirvienibas “Imanta” berniem sestdienas notika kristigas macibas
nodarbibas, kur b&rni macijas Bibeles stastus un apguva garigas pamatvertibas, ka art piedalijas
radoSajas nodarbibas. Kristigas macibas nodarbibas regulari apmekl&ja 16 struktiirvienibas
“Imanta” bérni. Sajas nodarbibas piedalijas arT vecaki, kas apciemoja bérnus.

Struktiirvienibas “Imanta” bérni, kas apmekl€ja kristigas macibas nodarbibas, kopa ar
pulcina vaditaju, vecako socialo darbinieci, apmekl&ja ar1 kristigos pasakumus Mateja draudze
un Rigas baptistu Atmodas draudze.

Vasaras brivlaika lielako dalu bérni pavada Adazu pievarté pie Baltezera vasaras maja
“Imanta”. Vasaras majas €ku komplekss atrodas meza ieloka Baltezera krasta. Ikgadgja vasaras
majas atklasana sakas ar Latvijas karoga uzvilkSanu masta, struktiirvienibas “Imanta” vaditajas
uzrunu un aktivitasu plana sagatavoSanu.

Vasaras perioda bérni piedalijas vairakas labveélu organizetas nometnés, tostarp, “EpiC
Camp” nometné Anes muiza, kristigaja nometné Sigulda un pusaudziem paredz&taja nometng
“Ergla sparni” Erglos, piedalas dazadas aktivitatés. Bérni audzinataju pavadiba peldas Baltezera,
dodas meza, lai macitos atpazit sénes, ogas un putnu balsis. Notika regulari futbola trenini,
vokalas nodarbibas, dazadas audzinataju organizétas ikdienas aktivitates un radosas darbnicas.
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2025. gada vasara pie b&rniem un jaunieSiem viesojas Bérnu aizsardzibas centra parstavji,
kas nodroSinagja 5 nodarbibu ciklu par veseligu attiecibu veidoSanas pamatprincipiem,
vardarbibas ietekmi uz attiecibam pasam ar sevi un apkartgjiem. Teorétisko dalu lieliski
papildinaja aizraujoSas aktivitates, lidz ar ko katra nakama lekcija un nodarbiba tika gaidita ar
nepacietibu.

2025. gada vasara turpingjas jau iepriek$€jos gados uzsakta sadarbiba ar biedribu
“Apvieniba “Verte””, kas b&rniem un jaunieSiem piedavaja apmeklet dazadas aktivitates un
pasakumus kopa ar ukrainu bérniem, lai veicinatu savstarp&jo sapratni, draudzibu, iecietibu un
kulttru mijiedarbibu. Pasakumu mérkis ir radit ieklaujoSu vidi, kur b&rni var kopigi macities,
izpausties radoS$i un saturigi pavadit laiku, stiprinot vienlidzigas iesp&jas un socialo saliedétibu.
Sogad bérni apmekl&ja piedzivojumu parku “Meza kakis” MeZzaparka, Marupes tidens atrakciju
parku, namdaru darbnicu, Avarijas brigades izklaizu parku, disku golfu L&€dmang un izvizinajas
kartingu trase.

Jau vairaku gadu garuma struktiirvienibai “Imanta” ir izveidojusies cieSa sadarbiba ar
labdaribas fondu “Beérnu rits”, kas pasaizliedzigi organizé dazadus izglitojosus un izklaid&josus
pasakumus bérniem un jaunieSiem.

2025. gada labdaribas fonds “B&rnu rits” organizgja jau ierasto un b&rnu un jauniesu ilgi
gaidito “Skaistuma dienu”, piesaistot profesionalus stilistu, frizieru, grima makslinieku un
manikira meistaru komandu. Saja diena jau vairaku gadu garuma katrs apmekl&tajs sajutas Tpass
un skaists.
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Trim struktiirvienibas “Imanta” jaunieSiem péc labdaribas fonda “B@rnu rits” iniciativas
maija tika organiz€ta Cetru dienu izglitojosa ekskursija uz Dubaiju (Apvienotie Arabu Emirati).
Ekskursijas laika jauniesi apmeklgja finansu pratibas lekcijas, kuru mérkis bija veicinat izpratni
par personibas izaugsmes un veiksmigas karjeras iesp&jam. Lidztekus lekciju kursam jauniesi
apmeklgja 2022. gada atveérto Dubaijas Nakotnes muzeju. JaunieSi ar interesi un azartu
iedzilinajas muzeja piedavatajas pamatekspozicijas “Kosmosa izpete”, “Vides ilgstspgjiba” un
“Digitala nakotne”.

JaunieSus laipni uznéma AAE basketbola klubs “Dubai Basketball”, kura komandas
sastava spélé izcilais latvieSu basketbolists Davis Bertans. JaunieSi vargja veérot komandas
treninu, uzdot jautajumus Davim Bertanam un izm&ginat roku veiklibu soda metienos.

Ka vertigs papildinajums un turpinajums izglitojoSajai ekskursijai uz Dubaiju bija
labdaribas fonda “Bérnu rits” organiz€tais sarunu un pieredzes forums “ledvesma”, kas maija
norisinajas Radison Blu Hotel viesnicas telpa. Ar jaunieSiem savos pieredzes stastos dalfjas Ralfs
Gaubsteins, Edgars Kozaks, Simona Andersone un citi.

Vasaras izskana pirms jauna macibu gada sakuma struktiirvienibas “Imanta” b&rni un
jauniesi devas ikgadg€ja labdaribas fonda organizetaja laivu brauciena pa Lielupi [idz Baltajai
kapai. Gada nogal€ bérni un jauniesi apmekl&ja labdaribas fonda rikoto Ziemassvétku pasakumu
viesnica “Grand Hotel Kempinsky”.

Visa gada garuma ar brivpratigo organizétajam aktivitatém struktiirvienibas “Imanta”
bérnus atbalstija Latvijas Romas Katolu Baznicas nodibinajums “Caritas Latvija”. “Caritas
Latvija” brivpratigie regulari viesojas struktirvieniba “Imanta”, lai ar be&rniem un jaunieSiem
saturigi pavaditu brivo laiku. “Caritas Latvija” regulari organizé izglitojoSus pasakumus un
ekskursijas. Vasara, kad bérni un jauniesi uzturgjas Baltezera, apciemoja Caritas spanu un italu
militaristi ar mérki bernus iesaistit dazadas sporta aktivitates.

Sadarbiba ar “Caritas Latvija” bérni ir piedalijusies Ramkalnu picu darbnicas meistarklase,
Siguldas Jaunas pils kompleksa “Adas artela” rokdarbu darbnica. Sadarbiba ar pieredzgjusiem
amata meistariem apguvusi batikoSanas pamatiemanas, keramikas trauku apgleznoSanu, devusies
ekskursijas, lai tuvak iepazitu Latvijas dabu.
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Pavasar1 profesionalajai ievirzei jaunie$i apmekl&ja atvérto durvju dienas Smiltenes
tehnikuma filiale Alsvikos. Jauniesi noklausijas ievadlekciju, iepazinas ar macibu programmam,
jaunieSiem bija iesp€ja verot macibu procesu tehnikuma auditorijas.

Struktiirvienibas “Imanta” bérni un jauniesi bija aktivi svétku svinétaji un dziedataji. Jo
vairak svétku, jo labak. Svingti tika visi jau ierastie gadskartu svetki, un art svetki, kuru idejas
autores ir socialas audzinatajas: atvadas no vasaras, pavasara ieskandinasanas sv&tki un citi.
Sadarbiba ar vokalo nodarbibu pasniedz€ju beérni un jauniesi apgist pirmas skatuves iemanas,
piedaloties koncertos gan struktiirvieniba “Imanta”, gan arpus tas - katru gadu bérni piedalas
nodibinajuma “Fonds Nac Iidzas!” rikotajos pasakumos, kuros guva labus panakumus,
neiztrikstoSs bija jauno talantu konkurss “Lacplésa X faktors”, Mates dienas un Ziemassvétku
koncerti.
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Sadarbiba ar RSD un biedribam “Resiliences centrs” un “SamarieSu apvieniba” Cetri
struktiirvienibas “Imanta” bérni iesaistijusies programmas jaunieSiem ar uzvedibas trauc&jumiem
“Misija”, “Dari”, “Paléciens”. Struktiirvienibas “Imanta” socialie darbinieki sadarbibu verte ka
nozimigu jaunieSu personibas izaugsmes posmu; uztur cieSus kontaktus ar programmu
vaditajiem — ir informé&ti par jaunieSu mazajam uzvaram un ari neveiksmeém.

Ka katru gadu, ar1 2025. gada, ka viena no prioritatém ir izvirzita struktiirvienibas “Imanta”
darbinieku profesionalo kompetencu pilnveidoSana. Struktiirvienibas “Imanta” personals
regulari padzilina savas zinaSanas, kas nepiecieSamas kvalitativai un profesionalai b&rnu un
jaunieSu apriipei. 2025. gada Struktiirvienibas darbinieki ir apmeklgjusi SIA “Tilta resursi”
organizeétas apmacibas ‘“Kompetenta emocionali traumétu b&rnu apriipe”, Bérnu aizsardzibas
centra lekciju kursu.

Struktiirvieniba “Vita”

Centra struktiirvieniba ,,Vita” (turpmak - struktiirvieniba “Vita”) ir ilgstoSas socialas
apriipes un socialas rehabilitacijas institticija, kura nodroSina majokli, pilnu apriipi un bareniem
un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem vecuma no 2 lidz 18 gadiem.

VITA

Rigas Bérnu, jauniesu un gimenu
sociala atbalsta centrs

Ilgstosa sadarbiba ar Labdaribas fondu “Bérnu rits”, struktiirvieniba “Vita” jau daudzu
gadu garuma sniedz atbalstu bérniem, kuriem tas visvairak ir nepiecieSams. lesp€jas piedalities
dazadas aktivitateés — radoSajas darbnicas, sporta pasakumos un izglitojosas lekcijas —, veicinot
bérnu attistibu un labklajibu. Kopigi més veidojam drosu un atbalstosu vidi, kura bérni var augt,
attistit savas prasmes un klat par pasapzinigiem, atbildigiem cilvékiem. ST ilgtermina sadarbiba
ir nozimigs ieguldijums nakotnes paaudze un palidz veidot labaku sabiedribu kopuma.
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Struktiirvieniba “Vita” beérniem tiek nodotas latvieSu tradicijas un kulttras vertibas,
stiprinot vinu piederibas sajiitu un izpratni par savu identitati. Ikdienas aktivitatés un tematiskajos
pasakumos bérni iepazist latvieSu gadskartu sveétkus, tautas paraZas, dziesmas, rotalas un
amatniecibas prasmes. Caur praktisku iesaisti — sv&tku svinéSanu, radosajam darbnicam un
kopigam aktivitatém — bérni apgiist tradiciju nozimi un macas tas cienit un turpinat. Sada pieeja
palidz veidot saikni ar latvisko kultiiru, vienlaikus attistot radoSumu, sadarbibas prasmes un cienu
pret savu kultiiras mantojumu.

Rijienas saldéjuma razotnes ekskursijas laika b&rni un jaunies$i iepazinas ar to ka top
kvalitativs saldéjums — no izejvielu izvéles lidz gatavam produktam — un uzzinaja, kada ir
partikas tehnologa, uztura specialista un raZzoSanas komandas loma moderna uznémuma. Tapat
bija iesp&ja degustet dazadu veidu sald&jumus.
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Ilgstosa sadarbiba ar Rigas Vecas Sv. Gertrudes draudzi ir kluvusi par nozimigu atbalstu
struktiirvienibas “Vita” b&rniem un jaunieSiem. Ta balstas kopigas vertibas un veicina
savstarp&ju uzticésanos, sniedzot iesp&ju sanemt gan garigu, gan emocionalu stiprinajumu.
Draudzes organizétas aktivitates — kultiiras pasakumi, ekskursijas un citi kopigi notikumi — lauj
bérniem un jaunieSiem iegiit jaunu pieredzi, paplaSinat redzesloku un bagatinat savu ikdienu.
Sada iesaiste palidz attistit interesi par apkartéjo pasauli un veicina personigo izaugsmi. ST
sadarbiba iedvesmo, sniedz droSibas sajiitu un stiprina bérnu un jaunieSu parliecibu par sevi,
vienlaikus veidojot stabilu pamatu vinu turpmakajai attistibai.

Struktirvieniba , “Apite”

Centra struktiirvieniba “Apite” (turpmak — struktiirvieniba “Apite”) nodroSina socialas
rehabilitacijas un atbalsta pakalpojumus jaunieSiem, veicinot vinu sagatavoSanu patstavigai
dzivei. JaunieSu maja iesp&ams izmitinat lidz 21 jaunietim, ka ar1 nodrosinat socialas
rehabilitacijas pakalpojumu ar izmitinaSanu lidz 5 pilngadigiem jaunieSiem.

2025. gada turpinaja merktieciga jaunieSu sagatavosSana patstavigai dzivei, Ipasu uzmanibu
pieversot praktisko prasmju attistibai, socialajai integracijai un jaunieSu Iidzdalibas veicinasanai.

JaunieSu ikdiena tika organizéta, balstoties uz individualajiem attistibas planiem, attistot
gan sadzives, gan socialas prasmes. Jauniesi turpingja apgiit izglitibu dazadas macibu iestades,
ka art kads pat veiksmigi apvienoja macibas ar darbu.

Ipasa nozime tika pieskirta praktisko iemanu attistibai. Regulari norisinajas socialas
audzinatajas Ineses Isajevas rikotas nodarbibas “Izsalkusie pavari”, kur jauniesi apguva &diena
gatavoSanu un ikdienas budzeta planoSanu. Nodarbibu ietvaros jaunieS$i gatavoja dazadus
&dienus, pieméram, lazanju, burgerus no pasgatavotam maiziteém, solanku, pankikas, ka ar1
tradicionalus svétku &dienus, tadgjadi paplasinot savas prasmes un zinasanas.

gy

Papildus attistitas ar1 sadzives un pasapriipes prasmes, tostarp telpu uzturéSana, partikas
planoSana un ikdienas pienakumu organizéSana.

2025. gada tika organizé€tas dazadas izglitojoSas un socialas aktivitates, veicinot jaunieSu
izpratni par profesijam, procesiem un droSibas jautajumiem. Jauniesi tikas ar dazadu profesiju
parstavjiem, tostarp ugunsdzes€ju-glab&ju, ka arT apmekl&ja Valsts un pasvaldibas policijas
organizetus pasakumus.
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Jauniesi aktivi piedalijas kultiiras un briva laika aktivitatés. Apmekleti teatra uzvedumi,
koncerti un sporta pasakumi, tostarp balets “Riekstkodis”, teatra izrades, hokeja spéles un dazadi
koncerti.

Brivais laiks pavadits arT kopigas aktivitate€s - boulinga, kartingos, izstades, ka ari
tematiskajos pasakumos un svétku svinibas. Jauniesi aktivi iesaistjas valsts svetku atziméSana,
tostarp Lacplésa diena un Latvijas Republikas proklam&Sanas diena, ka ar1 kopigi organizgja
svetku pasakumus struktiirvieniba.

2025. gada 1paSa uzmaniba pievérsta jaunieSu fiziskajai aktivitatei un laikam daba.
Organizeti pargajieni, laivu braucieni, makSkeréSana, velobraucieni un dazadi izbraucieni,
tostarp aktivitates pie juras un dabas objektu apmekl&jumi. Jauniesi piedalijas arT piedzivojumu
terapijas braucienos uz Siguldu un Talsiem, ka arT citas aktivitatés, kas veicindja paSsajitu,
sadarbibu un pasapzinu. Vasaras perioda 1pasi aktivi tika organiz€ti izbraucieni un sportiskas
aktivitates, pieméram, veikborda parka apmekl&jumi, laivoSana un pargajieni ar nakSnoSanu.

Jauniesi aktivi tika iesaistiti [Eemumu pienemsana un ikdienas dzives organizéSana. Regulari
notika jaunieSu sapulces, kuru laika tika apspriestas aktualitates un planotas aktivitates. Jauniesi
izradjja iniciativu, piem&ram, sagatavojot sapulu protokolus un iesaistoties pasakumu
organizgsana. Sada pieeja veicinaja jauniesos atbildibas sajitu, komunikacijas prasmes un sp&ju
pienemt lémumus, aprast to, ka pasi jaunie$i var ietekmét dazadus procesus visapkart.

2025. gada JaunieSu maja tika nodroSinata daudzveidiga un attistosa vide, kura jauniesi
apguva patstavigai dzivei nepiecieSamas prasmes, attistija socialas iemanas un guva pieredzi
dazadas dzives jomas. Darbs organizets mérktiecigi, balstoties uz jaunieSu vajadzibam, veicinot
vinu integraciju sabiedriba un veiksmigu pareju uz neatkarigu dzivi.
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Struktiirvieniba , “Ezermala”

Centra strukturvieniba “Ezermala” (turpmak — strukttirvieniba “Ezermala”) ir paredzets
vietu nodro$inajums 6 jaunieSiem — puiSiem.

s

Strukttirvienibas “Ezermala” darbibas meérkis ir veicinat jaunieSu stabilu un vispusigu
personibas attistibu, attistot un nostiprinot sociali patstavigu un pienemamu uzvedibu.

Uzdevums ir sniegt jaunieSiem iesp&ju dzivot dro$a un majiga vide, nodroSinot apriipi,
audzinasanu, socialo un psihologisko rehabilitaciju.

Ikdiena struktiirvienibas “Ezermala” jauniesi apglst nepiecieSamas prasmes, lai uzsaktu
veiksmigu, patstavigu dzivi. Jaunie$i iepérkas veikala, izv€las un iegadajas sev apgérbu,
aprekinot, lai samerigi izteretu pieejamos lidzeklus visa gada garuma. Puisi apmekl&ja dazadus
specialistus, kas palidz risinat problémas ar ko vini saskarusies vai turpina saskarties, lai nenestu
tas lidzi pieauguso dzivé. Saja gada divi struktiirvienibas “Ezermala” jaunie$i sasniedza
pilngadibu un devas patstaviga dzive.

Puisi macijas un uzkopa gan savas personigas istabas, gan koptelpas, ka arf teritoriju un
apguva vertigu prasmi - audzet pasiem savu partiku siltumnica, ko pécak izmantoja gatavojot —
puiSiem loti patika un padevas. JaunieSi macijas un, dazkart, izbaudija sekas tam, ka laicigi
neizdarits darbs kliist par dubultdarbu.

53



Aizvaditaja gada tika turpinats jaunieSiem piedavat daudzveidigas aktivitates gan Centra,
gan arpus ta. Centra jauniesi spel&ja novusu, galda tenisu, galda futbolu un dazadas galda spéles,
apmekl&ja sporta zali, darbojas radosajas nodarbibas un izmantoja Playstation. Tika drukatas
daudz fotografijas un kopigi padaritas jaunieSu istabas un koplietoSanas telpas vél majigakas,
radot vidi, kura vini jutas dro$i un gaiditi.

Arpus Centra jaunieSi apmeklgja peldbaseinu, devas makskerét, izméginaja spekus VR
aréna, izklaid&jas Jump Space, skatijas filmas kinoteatr un baudija tidens parka piedzivojumus.
Katra aktivitate sniedza jaunas emocijas, pieredzi un iesp&ju pavadit laiku kopa. Tapat tika
turpinats apciemot Centra puiSus C&su AudzinaSanas iestadé nepilngadigajiem, kas viniem bija
loti nozimigs atbalsts un saiknes saglabasana ar arpasauli.

Jauniesi uzsaka un turpinaja sadarbibu ar atbalsta specialistiem, mentoriem un citiem
pakalpojumiem.

Struktiirvieniba , “JaunieSu atbalsta centrs”

Centra struktiirvienibas “JaunieSu atbalsta centrs” (turpmak - struktiirvieniba “JaunieSu
atbalsta centrs”) meérkis ir sniegt emocionalu, informativu, izglitojoSu atbalstu jaunieSiem no
arpusgimenes apripes vecuma no 16 lidz 24 gadiem, ka ari vinu aizbildniem, audzuvecakiem,
aizgadniem ar merki panakt efektivu parejas procesu jauniesa patstavigas dzives uzsakSanai.
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Struktiirvieniba “JaunieSu atbalsta centrs” informé€ un nodroSina socialo garantiju
sanemsanas iesp€jas, sadarbiba ar Rigas Socialo dienestu.

Struktiirvienibas “JaunieSu atbalsta centrs” redzesloka uz 2025.gada nogali bija 1 152
jaunie$i vecuma no 16 lidz 24 gadiem. Papildus, regularajam individualajam darbam ar
jaunieSiem, 2025. gada tika novaditas 101 atbalsta grupu nodarbibas, ka arT 63 jaunieSi sanéma
konsultacijas pie psihoterapijas specialista, kas kopa nodrosinaja 451 konsultaciju.

Veikts darbs ar
jauniesSiem

oo
o0 =
oo sanéma

1 dzivokla pabalstu

435 sanéma

ikménésa pabalstu

109 sasniedza

24 gadu vecumu

204 jauniesi ﬂ H/.\‘
vecuma 16-17 gadi
ol P

Lidztekus regularajam struktiirvienibas “JaunieSu atbalsta centrs” aktivitatem 2025. gada
var izcelt vairakus nozimigus pasakumus.

Pirmkart, 2025. gada turpinajas sadarbiba ar Latvijas vecmasu asociaciju, kuru tika istenota
kopa ar RVPLD Sabiedribas veselibas veicinasanas un profilakses nodalu, jo ta tika veicinatas
zinaSanas un prasmes par veselibas pratibu jaunieSos un vinu gimenés. Centra struktiirvienibas
jaunieSiem regulari notika individualas konsultacijas un diskusijas par higiénu, veseligdm un
drosam intimajam attiecibam un jaunieSiem aktualiem jautajumiem. Protams, arT darbinieki,
papildindja savu zinaSanu krajumus ar jaunu un aktualu informaciju par seksualo un reproduktivo
veselibu. Projekta paveiktais: notika 434 individualas konsultacijas (ar1 partneri), diskusijas
piedalijas 310 dalibnieki.

Otrkart, balstoties uz Ministru kabineta noteikumiem Nr. 857, tika turpinats sniegt papildu
atbalsta pasakumus jaunieSiem, kas sasniedz pilngadibu péc atraSanas arpusgimenes aprupg.
2025. gada ir notikuSas 101 atbalsta grupas, 22 jaunieSiem sniegts sociala mentora atbalsts,
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169 jauniesiem nodroS$inatas atbalsta grupas, 261 jaunietim sniegts atbalsts parskata perioda, 204
jaunieSiem pieskirts pabalsts finanSu pratibas apguvei. Piedavatas t€mas - finanSu planoSana,
digitalie riki, krapniecibas riski, dazadu profesiju iepaziSana, veselibas pratiba, &diena
gatavosanas prasmes, gleznosanas pamati, gadskartu svétku svin€Sana, vardarbibas atpaziSana,
ka art dazadas citas t€mas.

Struktiirvieniba “JaunieSu atbalsta centrs” 2025. gada garuma Tstenoja Sabiedribas
integracijas un brivpratiga darba projektu “lepazisti sevi 2”. Projekta ietvaros jauniesi piedalijas
dazadas aktivitat€s un turniros, tostarp novusa turnira “Zelta Kija 2025, lecamauklas sacensibas,
futbola turnira “Sadraudzibas bumba 2025.”, ka ar1 pargajiena uz Baltezeru. Projekta stenoSana
veicindja jaunieSu Iidzdalibu un socialo ieklauSanos, attistot sp&ju pienemt sevi un apkartgjos.
Jaunie$i iepazinas ar lietderiga briva laika pavadiSanas iespgjam un pilnveidoja patstavigas
dzives vadiSanas prasmes, ka ar1 organizet un biit [idzatbildigiem. JaunieSu atsauciba un projekta
nozimigums, iedvesmo miis turpinat organiz&t turnirus un pargajienus ka ikgad&ju tradiciju.

“Enu diena”, jauniesi tika iepazistinati ar sociala darba un jaunatnes lietu specialista darbu,
pienakumiem, tada veida populariz€jot socialo darbu, ceriba, ka jauniesi papildinas socialo
darbinieku rindas.

“Gabalin$ vasaras” ir ka nemainiga tradicija - jau piekto gadu tika organizets pasakums

) b
kas kluvis par neatnemamu struktiirvienibas “JaunieSu atbalsta centrs” sastavdalu. Ta laika
jauniesi tika iepazistinati ar struktiirvienibas “Jauniesu atbalsta centrs” darbibu, pieejamo atbalstu
un socialajam garantijam. 2025. gada pasakumu bagatinaja ipaSie viesi: Ralfs Gaubsteins,
uzn@méjs un gramatas “Mans paSa prats. Mans pasa cietums” autors, kurs dalijas ar savu dzives
stastu un motiv€ja jaunieSus nepadoties, saskaroties ar dzives izaicindjumiem un Skietami
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neatrisinamam problémam. Edijs KlaiSis no OPEN radosa centra, kurs dalijas ar savu pieredzi
darba ar jaunieSiem un ar kampanu "NESAC", mudinot jaunieSus neuzsakt smekesanu.

Struktiirvienibas “Jauniesu atbalsta centrs” darbinieki pastavigi pilnveido savas zinaSanas
un prasmes, apmekl&jot dazadas apmacibas, seminarus un kursus, kas aptver jaunatnes darba
aktualas tendences, inovacijas un metodes. Tapat tiek nodroSinatas regularas supervizijas. Kopigi
visi devas arT pieredzes apmainas braucienos, kur ne tikai tika stastits par Centra pieredzi, bet ar1
tika iegiiti jauni labas prakses pieméru, tadgjadi veicinot profesionalo izaugsmi un paplasinot
redzesloku.

2025. gada pavasar1 tika apmekl@ts socidlas rehabilitacijas centrs “Ratnieki* (Biedriba
“Integracija Sabiedribai”), kas sniedz socialo rehabilitaciju virieSiem, péc ieslodzijuma, alkohola
un narkotisko vielu atkarigajiem, bezpajumtniekiem un dzives jégu zaudgjuSajiem tadgjadi
veicinot griitibas nonaku$o personu psihologisko, garigo un socialo atjaunosanu un veiksmigu
integraciju sabiedriba. Tika sniegta informacija par pakalpojuma sanemsanas kartibu, ka ar tika
iepazistinati ar rehabilitacijas procesu. Apmekl&juma laika bija iesp&ja apskatit kokapstrades un
metalapstrades darbnicas, ka ar darbus, kas tajas tapusi.

Pieredzes apmainas laika tika uzklausiti stasti par darbu ar min€to meérka grupu, lai
nepiecieSamibas gadijuma varétu dalities ar ieglito pieredzi ar Centra jaunieSiem.

2025. gada ziema kopigi tika apmekl€ts Bérnu ilgstosas apriipes centrs “Krize” (Biedriba
Latvijas SamarieSu apvieniba), kur tiek nodrosinats gimeniskai videi pietuvinats bérnu ilgstosas
aprupes pakalpojums Riga. Ta ir rupigi izv€l€ta un labiekartota vieta, kur dzivo sesi bérni, kas
dazadu iemeslu dél ir iznemti no savam biologiskajam gimengm. ST apmeklgjuma laika bija
iespeja iegiit vertigas zinaSanas par bérnu apriipes sist€mu un specialistu darbu ar bérniem, kuri
nonakusi arpus gimenes apripes. Vizites laika vini iepazinas ar to, ka tiek veidota drosa, stabila
un emocionali atbalstoSa vide, kas palidz bérniem attistities un justies pienemtiem. Tapat tika
giita izpratne par apripétaju ikdienas pienakumiem, sadarbibu ar socialajiem darbiniekiem un
citiem specialistiem, ka arT par individualas pieejas nozimi katra bérna vajadzibu nodroSinasana.
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Nozimiga bija ne tikai sadarbiba ar dazadam organizacijam, bet ar ar citam Centra
struktiirvienibam. 2025. gada maija kopigi vienojas Pateicibas dievkalpojuma, kura atskatijas uz
paveikto un dalijas pateiciba par kopigi sasniegto.

ielugti viesi no RSD, pasvaldibas un valsts policijas, barlr,ltiesas un citi sadarbibas partneri ,lai
iepazistinatu ar iestades darbibu, sniegtajiem pakalpojumiem un ikdienas darba organizaciju.

Pasakuma laika viesiem bija iesp€ja iepazit telpas, satikt darbiniekus, ka ar1 uzdot
jautajumus un diskutét par aktualiem jautajumiem socialas apripes joma. Tika stiprinata
savstarpgja sadarbiba, veicinata pieredzes apmaina un vienotas izpratnes veidoSana par
efektivakiem risinajumiem klientu atbalstam.

Atverto durvju dienas sekméja ari jaunu kontaktu veidoSanos un turpmakas sadarbibas
iespéjas, ka ar palidz€ja uzlabot komunikaciju starp iesaistitajam institiicijam.

Struktirvieniba “Gimenes atbalsta centrs”

Centra struktiirvieniba “Gimenes atbalsta centrs” (turpmak — struktiirvieniba “Gimenes
atbalsta centrs”) ir 16 vietas divos dzivoklos. 2025.gada laika palidziba bija nepiecieSama 43
personam, 16 mammam, 1 tévam un 27 b&rniem. Ar gimeném un gritniecém darbojas
struktiirvienibas vaditaja, vecakais socialais darbinieks un pieci socialie audzinataji.

STRUKTORVIENTBA
" GIMENES ATBALSTA I,Q ! §

(ENYRS "
| )

Struktiirvieniba “Gimenes atbalsta centrs” gimen&m tiek sniegta drosa un atbalstosa vide,
kura iesp&jams ne tikai parvarét krizes situaciju raditas griitibas, bet arT pamazam atgiit speku,
ticibu sev un nakotnei. Seit gimenes var macities, attistit jaunas prasmes, pavadit laiku kopa un
piedzivot pozitivus mirklus — svinét svétkus vai pat radit tos pasiem.

Ipasa nozime §aja procesa ir kulinarijas nodarbibam, kuras sniedz daudz vairak neka tikai
praktiskas iemanas:
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1. PaSapzinas un neatkaribas stiprinasana — gatavosana palidz cilvékiem sajust, ka vini spgj
pariip€ties par sevi un saviem tuvajiem, atgustot parliecibu par savam sp&jam.

2. Praktisku iemanu attistiSana — soli pa solim tiek apgiitas prasmes, kas palidz ikdiena —
ka pagatavot vienkarSu, veseligu un pieejamu &dienu, kas noderes art turpmakaja dzive.

3. Gimenes saiSu stiprinaSana — kopiga darboSanas virtuvé rada siltus, tuvinoSus mirklus
starp vecakiem un b&rniem, veidojot drosibas un piederibas sajiitu.

4. Emocionals un psihologisks atbalsts — gatavoSanas process var blit nomierino$s un
dziedinoss, laujot uz bridi aizmirst raizes, mazinat spriedzi un piedzivot prieku par paveikto.

5. Veseliga uztura izpratnes veicinasana — nodarbibas palidz saprast, ka ar vienkarSiem
lidzekliem pariip&ties par savu un gimenes veselibu, gatavojot sabalansétu un satigu &dienu.

Kulinarijas nodarbibas kliist par vietu, kur gimenes ne tikai macas, bet ar piedzivo kopa
buisanu, atbalstu un pienemsanu. Tas palidz atgiit iek$€jo Iidzsvaru un soli pa solim veidot
drosaku, stabilaku nakotni.

Struktiirvieniba “Gimenes atbalsta centrs” nonakusajam mammam Ipasi svarigi ir no jauna
iemacities rupéties par sevi un savu kermeni — ar sapratni, pacietibu un cienu pret sevi. P&c
piedzivotam grutibam vai vardarbibas Sis celS bieZi nav viegls, tacu tas ir loti nozimigs solis cela
uz atveseloSanos un jaunu sakumu.

Sevis kopSanai $aja procesa ir dzila un daudzpusiga nozime:

1. Pasvert&juma un paSapzinas atjaunosana — p&c smagiem pardzivojumiem sievietes biezi
jutas ievainotas un zaudgjusas ticibu sev. Maigas riipes par sevi palidz pamazam atgiit pascienu,
pienemsSanu un parliecibu par savu vertibu.

2. Fiziska un emocionala veseliba — vienkarSas ikdienas ripes, ka higi€na, sabalanséts
uzturs un kustiba, var sniegt ne tikai fizisku labsajiitu, bet arT mieru, stabilitati un emocionalu
lidzsvaru.

3. Bérnu labbitiba — mamma, kura jiitas stipraka un labak partip&jas par sevi, spej sniegt
vairak droS§ibas, siltuma un riipju saviem bérniem. Bérni iedvesmojas no redz&ta un macas, ka
ripes par sevi ir svarigas un vertigas.

4. Jauna sakuma veidoSana — sevis kopSana var klut par pirmo mazo, bet nozimigo soli cela
uz patstavigu dzivi. Ta palidz sagatavoties darba meklgjumiem, atgriezties sabiedriba un veidot
stabilaku ikdienu.

5. Psihologisks atbalsts un paSapriipes nozime — riipes par sevi var bit ka dziedinoss
process, kas palidz mazinat spriedzi, trauksmi un sapes, laujot pamazam atgiit iek§€jo mieru.

“Gimenes atbalsta centrs” $aja cela ir [idzas — sniedzot atbalstu, iedro§inajumu un zinasanas
par paSapripi. Tas ir svarigs pamats, lai sievietes varétu atgiit kontroli par savu dzivi, noticét sev
un soli pa solim veidot drosaku, piepilditaku nakotni.
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Struktiirvieniba “Gimenes atbalsta centrs” gimeném ir svarigi pamazam iemacities ripéties
par savu apkartni, jo tas ir cie$i saistits ar iek$€jo passajitu un drosibas izjiitu. P&c piedzivotam
gritibam sakartota vide var kliit par pirmo soli cela uz mierigaku un stabilaku ikdienu.

Apkartnes sakopsanai $aja procesa ir dzila nozime:

1. Sakartota vide ka iek§€ja miera pamats — tira un sakartota telpa palidz radit mieru,
droSibas sajutu un skaidribu, kas ir Tpasi svarigi pec stresa vai traumatiskiem pardzivojumiem.

2. Atbildibas un riipju sajitas attistiS8ana — riip&joties par savu apkartni, gimenes pamazam
atgiist sajutu, ka vinas var ietekmét savu dzivi, veidojot pozitivus un stabilus ikdienas paradumus.

3. Pozitivs piemers bérniem — bérni, redzot vecaku riipes par vidi, macas to parnemt, attistot
cienu pret sevi, citiem un apkartgjo pasauli.

4. Kopibas un drosibas sajiitas veidoSana — sakopta vide veicina savstarp&ju cienu un
labakas attiecibas starp gimeném, radot siltaku un dro$aku kopa biiSanas sajiitu.

5. Emocionalas labbiitibas stiprinasana — apkartnes sakopSana var bit ar1 dziedinoss
process — kustiba, redzams rezultats un kopigs darbs palidz mazinat spriedzi, uzlabot garastavokli
un justies noderigiem.

6. SagatavoSanas patstavigai dzivei — §is prasmes kllist par svarigu pamatu nakotnel,
palidzot gimeném parliecinosak uzsakt neatkarigu dzivi un riipéties par savu majokli.

“Gimenes atbalsta centrs” $aja cela ir ka dross atbalsta punkts — vieta, kur gimenes ne tikai
sanem palidzibu, bet ar1 soli pa solim macas veidot jaunu, sakartotaku un stabilaku ikdienu.

Struktiirvienibai “Gimenes atbalsta centrs” ir loti nozimigi rikot atvérto durvju dienas, jo
tas rada iesp&ju veidot sapratni, uzticésanos un cilvécigu saikni ar sabiedribu. Sados brizos centrs
klust atvertaks, tuvaks un saprotamaks ikvienam.

Atverto durvju dienam ir TpaSa nozime:

1. Sabiedribas informésana — daudzi cilvéki nezina, kadu palidzibu iesp&jams sanemt krizes
situacijas. Sis dienas dod iesp&u mieriga un saprotama veida iepazistinat ar centra darbu un
pieejamo atbalstu.

2. Uzticibas un droS$ibas sajiitas veidoSana — cilvékiem ir svarigi sajust, ka §1 ir vieta, kur
vini tiks uzklausiti, saprasti un pienemti bez nosodijuma. Iesp€ja iepazit vidi un darbiniekus
palidz mazinat bailes un nedrosibu.
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3. Iedrosinajums mekl&t palidzibu — biezi vien griitakais solis ir pirmais. Redzot, ka centrs
darbojas, un sastopot cilvekus, kas taja strada, klast vieglak sanemt drosmi versties péc
palidzibas.

4. Sadarbibas stiprinaSana ar kopienu — atvérto durvju dienas satuvina centru ar apkartgjo
sabiedribu, piesaista cilvekus, kuri v€las palidzet — gan ar savu laiku, gan resursiem, gan atbalstu.

5. IzglitoSana par svarigam t€mam — §1 ir iesp&ja runat par to, kas biezi paliek nokluséts —
par vardarbibu, emocionalo veselibu, attiecibam un atbalsta nozimi. Zinasanas palidz gan noverst
krizes, gan laikus tas atpazit.

6. Stigmas mazinaSana — atklatiba palidz lauzt aizspriedumus un stereotipus. Cilveki
ierauga, ka krizes centrs ir vieta, kur sakas atveseloSanas, nevis nosodijums.

Sadi pasakumi rada tiltu starp centru un sabiedribu. Tie palidz ne tikai tiem, kuri Sobrid
mekl€ atbalstu, bet arT veido iejutigaku, saprotosaku un atbalstosaku vidi mums visiem.

Strukttirvieniba “Gimenes atbalsta centrs” 2025. gada savu darbibu turpinaja SitiSanas
pulcing — vieta, kur satikties, macities un soli pa solim atgiit ticibu sev. STnodarbe kliist par vairak
neka tikai prasmju apguvi — ta ir iesp&ja bit, radit un justies piederigiem.

Stsanas pulcinam ir Ipasa nozime:

1. Praktisku iemanu apguve — §tiSana sniedz iesp€ju apgit noderigas prasmes ikdienai —
salabot apgerbu, to parveidot vai radit ko jaunu sev un savai gimenei. Tas dod sajttu, ka var par
sevi pariipéties.

2. PaSapzinas stiprinaSana — katrs paveiktais darbs, pat pavisam mazs, palidz atgiit
parliecibu par savam sp&jam un savu vertibu. Tas ir svarigs solis cela uz iek$gjo speku.

3. Nomierino$s un dziedinoSs process — StiSana var klit par mierpilnu bridi sev, kura
iesp&jams atslégties no raizém, sakartot domas un mazinat spriedzi.

4. Ekonomisks atbalsts nakotnei — iegiitas prasmes var palidz€t ietaupit ikdiena, ka ari
pavert iesp&jas nakotn€ — pieméram, veidojot izstradajumus pardoSanai vai pienemot
pasiitijumus.

5. Kopibas un piederibas sajiita — pulcins rada droSu vidi, kur satikt citus, dalities pieredze,
sarunaties un justies saprastiem. Kopa raditais stiprina savstarp&jo saikni.

6. RadoSuma izpausme — StSana lauj izpaust savas idejas, emocijas un gaumi, atklat sevi
jaunus talantus un piedzivot radiSanas prieku.

7. Soli tuvak patstavigai dzivei — §1 prasme palidz kliit neatkarigakiem un droSakiem par
savu nakotni, veidojot pamatu jaunam dzives posmam.

Stisanas pulcins kliist par vietu, kur top ne tikai lietas, bet arT parlieciba, drosme un ceriba.
Tas ir vertigs atbalsta avots, kas palidz centra iemitniekiem sajust savu speku un iespgjas.
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Struktiirvieniba “Gimenes atbalsta centrs” pasakumi un svétku sviné€Sana ienem 1pasSu
vietu, jo tie sniedz ne tikai prieka brizus, bet ar1 palidz dziedinat, stiprinat un atjaunot ticibu
labakai nakotnei. Sie kopa biisanas mirkli biezi kliist par nozimigu atbalstu gimeném, kuras
piedzivojusas gritibas.

Svétkiem un pasakumiem ir dzila nozime:

1. Emocionalas labklajibas uzlabosana — svetku sajiita ienes ikdiena gaismu un prieku,
palidzot mazinat skumjas, vientulibu un spriedzi.

2. Piederibas sajutas veidoSana — kopiga svingSana rada siltu kopibas sajiitu, laujot
gimeném justies pienemtam, saprastam un ne vienam sava pieredzg.

3. Dzivesprieka atjaunoSana — svétki atgadina, ka ar1 péc gritiem briziem dzivé ir vieta
priekam, ceribai un jaunam sakumam.

4. Bérnu prieks un droSibas sajiita — berniem Sie mirkli ir Tpasi svarigi — tie rada pozitivas
atminas, sniedz drosibas sajitu un lauj vienkarsi biit berniem.

5. Tradiciju un vértibu saglabasana — svétku svinéSana palidz uzturét gimeniskas un
kulttiras tradicijas, kas stiprina identitati un piederibas sajutu.

6. Socialo prasmju attistiSana — pasakumi dod iesp€ju satikties, sarunaties, sadarboties un
veidot attiecibas drosa un atbalstosa vide.

7. Ceribas un motivacijas stiprinaSana — Sie gaiSie brizi palidz notic@t, ka prieksa var bt
labaks un stabilaks dzives posms.

“Gimenes atbalsta centra” svétki un pasakumi nav tikai izklaide — tie ir svarigs emocionals
un socials balsts, kas palidz gimeném justies pamanitam, pienemtam un novertétam.

Struktirvieniba “Gimenes atbalsta centrs” gimeném ir svarigi iemacities saturigi un
jégpilni pavadit brivo laiku, jo tas palidz ne tikai aizpildit dienu, bet ar1 pakapeniski atjaunot
1eksgjo lidzsvaru, attiecibas un dzivesprieku.

Sadam aktivitatém ir ipada nozime:

1. Psihologiskas labsajutas uzlabosana — jégpilnas nodarbes palidz mazinat stresu, trauksmi
un nomaktibu, sniedzot iesp&ju piedzivot mieru, prieku un atelpu no ikdienas griittbam.

2. Gimenes saiSu stiprinasana — kopigi pavadits laiks, piem&ram, sp€l&jot speles, dodoties
pastaigas vai iesaistoties radosas aktivitates, palidz satuvinaties, labak saprast vienam otru un
veidot siltakas attiecibas.
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3. Bérnu attistibas veicinaSana — kvalitativs brivais laiks sniedz bérniem iesp&ju augt un
attistities — gan emocionali, gan fiziski, gan intelektuali, vienlaikus radot droSu un atbalstosu vidi.

4. Veseligu paradumu veidoSana — apgiistot dazadus veidus, ka pavadit brivo laiku,
gimenes attista pozitivus ieradumus, kas palidz izvairities no kaitigdm nodarbém un stiprina
ikdienas Iidzsvaru.

5. Socialo prasmju attistiSana — kopigas aktivitates veicina sp&ju sadarboties, sarunaties un
risinat konfliktsituacijas, kas ir biitiski, lai veidotu droSas un veseligas attiecibas ar1 arpus centra.

6. Dzives kvalitates uzlabosana — atklajot vienkarSus un pieejamus veidus, ka giit prieku,
gimenes pamazam iemacas novertét ikdienas mazos mirklus un just lielaku piepildijumu.

Macot gimeném, ka jégpilni un ar prieku pavadit brivo laiku, “Gimenes atbalsta centrs”
palidz vinam soli pa solim atgiit emocionalo stabilitati, stiprinat savstarpgjas attiecibas un veidot
veseligaku, drosaku nakotni.

Strukttirvienibas “Gimenes atbalsta centrs” kolektivam ir loti svarigi piedalities komandas
saliedésanas pasakumos un pieredzes apmainas braucienos. Darbs ar gimeném krizes situacijas
prasa ne tikai profesionalas zinaSanas, bet ar1 lielu emocionalo ieguldijumu, tap&c riipes par pasu
darbinieku labsajutu un savstarpgjo sadarbibu ir tikpat nozimigas ka sniegtais atbalsts klientiem.

Sadi pasakumi sniedz bitisku ieguvumu:

1. Kopibas un savstarpgja atbalsta stiprinasana — kopa pavadits laiks palidz koleégiem labak
iepazit vienam otru, veidot uztic€sanos un justies ka vienotai komandai. Tas rada drosibas sajtitu
ar1 ikdienas darba.

2. Emocionalas slodzes mazinaSana — darbs krizes centra var biit smags un izaicinoss.
Iesp&ja pabut neformala vidg, atpiisties un uzladet spekus palidz saglabat ieksejo lidzsvaru un
noveérst izdegSanu.

3. Atklataka komunikacija — saliedéSanas aktivitates veicina sp&ju brivi sarunaties,
uzklaustt un cienit dazadus viedoklus, ka arT kopigi mekl&t risinajumus sarezgitas situacijas.

4. Profesionala izaugsme un iedvesma — pieredzes apmainas braucieni dod iesp&ju ieraudzit
citus darba veidus, smelties jaunas idejas un iedvesmu, kas bagatina ikdienas darbu ar gimeném.

5. Motivacijas un piederibas sajiitas stiprinaSana — darbinieki, kuri jiitas novertéti un
atbalstiti, ar lielaku iesaisti un sirdsdegsmi veic savu darbu. Tas stiprina arT uzticibu organizacijai.

6. Labaks atbalsts gimeném un b&rniem — salied&ts, emocionali lidzsvarots kolektivs spgj
sniegt daudz kvalitativaku, iejiitigaku un pardomataku palidzibu tiem, kam ta visvairak
nepiecieSama.

Komandas saliedeéSanas pasakumi un pieredzes apmaina nav tikai papildu aktivitates — tas
ir ripes par cilvékiem, kuri ikdiena riipgas par citiem. Tas ir ieguldijums gan darbinieku
labbiitiba, gan centra spg€ja sniegt siltu, profesionalu un cilvécigu atbalstu gimeném.
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Struktiirvieniba “Krizes centrs”

Centra strukttirvieniba “Krizes centrs” (turpmak — struktiirvieniba “Krizes centrs”) ir
paredzets vietu nodroSinajums 30 b&rniem un jaunieSiem. Struktiirvieniba “Krizes centrs” ir
bérnu Tslaicigds uzturéSanas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institiicija, kura
nodro$ina majokli, pilnu apriipi, socialo un psihologisko rehabilitaciju bérniem un jaunie$iem ar
izmitinasanu vai bez izmitinasanas, kuriem ir nepietickama saikne ar gimeni, un kuri lielako dalu
laika pavada uz ielas un citos bérna attistibai nepiemé&rotos apstaklos, kuri padziti vai aizb&gusi
no majam un nak$no uz ielas, gan bérni, kurus piecaugusie nepietickami uzrauga un apriipg.
Pakalpojuma sniegSanas perioda struktiirvieniba “Krizes centrs” nodroSina bérna likumiskajiem
parstavjiem un gimenes locekliem psihoemocionalo un socialo atbalstu, izglitojosas un atbalsta
grupas, psihologa vai psihoterapijas specialista konsultacijas.

2025. gada struktiirvieniba “Krizes centrs” kopuma tika uznemti 214 bérni.

Strukttirvienibas “Krizes centrs” galvenais mérkis ir nodroSinat iesp&u bérniem augt
funkcionali labvéligas gimengs. Struktirvieniba “Krizes centrs” notiek loti aktivs darbs ar
gimeném, t.sk. 2 meéneSus pécteciba, kas nodroSina sasniegta rezultata nostiprinasanu.
Struktiirvienibas “Krizes centrs” uzdevums ir nodroSinat klienta vajadzibas balstitu
pakalpojumu, attistit vecaku resursus. Notiek intensivs komandas darbs, balstits uz Krizes
intervences pakalpojuma principiem. 2025. gada strukttirvieniba “Krizes centrs” sniedza krizes
intervences pakalpojumu vairak neka 20 b&rnu un jaunieSu gimeném. Lidz 2025. gada
31. decembrim 118 b&rni no 214 bérniem tika atgriezti gimeng.

Struktiirvieniba “Krizes centrs” notiek aktiva sadarbiba ar audzugimeném, tiek darits viss,
lai bérnam biitu iesp&ja augt gimeniska vidg, ja nav iespgjas atrasties biologiska gimené. Kopuma
2025. gada audzugimengs ievietoti 21 bérni.

Bérnos tiek veidota izpratne par kultiiru, vértibam un tradicijam. Beérniem svinétas
dzim$anas dienas un varda dienas.

Kopa ar Kristigo draudzi "Prieka vésts" tika svinéti svétki, piedalijas radoSajas darbnicas,
ara sporta spé€lés, basketbola turniros, viktorinas un rotalas.

Lai bérni labak iepazitu Latviju, tika organizétas dazadas ekskursijas, marSruti pa dabas
takam un turisma objektiem.

Vasaras perioda socialie audzinataji kopa ar bérniem izbaudija vasaras priekus - peldéSanu,
maksker&Sanu un piknikus briva daba.

Struktiirvienibas “Krizes centrs” teritorija notika Ligo svétku svin€Sana: vainadzinu pisana,
desinu un piradzinu cepSana, citas aktivitates.

Lacplesa diena un Latvijas proklameSanas diena tika attista beérnos cienu un milestibu pret
savu dzimteni. Bijusi aizraujos$i pasakumi ar animatoru uzstasanos un b&rnu iesaistiS8anos tajos.

Ziemassvétkos kopa ar bérniem tiek izkoptas svétku tradicijas, ceptas piparkiikas, rotata
egle un kopa ar riikkiem svinéts Jaunais gads.

64



Struktiirvienibas “Krizes centrs” bérni viesojas pie RVP policijas darbiniekiem, kuri
bérniem stastija par policijas darbu un kopa ar viniem spel&ja izglitojoSas spéles, palidzot
b&rniem labak izprast drosibas jautajumus un policijas ikdienas pienakumus.

Valentindiena tika svin€ta kopa ar kristigo draudzi “Prieka v&sts”. Pasakuma laika bérni
piedalijas radosas aktivitates, rotalas un kopigas sarunas par draudzibu, savstarp&ju cienu un
labestibu.

Bérniem bija iespgja noskatities tedtra izradi “Ikstite”, kas radija daudz pozitivu emociju
un lava iepazit pasaku pasauli, attistot bernu izt€li un interesi par teatra makslu.
Tika organizeti arT muzeju apmekl&jumi, kuru laika bérni iepazinas ar Latvijas kultiiru,
vesturi un dazadam interesantam ekspozicijam, paplasinot savu redzesloku.
Krizes centra regulari notika sporta aktivitates, kuras bérni piedalijas dazadas kustibu
sp€lés un sacensibas, stiprinot fizisko veselibu, komandas garu un savstarp€jo sadarbibu.
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Rigas patversme

Rigas patversme ir pasvaldibas iestade, kas savu darbibu uzsaka 2002. gada 22. februari.
No 2007. gada Iidz Sim bridim to vada direktore Dagnija Kamerovska.

Rigas patversmes struktiiru veido piecas nodalas — Socialas rehabilitacijas nodala, Mobila
brigade, Dienas centrs, Gimenes arsta prakse un Saimniecibas nodala.

2025. gada precizetais pamatbudzets — 2 251 664 EUR. Darbinieku vid&ja méneSalga —
1183,48 EUR, socialajiem darbiniekiem — 1 448,09 EUR, apriipétajiem — 828,55 EUR .

2025. gada nogalé Rigas patversme nodarbinaja 82 darbiniekus, tai skaita 57 sievietes un
25 virieSus. Rigas patversmé stradaja gimenes arste, tris medmasas, 18 sociala darba specialisti
un 31 socialas apriipes specialists. Pargjie darbinieki veica finanSu uzskaites un parvaldibas,
administrativos, apsaimniekoSanas un tehniskos darbus.

Augstaka izglitiba ir 31 darbiniekam, 18 sociala darba specialistiem ir augstaka izglitiba
socialaja darba, pieciem no tiem ir profesionalais magistra grads socialaja darba. Apripes
specialistu vidii bakalaura vai otras pakapes augstaka izglitiba ir ¢etriem darbiniekiem. Pargjiem
apripes specialistiem ir vid€ja vai vidgja profesionala izglitiba.

Katru gadu tiek nodro$inata darbinieku talakizglitiba, ievérojot vinu izteiktas veélmes, ka
ar1 vadibas un tieSo vaditaju ieteikumus un prasibas. Katrs sociala darba specialists gada apmeklé
macibas vismaz 24 stundu apme@ra, bet apriiptaji — astonu stundu apméra. Sociala darba
specialisti periodiski apmekl€é seminarus profesionalas saskarsmes/komunikacijas un konfliktu
risinaSana, stresa un izdegSanas mazinasana, jo darbs ar Rigas patversmes klientiem ir
loti specifisks.

Rigas patversmes Dienas centrs jau seSpadsmito gadu klientiem sniedz iesp&ju
pilnvertigi, ar pievienoto vertibu, pavadit ikdienu. sanemt dazadus pakalpojumus un skaisti
nosvinét svétkus.

2025. gada Rigas patversmes Dienas centra tapat ka 2024. gada tika registréti 325 klienti.
Nemainigi Dienas centra pieprasits ir duSas un dezinfekcijas pakalpojums (2 901 reizes), ka ar1
apgerba/humanas palidzibas sanemsanas iesp&ja (1 583 reizes).

Aizvaditaja gada pieauga gan grupu apmekl&umu skaits, gan bibliotekas pakalpojuma
apmekl&jums, kurs 2025. gada laika izauga 1idz 9 409 reizém. Klientiem 2 reizes nedéla notika
1zglitojosas paSpalidzibas un erudicijas grupu nodarbibas, kuras klienti apguva kaut ko jaunu, vai
atkartoja jau zinamo par ikdienas un sadzives prasmém u.c.. Tapat tika turpinatas ziméSanas,
attelu krasoSanas nodarbibas, kas sekmé un uzlabo klientu siko motoriku. Iedzivinajam /
atjaunojam Dienas centra ar1 rokdarbu grupas nodarbibas, kuras biezak notika pirms svétku laika,
lai klientiem biitu iesp€ja ar savam rokam radit skaistas dekoracijas svétkiem ar ko izdekoréet
centru ta pasiem radot svétku noskanu. Lai aizpilditu klientu brivo laiku tika piedavatas ar1 Kino
grupas, “Saldas” dambretes turniri un novusa turniri. Kopsumma 2025. gada Dienas centra
grupu nodarbibas apmeklgja 2 503 klienti, ménesi videji 208 klienti.

Lai arT vasaras méneSos Dienas centra ir mazak apmekletaju, vieglaka rezima grupu
nodarbibas tika turpinatas. Pavisam 2025. gada notikuSas 209 dazadas nodarbibas.

Lieldienas tradicionali kopa ar klientiem tika krasotas un dekorétas olas gan nodarbibas
veida Dienas centra kartiba, gan kopa ar RadoSas apvienibas jaunieSiem “Trepes’’,
kuri iepriecindja Dienas centra klientus ari1 Mikeldiena, Halovina un Ziemassvétkos radot
klientos pozitivas emocijas, prieku un smaidus.

Ka ik gadus pavasart tika organizeta talka, kura klienti uzkopa Dienas centra telpas un
apkartni. Divas reizes 2025. gada Dienas centra ciemojas un lasija savu dzeju dzejniece Larisa
Cirule.

Dienas centrs uzsaka sadraudzibu ar Dienas centru “Kastanis” un kopa ar Damam no
Dienas centra “Kastanis” cepam Ziemassvetku piparkiikas.
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Rigas Centralas bibliotekas filiale "R&zna" Dienas centra klientiem organiz&ja Ligo un
Ziemassvetku pasakumus, kuros klientus priec€ja Latviskas dziveszinas kopa "Silavoti" sniedzot
svetku koncertus.

Rigas patversmes Dienas centram ir izveidojusies laba un stabila sadarbiba
ar Zglsirdibas misiju “Dzivibas &diens”. 2025. gada vini klientus lutinaja ar svaigiem darzeniem
un augliem, ko klienti sev 1pasi nevar atlauties. Tapat Dienas centrs turpinaja sadarboties ar
biedribu “Otra Elpa” kura klientiem palidz nodrosinat apgerbu atbilstosi sezonai. M&s
priecajamies arT par jauniem sadarbibas partneriem. 2025. gada esam uzsakusi sadarbibu ar
biedribu “Dari labu Latvijai”, kuri arT miisu klientiem nodro$ina apgérbu atbilstosi sezonai.

Rigas patversmes Dienas centra darbinieki un klienti ir loti priecigi un pateicigi par katru
ziedojumu, gan individualu, gan akciju ietvaros un augstu novérte cilvékus, kuriem ir siltas sirdis
un nav vienaldzigs neviens lidzcilveks!

Rigas patversmes SievieSu nodalas pakalpojumu 2025. gada izmantoja 230 klientes,
no kuram 110 personas izmantoja diennakts nodalas patversmes pakalpojumu, smaga veselibas
stavokla del.

Nodrosinot iepriek$€jo gadu veiksmigako projektu pectecibu, par tradiciju klienteém
kluvusi iesaistiSanas esoso apstadijumu un auglu koku apkopSana, jaunu apstadijumu, darzenu,
garSaugu dobju veidoSana, ka ar1 siltumnicu kopSana.

Klientes macijas jaunas prasmes un atjaunoja jau esosas, uznémas atbildibu par uzticéto
darbu, giistot gandarjjumu par rezultatiem. Tradicionali tika organiz€tas pavarmakslas
meistarklases, gatavotas maltites un macitas/atjauninatas prasmes galda kulttra. Klientes
atsvaidzinaja  planoSanas un  maltiSu = gatavoSanas  prasmes. 2025. gada  tika
organizéetas 30 ,,gar§1gas” grupu nodarbibas. Klientém izveidotas atbalsta grupas, valsts valodas
apmacibas nodarbibas un notiek klientu iecienitas dekoru veidoSanas darbnicas, kas nodroSinaja
dekorus dazadu svétku un pasakumu noformésanai. [zveidota atsevisSka grupa personam ar gariga
rakstura trauc€jumiem, kura piedavata gan miizikas terapija, gan sikas motorikas attistiSana,
trené€Sana.

Par tradiciju veidojas ar1 teatra un kultiras pasakumu apmekl&Sana. Rigas
patversmes klientes apmekl&ja Latvijas nacionalas Operas un Baleta teatri. Teatris ziedoja
biletes, dazadojot Rigas patversmes klientu ikdienu un radot jaunas emocijas. 2025. gada
notika 2 braucieni uz teatra izradém un piedalijas 9 klientes. Gatavojoties lieti nodergja
sabiedribas ziedotie, teatra apmeklgjumiem atbilstosie apavi un apgerbi, rotas un kosmétika.

2025. gada Rigas patversmes SievieSu nodala turpindja Lieldienu un Ziemassvetku
svinéSanas tradicijas. Brivpratigie, kuri velgjas pasi sveikt klientes, vargja klatiene tikties ar
vinam un kopa pavadit laiku. Lieldienu tradiciju ieveroSanai, tika iegadatas olas, kuras paSas
klientes, grupu darba ietvaros, skaisti krasoja, ka art veidoja Lieldienu dekoracijas un izrotaja
patversmes telpas.

Davanas klientiem gadu mijas svétkos sagadaja gan patversme, gan NVO un brivpratigie.
Patversmes iemitniec€m, sveicienus un davanas no ziedotdjiem atraktivi nodeva Rigas
patversmes darbinieki, iejutoties dazados pasaku t€los. Milas un noderigas davanas
Ziemassvetkos pasniedza brivpratigie no biedribas ,,RadoSa apvieniba jaunieSiem “Trepes”.
Rigas pasvaldibas darbinieku labdaribas pasakuma ,,Dava prieku, maini pasauli” ietvaros,
klientes sanéma davanas no Labklajibas departamenta. Riipigi gadatas davanas nesa
nenovertgjamu prieku sieviesu acis un sirdis.

Rigas patversmes SievieSu nodalai ir izveidojusies stabila sadarbiba ar nodibinajuma
“Caritas Latvija” brivpratigajiem, kuri aktivi iesaistijas SievieSu nodalas klientu dzives situaciju
uzlabosana ari 2025. gada. Ari Zglsirdibas misija “Dzivibas &diens” visa gada garuma
iepriecinaja Rigas patversmes klientes ar svaigiem darzeniem un augliem, ko ikdiena vinas nevar
tik  biezi atlauties. Art Labdaribas  biedriba “Tavi  draugi” visu gadu gadaja miisu
klientém sadzivé nepiecieSamas preces, un tik loti karotas citadas partikas preces, kas nebija
pieejamas ikdiena.
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Rigas patversmes SievieSu nodalas darbinieki un klienti ir loti pateiciga par jebkuru
ziedojumu, gan akciju ietvaros, gan individuali, m&s augstu noveértgjam tos cilvékus, kuri doma
par misu klientiem!

Rigas patversmes VirieSu nodala 2025. gada saistiba ar remonta darbiem, kas sakas
augusta meénesi, nodroSinaja pakalpojumu nepilna apjoma nakts nodalas iemitniekiem.
Patversmé 2025. gada izremont€tas 4. stdva gulamtelpas, 5. stava darbinieku virtuve, ka ar1
dezinfekcijas telpa dalgji veikts kosmétiskais remonts un nodros$inati jaunie drébju plaukti.

Rigas patversmes VirieSu nodalas klientu izglitoSana, atbalstiS8ana un iedroSinaSana
iesaistijas brivpratigie. Nodibinajums “Nova Vita” nodrosinaja Betlémes Zglsirdibas majas
Atkarigo Rehabilitacijas programmu, Nodibinajums “Caritas Latvija”, ka ar1 Sveta Lukas
atbalsta biedribas Socialas rehabilitacijas un resocializacijas centrs nodroSinaja atbalstu
bijusajiem ieslodzitajiem.

Vairakus gadus Salaspils Svéta lielmocekla un Uzvarétaja Georgija pareizticigo baznicas
draudze regulari ziedo VirieSu nodalas klientiem saldumus, kafiju un tgju.

2025. gada Biedriba “Tavi draugi” regulari ziedo viriesu drébes, higi€nas preces un
saldumus.

Gadu mijas svétkos davanas klientiem sagadaja Rigas patversme.

Pamatojoties uz ilggadigu pieredzi socialaja darba ar bezpajumtniekiem un nemot véra
2023. gada realizéta pilotprojekta “Majoklis vispirms™ (Dazadibas veicinasana” (Nr.
9.1.4.4./16/1/001) noveérojumus un pieredzi, izstradata sociala darba ar bezpajumtniekiem
reorganizacijas programma, kuras meérkis ir attistit socialo darbu ar bezpajumtniekiem,
struktur€jot sniegto atbalstu atbilstoSi mérka grupas vajadzibam, taja skaita, attistit preventivo
darbu un sociala darba péctecibu, ka arT paplasinat socialo darbu ar klientiem, kuri uzturas
dzivoSanai nepiemérotos apstaklos: uz ielas, darza budas, SkiiniSos, pamestas €kas vai citas
vietas. 2025. gada, vel nesanemot papildus lidzeklus, uzsakta plana
realizacija prevences nodroSinasana- monitorgjot un sniedzot atbalstu 35 bijuSajiem Patversmes
klientiem, un veidojot darba izpildes un atspoguloSanas modela projektu.

Rigas patversmes Mobila brigade ar divam ekipazam veica ielu socialo darbu ar
bezpajumtniekiem, kas dazadu iemeslu d€] neizmanto patversmju pakalpojumus. Regulari tiek
apsekotas bezpajumtnieku pulc€$anas vietas, sniedzot atbalstu un informaciju par patversmes un
Dienas centra pakalpojumiem. Ar klientiem, kas uzturas darza budinas, norit socialo gadijumu
risinaSana, kuru norise tiek atspogulota klientu lietas. lesp&jama palidziba tiek piedavata,
izvertgjot socialo situaciju un nemot vera klienta gribu un iesaistiSanos. Personu skaits, kuram
mobila brigade 2025. gada sniedza konsultacijas — 1 812, parvestouz/no dazadam
institlicijam (arstniecibas iestadem, PMLP, pastu, bankam u.c.) Rigas patversmes klientu
skaits —639. Pamatojoties uz iedzivotaju zvaniem par bezpajumtnieku uzturéSanos nepiemérotos
apstaklos, sadarbiba ar Rigas valstspils€tas paSvaldibas policiju notika nosaukto adresu
apsekoSana un ieklauSana ikdienas apsekoSanas marsrutos.
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Socialas apripes centrs “MeZciems”

Rigas socialas apriipes centrs “Mezciems” (turpmak — Centrs) savu darbibu uzsaka 1975.
gada 3. novembri. Tas atrodas Rigas klusaja un zalaja zona - Mezciema, Malienas iela 3A. No
2018. gada 4. aprila Centru vada direktore Solvita Rudovica.

Centrs nodrosina klientu diennakts socialo apriipi, socialo rehabilitaciju un medicinisko
apriipi, ka art dzivojamo platibu, kas iekartota atbilstosi klientu vajadzibam un funkcionalajam
stavoklim. Klienti tiek nodro$inati ar gadalaikam piem&rotu apgerbu un apaviem. Klientiem tiek
nodroSinata €dinasana Cetras reizes diena, nepiecieSamibas gadijuma — &dinasana atbilstosi
klienta veselibas stavoklim, t.sk. specialais (mediciniskais) uzturs. Centra klienti dzivo 77
vienvietigas, 66 divvietigas istabas. Centra ir izveidotas 4 1pasas uzraudzibas nodalas personam
ar kognitiviem trauc€jumiem (ar demenci), no kuram 3 ir veidotas, lai bitu gimeniskai videi
pietuvinatas. Tapat, tas ir apgleznotas un veidotas ta, lai klienti ar demenci spétu labak adaptéties
un orienteties.

2025. gada tika veiktas strukturalas izmainas Centra struktira - Socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas nodala tika reorganizéta par Socialas apriipes nodalu (sociala darba
specialisti - socialie apriipétaji un socialie rehabilitetaji tika parvirziti uz Sociala darba nodalu).
No 01.01.2025. socialajiem darbiniekiem noteikts - 1 450 EUR, socialajiem apripétajiem un
socialajiem rehabilitétajiem - 1205 EUR, vecakajiem apripétajiem - 935 EUR, apriipétajiem
- 845 EUR, vispargjas aprupes masam 1 388,00 EUR, t.sk. finans€jums no Nacionala veselibas
dienesta (NVD) finanSu lidzekliem saskana ar noslégto ligumu par valsts apmaksatu veselibas
aprupes pakalpojumu sniegSanu un apmaksu.

2025. gada Centra pamatbudzets bija 4 146 524 EUR. 2025. gada no kopgjiem
izdevumiem 62 % tika izlietoti atlidzibai, 12% iemitnieku &dinaSanai, bet 4% komunalajiem
pakalpojumiem. Atbilstos$i RD noteiktajam cenradim par uzturéSanos Centra diennakti noteikta
maksa - 52,72 EUR. Darbinieku vidéja ménesalga sastadija — 1006,18 EUR.

Centra ir 200 klientu vietas. 2025. gada 31. decembr1 Centra dzivoja 196 klienti - 35
virie$i un 161 sievietes. Vecuma no 18 - 25 gadiem - 1, klients 36 - 50 gadiem - 2 klienti, vecuma
no 51 lidz 61 gadiem - 10 klienti, vecuma no 62 lidz 69 gadiem - 24 klienti, vecuma no 70 Iidz
79 gadiem - 51 klienti, vecuma no 80 lidz 89 gadiem - 70 klienti, savukart virs 90 gadiem - 38
klienti. 119 klienti bija Latvijas pilsoni, 69 nepilsoni un 8 arzemnieki (ar uzturéSanas atlaujam).
181 klientam bija vecuma pensija, 11 klientiem 1. invaliditates grupas pensija, 2 klientiem 2.
invaliditates grupas pensija un 2 valsts sociala nodroSinajuma pabalsts.

Gada laika Centra tika uznemtas 59 personas: 51 sieviete un 8 viriesi, bet no Centra
izstajas 56 personas - 10 virieSi un 46 sievietes (mirusas 54 personas, atgriezu$as majas - 0
personas, bet uz citam apriipes institiicijam pargajusi — 2 klienti). Vidgjais Centra dzivojoSo
klientu vecums bija 77,1 gadi (73,6 gadi - virieSiem un 80,7 gadi - sievietem). 2025. gada
vecakajam Centra klientam bija 99 gadi, bet jaunakajam klientam 21 gads.

AtbilstoSi apstiprinatajam amatu un algu sarakstam uz 2025. gada 31.decembri Centra
kopa bija 144,5 amata vienibas, savukart nodarbinato skaits — 147 darbinieki (127 sievietes un
20 viriesi). Vairak ka 120 darbinieki ir tiesi saistiti ar atbalstu klientiem ikdienas darbu veikSana:
socialas apriipes, socialas rehabilitacijas, veselibas apriipes pakalpojumu un higiénas
nodro§inasanu, dzives telpas uzkopSanu, dazadu aktivizéSanas pasakumu un aktivitasu
organizesanu.

Centra darbiniekiem ir dazada limena izglitiba: 1 darbiniekam ir doktora grads, 7
darbiniekiem ir augstaka izglitiba un magistra grads, 28 darbiniekiem ir pirma vai otra limena
augstaka izglitiba, 74 darbiniekam ir vispargja vidgja vai vidgja profesionala izglitiba, 37
darbiniekiem ir pamatizglitiba un dazados kursos iegtta izglitiba.

Centra darbinieki katru gadu apmeklé apmacibas savas profesionalas kvalifikacijas
celSanai, zinasanu un prasmju pilnveidosanai. lesp€ju robezas tiek organiz€tas apmacibas ar1 uz
vietas Centra. 2025. gada 115 darbinieki piedalijuSies 46 dazada veida apmacibas (lekcijas,
seminaros un praktiskajas nodarbibas). Divdesmit darbinieki izgaja Labklajibas ministrijas
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organizétos kursus (ESF finansgjuma ietvaros) - ,,Senioru ar demenci aprupe” 40 st. - 20
apriipétaji.

Pieredzes apmainas noluka Centra darbinieki 2025. gada apmeklgja - Sarkana krusta
socialas apripes centru un dienas aprupes centru Minhené (Vacija) - 1 darbinieks, Kardinala
Jozefa Glemba varda nosauktaja socialas apriipes centra (Polija) 5 darbinieki piedalijas Vasaras
saulgriezu festivala, ka arT apmekl&ja hospisu Bramkos un privato socialas apriipes centru “Willa
Harmonia” VarSava. Nord plus projekta ietvaros 3 Centra darbiniekiem bija iespgja doties uz
Reikjaviku (Islande), lai iepazitos ar brivpratigo darbu, ka ari but gimenes atbalsta centra, grupu
dzivoklos, kuros mitinas seniori. Tapat, Nord plus projekta ietvaros 3 centra darbinieki pabija
Geteborga, 7 darbinieki Vilna ar mérki giit pieredzi un parnemt “labas prakses” piemérus par
brivpratigo iesaisti senioru aktivizé$ana, ka ar1 socialas apriipes pakalpojumu nodroSinasana
senioriem un cilvékiem ar invaliditati. V&l 15 darbiniekiem bija iesp€ja apmeklét Latvijas
Sarkana krusta aprupes centru “Vecbebri”, 20 darbiniekiem - Socialas apriipes centru “Sloka” un
24 darbiniekiem socialas apriipes centru “Marciena”. Divi Centra darbinieki piedalijas RSAC
“Gailezers” sensoras istabas atklasanas svétkos.

Rigas domes priekssédetaja pateicibas rakstus ilggad€jiem darbiniekiem, kuri 2025. gada
atzimg&ja nepartraukti nostradatus 10 un 20 gadus Rigas valstspils€tas paSvaldiba, sanéma:

v" Raisa Sloga - apripétaja (10 gadi);

v" Antonija Svenca - masa (10 gadi);

v" Tlva Salmina - friziere (20 gadi).

Pamatojoties uz klientu un darbinieku aptaujas rezultatiem, Centra pateicibas rakstus par
godpratigu darbu 2025. gada sanéma sekojosi darbinieki:

Darbinieku nominacijas:

V" Atsaucigakais kolégis - UzkopSanas un apkalpo$anas nodalas vaditaja Jelena Vaskévica,
sociala apriipétaja Sanita Kosuskina, finansu specialiste Aina Gailisa;

v" Sirsnigakais kol&gis - sociala aprup&taja Sanita Kosuskina, sociala aprapétaja Iréna Liva,
sociala apriipetaja Linda Beérzina, masa Aija Sadovska, uzkopSanas un apkalpoSanas
nodalas vaditaja Jelena Vaskévica;

v Smaidigakais kolégis — sociala aprupétaja Iréna Liva, vecaka apripétaja Anna Tomika,
vecaka apripétaja Velga Miscenko;

V' Atbildigakais kolégis - socialas apriipes nodalas vaditaja vietniece Zane Rise,
uzkopSanas un apkalpoSanas nodalas vaditaja Jelena Vaskévica, sociala apripetaja Sanita
Kosuskina

v" Profesionalakais kolégis - socialais darbinieks Sandra Vilcina, sociala aprupétaja Sanita
Kosuskina, socialas apriipes nodalas vaditaja vietniece Zane Rise.

Klientu aptauja iegiitajas nominacijas:

v" Sirsnigakais darbinieks - sociala aprupétaja Galina Dubrovska;

v" Smaidigakais darbinieks - sociala aprupétaja Linda B&rzina, sociala apriipétaja Galina
Dubrovska, aprupétaja Lidija Jakutavicus;

V" Atbildigakais darbinieks - direktore Solvita Rudovica, sociala apriipétaja Linda Bérzina,
sociala apriipetaja Galina Dubrovska, apriipétaja Lidija Jakutavicus;

Ipasa pateiciba tika veltita tiem darbiniekiem, kuri aptaujas pieminéti visbiezak: Aijai
Smurgei, Ingunai Slogai, Sandrai Ustinovicai, Naurim Cepurniekam, Jelenai Kléverei, Livijai
Volkolakovai, Edgaram Stalam, Laurai Strapcanei, Zanei Riekstinai, bet Tpa§as direktora balvas
tika pasniegtas Sociala darba nodalas vaditajai, direktora vietniecei Anetai Gricaicukai - Purinai
un FinanSu un uzskaites nodalas vaditajai Santai Pilskalnei.

2025. gada 3. novembr1 Centra tika atzim&ta 50 gadu jubileja, kura tika teikts paldies gan Centra

darbiniekiem, iedzivotajiem, gan sadarbibas partneriem. Par ilggadigu darbu Rigas valstspilsétas

paSvaldibas goda rakstus sanéma darbinieki, kuri nostradajusi vairak ka 30 gadus - sociala

aprupétaja Galina Dubrovska (35 gadus), aprupétaja Marite Kanevica (31 gadu), aprupétaja

Valentina Kemere (31 gadu), masa Antonija Svenca (37 gadus). Apsveikt Centra darbiniekus

bija ieradies arT Labklajibas ministrs Reinis Uzulnieks, ka ar1 viesi no Lietuvas un Igaunijas. Par
70



godu Centra jubilejai tika demonstréta ari dokumentala filma “TreSais c€liens” (rezisors
Stanislavs Tokolovs, scenarija autore Liene Lavina, operators - Valdis CelminS, montazas
rezisors — Armands Zacs).

Veselibas apripes pakalpojumu nodro$inasanai, Centra ir registréts veselibas punkts ar
diviem medicinas masu posteniem un sertificétiem specialistu kabinetiem. Visi Centra veselibas
apripes specialisti ir registréti arstniecibas personu registra - fizioterapeiti, podologs, masas.
Veselibas apriipe ir nepartraukts process, kas tiek nodrosinats visu diennakti - diena strada divas
vai tris masas, nakti - viena masa. Centra atrodas seniori ar dazadam hroniskam saslimS$anam,
daudziem ir janodroSina parsieSanas, stomas maisu nomaina, urinpusla katetra maina,
epicistostomas maina u.c. manipulacijas. Diviem Centra klientam ir maksligas plausu
ventilacijas aparats, ka arT tie prasa 1paSu veselibas apripi. Tapat, diviem Centra klientiem tiek
nodroS$inats skabekla koncentrators. Tris klientiem tiek nodroSinata enterala barosana. Klienti
tiek nodrosinati ar visiem nepiecieSamajiem medikamentiem. Gimenes arsts klientus uz vietas
Centra pienem divas reizes nedéla. 2025. gada nodrosinatas 1378 vizites un klientu pienemsanas
pie gimenes arsta. Klientiem ir pieejamas citu veselibas apriipes specialistu konsultacijas ar
gimenes arsta nosutijumu, 2025. gada nodro$inatas 146 konsultacijas un 178 izmekl&jumi, ka ari
zobarsta un protézista pakalpojumi nodrosinati 33 klientiem. 15 klientiem tika nodroSinata ar1
brillu izgatavoSana un redzes parbaude 50 reizes. Klientiem 812 reizes bija pieejami arT podologa
pakalpojumi. Veselibas uztur&Sanai, klientiem tika nodroSinatas 99 arstnieciskas vingrosanas
nodarbibas grupas un 546 individuali fizioterapeita vadiba. Atbilstosi normativo aktu prasibam
Centra tika veikta ikgadgja klientu optimetrisko radfjumu noteikSana - 226 reizes.
NepiecieSamibas gadijuma klientiem tika nodroSinata neatlieckama mediciniska palidziba, 2025.
gada klienti tika stacionéti 219 reizes. 2025. gada liguma ietvaros darbojas psihiatrs, kurs
nodro$ingja 60 konsultacijas, ka ari psihologs, kur§ nodroSindja 68 konsultacijas. Abi Sie
specialisti konsultacijas Centra sniedz 1 - 2 reizi m&nesT, nepiecieSamibas gadijuma biezak. 2025.
gada Centra tika veikts arT profilaktiskais darbs: organizéta vakcinacija pret Covid infekciju -
vakcinéti 160 klienti, pret gripu - 163 klienti, pret pneimokoka infekciju - 100.

Centra par saviem un piesaistitiem finansu lidzekliem 2025. gada ir veikti dazada rakstura
biivdarbi, labiekartoSanas darbi un vides pieejamibas uzlabojumi gan €ka, gan Centram
piegulosaja teritorija. So darbu ietvaros tika uzstadits un nodots ekspluatacija otrs lifts,
koplietoSanas telpas uzstaditi 20 jauni radiatori, ka art 40 radiatori aprikoti ar termoregulatoriem.
Tapat tika iepirktas un uzstaditas 6 trauku mazgajamas masinas (C1; C2; C3; Al; A2; B2 klientu
gaitenu aprupétaju telpas). Centra ugunsdro$ibas sist€mas uzlaboSanas ietvaros tika uzstadita
ugunsdzesibas trauksmes signala parraides ierice, bet, lai uzlabotu €kas drosibas parvaldibu tika
uzstadita galveno ieejas durvju piekluves sistema ar laika slédzi. Turpinot €kas labiekartoSanas
un vides pieejamibas nodroSinaSanas pilnveidi, tika veikti remontdarbi par Centra finansu
lidzekliem - P1 gaitent, P1 gérbtuve, foajé starp Al un B1 gaiteniem (dezuranta postenis), D2
noliktavas telpas, D2 divos sanitarajos mezglos, D2 gaiteni, P1 administracijas bloka (3 telpas)
un viena saimniecibas €kas sanitaraja mezgla. Savukart pilnveidojot vides pieejamibu Centra
teritorija, gar brugéta celina malu tika uzstaditi divu ITmenu roku balsti 40 m garuma. Ara
teritorijas labiekartoSanas ietvaros ir veikta smék&tavas zonas brugéSana un ara smékétavas
(nojumes) uzstadiSana, realiz€ta ara teritorijas projekta izstrade attieciba uz apgaismojuma
uzstadiSanu (36 laternas stabi un 2 starmesi). Tika sakopti ar1 52 koku un kriimu vainagi. Senioru
aktivitaSu nodroSinasanai ir uzstaditi 2 ara trenazieri uz iebetonetiem pamatiem. Ir ierikotas Cetras
krasnumaugu dobes un uzstadita augu kaskade fasades puses apzalumotaja zona. Tapat ir
demonteti vidi degradgjosie divi karoga masti un betona flizu celins, ka ar1 izvestas no €kas
pagrabstava un nodotas utilizacijai divas 200 litru mucas ar nenoteiktas izcelsmes kimisku vielu.
Lai atvieglotu iebraukSanu Centra teritorija ir veikta CSOTL (celu satiksmes organizacijas
tehniskie lidzekli) izvietojuma shémas izstrade, kas paredz€ta cela zimju saskanoSanai
iebrauktuvju zonas no Malienas un Druvienas ielas pusém ka arT Tstenota So cela zimju
uzstadiSana. Tapat no Rigas valstspils€tas paSvaldibas pilsétas Attistibas departamenta sanemta
Reklamas objekta izvietoSanas atlauja - par noradi "RSAC “Mezciems™ .
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Papildus ir veikti ar1 citi darbi, kas saistiti ar €kas uzturéSanu un funkcionalitates
nodro$inasanu, piemé&ram, veikta tidens ieguves urbuma skalo$ana un tidens paraugu nonemsana
art€ziskaja aka, €kas siltinasanas darbu un darbu garantijas ietvaros ir atjaunota pieeja uz €kas
jumtu caur 2 jumta lukam. Sadarbiba ar SIA “Rigas Nami” ir uzstadits ara gaisa temperatiiras
raiditajs, saremontéti 4 fasades tdens nemsSanas vietas mezgli un savienojumi, paveikta
ugunsdzesibas trauksmes sist€mas parravumu noveérSana, Centra apriipes gaitenu sanitaros
mezglos nomainiti 6 karstuma detektori pret 6 dimu detektoriem un pagraba nomainita
trauksmes siréna, veikti galvena tidens ievada remontdarbi un uzstadits jauns tidens skaititajs,
aizs€réjuma noversanai tika veikta 4 auksta tidens stavvadu un likumu nomaina €kas pagrabstava,
tdens spiediena nodroSinasanai, veikti apzinoSanas skalrunu remontdarbi un noverstas
apzinos$anas sist€mas problémas u.c.

Centra regulari notiek socialas rehabilitacijas pasakumi un klientu aktivizéSanas ietvaros,
organizeti dazadi pasakumi, ka ar1 citas aktivitates. 2025. gada Centra notika 160 kultiiras
pasakumi (64 viesmakslinieku uzstaSanas, 16 gadskartu un 1paSu svétku svinéSana, 41
stastniecibas nodarbiba, 27 kino skatitaju kluba aktivitates, 12 klientu ikméneSa sveikSanas
pasakumi dzimSanas diena). Lai nodroSinatu pilnveértigu briva laika pavadiSanu, notika ar1 383
nodarbibas (72 miizikas pulcina nodarbibas, 39 kulinarijas nodarbibas, 84 deju un kustibu
terapijas nodarbibas, 116 sp€lu nodarbibas, 72 kanisterapijas nodarbibas). Apkaimes projekta
ietvaros notika v&l papildus 37 nodarbibas (5 smarzu maisinu izgatavosanas nodarbibas; 10 bisu
vaska ziepju darbnicas; 10 bingo-loto turniri; 1 turnirs starp trim Rigas valstspilsétas socialas
aprupes centriem; 5 celotaju kluba aktivitates; 5 kulinarijas nodarbibas “Smekigas sarunas™; 1
izbraukuma zoo diena Centra teritorija un atvérto durvju dienu). Pavasari, ka ik katru gadu, notika
arT liela talka, kura dalibu néma 45 dalibnieki t.sk. arT aktivakie klienti. Lai stimul&tu un uzturétu
klientu motoriku, notikusas 238 radosas nodarbibas (226 rokdarbu pulcina nodarbiba un 12
svetku radosas darbnicas). Notika 60 sporta tipa aktivitates un nodarbibas: 35 boccia nodarbibas,
4 petankas, 4 kroketa, 17 cita veida sportiska izkusteéSanas. Regulari - 1 1idz 2 reizes nedéla ir
notikusi gramatu maina biblioteka (2025. gada 159 reizes), fiziskas aktivitates grupas un citas
briva laika pavadiSanas iesp&jas. Centra iemitniekiem pie diviem datoriem pieejams publiskais
internets. Katru gadu klientiem lasiSanai tiek pasttiti zurnali un avizes - 29 pieprasitakie
izdevumi.

Loti apmekléti un nozimigi Centra klientu ikdiena ir garigie pasakumi, kopa 2025. gada
notika 110 gariga rakstura aktivitates - 77 tradicionalo konfesiju dievkalpojumi/aizligumi (49
luteranu draudzes, 16 katolu draudzes un 12 pareizticigo draudzes), 22 tradicionalo konfesiju
Bibeles stundas vai garigas sarunas (12 luteranu draudzes, 3 katolu draudzes, 6 baptistu draudzes
un 1 pareizticigo draudzes), 11 kristiga rakstura koncerti. Katolu un pareizticigo draudzeém
papildus notiek gréksiidzes un individuali draudzes loceklu apmekl&jumi. Loti 1pasSs notikums
bija Centra kapelas iesvétiSana, ko veica Romas Katolu baznicas Rigas arhibiskaps metropolits
Zbignevs Stankevics. Tika iesvétits ar1 kapelas altaris.

Centra klientiem tika nodroSinatas ar1 3 ekskursijas: 1 Rundales pils apmeklgjums (20
klienti un 11 pavadoS$as personas); 2 Rundales pils apmekl&jums Caritas Latvija organizéts
izbraukums (19 klienti un 15 pavadosas personas); Izbrauciens Valmieras skati (20 klienti un 12
pavadosas personas). Notika ar1 29 dazada veida klientu izbraukumu pasakumi arpus Centra - 6
reizes Marijas Magdalénas baznicas apmekl&jums ar Caritas brivpratigajiem (no 4 — 6 klientiem
un 2 pavadosas personas); 1 reizi Tukuma sporta hall€ boccia sacensibas (7 klienti un 3 pavadosas
personas); 4 Vecaku pludmales apmekl&jumi (6 - 8 klienti un 2 - 3 pavadosas personas); Cirka
apmekl&ums (12 klienti un 10 pavadosas personas); 3 Nivas Aleksandra baznicas apmekl&jums
(6 klienti un 3 pavadosas personas); RSAC “Gailezers” komandas kausa spéles (9 klienti un 2
pavadosas personas); koncerta apmekl&jums Dobeles Cerinu darza (11 klienti un 4 pavadosas
personas); daliba Paraolimpiskas spéles Sigulda (7 klienti un 4 pavadosa persona); SamarieSu
apvienibas Sapnu pavadona brauciens klientam uz Siguldu (1 klients un 3 pavadosas personas);
paraolimpiskas spéles Riga (10 klienti un 13 pavadosas personas); Motormuzeja apmekl&jums,
(35 klienti un 35 pavadosas personas); 4 Rigas Zoo apmekl&juml1 (6 - 8 klienti un 3 - 4 pavadosas
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personas); sacensibas dambrete RSAC “Gailezers” (4 klienti un 2 pavadosas personas);
Brivdabas muzeja apmekleéjums (6 klienti un 3 pavadosas personas); Ropazu gaismas darza
apmekl&jums ar Maltas ordeni (5 klienti un 2 pavados$as personas).

2025. gada Centram notikusi sadarbiba projekta “Engelu pasts” klientiem sanemot
davanas: 196 Ziemassvétku davanas, 6 atbalsta grozus, 2 dzim$anas dienas davanas un sanemtas
8 kartinas. Personigi no privatpersonam sanemti: 24 TV, kas izvietoti klientu istabas, ka ar1 16
reizes piegadati dazadi ziedojumi - gardumi, naski, davanas klientiem (ziedojumi personigi
noteiktiem klientiem).

Kopuma 2025. gada uzrakstiti un papildus finans€jums sanemts 3 projektiem: Rigas
pilsétas Apkaimju iedzivotaju centra sabiedribas integracijas un brivpratiga darba projekts
“Mana izdzivota dzive ir vertiba!”, kas tika realizéts no 01.04.24. - 15.11.24. par EUR 2499.75,
ka ar1 NVA projekta, ar 50 % finans€jumu no valsts un 50 % finanséjumu no RVPIKSD -
“Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika personam, kuras iegiist izglitibu vispargjas,
specialas vai profesionalas izglitibas iestades™ — realizéts no 1. jiunija Iidz 31. augustam, kura
iesaistfjas 21 skoléns (7 skoléni katru ménesi). Centrs sadarbojas arT ar Probacijas dienestu
iesaistot to klientus sabiedriskajos darbos - 3 personas.

Sadarbiba ar RVPLD, atbilstosi 30.12.2025. ligumam Centram ir piesaistiti brivpratigie
no Biedribas “Caritas Latvija” (noteiktas 2 brivpratigo vietas ménesi) un biedribas “Maltas
ordenis” (1 brivpratigo vieta ménesi). Centra, 2025. gada laika darbojusSies 24 brivpratigie.
Centram jau vairaku gadu garuma ir laba sadarbiba ar 6 brivpratigajiem, kuri regulari iesaistas
gan vadot aktivitates, nodarbibas, ka arT asistgjot izbraukumos ka klientu pavadosas personas.

Sadarbojoties ar dazadam macibu iestadém, Centrs 2025. gada nodroSinaja prakses vietu
57 studentiem no dazadam izglitibas iestadéem — Latvijas universitates, Rigas Stradina
universitates, Latvijas Universitates Rigas 1. medicinas koledZas, Latvijas Universitates P.
Stradina medicinas koledzas, Latvijas universitates Rigas medicinas koledzas. Praksi Centra
izgaja sekojosi toposie specialisti: socialais darbinieki, socialie rehabilitétaji, socialie apriipétaji,
aprupéetaji, masieri, medicinas masas.

Laba sadarbiba jau vairaku gadu garuma Centram ir ar biedribu “Radosa apvieniba
jaunieSiem “Trepes”, kuri organizgja dazadus pasakumus, ka arT atbalstija Centra klientus
individuali. Labi sadarbibas partneri jau vairaku gadu garuma ir ar SIA “Narvesen Latvia”, kas
katru ménesi sveica Centra klientus vinu dzim8anas dienas.

Papildus informacijas par notiekoSo RSAC ,MeZciems” var uzzinat sekojot lapai
Facebook - @/https://www.facebook.com/rsacmezciems/. Informacija par RSAC “Mezciems”
pieejama majas lapa: https://www.mezciems.lv/
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Socialas aprupes centrs “Gailezers”

Rigas socialas apripes centrs “Gailezers” (turpmak — Centrs) ir viena no Rigas
valstspils€tas pasvaldibas ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijam, kas
savas durvis vera 1988. gada 01.novembri. No 2014. gada 03.marta Centra direktors ir Aldis
Virbulis.

Centrs atrodas Mezciema, Hipokrata iela 6, skaista vieta meza ieloka, blakus ir erti
pieejams sabiedriskais transports. Centra klienti ir cilvéki, kuriem vecuma vai veselibas stavokla
del nepiecieSama ieverojama palidziba paSapriip€ un/vai uzraudziba.

2025. gada precizétais pamatbudzets 5 949 884 EUR. Darbinieku vid&ja ménesalga - 968
EUR, socialajiem darbinieckiem — 1 450 EUR, apriipétajiem — 845 EUR, socialajiem
aprupétajiem, socialajiem rehabilitétajiem —1 205 EUR.

No kopgjiem izdevumiem 59,24% tika izlietoti atlidzibai, 13,78% klientu €dinaSanai,
5,77% komunalajiem pakalpojumiem, bet 21,21% klientu veselibas apriipei, socializacijas
pasakumiem un pargjam Centra darbibas nodroS§inasanas izmaksam.

2025. gada Centrs socialo apriipi un socialo rehabilitaciju nodrosinaja Iidz 307 klientiem
diena. Klienti ir nodroS$inati ar dzivojamo platibu, kura iekartota atbilstosi klientu vajadzibam un
funkcionalajam stavoklim, ka arT ar socialo apriipi un socialo rehabilitaciju. Klienti dzivo 78
vienvietigas, 52 divvietigas, 15 trisvietigas, 20 Cetrvietigas dzivojamas istabas. Centra klienti tiek
nodros$inati ar gadalaikam piem&rotu apgeérbu, apaviem, gultasvelu un higi€nas precém, ka ari ar
tehniskajiem paliglidzekliem, kuri atvieglo vinu ikdienas aktivitates un paSapriipes veikSanu.

2025. gada 31.decembr1 Centra dzivoja 123 virie$i un 176 sievietes, vecuma no 26 lidz
35 gadiem - divi klienti, vecuma no 36 lidz 50 gadiem - sesi klienti, vecuma no 51 Iidz 61 gadiem
- 27 klienti, vecuma no 62 Iidz 69 gadiem - 51 klienti, vecuma no 70 Iidz 79 gadiem - 90 klienti,
vecuma no 80 Iidz 89 gadiem - 84 klienti, savukart virs 90 gadiem - 39 klienti. Ka rada dati, tad
2 iemitnieki ir jauniesi [idz 35 gadu vecumam.

2025. gada Centra atradas 164 klienti ar invaliditati, no tiem I. grupas 90 klienti, bet II.
grupas 67 klienti. Vecuma pensijas sanéméji 227 klients, 53 klienti - invaliditates un 17 - valsts
sociala nodro$inajuma pabalsta sanéméji.

Institticija 1 klientam ir noteikts pirmais apriipes Iimenis un 79 klientiem ir otrais apriipes
Iimenis. TreSais apriipes Iimenis ir 127 klientiem, bet ceturtais 92 klientiem.

2025. gada nogalé Centra stradaja 189 darbinieki, tai skaita 174 sievietes un 15 viriesi.
Centra struktiirvienibas 2025. gada bija apstiprinatas 203,75 amata vietas — Administracija, kura
ietilpst direktors, Administrativa nodala (Cetri darbinieki) un FinansSu planoSanas un uzskaites
nodala (divi darbinieki). Sociala darba nodala uz 12 amata vietam strada 12 darbinieki, tai skaita
nodalas vaditajs, vaditaja vietnieks, pieci socialie darbinieki, Cetri socialie rehabilitétaji,
psihologs. Socialas apriipes nodala uz 134 amata vietam, tai skaita nodalas vaditajs, strada septini
socialie apriipetaji un 126 apriipetaji. Centra veselibas apriipes joma uz 18,5 amata vietam strada
22 specialisti, tai skaita viens nodalas vaditajs, Cetri fizioterapeiti, ergoterapeits (0,5 slodze), divi
podologi (pa 0,5 slodzei) un 13 medicinas masas, savukart 33 darbinieki uz 32,25 amata vietam
ir nodarbinati Saimniecibas nodala.

Centra darbiniekiem ir sekojoS$a izglitiba: pirma Itmena augstaka profesionala izglitiba -
15 darbiniekiem, otra limena augstaka profesionala izglitiba/akadémiska vai profesionala
bakalaura grads - 16 darbiniekiem, akadémiskais vai profesionalais magistrs - 7 darbiniekiem,
augstaka izglitiba - 10 darbiniekiem, vispargja vidéja/profesionala izglitiba - 86 darbiniekiem,
bet vispargja/speciala  pamatizglitiba - 30 darbiniekiem, videja speciala izglitiba - 14
darbiniekiem, arodizglitiba - 1 darbiniekam. Lai sniegtu kvalitativus socialas apriipes
pakalpojumus, darbinieki regulari pilnveido savas zinasanas dazados seminaros, apmacibas, ka
arT macas augstakas izglitibas iestades.

Sociala darba specialisti gada apmeklé dazadas apmacibas no 16 lidz 24 stundu apméra,
bet apriipétaji — astonu stundu apmeéra. 2025. gada norisinajas daudzveidigi macibu pasakumi
Centra darbiniekiem - apmacibas, seminari, lekcijas:
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Uz emocijam balstiti €Sanas paradumi

Aktualitates sociala darba studijas

Veselibas apriipes 1patnibas paliativas apriipes pacientiem

Neformala komunikacija iestadé. Komandas saspéle un sinergija

No slimnicas uz majam

Makslas terapijas metode socialaja darba un rehabilitacija ar dazadam klientu
grupam

Konference personu datu aizsardziba

Veselibas apriipes 1patnibas paliativas apriipes pacientiem

Ilgtermina apripes modelis Latvija. Apriipes izaicinajumi un risinajumi

Tiesibas uz cienpilnu navi

Praktiskas iemanas hronisku slimu pacientu ar kustibu traucgjumiem apripée
Emocionala inteligence apriipes komandas vadisana. No lideribas lidz progresivam
komandas vadiSanas metodém, lai uzlabotu apriipes komandas vadibas kvalitati
iestade u.c.

Ka ar1 darbinieki piedalijas dazadas konferences, tika nodroSinatas supervizijas socialas
jomas specialistiem, saskana ar speka esosajiem normativajiem aktiem.

Gada nogalé Centrs izsniedza pateicibas rakstus “Par labu darbu, atsaucibu un sirds
siltumu, ko sniedz saviem klientiem” 27 darbiniekiem, par darba stazu vairak ka piecpadsmit
gadi 7 darbiniekiem. Ar1 pasi klienti atseviski izvirzija labakos no labakajiem un tika godinati 7
darbinieki. Tika pieskirti Rigas domes priekssédétaja pateicibas raksti 11 ilggadgjiem
darbiniekiem, Labklajibas departamenta balvas 5 darbiniekiem.

Centra klientiem veselibas apripi nodro$ina tris medpunkti, kuros strada masas ar labam
profesionalam zinasanam. Veselibas apriipe tick nodroSinata visu diennakti — darbdienas ir pa
dienu tris postena masas un procediiru masa, nakti - divas masas. Klienti tiek nodrosinati ar
visiem nepiecieSamajiem medikamentiem, tiek veiktas parsieSanas, stomas apriipe, katetru maina
un apripe, enterala baroSana un citas manipulacijas, ka ar tiek nodroSinata skabekla terapija péc
nepiecieSamibas. NepiecieSamibas gadijuma klientiem tiek nodroSinata neatliekama mediciniska
palidziba. Centra klientiem ir pieejami podologa, un fizioterapeita pakalpojumi, lidz augustam
tika nodrosinati masiera pakalpojumi, bet ar septembri Centra ir ergoterapeita pakalpojumi.
Klientiem ir pieejamas gan individualas, gan grupu nodarbibas pie Centra fizioterapeitiem.
Ergoterapeits palidz pielagot tehniskos paliglidzeklus un vada nodarbibas. Gimenes arsts klientus
pienem divas reizes nedéla, psihiatrs konsulte reizi nedéla. Klientiem ir pieejamas citu specialistu
konsultacijas ar gimenes arsta nosutijumu, ka arT zobarsta pakalpojumi. Centra klientiem tiek
nodrosinati tehniskie paliglidzekli, dzirdes aparati un brilles.

Klientiem tiek nodroSinata &dinasana Cetras reizes diena, atbilstoSi klientu veselibas
stavoklim vai individualajiem €Sanas paradumiem, piem&rojot atbilstoSo di€tu vai €dienkarti.

Lai klientiem nodroSinatu socialas rehabilitacijas aktivitates, saturigas briva laika
pavadiSanas iesp&jas un integracijas sabiedriba pasakumus, Centra tiek piedavats pasakumu un
nodarbibu klasts atbilstosi klientu interes€ém un vajadzibam, ka ar1 tiek organizétas aktivitates
arpus Centra.

Klientiem ir iesp&ja apmekleét muzikali aktivas nodarbibas ar dejas sédus elementiem,
latvieSsu valodas un radoS$as nodarbibas, kulinarijas nodarbibas (reizi ménesi), galda un prata
spelu nodarbibas, boccio un Sautrinmesanas nodarbibas, nodarboties ar darza darbiem un vingrot
gan grupas, gan individuali. Tapat ir iesp€ja piedalities prata treninos un kognitivajas nodarbibas
atminas nostiprinaSanai, ka art piedalities bibliotekas erudicijas spéles, lasit gramatas, Zurnalus
un laikrakstus,

Vismaz divas reizes gada klienti piedalas Sporta svétkos. Reizi gada, piedaloties RSAC
“Mezciems” un RSAC “Stella maris” klientiem, tiek organiz&tas boccio un SautrinmeSanas
sacensibas, ka art Komandu kauss Saha, dambreté un novusa.
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Papildus minétajam 2025. gada Centrs klientiem reizi ménesi nodro$inaja grupu un
individualas kanisterapijas pakalpojumu. Sadarbiba ar “Latvijas Bridza federaciju” projekta
ietvaros bija iesp&ja apgiit bridza spé&les pamatus.

Ar priekSnesumiem, koncertiem, izstadém Centra viesojas gan makslinieki, gan amatieri,
gan ar1 izglitibas iestazu audz€kni. Centra tiek svin&ti gadskartu svetki, jubilejas vai kopa tiek
pavadits laiks atpiitas p€cpusdienas, dazados intereSu klubinos. Centra klientiem ir iesp&ja
apmekl&t pasakumus un doties izbraukumos arpus Centra. Klienti apmekleé muzeju ekspozicijas,
izstades, koncertus un dodas ekskursijas uz kulttrvéstures dabas objektiem un Zoologisko darzu,
ka arT dodas nelielos izbraukumos uz jiiru, ezeru vai dodas sénot. Divas reizes gada klientiem
iespéja doties Centra lielaja ekskursija arpus Rigas, kas tiek nodrosinata ar specializ€to autobusu,
kas pielagots parvadasanai cilvékiem ar ratinkréslu.

2025. gada no marta Iidz novembrim Sabiedribas integracijas programmas ietvaros ar
Apkaimju iedzivotaju centra finansialu atbalstu, 2930.21 EUR apméra, Centrs 1stenoja projektu
“Sajiitu pasaules harmonija”, kura ietvaros klientiem tika organiz€tas Miizikas terapijas
nodarbibas, ka ar1 Gaismas terapijas metodes nodarbibas, ¢etras ekskursijas - uz Zinatnes centru
“Tehnoannas pagrabi” un digitalas makslas centru “Digital art house” un ekskursija uz
Ziemelblazmas kulttiras pili un darzu un Vecaku pludmali, lai dienu pavaditu pludmal€ kopa un
satiktos ar zirgiem un vérotu zirgus izpildot dazadus paraugdemonstréjumus. Tika organizetas
sensoras stimulacijas rotallietu rado$as nodarbibas un sensoro kastu veidosana, kuras paredz&tas
izmanto$anai nodarbibas gimeniskas vides nodalas klientiem ar demenci.

Apgiistot Rigas valstspilsétas pasvaldibas Inovaciju fonda projekta “Uz veselibu caur
sajutam”, sanemto finans€jumu 24 939.31 EUR apméra, izveidota sensora istaba. Istaba uzstadita
inovativa sistéma ar projektoriem, kas reagé uz kustibu. Klienti taja var mijiedarboties ar
projicétiem elementiem, pieméram, spelét spéles, pildit kognitivus uzdevumus vai piedaloties
virtualas pastaigas, kas stimul€ kognitivas funkcijas un fizisko aktivitati. Telpa papildus aprikota
ar dazadam sensoram iekartam un priekSmetiem, pieméram, muzikalo tidens gultu, masazas
kréslu, smilSu lampu, gaismas galdu, smaguma segu, aromterapijas paneli un dazadiem gaismas
elementiem. Telpa tiek organizetas gan socialas rehabilitacijas nodarbibas, gan fizioterapijas un
ergoterapijas nodarbibas, gan ar1 psihologa konsultacijas.

Centra atjaunota ekumeniska kapela, kas ir brivi ik dienu pieejama un atverta visu
konfesiju parstavjiem.

Centra klientiem tiek nodroSinata gariga apripe atbilstoSi konfesionalajai piederibai.
Sadarbiba ar dazadu konfesiju garidzniekiem, reizi ménesi tika organizeti dievkalpojumi Centra
telpas, ka ar1 sadarbiba ar nodibinajuma ,,Caritas Latvija” brivpratigo, klientiem reizi ménest tika
piedavata iesp€ja parrunat gariga satura jautajumus. 2025. gada tika nodroSinata ar1 iesp€ja doties
arpus Centra uz baznicam, atbilstosi Centra klientu konfesionalajai piederibai.

2025. gada Centra brivpratigo darbu veica nodibinajuma ,,Caritas Latvija” un ,,Maltas
Ordena palidzibas dienests” brivpratigie, pamatojoties uz noslégto ligumu, ko organizé RVPLD.
Kopuma 2025. gada Centra savu brivpratiga darba ieguldijumu sniedza 30 brivpratigie.
Brivpratigie Centra darbojas ka atbalsta personas socialas rehabilitacijas, t.sk. briva laika
pavadiSanas aktivitaSu nodroSinasana.

Vasara Centrs iesaistijas NVA projekta ,,Nodarbinatibas pasakumi brivlaika personam,
kuras iegtst izglitibu vispargjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestadés”. Projekta
piedalijas 30 jauniesi, vasaras ménesos palidzot klientu apriip€ un aktivizésana.

2025. gada izremontetas telpas, kuras izveidota kapela un sensora istaba. Centra klientiem
nodroSinata datora telpa ar publiska interneta pieslégumu. Paraléli remontdarbiem iekStelpas,
darbi ir notikusi arT uz ekas jumta un fasades. Ekas jumts ir nosiltinats un uz ta ir izvietoti saules
paneli, kuri nakamgad saks razot elektroenergiju. Ekai ir saremont&tas un nostiprinatas, no ekas
fasades sienam atdaloSas piebuves.

Informacija par RSAC ,,Gailezers” ir pieejama majas lapa: https://www.rsacgailezers.lv/.
Un socialajos tiklos https://www.facebook.com/rsac.gailezers.
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Rigas socialas apriipes centrs “Stella maris”

Rigas socialas apriipes centrs “Stella maris” (turpmak — Centrs) ir viena no Rigas
valstspils€tas pasvaldibas ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijam, kas
darbu uzsaka 1994. gada 15. septembri. Kops 2018. gada 16. jiilija Centra direktore ir Ilze
Andersone.

Centrs atrodas uz Latvijas lielakas salas — Bullu jeb Daugavgrivas salas, starp jiiru un upi,
Birzes iela 54. Centra teritorija ir labiekartots parks, kas ieskauj ekas, kop€ja apsaimniekojama
teritorijas platiba ir 16 429 m?.

Centrs nodrosina diennakts socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu,
medicinisko apripi, gadalaikam piemé&rotu apgérbu un apavus, ka ari dzivojamo platibu 100
klientiem, kuri izvietoti divos apriipes namos.

Lai nodros$inatu klientu dros§ibu un nepiecieSamo apriipi (pamatojoties uz katra klienta
individualajam vajadzibam), ir izveidotas divas pastavigas uzraudzibas nodalas ar 45 vietam
personam, kuram nepiecieSama patstaviga uzraudziba un personam ar demenci. Viens no Centra
apripes namiem -“Maris” ir pielagots tikai $adu klientu apripei.

Centra kopgjais 2025. gada budZets — 1 808 813 EUR. To veidoja dotacija no Rigas
valstspils€tas pasvaldibas -71,4 %, valsts budzeta transferti — 2,26% un Centra ienémumi no
klientu iemaksam — 26,34%.

Darbinieku vidgja ménesalga - 996 EUR. Meénesalga socialajam darbiniekam - 1450
EUR, socialajiem apriipétajiem / rehabilitétajam — 1 200 EUR, apripétajiem — 845 EUR, masas
méneSalga — 1 228 EUR, fizioterapeits — 1470 EUR.

No kopgja 2025. gada budZeta Iidzekliem — 61,2 % tika izlietoti atlidzibai, 14,6 % klientu
€dinasanai, 4,2 % komunalajiem maksajumiem, 4,8 % medikamentiem, medicinas prec€m un
inkontinences Iidzekliem, 6,4 % telpu atjaunoSanas darbiem, iekStelpu remontiem, 1 %
pamatkapitala veidoSanai.

2025. gada atbilsto$i apstiprinatajam amatu un algu sarakstam Centra kopa bija 67,7
amata vienibas, faktiski vid€ji nodarbinato skaits - 63 darbinieki, no tiem 52 sievietes un 11
viriesi.

Centra organizatoriska struktiira: iestades direktors — 1 amata vieniba; administrativais
personals — 2,7 amata vienibas (direktora vietnieks — galvenais finanSu specialists, galvenais
lietvedibas specialists un vecakais personala specialists), Socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas nodala — 45 amata vienibas (nodalas vaditajs — vecakais socialais darbinieks,
socialais darbinieks, 2 socialie apripétaji, socialais rehabilit€tajs un 40 apriipetaji), Veselibas
apripes nodala — 5 amata vienibas (nodalas vaditaja — vecaka masa, fizioterapeits un 3 masas),
Saimniecibas nodala — 14 amata vienibas (nodalas vaditajs un vaditaja vietnieks, velas majas
parzinis, 4 apkopgji, sétnieks, 4 €ku un teritorijas uzraugi, vecakais tehniskais stradnieks un
mikroautobusa vaditajs).

6 darbiniekiem bija akad@miskais vai profesionalais magistrs, 8 darbiniekiem
akadémiskais vai profesionalais bakalaurs, 2 darbiniekiem pirma Itmena augstaka profesionala
izglitiba, 43 darbiniekam vispargja videja, speciala vai arodizglitiba, 4 darbiniekiem vispargja
pamatizglitiba un dazados kursos iegiita papildizglitiba profesionalas kompetences pilnveidei.

Centra darbinieki katru gadu apmekleé apmacibas savu zinaSanu un prasmju
pilnveidoSanai. Sociala darba specialisti gada apmekle dazadas apmacibas no 16 Iidz 24 stundu
apmeéra, bet apriupétaji — astonu stundu apmeéra. Uz vietas institlicija tika organizetas klatienes
individualas supervizijas sociala darba specialistiem, savukart, dala apmacibu tika organizetas
attalinati - tieSsaist€ socialajos, medicinas un apripes jautajumos. 2025. gada norisinajas
daudzveidigi macibu pasakumi Centra darbiniekiem - apmacibas, seminari, lekcijas: ,,No
slimnicas uz majam”, ,Pasapriipe (personigas apripes) sp&ju saglabasana: izaicinajumi un
atbalsts™, ,,Fizioterapija veselibas profilaksé un arstéSana. Ergonomika veicot pacientu vai
tuvinieku apriipi. Fizioterapija hronisku sapju mazinasanai”, ,,Pirma palidziba ar apriipes
elementiem”, ,MI pieredzes apmainas seminars darbiniekiem”, ,,Personaliz€ta apriipe
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pacientiem ar urina/féCu nesaturéSanu. lkdienas higi€nas procediiras. Praktiskais darbs”,
“Stratégiska domaSana parmainu laikos”, “Enteralas baroSanas apriipes pamatprincipi
pieaugusajiem pacientiem”, “Personu autonomija un pasnoteikSanas briviba ilgstosa socialaja
aprupé. “Akmeni manas kabatas”, “Apripetaja nozime komandas darba, nodroSinot apriipes
pakalpojumu”, “Ka veidot droSu un atbalstosu vidi cilvékiem ar Demenci? ” un citi.

Viens Centra darbinieks ieguva profesionalo magistra gradu socialaja darba un vadosa
sociala darbinieka profesionalo kvalifikaciju. V&l viens darbinieks ieguva profesionalo bakalaura
gradu karitativaja socialaja darba un sociala darbinieka profesionalo kvalifikaciju. Savukart divi
darbinieki turpina studijas Rigas valstspils€tas pasvaldibas stipendiju programmas ietvaros, kas
paredzeta sociala darba specialistu piesaistei.

Centra vides un energoefektivitates uzlabosanai 2025. gada veikti apjomigi remonta un
iekStelpu atjaunoSanas darbi. No Centra budZeta lidzekliem administracijas €kai tika renovétas
jumta koka konstrukcijas un nomainits jumta segums, ka ar nosiltinati bénini. Eka tika nomainits
gridas klajums visos gaitenos. Maja Stella tika izremontgtas divas klientu istabas, nomainitas
mébeles un sadzives tehnika.

Iemitnieki dzivo 44 istabas: 5 vienvietigas, 22 divvietigas, 17 trisvietigas. Klientu dzives
kvalitates uzlabosanai pakapeniski notiek me&belu un inventara nomaina dzivojamas istabas un
atpiitas telpas.

No 103 klientiem 22 ir viriesi, 81 ir sievietes. 34 (29 sievietes, 5 viriesi) klientiem ir
noteikta invaliditate, no kuriem 12 ir darbspg&jiga vecuma. Pargjie klienti ir pensijas vecumu
sasniegusi iedzivotaji. 65 (8-viriesi; 55-sievietes) klientiem uzstadita diagnoze — demence. Ir
klienti , kuriem diagnoze demence nav uzstadita, bet simptomi ir izteikti — organiski personibas
un uzvedibas traucgjumi, kognitivie traucgjumi, hroniski smadzenu asinsrites traucgjumi, kas ar
laiku var atstat iespaidu uz uzvedibu. 4 klientiem noteikta diagnoze — Sizofrénija. Daudzi klienti
ir mazkustigi, kuriem nepiecieSama ieveérojama palidziba ikdienas aktivitat€s un pasapriip€.

Jaunakajai klientei ir 40 gadi, vecakajai — 101 gads. Klientu vid&jais vecums ir 76 gadi,
sievietem — 71, virieSiem — 81 gads.

2025. gada Centra uznemti 36 ridzinieki: 4 viriesi, 32 sievietes. Saskana ar 2025. gada
31. decembra datiem, 74 klienti bija vecuma pensiju sasniegusas personas, 8 valsts sociala
nodroS§inajuma pabalsta saneéméji, 12 klienti, kuriem noteikta invaliditate darbsp&jas vecuma.

Klienti arstéSanas plana ietvaros sanéma nozimétos medikamentus, ka ari atbilstosi
nepiecieSamibai — individuali piemekletas higiénas preces. Klientiem nodroSinata €dinasana
Cetras reizes diena, ja nepiecieSams, arl atbilstoSas di€tas. Veselibas apriipes pakalpojumus
nodro$ina; veselibas apriipes nodalas vaditaja — vecaka masa, tris masas un fizioterapeits.
Arpakalpojuma ietvaros tiek nodro$inats psihiatra, zobarsta, protézista, podologa pakalpojums
un nepiecieSamo veselibas apriipes specialistu majas vizites. Klientiem tiek veiktas parsieSanas,
urinpiisla katetru maina un apriipe, enterala baroSana un citas manipulacijas. NepiecieSamibas
gadijuma klientiem tika nodroSinata neatliekama mediciniska palidziba. Gimenes arsts klientus
pienéma reizi nedg€la, psihiatrs konsultéja divas reizes ménesi. Pamatojoties uz gimenes arsta
nosiitijumu, tika veikti nepiecieSamie izmekl&jumi un specialistu konsultacijas atbilstosi klienta
veselibas stavoklim (70 konsultacijas un 42 izmekl&jumi). Centra klientus konsultgja
fizioterapeits, izveértgjot klientu funkcionalajam stavoklim atbilstoSu tehnisko paliglidzeklu
nepiecieSamibu, vadija arstnieciskas vingroSanas nodarbibas grupas un individuali. 99 Centra
klienti sanéma pretgripas vakcinu EFLUELDA (65+) un INFLUVAC TETRA, ka ar1 81 Centra
klienti sanema COVID 19 vakcinu.

Kvalitativakas apriipes nodroSinasanai tika iegadati tehniskie paliglidzekli atbilstosi
klientu vajadzibam un funkcionalajam stavoklim Klientu droSibai un apriipes kvalitates
uzlabo$anai tika izveidota medicinas un apriipes personala izsaukuma sisteéma un klientu vieda
uzraudzibas sist€éma. Katru gadu tiek veikta darbinieku instruktaza darba aizsardziba un
ugunsdrosiba (ar praktisko apmacibu uguns liesmu dzéSana).

Lai nodroSinatu Centra klientu saturigu, daudzveidigu un jégpilnu briva laika pavadiSanu,
regulari tika organizétas dazadas aktivitates, kas veicinaja gan fizisko, gan emocionalo, gan
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socialo labbiitibu. Piedavato nodarbibu un pasakumu klasts bija plaSs un pielagots klientu
interesém un sp&jam — tika svin€tas dzimSanas dienas un nacionalie svétki, rikotas kino
p&cpusdienas, makslas un radosas darbnicas, kulinarijas nodarbibas, ka ar1 galda sp&lu turniri.
Tapat klientiem bija iesp€ja piedalities vingroSanas nodarbibas, atminas un prata treninos,
miizikas terapija un kanisterapija, ka ar1 ntijoSanas aktivitates svaiga gaisa.

Ikdiena liela uzmaniba tika pieversta praktisko iemanu attistiSanai, organiz&jot sadzives
un paSapripes prasmju nodarbibas, kas veicindja klientu patstavibu. Klienti labprat devas
pastaigas gar jiiru un parkos, baudot dabu un kustibu. Tika organizeti izbraukumi arpus Centra —
uz muzejiem, kinoteatriem un citiem kultiiras pasakumiem, tadgjadi paplasinot redzesloku un
veicinot socialo integraciju.

Parskata perioda Cetri Centra klienti apguva bridza spéli, attistot logisko domasanu,
koncentréSanas spéjas un sadarbibas prasmes. Ka novért§jums par ieguldito darbu un
sasniegtajiem rezultatiem klienti sanéma balvu — “Sporta Avizes” abonementu nakamajam
gadam.

Centra tiek nodrosinata art gariga apriipe, ieverojot klientu konfesionalo piederibu un
individualas v€lmes. Ir izveidota sadarbiba ar Bolderdjas Evangéliski luteriskas draudzes
locekliem, kuri regulari apmeklé Centru, sniedzot garigu atbalstu un vadot individualas sarunas.
Savukart macitajs Oskars organiz€ dievkalpojumus tieSi Centra klientiem Vecas Gertruades
baznica, nodrosinot iesp&ju piedalities religiskaja dzive ari arpus Centra telpam. Tas klientiem
sniedz mierinajumu, stiprina piederibas sajiitu un veicina emocionalo lidzsvaru.

Ipasi sirsnigs un emocionali nozimigs notikums klientiem bija Ziemassvétku laika, kad
vinus ar davanam apciemoja Pasvaldibas policijas parstavji. Klienti bija patiesi aizkustinati un
priecigi par izradito uzmanibu un riip€m, jo daudziem no viniem policija 11dz Sim saistijas ar
bailém un nezinu. ST tik$anas radija jaunu, pozitivu priek3statu par policijas darbiniekiem ka
atsaucigiem un l1dzjiitigiem sabiedribas locekliem, stiprinot uztic€sanos un radot siltas emocijas.

Nemot veéra klientu vélmes, svétku reizés Centra viesojas ar1 duets “Sandra”, kas ar
sirsnigiem un muzikaliem priekSnesumiem radija svétku noskanu un sniedza pozitivas emocijas
visiem iemitniekiem.

2025. gada notika apriip€taju profesionalas meistaribas sacensibas, kuras Centra
darbinieces, demonstr&jot augstu profesionalitati, prasmes un izcilu komandas darbu, atkartoti
ieguva 1. vietu. Sis sasniegums apliecina darbinieku kompetenci un ieguldijumu kvalitativas
apripes nodro§inasana, ka arf stiprina Centra reputaciju nozaré

Centra ir bistamo atkritumu savakSanas punkts, uzstaditi 4 dozatori roku dezinfekcijai
abos apriipes namos, pie ieejas zalé un administracija, izvietotas infografikas par pareizu roku
dezinfekciju un mazgasanu, par darbinieku ricibu slimibas simptomu gadijuma.

Sadarbiba ar NVA un RVPIKSD tika realizéts projekts ,,Nodarbinatibas pasakumi
vasaras brivlaika personam, kuras iegiist izglitibu vispargjas, specialas vai profesionalas
izglitibas iestades”, kur§ norisindjas 2025. gada no 1. junija Iidz 31. augustam ar finansialu
atbalstu 50% apméra no NVA un 50% apméra no RVPIKSD. Projekta ietvaros 2025. gada
vera Centra teritorijas un parka platibu, jauniesi vasaras perioda ir novertejams papildspeks, kas
sniedz lielu atbalstu Centra teritorijas uzkopSanas un parka labiekartoSanas paligdarbos, ka art
dazados saimniecibas ikdienas darbos. Daliba skolénu vasaras nodarbinatibas programma bija
ieguvums gan Centram, kas sanem papildu palidzibu saimnieciskajos darbos, gan paSiem
izglitojamajiem — ta sniedz iesp&ju iegit praktisku darba pieredzi, attistit prasmes, pilnveidot
iemanas un giit plasaku izpratni par darba vidi un pienakumiem.

Informacija par RSAC ,,Stella maris” ir pieejama majas lapa: www.sacstellamaris.lv
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Rigas socialas vides izpéete

Sociala vide SPSPL noteiktaja sociala dienesta kompetences konteksta ir arejo apstaklu,
notikumu, socialo procesu un tendencu kopums, kas ietekmé nepiecieSamibu péc socialajiem
pakalpojumiem un socialas palidzibas vai socialo pakalpojumu pieejamibu. Socialas vides
izpetes merkis ir, balstoties uz identificetajam tendencem, noteikt faktorus, kas biutiski vai
visbittiskak (prioritarie ietekmes faktori) ietekme iedzivotdaju vajadzibas péc socialajiem
pakalpojumiem un socialas palidzibas.

Oficialie un sekundarie statistikas avoti par 2025. gadu norada vairakas tendences
Latvijas sabiedriba, kas bitiski ietekm& un, paredzams, ar1 turpinas ietekmét arT socialas
palidzibas un socialo pakalpojumu jomu. No vienas puses, turpinajas iedzivotaju skaita
kritums un sabiedribas novecoSana, kas paaugstina pieprasijumu p&c visa veida socialas
apriipes pakalpojumiem, t.sk. personam ar demenci, no otras puses, saglabajas augsts veselibas
un psihiskas veselibas vajadzibu slogs, majokla pieejamibas problémas, ka ari Krievijas
Federacijas pilna méroga iebrukuma Ukraina (Ukrainas kars) izraisitas migracijas sekas. Latvija
iedzivotaju skaits 2025. gada samazinajas par 18 tiikstosiem.* Ari Rigas valstspilsétas pasvaldibu
2025. gada raksturo tadas socialas tendences ka iedzivotaju skaita (registréto) samazinaSanas
visas vecuma grupas’. Samazinas jaundzimu$o skaits®. Jau vairakus gadus ir novérojama
tendence, ka palielinds personu ar invaliditati skaits’, t.sk. bérnu, kuriem invaliditate noteikta
psihisko un uzvedibas trauc€jumu del, ka arT palielinas iedzivotaju pieprasijums p&c visa veida
socialas aprilpes pakalpojumiem?®. Slimibu profilakses un kontroles centra senioru veselibas
parskata noradits, ka 2025. gada aptuveni 22 % Latvijas iedzivotaju bija vecaki par 64 gadiem,
bet gandriz pusei senioru ar registrétiem psihiskiem traucéjumiem ir diagnosticéta demence vai
citi ar smadzenu darbibu saistiti traucgjumi, pie tam, daudziem senioriem garigas veselibas
trauc&jumi netiek atpaziti savlaicigi, un arsté$ana biezi sakas novéloti.’ Tapéc ka Ipasa personu

4 Centrala statistikas parvalde. (2025). Demografija 2025. https://stat.gov.lv/system/files/publication/2025-
10/Nr_04_Demografija 2025 %2825 00%29 LV_6.pdf

5 Uz 01.01.2026. Riga ir registréti 659 416 iedzivotaji jeb 33% no visiem iedzivotajiem Latvija. No visiem Rigas
iedzivotajiem 89 210 personas ir Iidz darbsp&jas vecumam, 428 369 personas darbsp&jas vecuma (15g-65.g.)

un 141 837 personas péc darbspgjas vecuma. Salidzinajuma uz 01.01.2025. Riga bija registréti 672 509 iedzivotaji
jeb 33% no visiem iedzivotajiem Latvija. No visiem Rigas iedzivotajiem 93 829 personas bija lidz darbspéjas
vecumam, 437 394 personas darbspg&jas vecuma (15g-65.g.) un 141 286 personas p&c darbsp&jas vecuma.

62025. gada Latvija piedzima 11 637 bérns — par 7,4 % jeb 934 jaundzimuSajiem mazak neka 2024. gada. Ari
Riga samazinas personu skaits, kuras pieprasa un sanem b&rna piedzimsanas pabalstu. Ja 2023. gada So pabalstu
san€ma 4 163 ridzinieki, 2024. gada 3 765 ridzinieki, bet 2025. gada 3 258 ridzinieki, samazinajums pret 2024.
gadu 13%.

72025. gada decembri Riga bija 60 093 personas ar invaliditati, no tam 2 777 bérni. No visam pilngadigam
personam ar invaliditati (57 316 personas), 7 685 personas ir ar I invaliditates grupu (13%), 24 389 personas ar II
invaliditates grupu (43%) un 25 242 personas ar I1I invaliditates grupu (44%). Salidzinot 2024.gada decembr1 Riga
bija 59 429 personas ar invaliditati, no tam 2 591 bérns. No visam pilngadigam personam ar invaliditati (56 838
personas), 7 683 personas ir ar I invaliditates grupu (13%), 24 419 personas ar II invaliditates grupu (43%) un

24 736 personas ar 111 invaliditates grupu (44%). Saskana ar invaliditates ekspertizes datiem pieaug bérnu skaits,
kuriem invaliditate noteikta psihisko un uzvedibas traucgéjumu dél. Pieméram, 2023. gada Latvija invaliditate
psihisko un uzvedibas traucgjumu del bija noteikta 3670 berniem, bet 2025. gada 4542 berniem.

82025. gada apriipes majas klientu, t.sk. bernu skaits (9 386) salidzinosi ar 2024. gadu (8 290) palielinajas par
1096 personam. Visvairak palielinajas personu skaits ar loti zemam pasapriipes spgjam, t.i., kuram nepieciesamais
apripes apjoms vairak par 12 stundam nedg@la (no 4 838 personam 2024. gada Iidz 5 231 personam 2025. gada),
kas liecina par to, ka klienti kliist vairak apriip€jami un uzraugami, t.sk. pieaug personu ar demenci/kognitiviem
traucgjumiem skaits (ap 34% no apripes majas sanémeéjiem). Nemainigi augsts saglabajies pieprasijums péc SAC
pakalpojuma (2023. gada pakalpojumu sanéma 2 901 persona, savukart, 2024. gada — 2 905, bet 2025.gada - 3122
personas).

9 Stale, M. (2025). Latvijas senioru veselibas stavoklis un to ietekméjosie faktori: Tematiskais zipojums par 2015.—
2024. gadu. Slimibu profilakses un kontroles centrs.
https://www.spkc.gov.lv/lv/media/22605/download?attachment=

83



https://stat.gov.lv/system/files/publication/2025-10/Nr_04_Demografija_2025_%2825_00%29_LV_6.pdf
https://stat.gov.lv/system/files/publication/2025-10/Nr_04_Demografija_2025_%2825_00%29_LV_6.pdf
https://www.spkc.gov.lv/lv/media/22605/download?attachment=

ar apriipes vajadzibam grupa ir jaizcel personas ar demenci'®. Labklajibas departamenta dati
norada, ka ap 50% no personam, kuram nepiecieSama ilgstoSa sociala apriipe institiicija, ir
personas ar demenci.

Veselibas apriipes pieejamiba 2025. gada saglabajas ka nozimigs socialas jomas riska
faktors. Centralas statistikas parvaldes 2025. gada iedzivotaju veselibas pasnovert€juma dati
liecina, ka veselibas apriipes pieejamiba joprojam ir biitisks sociali ekonomiskais izaicinajums.
17,3 % majsaimniecibu norada, ka izdevumi par arst€Sanos vai specialistu konsultacijam rada
smagu finansialu slogu, kas ir palielindjums salidzinajuma ar 2022. gadu (16,8 %). Vienlaikus
butiski pieaudzis to iedzivotaju ipatsvars, kuri nepiecieSamibas gadijuma nav sanémusi veselibas
apripi parak ilga gaidiSanas laika dél — 2025. gada So iemeslu min 47,7 % respondentu
(salidzinajuma ar 17,5 % 2021. gada). Otrs biezak min&tais iemesls ir pakalpojumu finansiala
nepieejamiba, ko norada 24,6 % respondentu. Savukart pozitivs iedzivotaju vert€jums ir par
izdevumu slogu recepSu un bezrecepSu medikamentu iegadei, kas 2025. gada samazinajies Iidz
16,9 % (2022. gada — 20,6).!! Ieprieks min&tais norada, ka nozimiga sabiedribas dala pastav gan
finansialie Skérsli, gan pakalpojumu pieejamibas ierobezojumi gaidiSanas rindu del, kas var
palielinat pieprasijjumu péc socialajiem pakalpojumiem, 1pasi zemaku ienakumu socialajam
grupam un personam ar hroniskam veselibas problémam

Satrauco$i ir dati par bérnu un pusaudZu vesellbu un atkaribu izraisoSo vielu
lietoSanas paradumiem, kuri publicéti SPKC parskata “Bérnu un pusaudzu veseliba Latvija”.!?
Tie liecina, ka 15 gadu vecuma 16 % bérnu vismaz reizi nedéla smeke, 28 % pedeja menesa laika
lietojusi e-cigaretes, 25 % no 15—-16 gadus veciem jaunieSiem p&dgjas ned€las laika ir lietojusi
alkoholu, bet 27 % kaut reizi dzivé paméginajusi narkotikas. Taja pasa parskata uzsverts, ka
Covid-19 un ar to saistito izmainu ietekmé dala raditaju péc pandeémijas normaliz€jas tikai
pakapeniski un atseviskas jomas var biit paliekoSas izmainas. Ka butiski ir jaatzZime art pusaudzu
psihiskas veselibas raditaji, kas signalizé par plasaku emocionalas labklajibas pasliktinasanas
tendenci. Aptuveni 30 % skolénu jiitas nomakti vismaz reizi nedela, turklat meitenu vida Sis
patsvars sasniedz 42 %. 68 % skolénu darba dienas gul nepietickami, kas var negativi ietekmét
gan macibu sasniegumus, gan emocionalo stabilitati. Papildus tam invaliditates strukttra 42 %
gadfjumu iemesls ir psihiski un uzvedibas funkcionalie trauc€jumi, kas apliecina psihiskas
veselibas problému biitisko nozimi bérnu un jaunieSu vidi. Socialo pakalpojumu konteksta tas
norada uz iemesliem, kapéc ari 2025. gada saglabajas augsts pieprasijums péc socialas
rehabilitacijas pakalpojumiem bérniem un jaunieSiem ar uzvedibas problémam '* un par
turpmako $adu socialo pakalpojumu aktualitati.

Izglitibas sistema un ieklaujoSa izglitiba ir viena no svarigakajiem socialo vidi
ietekmé&joSiem faktoriem un ta agrini vai, tieSi pret€ji, novéloti atklat riskus, kas v€lak
materializ€jas socialaja joma. Valsts kontrole revizija “Vai katram b&rnam ir iespgja sanemt
kvalitativu pamatizglitibu, sekmgjot ikviena skoléna izaugsmi?”'* secinja, ka Latvija pastav
pamatizglitibas kvalitates un rezultatu nevienlidziba, kas sakas jau pamatizglitibas posma. Ja
sekmigie skoléni spgj attistit savas sp&jas pas$i, tad skoléniem ar grutibam vai bez gimenes
atbalsta iesp€jas bitiski ierobeZotas. 2025. gada pavasari Saeima un sabiedriba notika asas

10Uz 31.12.2025. no visam rinda SAC pakalpojuma sanemsanai registrétajam personam ap 58% personas bija
ar demenci. 2025. gada no visiem SAC pakalpojuma sanémé&jiem Rigas socialas apriipes centros ap 47% bija
personas ar demenci. 2025. gada DAC personam ar demenci pakalpojumu sanéma 180 personas.
! Centrala statistikas parvalde. (2026). ledzivotaju veselibas pasnovértéjums Latvija 2025. gada.
https://stat.gov.lv/system/files/publication/2026-
04/Nr_10_Iedzivotaju_veselibas_pasnovertejums_Latvija 2025 _gada %2826 _00%29 LV.pdf
12 Slimibu profilakses un kontroles centrs. (2025). Bérnu un pusaudzu veseliba Latvija.
https://www.spkc.gov.lv/lv/media/24770/download?attachment=
13 Pieméram, Riga bérnu skaits, kuriem noteikts pienakums piedalities socialas korekcijas programma, ir pieaudzis:
2021. gada pienemti 180 lemumi, 2022. gada — 168, 2023. gada — 290, 2024. gada — 301, bet 2025. gada — 389
lemumi.
14 Valsts kontrole. (2026). Nevienlidzigas iespéjas pamatizglitiba: Lietderibas revizijas zinojums.
https:/Irvk.gov.1v/lv/getrevisionfile/29777-nzZTAhmN_PvKx7GWqzH20hVb7TI8KBqoc.pdf
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diskusijas par talmacibas saglabasanu pamatizglitiba, un 2026. gada 19. martd pienemtie
Izglitibas likuma grozijumi nosaka, ka pamatizglitibas pirmais posms Istenojams klatien€,
izneémumus paredzot tikai atseviskas situacijas. Tas provizoriski var radit griitibas piemeklet
atbilstosu izglitibas ieguves risinajumu b&rniem ar objektivam un specifiskam griitibam 1slaicigi
ieklauties grupas apmaciba, tomér ir v€l janoveéro jauna prakse, ka tiks praks€ vertéti 1pasie
apstakli - socialie, veselibas, izglitibas pieejamibas un citi.

Barintiesas statistikas dati par 2025. gadu parada, ka 2025. gada ir mazak skirusi beérnus
no gimeném neka 2024. gada. Aizgadibas tiesibas partrauktas 272 vecakiem par 246 bérniem,
saltdzinosi 2024. gada — 323 vecakiem par 330 bérniem. Turklat arT aizgadibas tiesibas 2025.
gada atjaunotas lielakam vecaku skaitam — 112 vecakiem par 126 b&rniem, kas ir vairak neka
ieprieksgjos gados. Tapat 2025. gada ir mazak pienemti vienpersoniskie lémumi — (126 l@mumi)
neka 2024. gada — 142 lemumi. Visbiezak ar vienpersonisko 1&mumu barintiesa no gimenes
Skirusi vienu b&rnu vecuma no 10 — 15 gadiem abiem vecakiem, jo b&rns atradas bistamos
apstaklos (visbiezak vecaku atkaribu vielu lietoSanas d€l) un bérns péc vienpersoniska lémuma
pienemsanas nogadats krizes centra. 2025. gada no 126 pienemtajiem vienpersoniskajiem
lémumiem, 35 1@émumi ir bijusi par aizgadibas tiesibu atjaunoSanu, kas ir vért€jama ka pozitiva
tendence 29% vecakiem 15 dienu laika noversot riskus, kas bija par pamatu aizgadibas tiesibu
partrauksSanai. Tapat pozitiva dinamika vérojama tendencé par bérnu $kirS§anu no arpusgimenes
apripes sniedzg€jiem — aizbildnu un audzugimeném, ka ari pirmsadopcijas apriipes perioda. Ja
2024. gada tie bija 22 bérni, tad 2025. gada tikai — 7 bérni, kas tika iznemti ar vienpersonisko
lémumu no $Tm gimeném pastavoso augsto risku dgl.

Lai ari arpusgimenes apripé eso$o bérnu skaits kopuma uz 2025. gada 31. decembri ir
samazinajies '° , tomér tendences parada, ka samazinas bérnu skaits aizbildnpu un
audZugimengs, bet institucionala apripé nedaudz pieaug. Minétais liecina, ka aizbildnou un
audzugimenu kapacitate bérnu uznemsanai gimenés samazinas, kopuma statistikas dati liecina,
ka aizbildniba esoSo bérnu skaits pedejo piecu gadu laika sarucis par vairak neka 30%. Turklat
vérojama arl aizbildou un audZzuvecaku novecos$anas. Tipisks audzugimenes portrets —
nodarbinats, laulats paris vecuma ap 52,8 gadiem, kuri uznem sava gimené tikko dzimusu vai
pirmsskolas vecuma bérnu. Lidz ar to audzugimenu “piedavajums” nesakrit ar bérnu faktiskajam
vajadzibam — pusaudzi un lielas bralu/masu grupas biezi paliek bez gimeniskas apriipes iespgjam
un institucionala apriipé veidojas arvien pieaugoss uznemto pusaudzu un lielo gimenu bérnu
skaits.

Institucionalaja apriipeé 2025. gada nonaca 55 beérni, kas ir Iidzvertigs raditajs 2024.
gadam. Vienlaikus joprojam saglabajas augsts pieprasijums péc §1 pakalpojuma, 1pasi pusaudzu
vecuma beérniem. Uz 2025. gada 29. decembri 14 bérni ar Rigas valstspilsétas pasSvaldibas
barintiesas lemumiem gaidija brivu vietu institucionalaja apriipé Centra struktiirvieniba “Krizes
centrs”. Kopuma 2025. gada saglabajas tendence pieaugt to b&rnu skaitam, kuriem tiek
nodroSinats bérnu ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums institiicija.

Nemot véra minéto, 2025. gada vietu skaits ligumorganizacijas tika palielinats no 41 lidz
74 vietam, tostarp sadarbiba ar nevalstiskajiem socialo pakalpojumu sniedzgjiem izveidojot 3
jaunas struktiirvienibas Riga, kur divas no tam ir ar noteiktu specializaciju — bérniem ar
funkcionaliem trauc€jumiem un jaunieSiem no 15 lidz 18 gadu vecumam.

Pozitivi vért€jams, ka salidzinajuma ar 2024. gadu 2025. gada ir palielinajies to b&rnu
skaits, kuriem p&c ievietoSanas institiicija ir izdevies mainit arpusgimenes apripes veidu,
nodro$inot apriipi aizbildou gimené vai audzugimeng, proti, 33 % bérnu, izstajoties no
institlicijas, ir pargajusi uz aizbildnu gimeni vai audZzugimeni.

Vienlaikus jaatzime, ka adopcija Latvija kopuma vairs nav efektivs risinajums izkltiSanai
no arpusgimenes apriipes sist€émas, jo adopciju skaits kops 2021. gada (55 adoptéti bérni) ir

15 Aizbildniba — 2025. gada - 785 bérni, 2024. gada - 813 bérni. Audzugimenés — 2025. gada 301 berns, 2024.
gada -351 berns. Ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institlicija — 2025. gada — 217 bérni, 2024.
gada — 211 bérni.
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sarucis uz pusi — 2025. gada 26 adoptéti bérni un arvalstu adopcijas kops 2023. gada vairs
nenotiek.

Relativi pozitivi vértéjama situacija bezdarba joma — 2025. gada nogalé Riga bija
vesturiski viens no zemakajiem registréta bezdarba limeniem (3,1%), ka arT samazinajas ilgstoso
bezdarbnieku skaits'®, bet, salidzinot ar gadu ieprieks, samazinajas vakandu skaits (gada beigas
uz katru registréto bezdarbnieku bija 0,5 darba vieta).

Problémas personila joma

Personala kapacitates nodroSinasana socialaja joma art 2025. gada saglabajas ka viens no
butiskakajiem sisteémas ilgtsp€jas riskiem. Augsts vakancu Itmenis liecina par regularu RSAC
“Gailezers” atseviSkos periodos vakances sasniedza gandriz 14 % no apriipetaju amata vietam.
Personala deficits ierobezo iesp€jas pilnvertigi istenot sociala dienesta funkcijas, palielina
darbinieku noslodzi un samazina iesp&ju nodroSinat savlaicigu un individualiz€tu atbalstu
klientiem. Galvenie vakancu c€loni saglabajas nemainigi — nekonkurgtspgjigs atalgojums, augsta
darba intensitate un darbinieku novecosanas, kas veicina gan kadru mainibu, gan darba nespé€jas
periodus. Piem&ram, 2025. gada 16 % Labklajibas departamenta darbinieku atalgojums bija par
3040 % zemaks neka nozares viduspunkta atalgojums. Vienlaikus demografiskas tendences,
veselibas apriipes pieejamibas ierobezojumi un citi sociali ekonomiskie raditaji norada uz
iesp&jamu socialas jomas darba apjoma pieaugumu.

Socialie un ekonomiskie faktori, kas ietekm&ja un ietekmés sociala pakalpojuma un
socialas palidzibas sistemu.

Makroekonomiskie raditaji liecina, ka 2025. gada IKP palielinajas par 2,1 %, kamér 12
ménesu vidgjais patérina cenu Iimenis gada beigas bija par 3,7 % augstaks neka ieprieksgjos 12
ménesos. Taja pasa laika kopgjais darbinieku atalgojums 2025. gada pieauga par 6,4 %, bet darba
alga — par 6,5 %. 2025. gada treSaja ceturksni bruto darba samaksa sasniedza 1835 eiro, bet
pilnas slodzes darba algas mediana 2025. gada pirmaja ceturksni bija 1 403 EUR. Tas nozimg,
ka pirktsp&ja dalai majsaimniecibu uzlabojas, tom&r pasvaldibai un pakalpojumu sniedzgjiem
pieauga arT atalgojuma un precu un pakalpojumu izmaksu spiediens.

Prec¢u un pakalpojuma patérina cenu izmainu ietekme uz socialo pakalpojumu
nodrosinasanu

Patérina cenu parmainas 2025. gada decembrT salidzinot ar 2024. gada decembri ir 3,5%.
Tas nozimé, ka pirktsp€ja 100,00 EUR apmeéra 2024. gada decembrT ir vienada ar 103,50 EUR
2025. gada decembri. Apliikojot inflaciju pa patérina grupam, jasecina, ka cenu pieaugums bija
verojams patérina grupas, kuram ir nozimiga ietekme uz socialo pakalpojumu nodrosSinasanu —
augusas majokla apsaimniekoSanas pakalpojumu cenas (+7,3%), majokla 1res maksa (+7,3%),
majokla uzturéSanas un remonta pakalpojumu cenas (+9,6%), idensapgades cenas (+10,3%) un
kanalizacijas pakalpojumu cenas (+13,5%). Tapat par 13,5% vérojams pieaugums socialajai
aizsardzibai, bet par 2,5% cenas pieaugusas patérina grupai ,,Veselibas apripe”. Tas nozimé, ka,
prognoz€jot nepiecieSamo paSvaldibas finans€jumu socialo pakalpojumu nodroSinaSanai
l1dz8ingja apmera, nevar vadities tikai no vid€jiem inflacijas vai cenu izmainu raditajiem, bet
janem veéra sikaks iedalfjums pa pat€rina cenu grupam.

Iedzivotaju ienakumu un nabadzibas raditaji

Nabadzibas riska indekss 2024. gada Riga bija ievérojami zemaks, neka valsti — Riga
17,3%, Latvija 22,0%, tomér Riga gada laika tas ir palielinajies (2023. gada 14,7%). 2025. gada
10,7% ridzinieku bija paklauti materialai un socialai nenodroSinatibai, Latvija 11,3%. Art DZini
koeficients 2024. gada Riga bija nedaudz zemaks, neka valstt kopuma, proti, 34,6, bet Riga 35,6
Latvija. Ideali taisniga sabiedriba Dzini koeficientam vajadzetu biit vienadam ar nulli, tapéc, jo
lielaka ir socialekonomiska plaisa, jo augstaks ir Sis raditajs (salidzinajumam Ziemeleiropas un
Rietumeiropas valstis DZini koeficients pastavigi svarstas 25-27 % robezas).

"6 Tlgstoso bezdarbnieku skaits Riga bija 669 2025. gada janvari un 594 2025. gada decembrT.
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Péc pieejamajiem datiem VSAA majaslapa'” 2025. gada decembri Latvija vecuma
pensiju Iidz 200 EUR ménest sanéma 2,63% no visiem vecuma pensijas sanéméjiem, 200,01 —
300 EUR ménesi — 8,58%, 300,01 — 500 EUR meénesi — 20,43%, virs 500,01 EUR ménesi —
68,35% no visiem vecuma pensijas sanémeéjiem. Mazu vecuma pensiju apmeéra saneémeji veido
nozimigu socialas palidzibas majokla pabalsta sanémé&ju grupu. No visiem majokla pabalsta
sanémgéjiem 2025. gada 66 % ir atseviSki dzivojosi pensionari un personas ar invaliditati (2024.
gada 62 %, 2023. gada 55 %).

Péc VSAA sniegtas informacijas 2025. gada decembr1 Riga bija 136 069 vecuma pensijas
sanémgji jeb 31% no visiem vecuma pensijas sanéméjiem valstt (2024. gada decembri 31%).
Vidgja vecuma pensija ridziniekiem 2025. gada decembri bija 719,10 EUR, salidzinosi 2024.
gada decembrT Riga bija 136 785 vecuma pensijas san€mgji ar vidgjo vecuma pensiju 640,28
EUR' .

2025. gada decembrT Riga bija 19 933 invaliditates pensijas sanémgji jeb 26% (2024.
gada decembr1 27%) no visiem invaliditates pensijas sanéméjiem valsti. Videja invaliditates
pensija ridziniekiem 2025. gada decembri bija 352,33 EUR, salidzinosi 2024. gada decembr1
Riga bija 20 269 invaliditates pensijas sanemgji ar vidgjo invaliditates pensiju 330,64 EUR?.

Var secinat, ka 2025. gada Riga nedaudz samazinajas gan vecuma pensijas sanémeju, gan
invaliditates pensiju sanémé&ju skaits, bet vid€jas vecuma pensijas apmérs un invaliditates
pensijas apmers pieaug.

Ka jau noradits iepriek§ zemsvitras atsauc€ paSvaldiba arvien pieaug personu ar
invaliditati skaits.

No visam pilngadigajam personam ar invaliditati 2025. gada decembr nodarbinatas ir 17
347 personas, no tam 453 personas ar [ invaliditates grupu, 5 203 persona ar Il invaliditates grupu
un 11 691 persona ar III invaliditates grupu. Salidzinot 2024. gada decembrT nodarbinata bija
17 306 personas, no tam 478 personas ar I invaliditates grupu, 5 371 persona ar II invaliditates
grupu un 11 457 personas ar III invaliditates grupu. Var secinat, ka pieaug nodarbinatu personu
ar invaliditati skaits starp personam ar III invaliditates grupu, bet samazinas nodarbinato skaits
starp personam ar I un II grupas invaliditati.

Minimalas darba alga pieaugums (no 700 EUR 2024. gada Iidz 740 EUR 2025. gada) un
vidgjas bruto darba samaksas pieaugums valsti (2024. gada 4. ceturksni 1 744 EUR, 2025. gada
4. ceturksn1 1 861 EUR) ietekmé socialo pabalstu sanéméju skaita samazinaSanos. Ta GMI
pabalsta sanémégju skaits gimenés bez bérniem, kuras ir darbspgjiga persona, péd&ja gada laika
samazindjies par 49 personam, bet majokla pabalsta sanéméju skaits Saja meérka grupa
samazinajies par 165 personam.

Satversmes tiesas spriedums lietd Nr. 2022-34-0'" 2023. gada 5. oktobrT atzina Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likuma un likuma “Par socialo droSibu” normas par
neatbilsto§am Latvijas Republikas Satversme 1. un 109. pantam, nosakot, ka tas zaud€ spéku no
2025. gada 1. janvara. Pamatojoties uz spriedumu, tika veikti grozijumi normativajos aktos,
paredzot, ka no 01.01.2025. garant€to minimalo ienakumu slieksnis tiek noteikts 22 % apmeéra
no minimalo ienakumu medianas uz vienu ekvivalento patérétaju ménesi. Rezultata palielinajas
minimalo ienakumu atbalsts: GMI slieksnis pirmajai vai vienigajai personai majsaimnieciba
pieauga no 125 EUR 2023. gada Iidz 137 EUR 2024. gada un 166 EUR 2025. gada.

GMI pabalsta sanémgju skaits gimenés ar bérniem pedeja gada laika samazinajies par 158
personam, savukart majokla pabalsta sanéméju skaits Saja mérka grupa samazinajies par 781
personu.

2025. gada saglabajas Krievijas Federacijas brunota konflikta Ukraina ietekme.
2026. gada sakuma LM zinoja, ka Ukrainas civiliedzivotaju nodarbinatibas Iimenis Latvija 2025.

7 http://www.statistika-vsaa.lv/2020/10/31.html

8 VSAA statistikas dati.

19 Satversmes tiesa. (2024). Spriedums lieta Nr. 2022-34-01.

https://www.satv.tiesa.gov.lv/cases/?search%5Bnumber%5D=2022-34-01
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gada sakuma bija 54 %, bet NVA 2026. gada 1. februari bija registréti 37,6 tiikstosi Ukrainas
civiliedzivotaju, no kuriem 13 tikstoSiem bija bezdarbnieka statuss. Tomeér Riga Ukrainas
civiliedzivotaju — socialas palidzibas sanéméju skaits samazinajas, kas liecina par socialas
palidzibas aktualitates samazinaSanos $is mérka grupas vidi.

Var secinat, ka 2025. gads ir iezZimgjies ar pozitivam parmainam socialaja nodroSinajuma,
tostarp pensiju apméru pieaugumu un nodarbinatibas uzlabojumiem, tomér saglabajas
izaicinajumi saistiba ar socialas nevienlidzibas un invaliditates pensiju sanémégju skaita
palielinasanos, kas liecina par nepiecieSamibu veidot tadu sociala atbalsta sist€ému, kas butu
elastiga un pielagota sociali ekonomisko indikatoru izmainam.

Pieprasijuma péc socialajiem pakalpojumiem biutiskakas tendences

Iedzivotaju demografiska situacija un cilvéku ar invaliditati (gan b&rnu, gan pilngadigo)
skaita pieaugums atspogulojas socialo pakalpojumu, 1pasi socialas apripes pakalpojumu
pieprasijuma. 2025. gada saglabajas liels pieprasijums péc apriipes majas pakalpojuma un
ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pilngadigam personam institiicija
(turpmak — SAC) pakalpojuma (t. sk. personam ar demenci). SAC rinda registréto personu skaits
2025. gada bija vidgji 540 personas.

Ridzinieku apripes vajadzibas turpina pieaugt. 2025. gada apripi majas pakalpojuma
veida (gan pilngadigam personam, gan berniem), t.sk. individualizétas apriipes pakalpojuma
veida, sanéma 9 386 personas (t.sk. 8 022 pilngadigais un 1 364 bérni), kas ir par 1 096 jeb 13 %
personam (660 pilngadigas personas, 436 b&rns) vairak neka 2024. gada (8 290 personas, t.sk. 7
362 pilngadigie un 928 beérni). No pilngadigo apriipes majas pakalpojuma saneméjiem
(pakalpojuma veida) visvairak palielinajas personu skaits ar loti zemam paSapriipes sp&jam, t.i.,
kuram nepiecieSams apriipes apjoms vairak par 12 stundam nedgla - par 393 personam jeb 8%
(no 4 838 personam 2024. gada Iidz 5 231 personam 2025. gada).

Saglabajies nemainigi augsts pieprasijums péc SAC pakalpojuma (2024. gada
pakalpojumu sanéma 2 905 personas, savukart 2025. gada — 3 122). Pieprasijuma palielinasanas
tika identificeta Labklajibas departamenta 2020. gada veiktaja pétijuma *°, prognozgjot
pieteikumu skaita piecaugumu vid€ji par 5% gada, attiecigi nepiecieSamo vietu skaita
palielinajumu lidz 2025. gadam vismaz par 21%. Sis prognozes atbilstosi piepildas.

Turpina pieaugt bérnu ar funkcionaliem traucg€jumiem skaits, kuri sanem socialos
pakalpojumus. Ja 2024. gada socialos pakalpojumus sanéma 1 616 bérni ar funkcionaliem
traucg€jumiem, tad 2025. gada — 1 944 bérni ar funkcionaliem traucgjumiem. 2025. gada marta
tika uzsakta jaunas socialas rehabilitacijas programmas b€rniem ar neiralas attistibas
traucg€jumiem nodroSinaSana (pakalpojumu 2025. gada sanéma 113 bérni).

Viens no raditajiem, kas norada, ka pieprasijums péc socialajiem pakalpojumiem ir
lielaks neka paSvaldiba sp&j apmierinat, ir rindas uz socialajiem pakalpojumiem (dati uz
31.12.2025.):

v" SAC - 547 personas (1/3 personu atliek iestasanos SAC);
v" Grupu dzivokli - bija 139 personas, t.sk. 109 personas ar smagiem un loti smagiem

GRT;

v DAC personam ar GRT - 26 personas;

v" Specializétas darbnicas personam ar GRT — 5 personas;

v" Pansijas pakalpojums personam bez noteiktas dzivesvietas — 12 personas;

v' Tslaicigas socialas aprilpes un socialas rehabilitacijas pakalpojums ,atelpas bridis”
bérniem ar funkcionaliem traucg€jumiem — 20 personas;

v" Socialas rehabilitacijas programma b&rniem ar neiralas attistibas trauc€jumiem — 115

personas;

20 Pettjuma “Ilglaicigas aprupes cenas, izdevumu un rindu analize un prognoze”

parskats. https://ld.riga.lv/files/Dazadi%20dokumenti/Prezentacijas/Ilgstosas_aprupes analize_2020.pdf
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v" Socializacijas grupas bérniem ar autiska spektra traucgjiem un vinu gimeném — 12

personas;

Atbalsta personas pakalpojums — 15 personas;

Agrinas intervences programma — 26 personas;

Islaicigas socidlas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums “atelpas bridis”

pilngadigam personam ar GRT — 6 personas;

v" Bérnu ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums institiicija — 14
berni;

v Gimenes asistenta pakalpojums — 17 personas.

AN

No iepriek$ minéta izrietosas Rigas socialas jomas prioritates:

v Socialas apriipes pakalpojumu nodrosinasana atbilstosi pieprasijumam.

v" AudZugimenu atbalsta sistémas sekmé$ana un audZugimenu skaita pieauguma
veicinasana.

v Bérnu institucionalas aprapes atslogo$ana, virzoties uz skaita koncentracijas
samazinasanu viena grupa un risinajumi atbilstoSam b&rnu institucionalas apriipes
pakalpojumu vietam.

v Pieprasijuma apmierinasana péc socialajiem pakalpojumiem gimeném ar bérniem
ar funkcionaliem trauc€jumiem, tostarp p&c socialas rehabilitacijas un bérnu
uzraudzibas vasaras ménesos, ka ar1 personam ar gariga rakstura traucgjumiem, t.sk.
grupu dzivokli, dienas apriipes centri, individualas socialas rehabilitacijas
programmas.

v Socialas apriipes un veselibas apriipes pakalpojumu integracija sadarbiba ar
Latvijas Republikas Veselibas ministriju un tas paklautibas iestadeém integrétu
pakalpojumu nodrosSinasana.

v Ricibas plana personu ar demenci apriipes risinajumiem Isteno$ana: preventivi
pasakumi, veseliga dzivesveida veicinaSana, sabiedribas izglitoSana, kopienas attistiba,
socialie pakalpojumi un agrins praktiskais atbalsts, institliciju pielagoSana, apriipes
modelu uzlabosana.

V' Attistit pakalpojumus bérniem un jaunieSiem ar autiska spektra traucéjumiem,
1pasi attieciba uz pusaudziem un jaunieSiem ar autiska spektra trauc€jumiem.

v Socialo pakalpojumu cenas apméra nodro$inasana atbilsto$i pieaugo$ajam
izmaksam, nemot véra inflaciju un cenu pieaugumu svarigas pakalpojumu grupas.

v Socialas jomas darbinieku noturé$ana un jaunu darbinieku piesaiste, nodrosinot
konkurétsp€jigu atalgojumu un darba apstaklus.
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Socialie pabalsti

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma (turpmak — Likums) noteikts, ka
minimalo ienakumu sliekSnus socialas palidzibas sniegSanai nosaka procentuala apmera,
noapalotus lidz veseliem EUR, no Centralas statistikas parvaldes timeklvietné publicétas
minimalo ienakumu medianas uz vienu ekvivalento patérétaju menest (turpmak — ienakumu
mediana).

Minimalo ienakumu sliek$nu apmé&rus majsaimniecibai aprékina, piemé&rojot attiecigajam
ienakumu slieksnim $adus koeficientus:

1) pirmajai vai vienigajai personai majsaimnieciba — koeficientu 1;

2) pargjam personam majsaimnieciba — koeficientu 0,7, noapalojot 11dz veseliem EUR.

Triicigas un maznodroSinatas majsaimniecibas statuss

Triicigas majsaimniecibas ienakumu slieksnis ir 50 % no ienakumu medianas. 2025.
gada pirmajai vai vienigajai personai majsaimnieciba tas ir 377 EUR un 264 EUR pargjam
personam majsaimnieciba.

2025. gada, tapat ka 2022. - 2024. gada, tricigo un maznodro$inato personu skaita
ieklauti gan ridzinieki, gan Riga dzivesvietu noradijusSie Ukrainas civiliedzivotaji.

2025. gada Riga registrétas 12 433 personas, kuram kaut vienu dienu ir bijis speka
triicigas majsaimniecibas statuss, kas, salidzinot ar 2024. gadu, ir par 10% mazak (2024.
gada 13 802 personas, 2023. gada 17 085 personas) (skat. 2. att€lu).

2. attels. Triicigo personu skaits Riga 2023. — 2025. gada

17 085 (-1%)

5000 10000 15000 20000
2023 m2024 m2025

12 433 (-10%)

o

Péc PMLP majaslapa pieejamajiem Fizisko personu registra statistikas datiem uz
01.01.2026. Riga savu dzivesvietu ir registr&juas 659 416 personas’!. Personu ipatsvars, kuram
kaut vienu dienu ir bijis speka triicigas majsaimniecibas statuss, ir 1,9% (2024. gada — 2%, 2023.
gada — 2,6%).

LM apkopota informacija liecina, ka 2025. gada decembri visas Latvijas pasvaldibas kopa
registrétas 37 799 triicigas personas jeb 2,07% no visiem iedzivotajiem Latvija, 2024. gada
decembr1 — 39 969 triicigas personas jeb 2,2% no visiem iedzivotajiem Latvija, bet 2023. gada
decembrt — 42 998 triicigas personas jeb 2,3% no visiem iedzivotajiem Latvija.

2025. gada decembri Riga no visam triicigam personam 39 % bija pensijas vecuma
personas; 24 % personas ar invaliditati; 19 % bérni un 18 % pilngadigas darbspgjigas personas.
Salidzino$i 2024. gada decembri no visam triicigam personam 36 % bija pensijas vecuma
personas; 23% personas ar invaliditati; 21% b&rni un 20% pilngadigas darbspg&jigas personas.

2! Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes dati www.pmlp.gov.lv.
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2025. gada decembri salidzinajuma ar 2024. gada decembri ir pieaudzis pensijas
vecuma personu Ipatsvars starp triicigam personam, bet samazinajies personu darbspgjas
vecuma 1patsvars.

Likuma noteikts, ka maznodroSinatas majsaimniecibas ienakumu slieksni katra
paSvaldiba ir tiesiga noteikt ne augstaku par 80 % no ienakumu medianas, bet ne zemaku par
triicigas majsaimniecibas ienakumu slieksni.

RD 12.07.2023. saistoSajos noteikumos Nr.RD-23-220-sn “Par majsaimniecibas
atziSanu par triicigu vai maznodroSinatu un socialas palidzibas pabalstiem Rigas
valstspilsétas pasvaldiba” (turpmak — Noteikumi Nr. 220) noteikts, ka maznodroSinatas
majsaimniecibas ienakumu slieksnis pirmajai vai vienigajai personai majsaimnieciba ir
80% no ienakumu medianas. 2025. gada pirmajai vai vienigajai personai majsaimnieciba tas ir
604 EUR un 423 EUR pargjam personam majsaimnieciba.

2025. gada Riga registrétas 10 163 personas, kuram kaut vienu dienu ir bijis spéka
maznodro§inatas majsaimniecibas statuss, kas, salidzinot ar 2024. gadu, ir par 10 % mazak (2024.
gada 11 263 personas, 2023. gada 13 435 personas) (skat. 3. attelu). 92 % maznodroSinato
personu ir pensijas vecuma personas un personas ar invaliditati (2024. gada 90 %).

No visam Riga savu dzivesvietu registréjusam personam, personu ipatsvars, kuram
kaut vienu dienu bijis speka maznodroSinatas majsaimniecibas statuss, 2025. gada ir 1,54 %
(2024. gada — 1,67 %, 2023. gada — 2 %)).

3. attéls. MaznodroSinato personu skaits Riga 2023. — 2025. gada

13 435 (+6%)

10 163 (-10%)
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Socialie pabalsti un socialo pabalstu sanéméji

Atbilstosi Likuma, likuma “Par palidzibu dzivokla jautajumu risinaSana”, Pasvaldibu
likuma, Ministru kabineta noteikumu un RD saistoSo noteikumu nosacijumiem Rigas
valstspils€tas paSvaldiba tiek pieskirti un izmaksati:

V" valsts noteiktie pamata socialas palidzibas pabalsti: GMI un majokla pabalsts;

V" papildus socialas palidzibas pabalsti: pabalsts krizes situacija, pabalsts veselibas aprapeti,
pabalsts socialas rehabilitacijas mérku sasniegSanai, pabalsts izglitibas ieguves atbalstam,
pabalsts ar majokla lietoSanu saistito izdevumu parada samaksai, pabalsts patstavigas
dzives uzsaksanai péc SAC pakalpojuma izbeigSanas;

V' pasvaldibas funkcijas noteiktie pabalsti: pabalsti audZzugimeném (pabalsts b&rna uzturam,
pabalsts apgérba un miksta inventara iegadei b&rnam, pabalsts par audZugimenes
pienakumu pildiSanu), pabalsti barenim un bez vecaku gadibas palikuSajam bérnam péc
pilngadibas sasniegSanas (pabalsts patstavigas dzives uzsakSanai, vienreiz€js pabalsts
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sadzives priekSmetu un miksta inventara iegadei; pabalsts ikmeneSa izdevumiem,

majokla pabalsts);

V" pa$valdibas brivpratiga iniciativa: pabalsts simts un vairak gadus sasniegu$am personam,
pabalsts politiski represétam personam un nacionalas pretosanas kustibas dalibniekiem,
apbediSanas pabalsts, bérna piedzimSanas pabalsts, pabalsts par aizbildna pienakumu
pildiSanu, pabalsts par aizgadna pienakumu pildiSanu, pabalsts majokla pielagoSanai
invalidiem.

Socialo pabalstu izmaksu nodroSina RSD saskana ar RD budZeta programmas — 18.02.00.
»docialie pabalsti Rigas valstspilsétas iedzivotajiem” — Istenosanai pieskirto finans€jumu.

2025. gada, tapat ka 2022. - 2024. gada, no RD budzeta programmas — 18.02.00. ,,Socialie
pabalsti Rigas valstspilsétas iedzivotajiem” socialie pabalsti saskana ar Ukrainas civiliedzivotaju
atbalsta likuma noteikto tika izmaksati ar1 Ukrainas civiliedzivotajiem.

Socialo pabalstu izmaksu nodroSinasanai 2025. gada bija planots izlietot 34 747 241
EUR.

2025. gada socialajiem pabalstiem izlietoti 29 719 838 EUR, kas ir par 159 473 EUR
jeb 0,5 % vairak ka 2024. gada.

Socialos pabalstus 2025. gada sanéma 28 266 personas (samazinajums pret 2024.
gadu 2 574 personas jeb 8%), salidzinot 2024. gada socialos pabalstus sanéma 30 840
personas, bet 2023. gada 36 652 personas.

No visiem RVP dzivesvietu registréjusiem iedzivotajiem socialos pabalstus 2025. gada
sanéma 4,3 % iedzivotaji, 2024. gada — 4,6 % un 2023. gada — 5,4 %, (skat. 7. attelu).

Testeto socialo pabalstu sanémeéju skaita svarstibas ietekme:
v" pensiju indeksacija — 2025. gada 1. oktobrT indeks&tas vecuma, invaliditates, izdienas,
apgadnieka zaudgjuma pensijas un apdroSinasanas atlidzibas, ka rezultata videja pieskirta
vecuma pensija Riga pieauga no 683,87 EUR 2024. gada decembrt 11dz 748,17 EUR 2025.
gada decembrT; vid€ja invaliditates pensija Riga pieauga no 339,23 EUR 2024. gada
decembrt 11dz 362,09 EUR 2025. gada decembri (VSAA dati);

v" minimalas darba algas pieaugums no 700 EUR 2024. gada lidz 740 EUR 2025. gada;

v" P&c oficialaja statistikas portala publicgtajiem datiem 2025. gada 4. ceturksni vid&ja bruto
darba samaksa valstt bija 1 861 EUR bet méneSa darba samaksas mediana 1495 EUR,
salidzinot 2024. gada 4. ceturksni ménesa vidgja bruto darba samaksa bija 1 744 EUR, bet
meénesa darba samaksas mediana 1 401 EUR.

v 2023. gada 1. julija stajas speka grozijumi SPSPL un likuma “Par socialo dro$ibu”, ar
kuriem noteikta ikgad€ja minimalo ienakumu sliek$nu parskatiSana p&c aktualo EU-SILC
datu public€Sanas - minimalo ienakumu sliek$ni un no tiem izrietoSie minimalie pabalsti tiek
parskatiti katra gada 1. janvari. 2024. gada tika piemerota ienakumu mediana - 685,78 EUR,
bet 2025. gada — 754,74 EUR;

v noteikti valsti vienoti koeficienti majokla pabalsta aprékinaSanai dazadiem
majsaimniecibu veidiem.

4. attels. Iedzivotaju, socialo pabalstu saneméju skaits un socialo pabalstu sanemeju skaita
ipatsvars no iedzivotaju skaita, Riga, 2023. — 2025. gada

800,000 -
700,000 —+
600,000 -+
500,000 —+
400,000 +
300,000 -+
200,000 -+
100,000 - 36,652 5,4% 30,840 4,6% 28266 4,3%
0 } f
2023 2024 2025
ledzivotaju skaits m Socialo pabalstu sanémeéju skaits

674,511 672,509 659,416




Turpmak tiek analizéti un salidzinati ridziniekiem pieSkirtie un izmaksatie socialie
pabalsti.

Socialo pabalstu izmaksu nodroSinasanai ridziniekiem 2025. gada bija planots izlietot
26 266 345 EUR.

2025. gada socialajiem pabalstiem ridziniekiem kopa izlietots 23 326 384 EUR, kas ir
par 407 734 EUR jeb 2 % vairak ka 2024. gada.

Socialos pabalstus 2025. gada sanéma 22 903 ridzinieki (samazinajums pret 2024. gadu
1 686 personas jeb 7 %), 2024. gada socialos pabalstus sanéma 24 589 ridzinieki, bet 2023. gada
27 041 ridzinieks.

5. tabula. Socialo pabalstu sanémeéju skaits, izlietotie finanSu Iidzekli un vidéjais pabalsta
apmers personai 2023. — 2025. gada

Socialie 27 24 22 23863 |22918 | 23326 882 932 1018
pabalsti, 041 589 903 647 650 384

KOPA

GMI 3786 12843 2798 | 1459 1177 1463 306 | 386 414 523
pabalsts 942 061

Majokla 17 15 13 16 607 [ 15161 | 14768 951 1003 | 1100
pabalsts 465 113 428 257 360 622

Pabalsts 220 103 97 81630 | 34914 | 32100 371 339 331
krizes

situacija

Pabalsti 409 422 406 2121 2443 2499291 | 5188 | 5790 | 6156
audZugimen 932 243

ém22

Pabalsti 543 563 586 1390 1 463 1620887 | 2561 |[2381 | 2766
pilngadigiem 504 919

bareniem?’

Pabalsts 4090 | 5529 | 6162 | 393 651 739 388 96 118 120
veselibas 209 030

apriipei

Pabalsts 1557 1295 [1128 | 77850 | 64750 | 56400 50 50 50
izglitibas

ieguves

atbalstam

Pabalsts 48 30 40 20807 | 11894 |8120 433 396 203
socialas

rehabilitacij

as mérku

sasniegSanai

22 Pabalsts bérna uzturam, pabalsts apgérba un miksta inventara iegadei bérnam, pabalsts par audzugimenes
pienakumu pildiSanu.

23 Pabalsts sadzives priek§metu un miksta inventara iegadei, pabalsts patstavigas dzives uzsak3anai, pabalsts
ikménesa izdevumiem, majokla pabalsts.
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Pabalsts 1 0 0 430 0 0 430 0 0
patstavigas

dzives

uzsakSanai

pec SAC

pakalpojum

a

izbeigSanas

ApbediSanas | 531 419 294 191 158 119 094 361 419 405
pabalsts 745 464

Pabalsts 2015 | 1875 |[1823 | 302 281 534 150 150 150 293
politiski 550 550

represéetam

personam

Pabalsts 106 95 116 27300 |24750 |29000 258 261 250
simts un

vairak gadus

sasniegusam

personam

Bérna 4163 3765 |[3258 | 624 564 659 850 150 150 203
piedzimSana 450 750

s pabalsts

Pabalsts 444 432 396 248 238 221914 559 551 560
aizbildnim 097 182

Pabalsts 724 756 825 238 336 362 376 329 445 439
aizgadnim 108 237

Pabalsts 18 81 55 77 836 | 306 211 887 4324 | 3785 |3852
majokla 545

pielagoSanai

invalidiem

GMI pabalsts un majokla pabalsts

No 23326 384 EUR, kuri 2025. gada izlietoti socialo pabalstu nodroSinaSanai
ridziniekiem, 16 231 927 EUR jeb 70 % izlietoti Likuma noteiktajiem pamata pabalstiem -
GMI un majokla pabalstam (2024. gada — 71 %, 2023. gada — 76 %).

GMI pabalsts

Likuma noteikts, ka GMI slieksnis ir 22 % no ienakumu medianas, kas 2025. gada
ir 166 EUR pirmajai vai vienigajai personai majsaimnieciba un 116 EUR meénesI paréjam
personam majsaimnieciba.

2025. gada GMI pabalstu sanéma 2 798 personas (2024. gada 2 843 personas; 2023.
gada 3 786 personas).

2025. gada, salidzinot ar 2024. gadu, GMI pabalsta sanémeéju skaits ir samazinajies
par 45 personam jeb 2 %.

2025. gada no visiem GMI pabalsta sanéméjiem 42 % bija gimenes ar bérniem (2024.
gada 47 %; 2023. gada 59 %). Vismazakais GMI pabalsta sanémg&ju skaits ir starp gimeném,
kuras ir tikai pensionari/personas ar invaliditati (skat. 5. att€lu). Tas saistits ar to, ka valsts pensiju
un sociala nodrosinajuma pabalsta apmérs nodrosina valstt noteikto GMI slieksni.
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GMI pabalstam ridziniekiem izlietotais finanséjums 2025. gada ir 1 463 306 EUR
jeb 6 % no visiem socialajiem pabalstiem izlietota finans€juma. Salidzino$i 2024. gada GMI
pabalsta nodrosinasanai tika izlietoti 1 177 061 EUR jeb 5 %, bet 2023. gada — 1 459 942 EUR
jeb 6 %.

2025. gada, salidzinot ar 2024. gadu, GMI pabalstam izlietotais finanséjums pieaudzis
par 286 245 EUR jeb 24%.

2025. gada GMI pabalstam visvairak finanSu lidzeklu izlietots gimeném bez
beérniem, kura ir vismaz viena darbspégjiga persona, - 53 % no visa GMI pabalstam izlietota
finans€juma, ar1 2024. gada GMI pabalstam visvairak finansu lidzeklu tika izlietots gimeném bez
bérniem, kurd ir vismaz viena darbspg&jiga persona, - 58 % no visa GMI pabalstam izlietota
finans€juma.

5. attéls. GMI pabalsta sanémeju skaits un pabalstam faktiski izmaksatie Iidzekli
(ridzinieki), EUR

800,000 Finanséjums, euro
2,500 Personu skaits
I 700,000
2,000 1 600,000 1—
1,500 +— 500,000 +—
400,000 +— — ——
1,000 +—
300,000 +— | —
500 1 200,000 -— -
o r 100,000 +— -
Gimenes g Gimenes,
bez AtfeV}SI:q kuras ir 0 Gimenes Gimenes
Gimenes ar | bérniem, (::flls‘igjn %Srli / tikai " bez Atfev_iélf? kuras ir
bérniem kuras ir P pensionari/ Gimenes ar barniem. leYOJOS} tikai
darbspajiga | PEOM3S AT | hersonas ar " barni asip | pensionari/p ionari
peJig invaliditati | P bérniem kuras ir pensionari/
validitat X ersonas ar
S personas invaliditati darbspéjiga | | idiz | Personas ar
@2023| 27233 1,135 404 14 spersonas | oA Shvaliditati
2024 1,340 1,027 458 18 2023 698,484 675,160 85,177 1,121
2025 1,182 978 610 28 2024 370,762 688,574 115,960 1,765
2025 409,597 774,317 272,727 6,664
Majokla pabalsts

v

v

Kartiba, kada tiek izverteéta majsaimniecibas materiala situacija, aprékinata un pieskirta
sociala palidziba, ka arT izdevumu minimalas normas, aprékinot majokla pabalstu, ir noteikta
Ministru kabineta 17.12.2020. noteikumos Nr.809 “Noteikumi par majsaimniecibas materialas
situacijas izvertéSanu un socialas palidzibas sanemsanu”.
Noteikumos Nr.220 ir noteiktas papildus valsts noteiktajam izdevumu minimalas normas,
aprekinot majokla pabalstu, ka ar1 ieklauts pabalsts ar majokla lietoSanu saistito izdevumu parada
samaksai.
Likuma ir noteikti GMI sliekSnu summai piemérojamie koeficienti, aprékinot
majsaimniecibai majokla pabalsta apmeéru. 2025. gada tika piemeroti:
atseviSski dzivojosSai pensijas vecuma personai vai atseviSski dzivojoSai personai ar

invaliditati — koeficients 2,1;

majsaimniecibai, kura ir tikai pensijas vecuma personas vai personas ar invaliditati, —
koeficients 1,7;
majsaimniecibai, kura ir tikai pensijas vecuma personas vai personas ar invaliditati un
bérni, — koeficients 1,7;

pargjam majsaimniecibam — koeficients 1,3.
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2025. gada Riga majokla pabalstu sanéma 13 428 ridzinieki jeb 59 % no visiem
socialo pabalstu sanéméjiem (2024. gada 61 %; 2023. gada — 65 %).

Majokla pabalsta saneméju skaits 2025. gada, salidzinot ar 2024. gadu, samazinajas
par 11 % (2024. gada, salidzinot ar 2023. gadu, samazinajas par 13 %) (skat. 6. attelu).

No visiem ridziniekiem - majokla pabalsta sanemeéjiem - 2025. gada 66 % ir atseviski
dzivojosi pensionari/personas ar invaliditati (2024. gada 62 %, 2023. gada 55 %).

6. attels. Majokla pabalsta saneémeéju skaits un faktiski izlietotie Iidzekli (ridzinieki), EUR

10,000 - ; &
9.000 Personu skaits Finansgjums, EUR
’ 10,000,000
8,000
;’883 T 8,000,000
i,ggg ~— 6,000,000
3,000 - — | —— 4,000,000
2,000 + — —
1,000 + — — — —— 2,000,000 +
0 : o
Gimene Atsejwslg Gimene 0 . !
s bez i _ Gimene ... Gimene
bérniem dzivojo$ s, kuras s bez Atseviski s, kuras
Gimene kuras i Ir tikai bérniem dzivojosi i’rtikai
, sar ’ ir ension pension Gimene kurasir pension ension
bérniem darbspé Zri/ ers ari/pers sar (’jarbs éj ari/pers gri/ ers
- a: onaps ar onas ar bérniem : a:f ) onas ar onaz ar
I8 onasar . alidit & invalidit ~ ores@
persona invalidit .. persona .. invalidit
s ati at S at ati
2023 4,558 1,869 9,571 1,467 2023 3,350,973 1,515,362 10,978,93 761,989
2024 3,330 1,364 9,300 1,119 2024 2,250,993 1,090,508 11,286,24 533,617
2025 2,549 1,199 8,806 874 2025 1,891,665 1,098,653 11,331,30 533,617

2025. gada majokla pabalsta nodroSinasanai ridziniekiem izlietotais finanséjums ir
14 768 622 EUR vai 63 % no visiem socialajiem pabalstiem izlietota finans¢juma, 2024.
gada tie bija 15 161 360 EUR vai 66 %, bet 2023. gada — 16 607 257 EUR jeb 70 %.

2025. gada, salidzinot ar 2024. gadu, majokla pabalstam izlietotais finanséjums
samazinajies par 392 738 EUR jeb 3 %.

2025. gada izmaksata majokla pabalsta apmers ridziniekiem ir 1 100 EUR vidgji
vienai personai jeb 1 774 EUR vienai majsaimniecibai gada. Salidzinajuma — 2024. gada
majokla pabalsta apmeérs bija 1 003 EUR vidg&ji vienai personai gada, bet 2023. gada — 951 EUR
vidg€ji vienai personai gada.

2025. gada no visa majokla pabalstam izlietota finanséjuma 77 % jeb 11 331 302
EUR tika izlietots atseviSki dzivojoSiem pensionariem/personam ar invaliditati (2024. gada 74
%). Tas saistits ar to, ka dazadam meérka grupam, aprékinot majokla pabalstu, GMI sliekSnu
summai tiek piemeéroti atSkirigi koeficienti.

Paréjie pasvaldibas socialie pabalsti

Paréjiem socialas palidzibas pabalstiem (bez pamata pabalstiem) ridziniekiem 2025.
gada tika izlietoti 7 094 457 EUR jeb 30 % no visiem socialajiem pabalstiem izlietotajiem
lidzekliem (2024. gada 6 580 229 EUR jeb 29 %; 2023. gada 5 796 448 EUR jeb 24 %).
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Pasvaldibas funkcijas ir nodroSinat pabalstus audZugimeném un MK noteiktas
socialas garantijas bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem berniem pec pilngadibas
sasniegSanas (turpmak — pilngadigs barenis).

Pabalsti audzugimeném tiek pieskirti saskana ar Rigas domes 2023. gada 20. decembra
saistoSajiem noteikumiem Nr.RD-23-247-sn “Par Rigas valstspils€tas pasvaldibas pabalstiem
audZugimenei”.

2025. gada pabalstus audZugimeném izmaksaja par 406 bérniem, kuri ar Rigas
barintiesas lemumu ievietoti audZugimenes (2024. gada par 422 bérniem, 2023. gada par 409
b&rniem).

Pabalstos audZugimeném 2025. gada izmaksati 2 499 291 EUR jeb par 2 % vairak
ka 2024. gada. Tas saistits ar to, ka, lai arT audzugimengs ievietoto bérnu skaits bija mazaks ka
gadu ieprieks, pabalsta bérna uzturam apmeérs ir noteikts 75 % apmeéra no minimalas darba algas
valstl. 2024. gada minimala darba alga bija 700 EUR ménesi un pabalsta bérna uzturam
audzugimené apmérs bija 525 EUR ménesi, savukart 2025. gada minimala darba alga bija 740
EUR un pabalsta apmers pieauga lidz 555 EUR ménesi.

Pabalsti pilngadigiem bareniem tiek pieskirti saskana ar Rigas domes 2023. gada 12.
julija saistoSajiem noteikumiem Nr. RD 23-218-sn “Par Rigas valstspils€tas pasvaldibas
palidzibu barenim un bez vecaku gadibas palikusajam bérnam péc pilngadibas sasniegSanas”.

2025. gada pabalstus saneéma 586 pilngadigi bareni, salidzinosi 2024. gada pabalstus
sanéma 543 pilngadigi bareni, bet 2023. gada — 543 pilngadigi bareni.

2025. gada pabalstos pilngadigiem bareniem tika izmaksati 1 620 887 EUR, kas ir
par 11 % vairak ka 2024. gada (skat. 6. tabulu).

Noteikumos Nr.220 ir noteikti papildu socialas palidzibas pabalsti atsevisku
izdevumu samaksai, kurus ir tiesibas sanemt majsaimniecibas ar triicigas vai maznodroSinatas
majsaimniecibas statusu. 2025. gada, tapat ka 2024. gada, turpinaja pieaugt pabalsta veselibas
apriipei sanémeju skaits un pabalstam izlietotais finanséjums. 2025. gada pabalstu veselibas
apripei sanéma 6 162 personas (pieaugums pret 2024. gadu — 9 %) 739 388 EUR apmeéra
(picaugums pret 2024. gadu — 12 %).

julija saistoSajos noteikumos Nr. RD-23-221-sn "Par brivpratigas iniciativas pabalstiem Rigas
valstspils€tas paSvaldiba", ar kuriem noteikts, ka, ja bérna piedzimSanas pabalsta pieprasitaja
deklaretas dzivesvietas adrese I1dz bérnu piedzimSanai vismaz 12 ménesSus ir bijusi pasvaldibas
administrativaja teritorija un vienas dzemdibas dzimusi divi bérni, tad pabalsta apmeérs — 4 500
EUR; divi bérni un kopa gimeng ir tris vai vairak bérnu, tad pabalsta apmérs — 6 000 EUR. Ja
vienas dzemdibas dzimus$i tris vai vairak bérnu pabalsta apmérs — 7 500 EUR, ka ari, ja
jaundzimusais bérns ir ekstremali vai loti agrini priekslaicigi dzimis (mazak neka 32 griitniecibas
nedélas), tad pabalsts tiek palielinats par 1 500 EUR par katru jaundzimuso bérnu. 2025. gada
pabalstu par vienas dzemdibas dzimuSiem diviem bérniem 4 500 EUR apméra sanéma 17
gimenes, 6 000 EUR apméra 10 gimenes, piemaksa par agrini priekslaicigi dzimusu bérnu 1 500
EUR apmeéra tika izmaksata 15 gadijumos.

Socialie pabalsti Ukrainas civiliedzivotajiem

Saskana ar Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta likuma noteikto, atbalsts tiek sniegts
Ukrainas pilsoniem un vinu gimenes locekliem, kuri izcelo no Ukrainas vai kuri nevar
atgriezties Ukraina Krievijas Federacijas izraisita brunota konflikta dé] §a brunota konflikta
norises laika, ka ar1 vispargja atbalsta sniegSana Ukrainas sabiedribai. Likuma paredzgetais
atbalsts tiek sniegts brunota konflikta norises laika.

Ukrainas civiliedzivotajiem ir tadas paSas tiesibas uz socialajiem pakalpojumiem un
socialo palidzibu, kadas Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma noteiktas Latvijas
pilsoniem un Latvijas nepilsoniem, ievérojot $adus nosacijumus:
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paSvaldibas socialais dienests pirmos tris kalendara méneSus péc Ukrainas
civiliedzivotaja majsaimniecibas pirmreiz€ja iesnieguma sanemsanas dienas neveic
materialo resursu izvert€Sanu pirms l€muma pienemsanas par socialas palidzibas pabalsta
pieskirSanu;

péc 1 termina beigam pasvaldibas socialais dienests socialo palidzibu pieskir atbilstosi
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma noteiktajam, proti, nem véra, ja
Ukrainas civiliedzivotaja majsaimnieciba gust ienakumus no darba samaksas, atlidzibas
vai saimnieciskas darbibas vai no socialas drosibas sist€émas.

Socialo pabalstu izmaksu nodrosSinasanai Ukrainas civiliedzivotajiem 2025. gada

bija planots izlietot 8 480 896 EUR.

2025. gada RSD pieSkira un izmaksaja socialos pabalstus 5 363 Ukrainas

civiliedzivotajiem 6 393 453 EUR apmeéra. Salidzinosi 2024. gada RSD pieskira un izmaksaja
socialos pabalstus 6 251 Ukrainas civiliedzivotajam 6 641 715 EUR apmeéra, bet 2023. gada 9
611 Ukrainas civiliedzivotajam 9 616 068 EUR apmera.

N SANENE N N N N NN

RSD 2025. gada Ukrainas civiliedzivotajiem pieskira un izmaksaja:

GMI pabalstu;

pabalstu krizes situacija - 377 EUR pilngadigai personai un 264 EUR par katru bérnu;
majokla pabalstu;

pabalstu veselibas apriipei;

pabalstu izglitibas ieguves atbalstam;

pabalstu socialas rehabilitacijas merku sasniegSanai;

bérna piedzimsanas pabalstu;

pabalstu apbedisanai,

pabalstu par aizgadna pienakumu pildiSanu.

Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta likums nosaka ari nepilngadigo bez vecaku pavadibas
Latvijas Republika iecelojuso Ukrainas civiliedzivotaju personisko un mantisko tiesibu un
intereSu nodroSinaSanu. Lidz ar to 2025. gada tika pieSkirti un izmaksati pabalsti:

v

v

v

v

atlidziba par arkartas aizbildna pienakumu pildiSanu (171 EUR meénesi neatkarigi no
bérnu skaita);

pabalsts nepavadita bérna uzturam (215 EUR par bérnu Iidz septinu gadu vecumam; 258
EUR par bérnu vecuma no septiniem lidz 18 gadiem);

pabalsts apgérba un miksta inventara iegadei (200 EUR bérnam lidz septinu gadu
vecumam; 250 EUR bérnam no 7 lidz 18 gadiem);

pabalsts bérna uzturam lidz 19 gadu vecumam (258 EUR tiek izmaksats pasam bérnam).

6. tabula Ukrainas civiliedzivotaju — socialo pabalstu saneméeju skaits, izlietotie finansSu
Iidzekli un videjais pabalsta apmers personai 2023. — 2025. gada

181 | 788 800 907

Socialie pabalsti 9 6 5363 9616 6641 | 6393453 1 1 1192
KOPA: 611 | 251 068 715 001 | 063
GMI pabalsts 7 4 | 4305 2729 1798 | 1931924 | 356 | 388 | 449
676 | 632 521 485
Majokla pabalsts 6 3 2747 5151 3336 | 2806657 | 833 | 881 | 1022
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Pabalsts krizes
situacija

594

536

2752

919 893

810 599

954 128

256

320

347

Pabalsts
nepavadita bérna
uzturam

244

223

227

501 342

428 911

435 411

055

924

1918

Pabalsts
nepavadita bérna
miksta inventara
iegadei

72

76

74

17 850

19 000

18 300

248

250

247

Atlidziba
arkartas
aizbildnim

186

165

159

245780

208 341

201 229

321

263

1266

Pabalsts veselibas
apriipei

61

147

253

2770

8971

16 603

45

61

66

Pabalsts izglitibas
ieguves atbalstam

674

422

355

33700

21100

17 750

50

50

50

Pabalsts socialas
rehabilitacijas.
merku
sasniegSanai

25

150

200

25

150

200

Bérna
piedzimSanas
pabalsts

42

41

51

6 300

6 150

7 650

150

150

150

Pabalsts
apbediSanai

18

6 550

1900

2150

364

380

430

Pabalsts par
aizgadna
pienakumu
pildiSanu

537

1 200

1450

269

600

483
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Socialie pakalpojumi

Saskana ar likumu ,,Par paSvaldibam”, Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu
un RD saisto$ajiem noteikumiem, Rigas valstspilsétas pasvaldiba tiek sniegti socialie
pakalpojumi pilngadigam personam, ka ari socialie pakalpojumi gimeném un bérniem. Socialie
pakalpojumi tiek nodro$inati atbilsto$i personas vajadzibam, pamatojoties uz sociala darba
specialista veiktu personas vajadzibu un resursu novért§jumu. PaSvaldiba sniedz vai nodrosina
socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus personas dzivesvieta, materialu
atbalstu personai, lai ta varétu veikt samaksu par socialajiem pakalpojumiem, socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas pakalpojumus institiicija, ka ar1 sociala darba pakalpojumu (socialas
apripes un/vai socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanemsSanas ietvaros, ka ari RSD un
pasvaldibas deleg€Sanas ligumu ietvaros — stacionarajas arstniecibas iestades, kuras strada
socialais/-ie darbinieks/-1, un biedribas ,,Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija” sniegtais sociala
darba pakalpojums sociala riska gimeném, kuras ir bérna augsanai un attistibai nelabvéligi
apstakli).

2025. gada socialos pakalpojumus Rigas valstspilsétas paSvaldibas iedzivotajiem
nodroSinaja 191 socialo pakalpojumu sniedzgjs, t.sk. seSas paSvaldibas institlicijas (RSD,
RBIGSAC, tris Rigas socialas apripes centri, Rigas patversme), ka ar1 185 socialo pakalpojumu
sniedzgji, ar kuriem pasvaldiba noslégusi ligumus par socialo pakalpojumu sniegSanu Rigas
valstspils€tas pasvaldibas iedzivotajiem (53 nevalstiskas organizacijas, 102 privatpersonas, 30
valsts/citu paSvaldibu iestades). Salidzino$i 2024. gada kopgjais socialo pakalpojumu sniedzgju
skaits bija - 198, bet 2023. gada - 206.

Ridziniekiem 2025. gada sniegti 78 daudzveidigi socialie pakalpojumi (2024. gada - 71,
2023. gada — 70). 2025. gada uzsakts sniegt vairakus jaunus socialos pakalpojumus :

1. Socialas rehabilitacijas programma bérniem ar neiralas attistibas trauc€jumiem (5 pakalpojuma

sniedzgji);

2. Agrinas prevences atbalsta programma «Piedzimstot be€rninam» (biedriba “Latvijas SOS

Bérnu ciematu asociacija)’;

3. Socialas rehabilitacijas pakalpojums vecakiem ar bérniem socialo funkcion&$anas spé&ju

atjaunosanai (Latvijas Beérnu atbalsta fonds);

4. Socialas rehabilitacijas programma «MISIJA» jaunieSiem ar atkaribas probléemam (biedriba
“Resiliences centrs”);

5. Socialas rehabilitacijas programmas bérniem ar saskarsmes griutibam un uzvedibas
traucjumiem no 10 lidz 12 gadu vecumam (Latvijas Beérnu atbalsta fonds programma
"Labirints", Latvijas Samariesu apvieniba "Seit un tagad");

6. Kopienas centra “Resiliences avots” Mobila ielu sociala darba attistiSana apkaimés un
Kopienas centra aktivitaSu apjoma paplaSinasana ielu jaunieSiem (biedriba “Resiliences
centrs”);

7. Atbalsta programma zidainu maminam ar pécdzemdibu depresiju “Mammu paligi” (biedriba
“Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija’);

8. Sociala darba pakalpojums gimeném ar jaunieSiem vecuma lidz 18 gadiem, kuriem ir
diagnostic€tas vai iesp€jams ir mentalas veselibas problémas (biedriba “Latvijas SOS Bérnu
ciematu asociacija”);

Individualas socialas rehabilitacijas programmas TstenoSanas pakalpojums b&rnam apripei

audzugimené (Arpusgimenes apriipes atbalsta centri - Plecs un Tilts).

2025. gada socialie pakalpojumi nodro§inati 5 jaunas adres€s - 3 adresés bérnu ilgstosas
socialas aprupes un socialas rehabilitacijas pakalpojums institiicija, tostarp jaunieSiem no 15-18
gadu vecumam un bérniem ar funkcionaliem traucgjumiem, (SIA“CareLat™ - ZaliSa iela 4,
biedriba “Latvijas SamariesSu apvieniba” - Kriizes iela 37, biedriba “Latvijas SOS Bérnu ciematu
asociacija” - Drustu iela 23); Burtnieku iela 37 un Cementu iela 12 - socialas rehabilitacijas
pakalpojums b&rniem ar saskarsmes griittbam un uzvedibas traucgjumiem (Latvijas Bérnu
atbalsta fonds); Brivibas gatvé 221 - atelpas bridis b&rniem (SIA “CareLat®).
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Kopa socialos pakalpojumus 2025. gada sanéma 38 085 personas, t.sk. 36 229 ridzinieki
un 1 856 Ukrainas civiliedzivotaji. 2025. gada socialos pakalpojumus sanéma (36 229) par 3
038 ridziniekiem vairak (piem., apripe majas. t.sk. berniem ar funkcionaliem traucéjumiem,
individualas socialas rehabilitdcijas programmas u.c.) neka 2024. gada (33 191) un par 4 009
vairak neka 2023. gada (32 220). 2024. gada socialie pakalpojumi sniegti 1 698, bet 2023. gada
1 564 Ukrainas civiliedzivotajiem.

2025. gada socialie pakalpojumi Rigas valstspils€tas pasvaldibas iedzivotajiem apmaksati
no 13 RD budzeta programmam. Kopuma socialo pakalpojumu nodroSinasanai izlietoti 143 825
579 EUR (tai skaitd no pasvaldibas budzeta izlietoti 124 077 374 EUR, no valsts budzeta —
19 748 205 EUR (asistenta pakalpojuma finansés$anai)) (skat. 7. tabulu). Salidzinosi 2024. gada
socialie pakalpojumi Rigas valstspils€tas pasvaldibas iedzivotajiem apmaksati arf no 13 RD
budzeta programmam, izlietojot 127 592 419 EUR (tai skaitd no pasvaldibas budzeta izlietoti
110 708 870 EUR, no valsts budzeta — 16 883 549 EUR (asistenta pakalpojuma finanséSanai)),
ar1 2023. gada apmaksati no 13 RD budzeta programmam, izlietojot 108 528 512 EUR (tai skaita
no pasSvaldibas budzeta izlietoti 94 734 810 EUR, no valsts budzeta — 13 793 702 EUR (asistenta
pakalpojuma finans&Sanai)). Ukrainas civiliedzivotajiem sniegtajiem socialajiem pakalpojumiem
2025. gada izlietotais finans€jums 2 646 876 EUR (2024. gada — 2 266 863 EUR, 2023. gada —
1518 564 EUR).

2025. gada, salidzinot ar 2024. gadu, no pasvaldibas budzeta izlietotais finansgjums lielaks
par 13 368 504 EUR jeb 12%, bet no valsts budZeta izlietotais finans€jums lielaks par 2 864 656
EUR jeb 17% (asistenta pakalpojuma finans€S$anai). Salidzinot 2024. gadu pret 2023. gadu,
socialajiem pakalpojumiem izlietotais finans€jums lielaks par 19 063 907 EUR jeb 17.5% (tai
skaita, no pasvaldibas budzeta izlietotais finans€jums lielaks par 15 974 060 EUR jeb 17%, bet
no valsts budZeta izlietotais finans€jums lielaks par 3 089 847 EUR jeb 22,4% (asistenta
pakalpojuma finanséSanai).

2025. gada novirzits papildu finans€jums S$adiem pakalpojumiem (dalai 2025. gada
aktualajam vajadzibam finans€jums parvirzits budzeta programmu ietvaros vai no citam
programmam, dalai pieskirts papildu finans&jums):

V' aprupes majas pakalpojuma apjoma palielinagjumam, t.sk. bérniem;

v" kopienas centra "Resiliences avots" Mobila ielu sociala darba attistiSanai apkaimés;

v" DAC personam ar GRT Priedaines iela 11 (20 personam) valsts un pasvaldibas
procentuala finans€juma mainai;

v' atbalsta, konsultativajiem, paSpalidzibas un socialo prasmju pilnveido$anas grupu
pakalpojumiem (psihologa konsultacijas bérniem ar FT (868 konsultacijas), socializacijas
grupas bérniem un jaunieSiem ar AST (6 grupas), atbalsta personas pakalpojums
gimeném, kuras aug bérns ar ipasam vajadzibam (19 200 stundas), socialas rehabilitacijas
programmas gimeném ar bérniem ar GRT (5 gimenes), jauns pakalpojums — vecaku
prasmju stiprinaSanai un prevencei (500 gimenes), jauns pakalpojums — bérniem, kas
nonakusi bezpalidziga stavokli (8 bérni));

v' socialas apriipes un socialds rehabilitacijas programmas Tsteno$anai (atelpas briza
pakalpojums 11 bérniem ar FT, socialas rehabilitacijas programma 8 bérniem un vinu
gimeném, agrinas intervences pakalpojums 36 be&rniem ar AST, universala socialas
rehabilitacijas programma 80 bérniem, individuala socialas rehabilitacijas programma ar
izmitinasanu 6 bérniem ar uzvedibas traucgjumiem, socialas rehabilitacijas un apmacibas
pakalpojums 11 b&rniem ar uzvedibas trauc€jumiem, socialas rehabilitacijas programmas
29 jaunieSiem ar uzvedibas trauc€jumiem vecuma 10-12 gadi, socialas rehabilitacijas
pakalpojums 12 bérniem ar saskarsmes gritibam un uzvedibas trauc€jumiem, socialas
rehabilitacijas pakalpojums 10 bérniem ar FT, socialas rehabilitacijas pakalpojums 10
gimeném ar bérniem socialo funkcionéSanas sp&ju atjaunosanai, individuala socialas
rehabilitacijas programma 10 b&rniem no 12 gadu vecuma ar uzvedibas traucgjumiem,
kuri ievietoti audzugimeng, socialas rehabilitacijas pakalpojumam MISIJA 15 jaunieSiem
ar smagam atkaribas problémam);
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v" individualas socialas rehabilitacijas programmai ar izmitinaSanu jaunie$iem vecuma no
18 - 24 gadiem pé&c arpusgimenes apripes izbeigsanas;

V" sociala darba ar bérniem ar mentalas veselibas griittbam pakalpojuma pirkSanai;

v" Rigas Bérnu, jaunie$u un gimenu sociala atbalsta centram (atlidzibas palielinajumam 10-
20%, apsardzes pakalpojumam, automasinu nomai);

v' 8 beérnu ilgsto$as socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institlicijas vietu
turpinajumam 2025. gada;

v" 4 mammu ar gariga rakstura trauc€jumiem ar bérniem atbalsta pakalpojumam Burtnieku
iela 37 - no 01.11.2025. (papildu jauno telpu aprikojumam (klientu istabinas, virtuve,
tualete, dusa));

V' ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas institiicijam pilngadigam personam

(RSAC - apriipétaju sacensibam (organizatoriskajiem izdevumiem), sisttmas VAPUS un

auto nomas sadardzinajumam; Iigumorganizaciju SAC — papildu 390 vietu finanséSanas

turpinajumam 2025. gada);

RSD datortehnikas iegadei un auto nomas sadardzinajumam;

grupu majas (dzivokla) un specializétas darbnicas pakalpojumam (Priedaines iela 11 -

grupu dzivoklim 16 vietam (no 01.11.2024.); Burtnieku iela 37 — grupu majai (dzivoklim)

5 vietam no 01.11.2025. (pakalpojums uzsakts 2026. gada sakuma); Burtnieku iela 37 -

grupu majai (dzivoklim) "Siipoles" (13 pers.) aprikojuma iegadei sakara ar parcelianos

no Kartupelu ielas 8 no 01.11.2025. (pakalpojums uzsakts 2026. gada sakuma); grupu
majas (dzivokla) un specializétas darbnicas pakalpojuma cenas palielinajums);

v IT sisttmu (VAPUS, APSIS, socialo pakalpojumu administré$anas sistéma (rindu
modulis)) uzturéSanai.

NN

Galvenas tendences socialo pakalpojumu joma, risinatas problémas, jaunumi

v Lidzigi ka iepriek$gjos gados, arT 2025. gada turpinaja pieaugt socialo pakalpojumu
saneémeju skaits (pieaugosSa tendence sekojoSos pakalpojumos: apriipes pakalpojumi
dzivesvieta un institiicija, kopienas centri, DAC personam ar GRT, DAC ar demenci,
socialie pakalpojumi b&rniem ar funkcionaliem traucg€jumiem, psihologa pakalpojums,
ilgstoSa sociala apriipe un sociala rehabilitacija institlicija b&rniem, grupu majas
(dzivokla) pakalpojums, invalidu transports), ka arl palielinajas izdevumi socialajiem
pakalpojumiem.

v Apriipes majas pakalpojums ir viens no pieprasitakajiem pakalpojumiem, ka ari
finansu ietilpigakajiem, to apliecina ilggadiga datu analize un ari prognozes. No
2015. gada (4 972 aprup&jamie) lidz 2025. gadam (8 175 apriup&jamie klienti
pakalpojuma un vaucera veida) skaits ir pieaudzis par 3 203 personam desmit gadu laika
jeb vidgji katru gadu apriipgjamo skaits pieaudzis par aptuveni 320 personam. No 2019.
gada (6 201) uz 2020. gadu (6 216) pieaugums bija tikai 15 personas, kas ir minimals un
varétu biit saistits ar pandémijas ietekmi. No 2024. gada (7 362) uz 2025. gadu (8 175)
pieaugums bija 813 personas, kas ir strauj§ un liecina par ievérojamu palielinajumu
pédgja gada. No pilngadigo apriipes majas pakalpojuma sanémejiem (pakalpojuma veida)
palielinajas personu skaits ar loti zemam paSapriipes sp&jam, t.i., kuram nepiecieSams
apripes apjoms vairak par 12 stundam nedgla - 2025. gada pret 2024. gadu palielinajas
par 393 personam jeb 8% (no 4 838 personam 2024. gada Iidz 5 231 personam 2025.
gada), kas liecina par to, ka klienti klust vairak apriip&jami un uzraugami, t.sk. pieaug
personu ar demenci skaits. 2025. gada biitiski palielinajusies ar1 no arstniecibas iestadém
(piem@ram, Rigas Austrumu kliniska universitates slimnica, VSIA "Paula Stradina
kliniska universitates slimnica") sanemta informacija par pacientiem, kuru uzturé$anas
arstniecibas iestadé vairs nav mediciniski pamatota un pec arstéSanas slimnica arl

102



atgrieZoties majas nepiecieSama neatlickama apriipes majas pakalpojuma vai SAC
pakalpojuma nodroSinasana. Tostarp, palielinas tadu gadijumu skaits, kad personam
nepietiek tikai ar socialo apriipi, bet nepiecieSami ar1 veselibas apripes pakalpojumi
majas. Sobrid veselibas un socidlas apripes pakalpojumu nodro§ina$ana netiek
koordinéta ka vienots uz pacienta/klienta vajadzibam veérsts process, kas biezi vien kave
personas atgrieSanos majas vai pat ta ir neiesp&jama. Lidz ar to sadarbiba ar Latvijas
Republikas Veselibas ministriju un iepriek§ minétajam slimnicam 2026. gada otraja pusé
planots istenot pilotprojektu par integrétu apriipes pakalpojumu nodrosinasanu personu
dzivesvietas.
2025. gada saglabajas ieprieksejo gadu tendence, ka SAC pakalpojumu sanémgejiem ir
nepiecieSams lielaks apriupes apjoms neka to var nodroSinat pasvaldiba personu
dzivesvieta, tai skaita, nepiecieSami papildu higiénas Iidzekli un ir nodroSinama
uzraudziba, tas ir, pieaug mazkustigo klientu skaits, ka ar1 vidéji 46,4% personu, kuras
iestajas RSAC, bet SAC rinda registrétajam ap 58% personam mediciniskaja
dokumentacija noradita diagnoze — demence. Tapat arvien biezak SAC iestajas klienti
ar smagu veselibas stavokli, kuriem nepiecieSama pastaviga un kompleksa mediciniska
apriipe dzivibai svarigu funkciju nodrosinasanai (hemodialize, traheostomas,
hospitalas infekcijas, maksliga plausu ventilacija u.c.). Lai nodroSinatu kvalitativu klientu
apripi un uzraudzibu, sadardzinas SAC pakalpojuma izmaksas, tas ir, nepiecieSams
nodros$inat atbilstoSus tehniskos paliglidzeklus, pielagot telpas, informacijas tehnologiju
risinajumus, ka arT ir nepiecieSams palielinat apriipes darbinieku skaitu. Lidz ar to ar
Veselibas ministriju ir uzsaktas sarunas par valsts Iidzdalibu SAC pakalpojuma veselibas
aprupes dalas lidzfinansésana.
IlgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanéméju skaita
dinamika perioda no 2015. 1idz 2025. gadam uzrada kopuma pieaugosu tendenci - no
1 993 klientiem 2015. gada lidz 3 122 klientiem 2025. gadam. SAC klientu skaits
pieaudzis par 1 129 klientiem 10 gadu laika. Klientu skaits piecauga videji par 112
klientiem gada. 2025. gada SAC pakalpojumu sanéméju skaits (3 122) pieauga par 217
personam salidzinajuma ar 2024. gadu (2 905).
Nemot véra pedejo gadu tendences klientu ar demences diagnozi skaita dinamika RSAC,
turpmak sagaidams statistiski nozimigs pieaugums demences klientu ipatsvara,
2027. gada sasniedzot 47% Iidz 52% no visiem RSAC klientiem (2025. gada - 46.4 %,
2024. gada — 43,3% ). Pieaugosa tendence, palielinaties personu skaitam ne tikai
institucionalaja apripé, bet sabiedriba kopuma prasa daudzveidigus risinajumus, t.sk.
sabiedribas iesaisti un informéSanu, ka ar1 risinajumu mekl€Sanu kopienas ietvaros.
Parskata perioda tika uzsakts darbs pie demences plana izstrades, aptverot vairakus
ricibas virzienus.
Viens no iemesliem, kapéc lielaks gimenu skaits veérSas péc atbalsta bérniem ar
funkcionaliem traucgumiem, ir - Latvija, arT Riga bérnu skaitam, kuriem noteikta
invaliditate, ir tendence pieaugt. Saskana ar VDEAVK datiem 2025. gada Latvija bija
9559 bérni ar invaliditati, Riga 2 777 (2024. gada — 2 591 bérni Riga). Lielakais
pieaugums ir apriipes majas pakalpojuma ietvaros, palielinajas no 928 bérniem 2024.
gada lidz 1 364 bérniem 2025. gada, t.i. palielinajies par 436 bérniem jeb 47%.
Bija rindas uz noteiktiem pakalpojumiem: SAC pilngadigam personam, krizes centra
uztur&jas berni, kuriem nevargja nodroSinat vietas institucionalaja apriip€, grupu maja
(dzivoklis) un DAC personam ar GRT, specializétas darbnicas, pansijas pakalpojums
personam bez noteiktas dzivesvietas, Tslaicigas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu ,,atelpas bridis” pilngadigam personam ar GRT, pieprasijums
pec individualajam socialas rehabilitacijas programmam bija lielaks neka iespgjas tas
nodro$inat — bérniem ar funkcionaliem trauc&umiem.
Ne tikai Riga, bet valstt kopuma trikst vietas bérnu institucionalaja apruapeé, turklat
vajadziba peéc $adas apripes formas ir bérniem, kuriem ir veselibas un uzvedibas
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trauc€jumi, t.sk. atkaribas. Audzugimenu skaits nepicaug un eso$as nesp&j uznemt visus
bérnus, kuriem apriipe vajadziga, tapat atgriezto bérnu skaits institucionalaja apriipé,
liecina, ka gan audzugimenu profesionala kapacitate ir ierobezota, gan ir citas gritibas,
ar kuram saskaras audzuvecaki, uznemot bérnu gimené, pieméram, griittbas bé&rnam
integréties izglitibas sisteéma, ierobezota pieejamiba veselibas apriipes specialistiem.
Bérnu vajadzibas dikte, ka institucionalajai aprupei jaattistas, piedavajot dazada
veida specializacijas, pieméram, 2025. gada viena no tris no jauna izveidotajam b&rnu
gimeniska tipa institucionalas apriipes sniegSanas vietam, tika veidota tieSi bérniem ar
funkcionaliem traucgjumiem, organizgjot pakalpojumu maza grupa (lidz 6 b&rniem).
Specializéta apriipe prasa gan atbilstoSi sagatavotu personalu, kas Sobrid iezimgjas, ka
problematika, gan finanSu ietilpigus resursus.

Situacija, kad valsti neattistas alternativi risinajumi b&rnu arpusgimenes apripé
(specializetas audzugimenes; atbilstoss un efektivs tiesiskais regul&jums situacijas, kad
tiek partrauktas aizgadibas tiesibas par bérniem tuvu pilngadibas vecumam; nepietickama
atbalsta sist€ma aizbildniem; socialo pakalpojumu neesamiba pusaudziem ar izteiktam
uzvedibas problémam un atkaribam) 2025. gada tika raditi inovativi, individualizeti un
vajadzibam atbilstoSi pakalpojumi pusaudZiem un jaunieSiem ar uzvedibas,
mentalas veselibas un atkaribu problemam, turklat parklajot plasaku vecuma grupu.
Lai arT preventivu socialo pakalpojumu nodroSinasana nav Rigas valstpsilsétas
prioritate, apzinoties preventivu ricibu pozitivo iedarbibu, 2025. gada tika uzsakta agrinas
prevences atbalsta programma “Piedzimstot beérninam”, kas paredz&ta vecakiem ar b&rnu
no dzim$anas lidz viena gada vecumam. Programmas mérkis ir nodroSinat savlaicigu
informativu, psihoemocionalu un praktisku atbalstu jaundzimusa aprupé, ka arT sniegt
palidzibu jautajumos, kas saistiti ar vecaka un bérna attiecibu veidoSanu un adaptaciju
jaunaja gimenes sistéma. Papildus tika uzsakta atbalsta programma “Mammu paligi”, kas
ieceréta ka programmas “Piedzimstot bérninam” péctecibas pakalpojums mammam ar
diagnosticétu peécdzemdibu depresiju.

Nepietickams vietu skaits personu vajadzibam atbilstoSos pakalpojumos rada lielaku
ietekmi un pieprasijumu péc citiem socialajiem pakalpojumiem, piemé&ram, tas, ka ir
rinda uz grupu majas (dzivokla) pakalpojumu, cilveki ilgak uzturas Tslaicigas uzturéSanas
mitng; ja nav pietiekoSs paSvaldibas lidzfinans€jums uz SAC, tad personas ar apripes
vajadzibam sanem apriipi majas vai slaicigas socialas apripes pakalpojumu institiicija.
2025. gada tika veikti grozijumi RD SN Nr.3, kas paredz izmainas nosacijumos, lai
sanemtu socialos pakalpojumus (stajas speka 18.02.2025.), t.sk., SAC pakalpojuma (12
meénesi deklaréta dzivesvieta Riga, var sanemt jau no 25 apripes stundam lidzSingjo
vairak neka 35 vieta, 3 rindu izveide, nosaukti rindu ietekméjosie faktori, samazinats laiks
un reizes SAC pakalpojuma uzsaksanas atlikSanai, no cita SAC pareja uz RSAC ne atrak
ka péc 12 méneSiem, RSAC no rindas nem 7 personas un tikai tad vienu no cita SAC,
ieklauta regulara SAC vaudera parskatiSanas formula); ISA 1.slimnica samazinats
uzturéSanas ilgums no 60 uz 30 dienam kalendaraja gada; apripe majas (apripes vauceris
pilngadigajiem lidz 800 EUR; bérni ar FT, kuri sanem 1pasas kopSanas pabalstu, ka bérni
(neizvertgjot gimenes ienakumus) apriipi majas var sanemt lidz 24 gadu sasniegSanai
lidzsingjo 20 gadu vieta).
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7. tabula. Rigas valstspilsétas paSvaldibas budZeta izdevumi socialajiem pakalpojumiem
sadalijjuma pa RD budZeta programmam 2023. — 2025. gada, EUR

KOPA, EUR 108 528 512, | 127 592 419, | 143 825 579,
t.sk. UKR t.sk. UKR t.sk. UKR
1518 564 2 266 863 2 646 876
1. 18.02.01. Socialie pakalpojumi 48 482 264 60 022 358 60 591 134
dzivesvieta Rigas valstspilsetas
iedzivotajiem, tai skaita:
1.1. Socialpsihologiskie pakalpojumi 3546733 5824984 946 819
gimeném ar bérniem**
1.2. Dienas centri un dienas apriipes 3339348 4780659 5296262
centri pilngadigam personam
1.3. Invalidu transporta pakalpojumi 2329870 2639448 2773135
1.4. Socialas apriipes dzivesvieta 34986372 42728771 47 716 759
pakalpojumi
L.5. Socialas rehabilitacijas 1346915 1831098 2123588
pakalpojumi
1.6. Delegesanas ligumu pakalpojumi 950 190 1164 007 608 608
(sociala darba pakalpojuma
pirkSana arstniectbas iestades un
SOS, dienas centrs neredzigajiem
un kopienas centrs nedzirdigajiem)
1.7. Ediena piegade un izdalisana 832459 1014553 1080157
personam sociala drosibas tikla
ietvaros
1.8. Brivpratigo darbs (socialais 39775 38838 45 806
atbalsts klientiem institiicijas)
1.9. Pakalpojumi Ukrainas 1109682 1590524 1863774
civiliedzivotajiem
2. 18.02.02. Asistenta pakalpojumi 13 793 702 16 883 549 19 748 205
3. 18.03.00. Rigas Bérnu, jaunieSu 5231371 5613515 6 489 322
un gimenu sociala atbalsta centrs
4. 18.03.01. Pasvaldibas atbalsts 1292 698 1 633 054 9 495 389
bérnu, gimenes un arpusgimenes
apripei
5. 18.04.00. Veco lauzZu uzturesanas 10921 747 11267167 11751 179
iestades
6. 18.04.01. Veco lauZu uztureSanas 10 091 145 11530998 13 657 185
iestades - [igumorganizacijas
7. 18.05.00. Rigas patversme 1996 976 2 160 583 2214 700
8. 18.06.00. Rigas patversmes - 3203 600 4188959 4 601 643
Iigumorganizacijas
9. 18.07.00. Rigas Socialais 10 414 672 10 924 359 11 685 946
dienests?®

242025. gada dala finansgjuma parvirzita uz budZeta programmu 18.03.01. Pasvaldibas atbalsts bernu, gimenes un
arpusgimenes apriipei

25

centru/kopienas centra pakalpojuma nodrosinasanai
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10.

18.09.00. Ritenkréslu pacélaju 161 694 111135 109 485
uzstadiSana, apkope un remonts

1.

18.14.00. Grupu majas/dzivokli 1320829 1517011 2139 838

12.

18.19.00. Islaiciga hronisko 1476 897 1 689 389 1306 793
slimnieku kopSana un
rehabilitacija

13.

18.01.00 Rigas valstspilsétas 140917 50342 34760
pasvaldibas Labklajibas
departaments (finanséjums
elektroniskajam sistéemam)>*

Socialais darbs gimeném un bérniem

Sociala darba ar gimeném un bérniem mérkis ir nodroSinat profesionalu un

mérktiecigu socialo darbu un socialo pakalpojumu piesaisti, atbilstosi gimenu vajadzibam, kas
orient€ti uz socialo problému risinasanu un bérnu dros$ibu, attistot paSas gimenes resursus un
iesaistot atbalsta sist€mas. Ka ar1 sniegt personai psihosocialu palidzibu, lai sekmétu krizes
situdcijas parvaréSanu un veicinatu S§is personas ieklauSanos sabiedriba. Sociala darba
pakalpojumu sniedz socialais darbinieks darbam gimeném ar bérniem.

ASRNAN

v
v

Socialo darbinieku galvenie darba uzdevumi:

izvertét personu socialas vajadzibas un funkcionéSanas sp&ju pakapi;

noteikt konkrétus uzdevumus identific&tas socialas problémas konteksta;

apzinat resursus un piesaistit tos, t.sk. piesaistit specialistus un pakalpojumus atbilstosi
gimenes individualajam vajadzibam un gimenes situacijai;

veikt izvert€Sanas rezultatu kopsavilkumu, nosakot socialas problémas un sniedzot
rekomendacijas turpmakam darbam;

nodroS§inat starpinstitucionalo sadarbibu;

sociala darba ietvaros parstavet klientu dazadas iestades.

Socialo darbinieku darbibas:

v

v

< RS

Veic gimenes socialas situacijas, pamatvajadzibu, stipro un vajo pusu sakotngjo
izvertéSanu un periodisko novertésanu;

Veic krizes situacijas izverte€Sanu, identificé apdraudéjumu, nepiecieSamibas gadijuma
neatlickami reagg;

Veic risku novértésanu vai daudzpakapju izvertéSanu gimenés ar bérniem atbilstosi MK
noteikumos Nr.338 ,,Prasibas socialo pakalpojumu sniedzgjiem” noteiktajam,;

Slédz vienoSanos ar gimeni par sadarbibas procesu;

Veic informacijas dokument€sanu un veido klienta lietu;

Veido attiecibas ar klientu — personu, gimeni un bérniem, iesaista savas situacijas
1zvertéSana, risinasana, novertéSana u.t.jpr.;

Darba ar klientu - konsulté, informé, sniedz atbalstu, pielieto psihosocialas
konsultesanas u.c. metodes, veic vides noveérteSanu, apmekl&jumus dzivesvieta;

Iegiist papildus informaciju sadarbiba ar klientu, institticijam, neformaliem informacijas
avotiem (piem., kaiminiem), veic tas apkoposanu;

Veido rakstisku sadarbibas planu ar klientu un realize to;

26 VAPUS uzturésana, maksajumi 3 rindu modulim, PowerBI, Gamma plus, Lexupro, Canva for, Copilot licen¢u

maksa
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V" Pieskir pakalpojumus atbilstosi klienta vajadzibam, veic to monitoré$anu un
novertésanu;

Sniedz rakstiskas atbildes institicijam, raksta iniciativas v&stules;

Veic sadarbibu ar institiicijam, inici€ starpinstitucionalas sadarbibas tikSanas;

Ja socialas rehabilitacijas uzstaditie meérki ir sasniegti, noversti augsti un vidéji riski,
apdraudéjums, klienta situacija/uzvediba veérojams uzlabojums, konstatétas pozitivas
izmainas un klients tiek ar savu situaciju gala patstavigi, ka ari citu iemeslu dé] slédz
sociala gadijuma lietu.

ASRNRN

NodroS$inot sociala darba pakalpojumu gimeném ar bérniem, socialie darbinieki
visbiezak saskaras ar kompleksam, savstarpgji saistitam problémam. Tas ietver vecaku grutibas
bérnu audzinaSana un apriip€, kas saistitas ar atkaribam, fiziskas un psihiskas veselibas
trauc€jumiem, socialo prasmju trilkumu, ka arT materialam un nodarbinatibas griittbam, majokla
problémam un citu resursu nepieejamibu.

Aizvien biezak gimengs tiek novérotas saskarsmes griitibas, konflikti un vardarbiba,
tostarp emocionala vardarbiba un b&rnu pamesSana novarta. Klientiem raksturigas ar1 grutibas
sadarbiba ar institiicijam un dokumentu kartosana.

Bérnu attistibu ietekm& gan veselibas problémas, 1paSi jaundzimuSajiem, gan
nepietickama izglitibas procesa apmekléSana. Vecakiem biezi trukst laika vai zinaSanu, lai
sniegtu atbalstu macibas. Dalai klientu nepietickamas latviesu valodas zinasanas biitiski ierobezo
nodarbinatibas iespgjas.

Vienlaikus pieaug klientu skaits ar psihiskas veselibas traucgjumiem obsesivi kompulsiva
spektra ietvaros, tostarp ar izteiktu vakSanas uzvedibu. Sados gadijumos dzives apstakli var
apdraudét beérnu veselibu un drosibu, radot nepiecieSamibu lemt par bernu iznemsSanu no
gimenes.

RSD 2025. gada ir ieviesta Il Iimenu sociala darba pakalpojuma organizacija un
nodro§inata jaunas pieejas prakse socidlajam darbam ar gimeném ar berniem atbilstosi
Labklajibas ministrijas metodiskajam materialam socialajam darbam ar gimeném (MK
noteikumi Nr. 338 “Prasibas socialo pakalpojumu sniedzgjiem” 189.! punkts). Pirma Iimena
socialie darbinieki strada ar ienakoSo informaciju, veic personas vai gimenes socialas situacijas
sakotngjo izvertéSanu un nepiecieSamibas gadijuma pieskir socialos pakalpojumus. Ja sakotngjas
izvert€Sanas rezultata tiek konstateta nepiecieSamiba veikt padzilinatu socialas situacijas un
socialas funkcion&$anas izvertéSanu un uzsakt socialo darbu ar gadijumu, informacija tiek nodota
otra limena socialajiem darbiniekiem.

Socialais darbs pasvaldibas socialaja dienesta tiek istenots divas péc satura un intensitates
atSkirigas praks€s — vispar€ja sociala darba praksé un sociala gadijuma vadiSana. Vispargja
sociala darba prakse ir sociala darba pamatprakse, kuras mérkis ir sakotngji izvertet personas vai
gimenes socialo situaciju, noteikt sociala darba nepieciesamibu un piemé&rotako atbalsta formu,
tostarp pienemt lémumu par sociala darba ar gadijjumu uzsakSanu. Savukart sociala gadijuma
vadiSana ir padzilinats, strukturéts, ilgtermina un vienlaikus terminéts sociala darba process, kas
tiek uzsakts gadijumos, kad socialaja situacija konstatétas kompleksas problémas un ilgstosi
socialas funkciongSanas traucg€jumi. Gadijuma vadiSana balstas uz sistematisku izvert€Sanu,
attiecibas balstitu darbu ar klientu un meérktiecigu intervencu istenoSanu, paredzot ierobeZotu
socialo gadijumu skaitu vienam socialajam darbiniekam, lai nodroSinatu kvalitativu un
profesionalu atbalstu.

RSD sociala darba pakalpojumu 2025. gada nodrosinaja 79 socialie darbinieki,
tostarp darbinieki, kas strada ar gimené&m, kuras ir bérni ar funkcionaliem traucgjumiem. Socialo
darbinieku skaitu raksturo augsta personala mainiba un darbinieku trikkums, kas ietekmé socialo
gadijumu vadiSanas dinamiku un socialo darbinieku noslodzi.

Sociala darba pakalpojuma ietvaros 2025. gada RSD socialie darbinieki stradaja ar 6 438
gimeném, turpinot ari ieprieksgjos gados uzsakto darbu, kas ir par 1 010 gimeném mazak neka
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2024. gada. Sociala gadijuma lietu skaita samazinajums darba ar gimen&m ar bérniem nav saistits
ar problému mazinasanos gimengs, bet ar vairaku savstarpgji saistitu apstaklu kopumu: personala
resursu trikumu, gimenu nevéléSanos vai neregularu iesaisti sociala darba procesa, ka ari
pieaugoSu pakalpojumu pieejamibu, kas lauj gimeném sanemt atbalstu bez pilna sociala
gadijuma uzsaksanas.

Vienlaikus novérots, ka dala gimenu atsakas sadarboties vai periodiski izvairas no
iesaistes sociala darba procesa. Ka arl mainijusies prakse, pieaugot pakalpojumu skaitam un
daudzveidibai bérniem un gimeném - arvien biezak gimenes vérSas péc konkrétiem
pakalpojumiem bez pilna sociala gadijuma uzsakSanas RSD. Jauzsver, ka visos pakalpojumos
gimeném ar be&rniem pakalpojuma satura ir integréta ari sociala darba komponente, kas nodrosina
sociala darba TstenoSanu pakalpojuma ietvaros. Tapat, ka iepriek§ minéts, vadiSanas prakse
sakartota saskana ar Labklajibas ministrijas metodisko materialu darbam ar gimené&m ar bérniem
- socialais darbs ar gadijumu tiek istenots ka mérktiecigs un laika ierobezots process, kura
sadarbibas ilgums ir ieprieks$ planots®’, paredzot skaidrus gadifjuma vadisanas un klienta lietas
slégSanas kriterijus.

Lidzigi ka ieprieks€jos gados, arT 2025. gada turpinaja pieaugt socialo pakalpojumu
sanéméju skaits (picaugosa tendence sekojosos pakalpojumos: dienas apriipes centri, socialie
pakalpojumi bérniem ar funkcionaliem traucgjumiem, psihologa pakalpojums gimeném ar
be&rniem un bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem, ilgstoSa sociala apriipe un sociala
rehabilitacija institlicija bérniem, stabils pieprasijums péc gimenes asistenta pakalpojuma,
socialas rehabilitacijas pakalpojumiem bérniem ar uzvedibas problémam u.c.)

Atbilstosi klientu skaitam 2025. gada veidotas:

v" 1198 - sociala darba ar gadijumu lietas gimeném ar bérniem (2024. gada — 1 737,

2023. gada — 1 431);

v 716 - pakalpojuma lietas gimeném ar bérniem (2024. gada — 1 357; 2023. gada — 733);

v" 1 464 - pakalpojuma lieta gimeném ar bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem
(2024. gada — 1 330; 2023. gada — 1 140);

V' 2504 - informativas lietas (2024. gada — 3 024; 2023. gada - 2 117).

Saskana ar Parvaldes uzdevuma deleg€juma ligumu 2025. gada sociala darba
pakalpojumu Rigas valstspilsétas pasvaldibas gimeném ar bérniem, t.sk., sociala riska situacijas,
turpindja sniegt biedribas “Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija” (turpmak - SOS GAC),
nodro$inot to divas vietas Riga — Teika, Zemitanu laukuma 5, ka arT Agenskalna, Maza Nometnu
iela 31, lai uzlabotu pakalpojuma pieejamibu klientiem.

SOS GAC sociala darba pakalpojumu 2025. gada nodrosinaja kopuma 13 socialie
darbinieki (sociala darba pakalpojumam gimeném — 7; “Parinieks” - 4 socialie darbinieki;
jauna mérka grupa jaunieSi ar mentalas veselibas problemam - 2 socialie darbinieki),
nepiecieSamibas gadijuma piesaistot citus specialistus un pakalpojumu sniedz&us. Ta ka
pakalpojuma arvien vairak gimenés tika identific€tas griitibas jaunieSiem, tad no 2025. gada
sociala darba pakalpojums kopuma tika sniegts 121 gimeném, kas salidzinoSi ar 2024. gadu
ir par 8 gimeném mazak. Gimenu skaita samazinajums skaidrojams gan ar rezultatu
sasniegSanu darba, gan ar gimenu parvirziSanu uz jauno mérka grupas programmu (socialais
darbs gimeném ar bérniem lidz 18 gadu vecumam, uz kuriem attiecinamas un diagnostic&tas
mentalas veselibas problémas) efektivaka sociala darba veikSanai.

No 01.05.2025. (delegéjuma liguma ietvaros) tika ieviests socialais darbs gimeném ar
bérniem Iidz 18 gadu vecumam, uz kuriem attiecinamas un diagnostic€tas mentalas veselibas
gritibas, ar mérki izstradat un realizét individualu atbalsta planu bérnam un gimenei sadarbiba
ar Bérnu kliniskas universitates slimnicas (turpmak — BKUS) Bérnu psihiatrijas nodalu,

27 Labklajibas ministrija. Metodiskais materials socialajam darbam ar gimeném ar b&rniem. Riga: Labklajibas
ministrija, [2025. gads], 35. Ipp.
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nodrosinot kompleksu starpnozaru sadarbibu (veselibas, socialaja joma), kas ietver izvertgjumu,
un atbilstosa sociala darba pakalpojuma nodro§inasanu gan bérnam, gan gimenei atbilsto$i bérna
mentalas veselibas stavoklim. 2025. gada pakalpojuma sanéma 21 gimene un kopuma $o atbalstu
sanémusi 36 jaunieSi. Pakalpojuma nodroSinasanai izmantotais finansejums 2025. gada ir
94 815,70 EUR.

8.tabula. Sociala darbinieka gimeném ar bérniem klientu skaits, tai skaita SOS GAC
klientu skaits

Sociala darba pakalpojumu sanémuso 6 488/195 7 448/129 6 438/121
gimenu skaits RSD/SOS GAC

Saskana ar SOPA atskaiSu modult ,,Lietotaja darba parskats” esoSo informaciju par 2025.
gadu, Saja perioda kopuma RSD socialie darbinieki darba ar gimeném un bérniem un SOS GAC
socialie darbinieki nodroSinaja kopuma 45 204 konsultacijas, t.sk. 10 815 konsultacijas
klatiené un 34 389 konsultacijas pa talruni. SalidzinoSi 2024. gada sniegtas 42 050
konsultacijas - 10 790 klatienes konsultacijas un 31 260 konsultacijas pa talruni. 2025. gada
salidzinajuma ar 2024. gadu klatienes konsultaciju skaits palielinajies par 25 konsultacijam
un telefonkonsultaciju skaits palielinajies par 3 129 konsultacijam. Savukart 2023. gada tika
kopuma nodrosinatas 44 098 konsultacijas. Skat. 7. att€lu.

7. attéls. RSD un SOS GAC socialie darbinieku nodrosinatas konsultacijas

45204

44098

42050

2023 2024 2025

2025. gada tika veikti 3 725 majas apmekl&jumi, no kuriem 2 695 gadijumos gimenes
tika sastaptas dzivesvieta, savukart 1 030 apsekojumi bija neveiksmigi. Salidzinajuma ar 2024.
gadu, kad veikti 3 783 apmekl&jumi, 2025. gada apmekl&jumu skaits samazinajas par 58
apmekl&jumiem. (Skat. 8. att€lu). Majas apmekl&jumi klientu (gimenes) dzivesvieta, kas ir
butiska sociala gadijuma risinasanas sastavdala, jo komunikacija ar gimeni notiek tas dabiskaja
vidg, un socialajam darbiniekam ir iesp&jams novertét ne tikai sadzives apstaklus, bet arT gimenes
loceklu savstarpgjo komunikaciju.
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8. attels. RSD un SOS GAC socialie darbinieku nodrosinatie majas apmekléjumi

4714

3783 3725

2023 2024 2025

Saskana ar BTAL 58. panta nolikto, pasvaldibai ir javeic b&rnu likumparkapumu
profilakses darbs, 1idz ar to RSD un SOS GAC socialie darbinieki ir veikusi socialo darbu un
stradajusi ar gimeném un bérniem, par kuriem RSD ir sanémis pieprasijumu iesaistities konkrétas
situacijas risinasana. Informaciju par nepilngadigo likumparkapumiem un uzvedibas problémam
(klainoSanu, ubagoSanu utt.) sniedz VP un RPP, izmantojot NPAIS sisteému. Atbilstosi NPAIS
sniegtajai informacijai, pasvaldibai sadarbiba ar bérnu vecakiem un citam institlicijam —
izglitibas iestadem, VP, VPD (ja bérns ir probacijas klients) sabiedriskajam organizacijam un
citam iestadem, ir jaizstrada socialas korekcijas programmas.

2025. gada RSD sapema informaciju par 494 Nepilngadigo personu atbalsta
informacijas sistema (turpmak - NPAIS) registrétu gadijumu par konfliktiem gimeng, bérna
atraSanos arpus dzivesvietas pec plkst. 22.00 un klainoSanu, sikam zadzibam, bérna smékésanu
vai alkohola lietoSanu, tai skaita nokltiSanu arstniecibas iestad€ peéc saindésanas ar alkoholu u.c.
Salidzinosi ar 2024. gadu, sanemto signalu skaits ir samazinajies par 246 (2024. gada — 740
signali). No visiem 494 gadijumiem, 379 gadijumos, informacija nodota socialajiem
darbiniekiem gadijuma izverteéSanai un, ja nepiecieSams, darba uzsakSanai ar
jaunieti/gimeni. Savukart 115 gadijumos informacija tika pienemta zinaSanai vai parsitita citam
institlicijam turpmakai ricibai, tostarp SOS Gimenes atbalsta centram vai citai paSvaldibai.
Salidzinajumam — 2024. gada socialajam darbam izvertéSanai un uzsaksSanai tika nodoti 310
gadfjumi. Vienlaikus, neraugoties uz kopgja signalu skaita samazinajumu, gadijumu skaits, kas
nodoti socialajiem darbiniekiem izvertéSanai un sociala darba uzsaksanai, ir palielinajies par 69
gadfjumiem. Jaatzime, ka informacija par nepiecieSamibu veikt socialo darbu ar jaunieti un
uzsakt socialas korekcijas vai rehabilitacijas plana izstradi RSD tiek sanemta arT arpus NPAIS,
pieméram, vestulu veida. Kopuma 2025. gada izstradati 308 socialas korekcijas/socialas
rehabilitacijas plani. No visiem gadijumiem - 120 gadijuma tos izstradaja RSD, 82 gadijumos
- SOS GAC, savukart RBJGSAC izstradaja 106 planus. Tadejadi, salidzinoSi ar 2024. gadu,
2025. gada izstradi par 220 socialas rehabilitacijas planiem vairak (2024. gada - 88 plani, 2023.
gada - 70). Janem vera, ka izstradato socialas korekcijas/socialas rehabilitacijas planu skaits tiesi
neatspogulo iesaistito bérnu skaitu, jo vienam bérnam var tikt izstradati vairaki plani atSkirigu
parkapumu del.
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9. tabula. NPAIS pieprasijumi RSD un SOS GAC

NPALIS pieprasijumi RSD 231 310 379

RVPLD sadarbiba ar biedribu “Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija” (turpmak —
Biedriba), piesaistot Biedribas, RD un labdaribas organizacijas “OAK Foundation” finansgjumu,
no 2017. 1idz 2019. gadam Tstenoja projektu “SOS Resursu un kompetences centra prakse uz
bérna verstas pieejas ievieSanai Latvija”. Projekta merkis bija veicinat iesp&ju katram bérnam un
jaunietim augt un attistities milo$a, gimeniska vidg, stiprinot biologisko vecaku kapacitati,
samazinat pret be€rniem verstas vardarbibas un socialas izslégsanas riskus.

Viena no Projekta realizétam aktivitatem bija sociala darba pakalpojuma sniegSana
jaunieSiem un vinu gimeném, jo saskana ar BTAL 58. pantu, nodro$inot likumparkapumu
profilakses darbu, pasvaldibai sadarbiba ar bérna vecakiem, izglitibas iestadém, Valsts policiju,
Valsts probacijas dienestu, sabiedriskajam iestadém u.c. organizacijam jaizstradad b&rnam
korekcijas programmu. Lai turpinatu pakalpojuma péctecibu, 2020. gada tika Tstenota socialas
rehabilitacijas programma gimeném ar b&rniem, uz kuriem attiecinams BTAL 58.pants
(programma “Parinieks”). KopS 2021. gada aprila pakalpojums tiek nodroSinats Parvaldes
uzdevuma delegésanas Iiguma ietvaros un joprojam tiek istenots.

Programmas “Parinieks" pakalpojumu 2025. gada SOS GAC kopuma sniedza 79
gimeném, kuras aug 122 bérni. Salidzinosi 2024. gada pakalpojums tika sniegts 65 gimeném,
kuras aug 86 bérns. Gimenu skaita samazinajums skaidrojams ar pozitivu rezultatu sasniegSanu
darba un lietu parvirziSanu uz jauno mérka grupas programmu (ar mentalam veselibas gritibam).

Pakalpojuma nodro$inaSanai izmantotais finansgéjums 2025. gada bija 260 112 EUR.

Socialie pakalpojumi gimeném un bérniem

Lai gimeném tiktu piedavats péc iesp&jas daudzveidigaks un vajadzibam atbilstosaks
pakalpojumu klasts, socialie darbinieki izmanto dazadus pieejamos resursus. Tiek izmantoti gan
valsts, gan paSvaldibas finansétie pakalpojumi. Rigas valstspilsétas pasvaldiba tiek nodroSinati
socialie pakalpojumi gan b&rniem no sociala riska gimeném un vinu gimenes locekliem, gan
bérniem ar funkcionaliem trauc&jumiem un vinu gimenes locekliem.

Socialpsihologisko pakalpojumu merkis ir nodrosinat klientiem profesionalu
psihologisko, sociala darba un informativi izglitojoso atbalsta grupu pakalpojumus.

Pieprasijums 2025. gada péc vecaku izglitojoSo atbalsta grupu pakalpojuma RSD
klientiem ,”Bérnu emocionala audzinasana” (turpmak — BEA) un ,”Celvedis audzinot
pusaudzi” (turpmak — CAP) pakalpojumiem salidzinosi ar 2024. gadu ir palielinajies. 2025.
gada, tika nodroSinatas 12 izglitojosas grupas (6 BEA; 6 CAP grupas).

Kopuma 2025. gada izglitojosas grupas apmekl€ja 138 personas, salidzinot ar 2024. gadu
(91) apmekletaju skaits ir palielindjies par 47 personam, bet salidzinot ar 2023. gadu (101)
apmekl@taju skaits ir par 37 personam lielaks. Apmekl&taju skaita palielinajums var skaidrot ar
to, ka jo 2024. gada pakalpojumu sniedza viens pakalpojuma sniedzgjs, bet 2025. gada
pakalpojumu sniedza divi pakalpojuma sniedz&ji — nodibinajums “Centrs Dardedze” un biedriba
“Mediacijas telpa”.
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Bérnu un bérnu vecaku informativi izglitojosa atbalsta grupa (Sargengelis)
nodroSina atbalstu vecakiem, kuru bérni ir vecuma no 0-2 gadiem. 2025. gada atbalsta grupas
pakalpojumu sanéma 13 personas un tika novaditas 20 nodarbibas. Salidzinajuma ar attiecigo
periodu 2024. gada (20 nodarbibas 17 personas), klientu skaits nebiitiski samazinajies par 4
personam. 2023. gada pakalpojums netika iepirkts.

Mingto atbalsta grupu finanséSanai 2025. gada izlietoti 22 494 EUR (91,72 % no budzeta
gada plana), kas ir par 8 831 EUR vairak neka 2024. gada (13 663 EUR). 2023. gada izlietotais
finans€jums - 11 448 EUR.

No 14.04.2025. uzsakts jauns pakalpojums - agrinas prevences atbalsta
programma “Piedzimstot bérninam”, ko nodro$ina biedriba “Latvijas SOS Bérnu ciematu
asociacija”. Liguma planotas 500 gimenes, bet pakalpojums 2025. gada nodroSinats 425
gimeném un sniegtas 1 944 konsultacijas (majvizites). NotikuSas 4 grupas tieSsaisté (Zoom)
ar 62 dalibniekiem (36 nodarbibas), 9 grupas klatiené ar 73 dalibniekiem (54
nodarbibas). Pavisam kopa vecaku izglitojosas atbalsta grupas piedalijusies 135 dalibnieki. No
2025. gada klientiem uz dalibu grupa 2026. gada sakuma gaida 116 dalibnieki. Pilna apjoma
individualo pakalpojumu (6 majvizites) izmantoja 212 gimenes. Pargjas gimenes individualo
pakalpojumu izmantoja dal&ji, visbiezak izv€loties 3-5 majvizites. Papildus konsultacijas (vairak
par 6 majvizitem) sanéma 20 gimenes.

Izlietotais finansgjums 2025. gada bija 102 372 EUR.

No 07.10.2025. uzsakts jauns pakalpojums - atbalsta programma “Mammu
paligs”. Programma ir planota ka pakalpojuma “Piedzimstot b&rninam” p&ctecibas atbalsts
mammam ar diagnosticétu peécdzemdibu depresiju. 2025. gada sanéma 7 maminas, kopa 171
stundas apjoma. Dala maminu nepaguva sanemt pakalpojumu pilna apméra 1sa pakalpojuma
realizacijas laika del, bet labprat biitu turpinajusas sadarbibu. Pakalpojumu nodroSinaja
4 mammu paligi. Programmas “Piedzimstot berninam” ietvaros ir novérots, ka “Mammu paligu”
pakalpojuma ievieSana motivé maminas, kuram ir augsti peécdzemdibu depresijas riski, bet pie
arsta veél nav versusas, meklet arsta palidzibu. 5 programmas maminas, uzzinot par “Mammu
paligu” pakalpojuma pieejamibu, ir jau apmekI€jusas arstu, uzsakusas arstéSanos, ka ar1 gaida uz
So pakalpojumu 2026. gada.

Izlietotais finans€jums 2025. gada bija 760 EUR.

Psihologiskas izpétes pakalpojuma ietvaros ped€jo gadu laika pakapeniski ir palielinajies
pakalpojuma sanémeéju skaits, ka rezultata pieaudzis ar sniegto konsultaciju un sagatavoto
atzinumu skaits. Psihologiskas izpétes pakalpojumu 2025. gada sanéma 118 personas, kas ir par
7 personam vairak neka 2024. gada (111). Kopuma 2025. gada tika nodroSinatas 624
konsultacijas un  sagatavoti 94 atzinumi, kas ir par 24  konsultacijam un 7
atzinumiem salidzinajuma ar 2024. gadu (600 konsultacijas un 87 atzinumi). Savukart 2023. gada
pakalpojums nodroSinats 84 personam, kopuma sniedzot 419 konsultacijas un sagatavojot 82
atzinumus.

2025. gada izlietotais finanséjums bija 49 020 EUR (93,74 % no gada planota budzeta),
kas irpar 10392 EUR lielaks neka 2024. gada (38 628 EUR). 2023. gada izlietotais
finans€jums 22 381 EUR.

P&dgjos gados vérojams psihologa konsultaciju skaita pieaugums, sniedzot psihologisko
atbalstu gimeném ar bérniem. 2025. gada psihologiska atbalsta pakalpojums — psihologa
konsultacijas gimeném ar bérniem nodrosinatas 553 personam un kopuma sniegtas 4 339
konsultacijas, kas ir par 97 personam un 688 konsultacijam vairak neka 2024. gada
(56 personai 3 651 konsultacija).
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2025. gada izlietotais finanséjums bija 166 154 EUR, kas ir par 24 195 EUR vairak
neka 2024. gada (141 959 EUR). Izpilde ir 99,78 % no gada planota budzeta. 2023. gada
izlietotais finans€jums - 79 950 EUR.

Narkologa pakalpojums 2025. gada nodrosinats 239 klientiem, kas ir par 40 klientiem
vairak neka 2024. gada (199), bet par 5 vairak neka 2023. gada (234). Kopuma sniegtas 629
konsultacijas. Salidzinos$i ar 2024. gadu (543) tas ir par 86 konsultacijam vairak. 2023. gada
sniegtas 599 konsultacijas.

Izlietotais  finans€jums  2025. gada bija 23142 EUR, kas ir par2
204 EUR vairak neka 2024. gada (20 938 EUR). 2023. gada izlietotais finans€jums - 22 800
EUR.

Speciala pedagoga pakalpojums 2025. gada nodrosinats 19 bérniem, kas ir par 8§ mazak
neka 2024. gada (27 bérni) un 7 mazak neka 2023. gada (26 beérni). Sniegtas 417
konsultacijas, kas ir par 96 konsultacijam mazak ka 2024. gada (513) un 118 mazak ka 2023.
gada (535).

Izlietotais finansgjums 2025. gada bija 18 186 EUR, par 1 764 EUR vairak neka 2024.
gada (16 422 EUR). 2023. gada izlietotais finans€jums 16 050 EUR.

Vislielakais konsultaciju apjoms tiek nodroSinats pamatskolas posma (5.-9. klase).
Pakalpojuma novérojama augsta klientu mainiba, tostarp paradas jauni klienti — bérni, kuru
dzimta valoda ir krievu un kuriem ir nepietickamas latviesu valodas prasmes, kas negativi
ietekmé macibu rezultatus. Vienlaikus ir noveérota zema ieinteresétiba konsultaciju apmekleéSana
b&rniem ar macibu grutibam, iesp&jams, saistiba ar to, ka skola nav paredz&ta kontroldarbu
rezultatu laboSana.

Socialas rehabilitacijas programmas bérniem un jaunieSiem ar saskarsmes griitibam un
uzvedibas traucéjumiem

Kops 2016. gada Rigas valstspilsetas pasvaldiba tiek realizéts pakalpojums — socialas
rehabilitacijas programmas jaunieSiem ar uzvedibas trauc€jumiem. Programma pakalpojumu
sanem jaunieSi, kuriem konstat€tas multiplas socialas problémas — maciSanas gritibas,
klainoSana, likumparkapumi, zemas komunikacijas un saskarsmes prasmes, griitibas risinat
problémas un konfliktus, atkaribas, sociala izolétiba. RVPLD nodroS$ina divas programmas —
“Paléciens” un “Dari”, kuras realizé biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba” un biedriba
“Resiliences centrs”.

Lidz 2023. gadam programmas sastavéja no diviem savstarpgji saistitiem programmu
posmiem, kopuma 14 meneSu garuma. Pirmaja posma pakalpojumu sanem 15 jauniesi vecuma
no 13 Iidz 18 gadiem, bet otraja posma pakalpojumu turpina sanemt 10 jauniesi, kuri ir motiveti
turpinat sadarbibu, gan ari, nemot veéra ar1 specialistu viedokli par pakalpojuma péctecibas
nepiecieSamibu konkrétam jaunietim.

2023. gada programmam ,,Dari” un ,,Paléciens” izstradati un ieviesti p&ctecibas modeli —
IIT posms, kuros iesaistas jaunieSi, kuri sanémusi programmu I un II posmus, bet viniem
nepiecieSams turpinat sanemt atbalstu. 2025. gada programmas péctecibu — III posmu,
izmantoja 15 jauniesi, kas pabeigusi programmas Il posmu. Programmu aktivitates tiek veidotas
ar mérki, lai mazinatu jaunieSu uzvedibas un saskarsmes griitibas un to izraisitas sekas, I posma
Ipasu uzmanibu pieveérsot motivacijas un attiecibu veidosanai, Il posma — jaunieSu pasizaugsmes
un prasmju stiprinasanai un III posma - nostiprinot ieprieks iegtitas I un II posma zinasanas un
socialas prasmes. Nemot veéra, ka programmu aktivitates ir paredz€tas arl jaunieSu piesaistes
personam, programmas ietvaros tiek veicinata ari jaunie$u gimenes loceklu izpratne par jaunie$u
vajadzibam, tadgjadi uzlabojot saskarsmi gimené un mazinot konfliktu situacijas skola un
gimeng.
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Pieprasijums pec $ada veida socialas rehabilitacijas programmam ir liels un uzsaktais
darbs ar jaunieSiem uzrada pozitivus rezultatus:

- uzlabojas jauniesu pasvertgjums;

- pieaug v€lme iesaistities radosas aktivitates,

- uzlabojas jauniesu spéja atzit griitibas un mekl&t palidzibu grutibu gadijuma,

- mazinas skolas kav&jumi,

- attistitas komunikacijas iemanas un prasmes, t.sk. prasmes risinat konfliktus, kas uzlabo
saskarsmi gan vienaudzu vidi, gan gimeng,

- veidojas prasme organizet un saturigi pavadit brivo laiku.

Kopuma 2025. gada programmu I, II un III posma iesaistito jaunieSu skaits
sasniedzis - 155 jaunieSus (“Paléciens” - 80, “Dari” — 75), kas ir par 22 jaunieSiem mazak
neka 2024. gada (176).

Programmu izlietotais finans€jums 2025. gada — 432 576 EUR, t.i. 75,20 % no gada
plana.

Kops 2023. gada tiek nodro$inata individuala socialas rehabilitacijas programma ar
izmitinaSanu bérniem ar uzvedibas traucéjumiem vecuma no 11 - 16 gadiem. Programma
izstradata sadarbiba ar biedribu “Latvijas SOS Bérnu ciematu asociaciju” un ta veidota bérniem,
kuriem ir uzvedibas trauc€jumi un socializ€Sanas griitibas, tacu nav piemérots pakalpojums grupa
un citi 11dz Sim sniegtie pakalpojumi nav bijusi efektivi. Programmas mérkis ir balstoties uz
individualam bérna vajadzibam, vides mainu un pastavigam, ilgsto$am attiecibam ar picauguso
(audzinataju), mainit bérna ierastos uzvedibas modelus. Programmas ilgums lidz 2 gadiem, ja
nepiecieSams I1dz 3 gadiem, nemot véra bérna vajadzibas. Kopa 2025. gada pakalpojumu sanéma
6 pusaudzi un divi pusaudzi ir pabeiguS$i programmu, un viniem tika nodroSinata citu
pakalpojumu pécteciba. SalidzinoSu ar 2024. gadu pakalpojums tika nodro$inats par diviem
bérniem vairak (2024. gads - 4 bérni).

Pakalpojuma nodroSinasanai izmantotais finans€jums 2025. gada ir 227 459 EUR, t.i.
79% no gada plana.

No 2025. gada izstradati un uzsakti jauni inovativi pakalpojumi berniem un
jaunieSiem ar uzvedibas traucéjumiem:

Ar 01.04.2025. uzsakts Socialas rehabilitacijas pakalpojums pusaudZiem ar saskarsmes
griittbam un uzvedibas traucjumiem no 10 - 12 gadu vecumam. Pakalpojumu nodroSinaja
Biedriba "Latvijas Samarie$u apvieniba" programma "Seit un tagad" (15 vietas) un
Nodibinajums '"Latvijas Bérnu atbalsta fonds" programma 'Labirints" (14 vietas).
Pakalpojuma meérkis ir pilnveidot socialas prasmes un uzlabot funkcionalas spgjas, uzlabojot
dzives kvalitati un sp&ju integréties sabiedriba, nodroSinot komunikaciju prasmes, manu, sajiitu
un intelektualo attisttbu. Kopuma, 12 meéneSos pakalpojumu izmantoja 28 pusaudZi.
Pakalpojuma nodrosSinaSanai izmantotais finans€jums 2025 .gada ir 162 884 EUR, t.i. 93% no
gada plana.

- Ar 15.05.2025. uzsakta Socialas rehabilitacijas programma jaunieSiem ar smagam
atkaribas problémam 13-17 gadiem, programma "MISIJA". Pakalpojumu nodro$inaja Biedriba
"Resiliences centrs" 15 jaunieSiem. Programmas meérkis ir nodroSinat jaunieSiem ar smagam
uzvedibas griittbam psihosocialo atbalstu, lai veicinatu motivaciju izmainam, mazinatu atkaribu
izraisoSu vielu lietoSanu un deviantu uzvedibu, veicinatu pozitivu saskarsmi un izpratni par
dzivessp€ka/resiliences pamatvertibam. Pakalpojuma nodro$inaSanai izmantotais finans€jums
2025. gada ir 400 491 EUR, t.i. 94,78 % no gada plana.

- Ar 01.04.2025. uzsakts Socialas rehabilitacijas pakalpojums vecakiem ar bérniem (no
7-11 gadiem) socialo funkcion€Sanas sp&ju atjaunoSanai ""Skangali". Pakalpojumu nodroSinaja
Biedriba "Latvijas Bérnu atbalsta fonds" 10 gimeném un 10 b&rniem. Pakalpojuma mérkis ir
bérna likumiskais parstavis vai audzugimene ar zemas socialas prasmes un iemanas bérna apripg,
zinasanu un prasmju trilkums bérnu audzinasana. Bérns vecuma kuram ir uzvedibas griitibas un
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saskarsmes trauc€jumi. Pakalpojuma nodroS§inasanai izlietotais finanséjums 2025. gada ir 49 690
EUR, t.i. 77,64% no gada plana.

Socialas rehabilitacijas pakalpojums bérniem ar saskarsmes griittbam un uzvedibas
traucéjumiem

Kops$ 2019. gada Rigas valstspilsétas paSvaldiba tiek realiz€ta socialas rehabilitacijas
programma berniem ar saskarsmes griittbam un uzvedibas traucéjumiem “Cels pie sevis”.
Pakalpojumu sniedz nodibinajums “Latvijas B&rnu atbalsta fonds”.

Programma izveidota ar mérki, lai agrini sniegtu atbalstu un izglitotu gimenes, kuras
saskaras ar grutibam bérna audzinaSana — konstatétas bérna saskarsmes problémas, apgriitinata
adaptacija socialaja vide, biezi konflikti, psthoemocionalas attistibas trauc€jumi, somatiskas
reakcijas, uzvedibas un macisanas iemanu trauc€jumi. Programma tiek sniegta beérniem vecuma
no Cetriem Iidz deviniem gadiem un vinu gimenes locekliem, vienas programmas ilgums ir 10
ménesi.

Pakalpojums “Cels pie sevis" tiek 1stenots Latvijas Bérnu atbalsta fonda telpas - Gimenes
atbalsta centra “Cel$ pie sevis" no 2025. gada jaunas telpas Burtnieku iela 37 un
Multifunkcionalaja atbalsta centra “Domino”, Ilguciema, Cementa iela 12, kura telpas tika
atklatas 2021. gada.

2025. gada programma tika aizpilditas visas pieejamas 60 vietas. Programmu pilna
apjoma sanéma visas 60 gimenes, kas ir gandriz tada pasa apjoma ka 2024. gada (59 gimenes).
Nemot veéra pieprasijumu péc pakalpojuma un jaunas pakalpojuma sniegSanas vietas izveidi
Burtnieku iela 37, 2025. gada rudent, uzsakot pakalpojumu sniegSanu, tika palielinats vietu skaits
par 12 vietam. Lidz ar to 2025.gada - 2026. gada pakalpojuma sniegSanas perioda
pakalpojumu nodroS$ina 72 bérniem un vinu gimeném.

Pakalpojuma nodros$inaSanai izlietotais finans€jums 2025. gada 315 221 EUR, t.i. 79,47
% no gada plana.

Gimenes asistenta pakalpojums

Gimenes asistenta pakalpojums nodrosina personai (gimenei) nepieciesamo atbalstu,
tai skaita prasmju attistiSanu, atbilstoSi personas (gimenes) funkciongSanas sp&ju limenim
saskana ar individuali izstradatu socialas rehabilitacijas planu. Visbiezak personai (gimenei)
nepiecieSams uzlabot un apgiit socialas prasmes bérnu audzinaSana un apripé€, majsaimniecibas
vadiSana, budZeta planosana, attistit pasapripes un sadzives prasmes (personiga higi€na, aréjais
izskats un apgerbs, &st gatavosana, velas mazgaSana, majokla uzkopSana/iekarto$ana, laika
planosana, izglitibas, majokla, nodarbinatibas, veselibas u.c. jautajumu risinasana).

Tiesibas sanemt gimenes asistenta pakalpojumu ir:

V' jaunietim p&c arpusgimenes apriipes, personai bez noteiktas dzivesvietas vai citas mérka
grupas personai, kura uzsakusi patstavigu dzivi un kurai ir socialas funkciong€Sanas
gritibas (Iidz 10 stundam nedgla vienai personai);

v/ gimenei ar bérniem, kurai nav pietickamu prasmju un iemanu bérnu audzinaSana un
apripé (Iidz 14 stundam nedgla vienai gimenei);

v" pilngadigai personai ar gariga rakstura trauc€jumiem un personai ar pazimém par gariga
rakstura traucgjumiem, kurai nepiecieSams atbalsts un apmaciba socialo prasmju
apgisana, tai skaita, nodarbinatibas jautajumu risinasana un majsaimniecibas vadiSana
(Iidz 24 stundam nedgéla vienai personai).

2025. gada gimenes asistenta pakalpojumu nodroSinaja sesas ligumorganizacijas:
biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba”,
biedriba “Svéta Jana palidziba”,

ANENRN
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SIA “RB Gimenes asistentu serviss”,

biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts”,

nodibinajums “Sociala atbalsta un izglitibas fonds”,
SIA “Dzives oaze".

ASANENRN

2025. gada gimenes asistenta pakalpojumu sanéma 266 personas, kas ir par 4 personam
vairak neka 2024. gada (262) un par 17 vairak neka 2023. gada (249).

Pakalpojums seviski aktuals ir gimeném ar b&rniem un personam ar gariga rakstura
traucgjumiem, kas prasa ilgstoSu ieguldijjumu. Ka bitiskako ieguvumu var minét vecaku
aizgadibas tiesibu saglabasanu vai dala gadijumu — to atjaunoSanu. Ka ari gimenes asistenta
pakalpojums ir nozimigs sociala darbinieka resurss socialaja darba ar gadijumu. 2025. gada
nogalé bija 17 klienti rinda, kas saistits ar to, ka pieprasijums péc pakalpojuma bija lielaks neka
pasvaldibas pieskirtie budzeta lidzekli. Gimenes asistenta pakalpojuma vieta, klientiem tika
piesaistiti lidzvertigi pakalpojumi — KIP, SOS GAC u.c.

Pakalpojums 2025. gada tika pieskirts 187 gimeném ar bérniem, no tam 24 gimeném ar
bérniem, kuras kadam no vecakiem vai abiem vecakiemir gariga rakstura
trauc€jumi, 71 pilngadigai personai ar gariga rakstura trauc€jumiem un 8 citas mérku grupas
klientiem (1 ukrainu gimene, kur vienam vai abiem vecakiem ir gariga rakstura trauc&jumi, 1
pilngadibu sasniedzis barenis, 2 pilngadigas personas —ukraini, 1 persona bez patstavigas dzives
prasmju iemanam, 3 ukrainu gimenes ar bérniem).

Izlietotais finans€jums 2025. gada bija 1253 032 EUR (99,40 % no planota gada
budZzeta), kas ir par 265 985 EUR vairak neka 2024. gada (987 047 EUR). 2023. gada izlietotais
finans€jums - 739 899 EUR.

Krizes intervences pakalpojums

Krizes intervences pakalpojums dzivesvieta gimeném ar nepilngadigiem b&rniem,
kuriem pastav risks nonakt arpusgimenes apripeg.

Pakalpojuma meérkis ir nodroSinat Rigas iedzivotajiem krizes intervences pakalpojumu
gimenes dzivesvieta, organizgjot specialistu intervenci krizes situacija nonakusam gimenem,
sniedzot gimenes vajadzibam atbilstoSu socialpsihologisko atbalstu, ka ari piesaistot
nepiecieSamos pakalpojumus, lai mazinatu, novérstu bérna/u iznems$anu no gimenes vai
veicinatu atgrieSanos taja.

2025. gada Krizes intervences pakalpojumu nodro$inaja divi pakalpojuma sniedzgji:

v" Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” ;
v" Biedriba “Socialo pakalpojumu attistibas centrs”.

Krizes intervences pakalpojumu 2025. gada nodroSindja 2 pakalpojuma sniedzgji -
“Latvijas Sarkanais Krusts” un “Socialo pakalpojumu attistibas centrs”. Pakalpojums planots 10
gimen&m, bet 2025. gada pakalpojumam novembra ménesT piesaistits papildus finansgjums, jo
bija liels pieprasijums. 2025. gada pakalpojumu sanéma 11 gimenes, salidzino$i 2024. gada
pakalpojumu sanéma 10 gimenes un 2023. gada — 9 gimenes.

Noveérota tendence, ka pakalpojums 2 gimeném bija nepiecieSams atkartoti neliela laika
perioda, jo gimenes situacijas kluvusas sarezgitakas un komplicétakas. Praktiski visos gadijumos
tika samazinati sakotng&jie riski un bérni palika gimenés tika partrauktas vecaka aizgadibas
tiesibas.

Pakalpojuma izlietotais finanséjums 2025. gada — 43 044 EUR, kas ir par 19 141 EUR
vairak neka 2024. gada (23 903 EUR), kas skaidrojams ar to, ka 2025. gada tika paaugstinata
pakalpojuma izmaksas uz vienu gimenino 3 010,70 EUR uz 3 492,40 EUR. 2023. gada izlietotais
finans€jums - 14 400 EUR.
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10. tabula. Krizes intervences pakalpojumu sanémuso gimenu skaits

Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” 5 6 9
Biedriba “Socialo pakalpojumu attistibas centrs” 3 4 2
Biedriba “Latvijas SOS Bernu ciematu asociacija” 1 0 0
KOPA 9 10 11

Socialas rehabilitacijas programma matém ar gariga rakstura traucéjumiem un
jaundzimusSajiem ar izmitinaSanu

Kops 2019. gada Rigas valstspilsétas paSvaldiba tiek Tstenota socialas rehabilitacijas
programma matém ar gariga rakstura trauc€jumiem un vinu jaundzimusajiem, ar izmitinasanu.
Pakalpojums kopuma paredzets 4 matém un vinu bérniem lidz 6 gadu vecumam (ieskaitot).

Pakalpojuma ietvaros klientém tiek sniegts ilgtermina atbalsts, nodrosinot dzivesvietu;
diennakts apriipi un uzraudzibu; socialo apriipi, atbalstu paSapripg; atbalstu €diena gatavosana;
ka arT atbalstu un palidzibu matém b@rna apriipes, audzinaSanas prasmju attistiSana un
uzlaboSana. Pakalpojuma meérkis ir veicinat personas sadzives un socialo prasmju, socialas
funkcion€$anas sp&ju uzlabosanu, sociala statusa atgiisanu un ieklausanos sabiedriba, dzivot
neatkarigi un ar atbalsta personu palidzibu, ka ari, galvenokart, lai noveérstu risku b&rna
noklt$anai arpusgimenes apripe.

Pakalpojumu kops 2019. gada realizé biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts”, kop$ 2020.
gada septembra pakalpojuma sniegSana notiek cetru dzivoklu kompleksa Mezrozisu iela 43,
Riga.

Pakalpojums 2025. gada kopuma nodroSinats 7 gimeném, kuras aug 8 bérni, kas ir
par 5 mammam un 7 bérniem mazak neka 2024. gada, kad bija salidzinosi vairak gadijumu, kad
pakalpojums tika partraukts vai izbeigts. Pakalpojums nodroSina mammam prasmju attistibu
bérnu apriipé un audzinasana termina lidz 2 gadiem. Ar matém, kuram pakalpojums izbeigts
pirms laika vai planotaja laika, visbiezak turpina darbu RSD GAC darbinieki. Pilnveidots 2025.
gada septembr1 pakalpojuma apraksts, paredzot, ka atseviSkos gadijumos pakalpojumu varés
sanemt jaunas gimenes, ne tikai mates. [zmainas paredz&tas ieviest 2026. gada, slédzot jaunu
pakalpojuma ligumu.

Izlietotais finans€jums 2025. gada — 210 996 EUR (87,18 % no gada planota budZzeta),
kas ir par 4 749 EUR mazak neka 2024. gada (215 745 EUR). 2023. gada izlietotais finans€jums
175 439 EUR.

Dienas centri bérniem un jaunieSiem

Dienas centri bérniem un jaunieSiem ir RSD struktiirvienibas, kas nodroSina bérnu
socialas funkcioné$anas sp&ju uzlaboSanu un attistiSanu, sniedz profesionalu individualo
psthosocialo palidzibu, organiz€ problému risinasanu grupu darba ar bérniem, nodroSina attistosu
un saturigu briva laika pavadiSanu, pilnveido un attista socialas prasmes, ka ar1 veicina bérnu
motivaciju macities.

DC uzdevumi un sniegtie pakalpojumi:

v’ preventiva darba veikSana (saturiga briva laika pavadiS$ana, attistot bérna personibu,
socialo problému pazimju identific€Sana, specialistu starpinstitucionala sadarbiba);

v" bérnu socialas ieklausanas skolu sistéma veicinasana;

v" specialistu individualo konsultaciju bérniem un vinu gimeném nodro$inasana;

v" grupu nodarbibu (izglitojosas, socializacijas, rado$as, dzives prasmju darbnicas) bérniem
un vecakiem realizéSana;

117



V' arpus centra aktivitaSu organizéS$ana bérnu socializacijas un motivacijas veicinasanai.
DC Klients ir bérns, kuram ir RSD TC nosiitijums sociala pakalpojuma sanemsanai un/vai bérna
likumiska parstavja iesniegums, un/vai DC izvert€jums par pakalpojuma nepiecieSamibu.

2025. gada DC pakalpojumu nodrosinaja tris DC:

v" Kurzemes rajona — kopienas centrs “Abelzieds” (Dzirciema iela 24);

v" Latgales priek$pilséta — dienas centrs “Kamene” (Salnas iela 2);

v' Ziemelu rajona — dienas centrs “Vecmilgravis” (Emmas iela 3).

2025. gada pakalpojumu sanéma 86 bérni, salidzinajuma ar 2024. gadu dienas centru
pakalpojuma san@méju skaits ir palicis gandriz tada pasa apjoma un nodrosSinats 84 berniem.

Izlietotais finans€jums Dienas centra pakalpojumam 2025. gada — 123 067 EUR, t.i. 97,16
% no gada plana.

11. tabula. Dienas centri bérniem un jaunieSiem

Dienas centrs “Kamene” 21 9 19
Dienas centrs “Vecmilgravis” 20 16 3
Kopienas centrs “Abelzieds” 43 59 64
KOPA 84 84 86

Dienas apriipes centra pakalpojums bérniem un vinu g¢imeném

DAC pakalpojums nodroS$ina sociala darba, socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojumus, socialo prasmju un iemanu attistibu, izglitoSanu un saturigu briva laika
pavadiSanas iesp&ju Rigas valstspilsétas pasvaldibas bérniem un vinu gimeném. Tiek sniegtas
dazadu specialistu individualas un grupu konsultacijas, ka ari atbalsts bérnu vecakiem,
organiz€jot atbalsta un paSpalidzibas grupas.

DAC uzdevumi un sniegtie pakalpojumi:

1. saturigu briva laika aktivitaSu nodrosSinasana intereSu, socialo un radoSo prasmju
pilnveides nodarbibas;

2. bérna pamatvajadzibu un apriipes nodroSinaSana (€dinasana, higi€nas pakalpojumi,
apgerba mazgasana, apgerba, apavu izsniegSana/maina, primara veselibas apripe);

3. dazadu specialistu (sociala darbinieka, psihologa, sociala rehabilitétaja, sociala pedagoga,
audzinataja u.c.) individualo un grupu konsultaciju sniegSana;

4. beérnu socialas ieklausanas skolu sistéma veicinasana;
atbalsta grupu un paspalidzibas grupu vecakiem organiz€Sana un vadiSana;
socialas integracijas veicinasana (pasakumi un aktivitates, tai skaita arpus DAC);
sadarbiba ar institiicijam;
drosas vides nodroSinasana.
DAC bérniem tiek sniegtas sociala darbinieka, sociala pedagoga, psihologa un citu
specialistu individualas konsultacijas, ka ar1 grupu nodarbibas (radosas, izglitojosas, dzives
prasmju darbnicas, atbalsts bérnu vecakiem, nodroSinot atbalsta un paSpalidzibas grupas).
Atskiriba no DC pakalpojuma, kura bez nodarbibam un specialistu konsultacijam tiek
nodroS$inata &édinasana, DAC bérniem ir pieejami ar1 drébju mazgaSanas un higiénas pakalpojumi,
t.i. bérns var ieiet dusa, izmazgat lidzi panemtas drébes.

2025. gada DAC pakalpojumu sanéma 500 bérni, 2024. gada (450), no tiem 138 ukrainu
bérni. Pakalpojumu nodro$inaja 3 ligumorganizacijas, 7 vietas Rigas teritorija. Salidzinosi 2024.
gada DAC pakalpojumu sanéma 134 ukrainu bérni.

P_Now
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DAC bérniem pakalpojuma nodroSinasanai izlietotais finanséjums 2025. gada - 1 086
447 EUR, t.i. 97,11 % no gada plana.

12. tabula. Dienas apriupes centra pakalpojuma sanemeéju skaits

Nodibinajums "Latvijas Evangéeliski 33 56 67 60
luteriskas Baznicas Diakonijas centrs"
""Roku roka"

Nodibinajums "Latvijas Evangéeliski 25 50 41 39
luteriskas Baznicas Diakonijas centrs"
"Sirdsgaisma"

Nodibinajums "Latvijas Evangéeliski 30 66 46 80
luteriskas Baznicas Diakonijas centrs"

"Paaudzes"

Biedriba ""Latvijas Sarkanais Krusts" dienas 20 47 41 40
apripes centrs "Stropins"

Religiska organizacija ""PestiSanas armija" 15 25 26 36
dienas apripes centrs ""Patverums"

Nodibinajums "Latvijas Evangéeliski 25 37 25 34

luteriskas Baznicas Diakonijas centrs"
"Tornkalns"

Nodibinajums "Latvijas Evangéeliski 30 65 70 73
luteriskas Baznicas Diakonijas centrs"
""Dzivibas aka"

KOPA 178 344 316 362

DC un DAC klientu galvenas problémas ir socialo prasmju un iemanu trikums,
saskarsmes un komunikacijas prasmju trikums, tas ir, griittbas komunicét ar vienaudZiem un
pieaugusajiem, veidot socialos kontaktus, nav pietickams gimenes atbalsts macibu procesam, ka
rezultata ir neregulars izglitibas iestades apmekl&jums, zemas macibu sekmes un macibu paradi,
emocionala vardarbiba gimeng, sociala atstumtiba, saturiga briva laika pavadiSanas iesp&ju
trukums, uzvedibas problémas, socialo attiecibu un atbalsta triikums.

DC un DAC pakalpojuma ietvaros tiek pilnveidotas un attistitas bérnu socialas un
saskarsmes prasmes, veicinata bérnu motivacija macities. Bérniem tiek nodroSinatas dazadas
grupu nodarbibas: izglitojosas, atbalsta, intereSu, socializacijas un radosas dzives prasmju
darbnicas.

Kopdarbiba DC un DAC sportiskajas, radoSajas, arpus DC vai citas aktivitates ir viens
no veidiem, ka bérni tiek sociali ieklauti un atbalstiti, tiek stiprinats vinu pasvert€jums.
Vienlaikus tas ir arT veids, kada socialie darbinieki var iegiit citadi nepieejamu informaciju par
bérnu, vina viedokli, problemjomam, veidot savstarp&ju uzticibu, nepiespiesti komunicét ar
bérnu par vinam svarigam t€mam. Bérniem DC pakalpojums nodroSina iesp&ju paést launagu,
savukart DAC pakalpojums — siltas pusdienas.
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Atbalsts krizes situacija

Krizes centrs ir socialas rehabilitacijas institiicija, kura tiek nodroSinata profesionala
psihosociala palidziba krizes situacijas laika posma lidz seSiem méneSiem - bérniem, griitniec€ém
un gimeném ar bérniem, bérna vecakam, kuram partrauktas aizgadibas tiesibas, ja Rigas
barintiesa atzist, ka tas ir berna vislabakajas intereses un citas mérka grupas klientam saskana ar
sociala darbinieka izvertejumu.

Viena no galvenajam krizes centra pakalpojuma sanémé&ju mérka grupam ir nepilnas
gimenes ar be&rniem, galvenokart sievietes ar bérniem. Analiz&jot pétijuma 2025. gada datus par
krizes centra pakalpojuma pieprasijuma iemesliem, secinats, ka galvenie krizes centra
pakalpojuma pieprasijuma iemesli ir $adi:

Dzivesvietas zaudéSana (biezi saistita ar attiecibu izjukSanu, vardarbibu vai

institucionalas apripes pamesanu).

v Vardarbiba gimené (fiziska, emocionala un psihologiska vardarbiba pret sievietém un

b&rniem).

v" Socialo un sadzives prasmju trikums, Ipa$i jaunam sievietém un vientulam matém bez
atbalsta tikla.

v" Garigas veselibas problémas un psihologiska nestabilitate, ko pastiprina iepriek$gja
traumatiska pieredze.

v" Finansialas grutibas un zema finan$u pratiba, biezi apvienojuma ar bezdarbu vai
nestabiliem ienakumiem.

V" Augsts risks zaudét aizgadibas tiesibas par bérniem, kas motivé gimenes mekl&t taliteju
atbalstu.

P&tijuma uzsverts, ka krize reti ir tikai viens izol€ts notikums — pakalpojuma pieprasijumu
lielakoties izraisa ilgstosu socialo un psihologisko problému kopums, kam akiti pievienojas
dzivesvietas vai dro$ibas zaud&jums

RBJGSAC struktiirvieniba “Krizes centrs” esoSo bérnu galvenie ievietoSanas iemesli ir
pameSana novarta, vardarbiba un konfliktsituacijas gimeng, vecaku uzturéSanas sabiedriskas
vietas alkohola vai psihotropo vielu reibuma, pusaudzu klainoSana, bernu uzvedibas problémas,
bérnu atkaribu izraisoSo vielu lietoSana un likumparkapumi.

Kops 2019. gada struktiirvieniba “Krizes centrs” ir vieniga 1slaiciga socialas
rehabilitacijas institiicija nepilngadigam personam Riga, ka arT Rigas apkartné. Tas nozimé, ka
RBJGSAC struktiirvieniba “Krizes centrs” noklist ar1 bérni no citam pasvaldibam.

2025. gada Rigas valstspils€tas pasvaldiba islaicigu socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu krizes situacija nonakusiem bérniem vecuma no dzimsanas lidz 18
gadiem, sievietém ar nepilngadigiem bérniem, sievietém — griitniecEém un gimeném ar b&rniem,
tai skaita t€viem ar nepilngadigiem bérniem, nodroSinaja:

v" RBIGSAC strukturvieniba “Krizes centrs” (30 vietas);

v" RBJGSAC strukttrvieniba “Gimenes atbalsta centrs” (16 vietas);

v" biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” krizes centrs “Burtnieks” (51 vieta);

v biedriba “Socialo pakalpojumu attistibas centrs” krizes centrs sievietém ar b&rniem
“Milgravis” (15 vietas).

Lidz ar to 2025. gada vienlaicigu krizes pakalpojuma sanemsanu vargja nodroSinat 112
klientiem diena.

Kopuma 2025. gada krizes centra pakalpojumu sanéma 527 personas (no tam 238
bérni RBJGSAC struktiirvieniba “Krizes centrs”). Kopgjais klientu skaits ir samazinajies par 64
personam salidzinajuma ar 2024. gada attiecigo periodu (591 un no tiem 249 bérni) un par 21
klientu salidzinajuma ar 2023. gadu (548 un no tiem 257 bérni) (skat. 13. tabulu). Pakalpojumu
sanémuso personu skaits ir samazinajies, bet noslogojums kopuma nav zemaks, jo klienti
ilgstosak uzturas krizes centra, sarezgito situaciju del.
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Saglabajas tendence, ka pakalpojumu pieprasa personas, kuram Latvija ir pieSkirts begla
statuss un kuras ir deportétas no citas ES dalibvalsts, galvenokart personas ar Afganistanas
pilsonibu. Klientu socialo problému risinasana ir komplic@ta, nepieciesams ieguldit daudz
resursu. 2025.gada LSK krizes centra nonaca 7 gimenes ar bérniem, kopuma 36 klienti.

RBIGSAC krizes centra uzturgjas bérni, par kuriem pienemts barintiesas lémums par
ievietoSanu institucionalaja apriip€, bet pienemto l€mumu nevargja izpildit, jo nebija brivu
vietu socialo pakalpojumu sniedzg&ju institiicijas. . Uz 2025. gada 29. decembri 14 bérni gaidija
brivu vietu institucionalaja apriip€. Latvija kopuma pieprasijums péc ilgstoSas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas pakalpojuma institicija bé&rniem ir lielaks neka to var
nodro$inat esosie socialo pakalpojumu sniedz&ji, tapat audzugimenu sistéma neattistas tada
apjoma, lai sp&tu apmierinat bérnu vajadzibu pec alternativiem apriipes risinajumiem.

Izlietotais finanséjums 2025. gada krizes centra pakalpojuma
finans€Sanai Iigumorganizacijas — 728 650 EUR, kas ir par 17 809 EUR mazak neka 2024. gada
(746 459 EUR). 2023. gada izlietotais finanséjums - 605 940 EUR.

13. tabula. Krizes centra pakalpojumu sanémuso personu skaits

Bérni no 1.5 (0*) lidz 18 gadiem 257 249 238
Pilngadigas personas ar berniem 295 342 289
tai skaita sievietes 105 124 98
tai skaita virieSi 17 23 21
tai skaita berni 171 195 170
KOPA 548 591 527
Faktiski izlietotie finanSu Iidzekli, EUR | 605 940 746 459 728 650

Krizes talruna pakalpojumu sniedza biedriba “Skalbes”. 2025. gada krizes talruna
pakalpojumu izmantoja 4 546 personas, no tam 4 527 pilngadigas un 19 nepilngadigas personas,
kas ir par 308 pilngadigam personam vairak neka 2024. gada (4 219) un par 5 nepilngadigam
personam vairak (14). Salidzinajumam 2023. gada - pilngadigo personu zvani no gada sakuma
bija 3 186. Nepilngadigo personu zvani no gada sakuma - 10.

Izpildits planotais budZeta apjoms 52 200 EUR, kas ir par 4 950 EUR vairak neka 2024.
gada (47 250 EUR).

Arpusgimenes apriipe

Arpusgimenes apriipe ir apriipe, kas bareniem un bez veciaku gadibas palikuSiem
berniem tiek nodroSinata pie aizbildna, audZugimene vai bérnu apripes iestade.

Beérna tiestbu un aizsardzibu reguléjoSie normativie akti, ka art Socialo pakalpojumu
un socialas palidzibas likums paredz, ka, nodrosinot bérnam arpusgimenes apripi, prioritari
javerte berna iespéjas augt gimeniska vidé un tikai tad, ja tas nav iespéjams, bérnam
nodroSinama institucionala apripe.

01.07.2018. stajas speka 26.06.2018. MK noteikumi Nr.355 “Arpusgimenes apriipes
atbalsta centra noteikumi”, kas nosaka, ka arpusgimenes apriipes atbalsta centri veic galvenas
funkcijas alternativas arpusgimenes apriipes popularizéSana, jaunu gimenu piesaisté, apmacibu
organizéSana, ka ari psihoemocionala atbalsta sniegS8ana audzugimeném, aizbildniem,
adoptetajiem un viesgimeném.
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Rigas valstspilsétas pasvaldiba 2025. gada darbojas pieci atbalsta centri:
Nodibinajuma “Sociala atbalsta un izglitibas fonds™ struktiirvieniba “Gimenu atbalsta
centrs “Duja”;

Biedribas “Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija” Atbalsta centrs “Airi vecakiem”;
“Latvijas Kristiga alianses bareniem” Atbalsta centrs “Tilts”;

Latvijas audzugimenu biedribas atbalsta centrs “Dzeguzéns”;

Nodibingjuma “Fonds Plecs” arpusgimenes apriipes atbalsta centrs “Plecs".

Atbalsta centru darbibu finansé valsts atkariba no atbalsta centram piesaistito
audzugimenu skaita un sniegto pakalpojumu apjoma alternativas apripes pakalpojumu
sniedz&jiem.
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Aizbildniba

Aizbildniba ir viens no arpusgimenes apripes veidiem.

Aizbildnis ir persona, kas iecelta vai apstiprindta Civillikuma noteiktaja kartiba, lai
nodrosinatu bérna tiesibu un interesu aizsardzibu. Aizbildnis aizvieto savam aizbilstamajam
vecakus, ka ari parstav bérnu personiskajas un mantiskajas attiecibas. Par aizbildni parasti tiek
iecelts kads no bérna tuvakajiem radiniekiem. Ja starp nepilngadiga radiniekiem neatrodas tadi,
kuri biitu spéjigi uznemties aizbildnibu, vai ari, ja spéjigie nevar uznemties aizbildnibu, ja vinus
atlaiz no aizbildnu amata likumisku iemeslu del, ka ari, ja nepilngadigajam nemaz nav radinieku,
aizbildnus iecel barintiesa no citu personu vidus.

Aizbildniba ir primarais arpusgimenes apriipes veids, jo, bérnam paliekot bez vecaku
gadibas, barintiesai saskana ar normativo aktu prasibam vispirms jaapzina bérna radinieki un
jaizverte iespgja kadam no radinieku vidus kliit par bérna aizbildni. Bérnam aizbildniba ir
labakais un saudzgjosakais arpusgimenes apriupes veids, jo bérna turpmaka apriipe turpinas
tuvinieku gimené, biezi vien ierasta vide tadel, ka par aizbildniem nereti klist vecvecaki.

Aizbildniba nodoto bérnu skaits ir ievérojami lielaks ka audZzugimengés vai bérnu apripes
iestades ievietoto bérnu skaits (skat. 14. tabulu).

2025. gada bérnu apripi savas gimenés nodrosinaja 635 aizbildni, no kuriem 413 ir
bérna vecvecaki un 156 citi radinieki. Tikai 66 personas, kas nav bérna radinieki, pildija aizbildnpa
pienakumus. Savukart 2024. gada bérnu apriipi savas gimenés nodrosingja 673 aizbildni, no
kuriem 396 ir bérna vecvecaki un 208 citi radinieki. Tikai 69 personas, kas nav bérna radinieki,
pildija aizbildna pienakumus. Un 2023. gada bérnu apriipi savas gimenés nodroSinaja 741
aizbildnis, no kuriem 498 ir bérna vecvecaki un 169 citi radinieki, bet tikai 74 personas, kas nav
bérna radinieki, pildija aizbildna pienakumus.

2025. gada 31. decembrT aizbildniba atradas 785 Rigas valstspilsétas pasvaldibas bérni,
kas ir par 28 bérniem mazak neka 2024. gada nogalé un par 149 bérniem mazak ka 2023. gada

nogalg.

Materialais atbalsts aizbildniem

Pabalsts aizbildniba esoSa bérna uzturéSanai:
v" no bérna dzimsanas 1idz 6 gadu vecuma sasniegSanai — 215 EUR ménesT;
v no bérna 7 gadu vecuma lidz 17 gadu vecuma sasniegSanai — 258 EUR ménesi.
Ja beérnam ir pieskirti uzturlidzekli no Uzturlidzeklu garantijas fonda, tad pabalsts aizbildniba
esoSa bérna uzturéSanai tiek samazinats par bérnam pieskirtajiem uzturlidzekliem.
Atlidziba par aizbildna pienakumu pildiSanu 54,07 EUR ménest. Atlidziba nav atkariga no
aizbildniba esoSo bérnu skaita.
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Aizbildnim ir tiesibas ari uz paréjiem regulari izmaksdjamajiem pabalstiem, kas tiek pieskirti
personai, kura bérnu faktiski audzina un kopj:

v Maternitates pabalsts

v" Vecaku pabalsts

v Bérna piedzim8$anas pabalsts, ja aizbildniba par bérnu ir nodibinata Iidz bérna viena gada

vecumam

v Bérna kopSanas pabalsts

v Gimenes valsts pabalsts un piemaksas pie gimenes valsts pabalsta
Ja audzina bérnu ar ipasam vajadzibam:

V" Pabalsts transporta izdevumu kompensésanai

v Bérna invalida kopSanas pabalsts

V" Valsts atbalsts ar celiakiju slimam bérnam

Valsts socialie pabalsti, kas paredzéti gimeném ar bérniem.

Gimenes valsts pabalsts:

par vienu bérnu — 25 EUR;

par diviem b&rniem — 100 EUR (50 EUR par katru b&rnu);

par tris berniem — 225 EUR (75 EUR par katru bérnu);

par Cetriem un vairak bérniem — 100 EUR par katru bérnu.

Kopéja bérnu skaita ieskaita arT bérnus, kurus gimene faktiski audzina, pamatojoties uz

barintiesas Ilémumu, ka arT adopt&tos un aizbildniba esosos b&rnus.

Pabalstu pieSkir par katru @gimené audzinamo bérnuno vinaviena gada

vecuma sasniegSanas dienas Iidz 16 gadu vecumam (lidz dienai, kad aprit 16 gadi),

v" Par bérnu vecuma no 16 lidz 20 gadiem (lidz dienai, kad aprit 20 gadi), izmaksa pabalstu,
ja vin$ macas vispargjas izglitibas vai profesionalas izglitibas iestadé un nav stajies
lauliba.

v" Ja audzina bérnu ar invaliditati, tad par So bé&rnu gimenes valsts pabalstu péc bérna 16

gadu vecuma sasniegSanas turpina izmaksat, neatkarigi no fakta vai bérns macas vai

nemacas. Pabalstu izmaksa ne ilgak ka Iidz dienai, kad bérns ar invaliditati sasniedz 20

gadu vecumu (Iidz dienai, kad aprit 20 gadi) vai stajas lauliba.

ASANENE NN

\

Piemaksa pie gimenes valsts pabalsta par bérnu ar invaliditati apmeérs: 160 EUR ménesi.

Rigas wvalstspilsétas pasvaldiba Iidztekus wvalsts noteiktajai atlidzibai par aizbildna
pienakumu pildiSanu pieskir pabalstu — aizbildnim:
v" kur§ apriipé bérnu, kuram viens vai abi vecaki ir mirusi, pabalsta apmérs ir 50 EUR
menest;
v aizbildnim, kur$ aprapé divus (vai vairak) aizbildniba eso$us bérnus, pabalsta apmers ir
60 EUR meénest par otro un katru nakamo aizbildniba esoSu bérnu.

AudZugimene

AudZugimene ir gimene, kas barenim vai bez vecaku gadibas palikusam bérnam nodrosina
aprapi lidz bridim, kamér bérns var atgriezties sava gimené vai, ja tas nav iespéjams, tiek
adoptets vai vinam nodibinata aizbildniba.
2018. gada tika veikti bitiski uzlabojumi valsts sniegtaja atbalsta sist€éma alternativas
noteikumi Nr.354 “Audzugimenes noteikumi”, kas nosaka jaunu arpusgimenes apripes formu —
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specializétas audZugimenes: krizes audZugimene un audZugimene bérnam ar invaliditati,
kuram izsniegts atzinums par TpaSas kopSanas nepiecieSamibu sakara ar smagiem funkcionaliem
trauc€jumiem. Ar minéta tiesibu akta spéka stasanos audzugimenu darbs tiek pielidzinats
profesionalam darbam, par ko tiek maksats atalgojums.

Specializacija paredz, ka krizes audzugimene ir audzugimene, kurai ir vismaz tris gadu
pieredze audzugimeng ievietoto bérnu apripé un kura jebkura diennakts laika uznem bérnu, kas
skirts no gimenes, aizbildna vai audzugimenes. Savukart audzugimene bérnam ar invaliditati,
kuram izsniegts atzinums par Ipasas kopSanas nepiecieSamibu sakara ar smagiem FT, ir
audzugimene, kura vismaz vienam laulatajam (personai) ir vismaz 12 ménesus ilga personiga vai
profesionala pieredze darba ar bérniem ar smagiem FT.

2025. gada beigas Riga darbojas 80 audZugimenes (2024. gada — 93, 2023. gada — 96
audzugimenes), no tam 8 krizes audzugimenes un 3 audzugimenes b&rniem ar smagiem
funkcionaliem trauc&jumiem.

2025. gada laika audZugimenés ievietoti 53 bérni, kas ir par 24 b&rniem mazak neka
2024. gada (77 bérni), un par 59 bérniem mazak neka 2023. gada (112 bérni). No ievietotajiem
b&rniem 13 bérni ir vecuma no 0 Iidz 3 gadiem un 11 b&rni vecuma no 4 lidz 12 gadiem. Tikai 3
bérni vecuma no 13 lidz 17 gadiem tika ievietoti audZzugimengs.

2025. gada kopuma Riga un arpus Rigas audzugimengs atradas 215 bérns, kas ir par 136
bérniem mazak ka 2024. gada — 351 un par 106 bérniem mazak ka 2023. gada - 321 Rigas bérni.

14. tabula. Arpusgimenes apripe esofo bérnu skaits 2025. gada beigas

Aizbildniba 934 813 785
AudZugimene 321 351 301
Bérnu apriipes iestade (tai skaita bernu skaits 180 211 217

valsts socialas apriipes centros)

Materialais atbalsts audZugimeném

Valsts atbalsts audZugimenei (no 01.01.2018. ir palielinata valsts atlidziba par
audZugimenes pienakuma pildiSanu, diferencéjot atlidzibas apméra atkaribu no ievietoto
bérnu skaita):
v' viens bérns — 171 EUR ménesT;
v divi bérni — 222,30 EUR ménesT;
v/ tr1s un vairak bérni — 273,60 EUR ménesi.
Valsts atlidziba specializétajai audZugimenei (krizes audZugimene, audZugimene bérnam
ar invaliditati), ko izmaksa arpusgimenes apriipes atbalsta centri:
V" pabalsts majokla iekartosanai vienreiz&ja kompensacija — 500,00 EUR
Specializeta audzugimene neatkarigi no ievietoto bérnu skaita sanem atlidzibu par pienakumu
pildiSanu:
v' Krizes audzugimene (ja bérns ievietots) - 28,28 EUR diena (ménesi 28,28 x 30 dienas =
848,40 ménest pirms nodoklu nomaksas);
v" Krizes audZugimene (ja bérns netiek ievietots) - 14,14 EUR diena/3 ménesi (ménesi 14,14
x 30 dienas = 424,20 EUR ménes1 pirms nodok]u nomaksas);
V" Specializéta audzugimene bérnam ar invaliditati - 28,27 EUR diena (ménesi 28,27 x 30
dienas = 848,10 ménesi pirms nodoklu nomaksas).

Par audzugimeng esoSiem bérniem tapat tiek pieskirti gimenes valsts pabalsti.
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Rigas valstspilsétas paSvaldiba papildu valsts noteiktajai atlidzibai sniedz materialu
atbalstu audZugimeném, kuras ar RBT [emumu ir ievietots b&rns. 09.01.2024. stajas speka RD
20.12.2023. saistoSie noteikumi Nr.RD-23-247-sn, kuros noteikts:

V' pabalsts bérna uzturam audZugimené — 75% apméra no ménes$a minimalas darba algas,

V' pabalsts apgérba un miksta inventara iegadei — bérnam lidz 6 gadu vecumam — 200
EUR vienu reizi kalendaraja gada; no 7 lidz 18 gadu vecumam — 250 EUR vienu reizi
kalendaraja gada;

v' pasSvaldibas pieskirta atlidziba par audZugimenes pienakumu pildiSanu
audzugimenei, kura deklargjusi dzivesvietu un dzivo paSvaldibas administrativaja
teritorija un kura ar RSD ir noslégusi ligumu par bérna ievieto$anu audzugimené — 215
EUR menest.

Bérnu ilgstosa sociala apriipe un sociala rehabilitacija institiicija

Beérnu ilgstoSa sociala apriipe un sociala rehabilitacija institiicija (turpmak — bérnu
institucionala apriipe) nodroSina bérnu barenu un bez vecaku gadibas palikuSo bérnu
audzinaSanu, vispusigu attisttbu un izglitibu, socialo un medicinisko apripi, atbalstot
centienus biit patstavigam, veicinot bérnu atgrieSanos gimené un atbalstot bernu nodoSanu
adopcija, audZugimené vai aizbildniba.

2025. gada bérnu institucionalas apriipes pakalpojumu bareniem un bez vecaku gadibas
palikuSiem bérniem sniedza RBJGSAC 5 struktiirvienibas nodrosinot 143 vietas, kas ir par 14
vietam mazak neka 2023. gada. Vietu skaits tika samazinats sekojoSu iemeslu dél:

v’ jaunie$i ar atkaribu problémam un tieksmi uz kriminalnoziegumiem nevar
strukturvieniba dzivot vairak par 6, jo viniem nepiecieSama individuala pieeja un
individuals darbs, ka arT iesp&ju robezas individuals darbs ari ar vinu gimeném,;

V" struktiirvienibas, kuras dzivo bérni ar nopietnam veselibas problémam, nepiecieSams
nodroS$inat droSu vidi gan §im bérnam, gan art par€jiem dzivokli dzivojoSajiem bérniem,
11dz ar to ir bérni, kuri istaba var dzivot tikai pa vienam, nevis pa diviem, ka bija ieprieks.

2025. gada saglabajas tendence palielinaties bérnu institucionalas apriipes pakalpojuma

sanéméju skaitam. Salidzinajuma ar iepriek$&jiem gadiem, 2025. gada tika butiski palielinats
vietu skaits ligumorganizacijas, jo pastaveja griitibas visus bérnus izmitinat RBJGSAC
struktirvienibas. Bérnu ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu
sniedza 4 ligumorganizaciju iestades, nodrosinot 74 vietas, kas ir par 48 vietam vairak neka
2023. gada.

Saskana ar 2024. gada 6. augusta atkartoti noslégto sadarbibas ligumu starp RVPLD,
RSD, RBT un RBJGSAC par sadarbibu un starpinstitucionalas IzvértéSanas komisijas izveidi,
2025. gada notika 10 IzverteSanas komisijas s€des (2024. gada — 9; 2023. gada - 7), kuras,
izvertejot beérnu vajadzibas un socidlas situacijas, tika pienemti lémumi par piemérotaka
institucionalas apriipes pakalpojuma sniedz€ja izvéli bérniem, kuriem pienemts [€mums
ievietoSanai ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija. Lemjot par bérna
ievietoSanu iestadg, tieck nemti véra tadi faktori ka bérna kontakts ar biologisko gimeni, veselibas
problémas, izglitibas iespgjas, bé&rna vecums, bérnu daudzums gimené u.c. Tiek izvertéta iespeja
nodro$inat bérna apripi atbilstosakaja struktiirvieniba RBJGSAC vai ligumorganizacijas, kuras
apripe ir pietuvinata gimenes tipa apripes modelim.

2025. gada bernu ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums
institiicija RBJGSAC un ligumorganizacijas kopuma sniegts 241 bérnam?®, kas ir par 32

28 14 tika parvietoti no RBJGSAC ilgstoSas apriipes struktiirvienibam uz ligumorganizacijam, 1 —

no ligumorganizacijas uz RBJGSAC.
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beérniem vairak neka 2024. gada (209) un par 86 bérniem vairak neka 2023. gada (155

bérni). (skat. 15. tabulu).

15. tabula. Bérnu institucionalas apriipes pakalpojumu saneémuso skaits 2023. — 2025. gada

Vietu skaits 183 174 217
No jauna institiicija iestajusas personas 55 57 55
No institiicijas izstajusas personas 75 42 53
Pakalpojumu sanémusas personas 155 209 241

2025. gada veidojas situacija, ka bérni ar Rigas valstspilsétas paSvaldibas barintiesas
lémumu uzturgjas RBJGSAC struktiirvieniba ,,Krizes centrs”, gaidot ievietoSanu arpusgimenes
aprupes institlicija, jo ne RBJGSAC, ne ligumorganizacijas nebija vietas jaunu b&rnu
uznemsSanai. 2025. gada nogal@ 14 bérni gaidija vietu kada no RBJGSAC vai ligumorganizaciju
struktiirvienibam.

Noveérots, ka arvien vairak bérni, kuri nonak institucionalaja apriip€, ir ar specifiskam
vajadzibam jeb uzvedibas Tpatnibam, kas prasa individualiz€tu pieeju, lidz ar to lielaku
profesionalu skaitu, kas tiek nodroSinats uz vienu bérnu. Bé€rnu apriipe japlano mazas grupas no
4 1idz 6 bérni un jauniesi.

16. tabula. Bérnu skaits, kuri sanémusi pakalpojumu un Rigas valstspilsétas pasvaldibas
budZeta pieskirtie finanSu Iidzekli

2023 129 26 519 227
2024 172 37 658 623
2025 188 68 1253 730

Ligumorganizacijas, kas sniedza bérnu institucionalas apriipes pakalpojumu Rigas
valstspils€tas paSvaldibas bérniem 2025. gada:

v Nodibinajuma “Caritas Latvija” struktarvieniba “Gras$u bérnu ciemats”;

v' Biedriba “Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija” (Islices SOS Bérnu ciemata,
Valmieras SOS Beérnu ciemata un Jelgavas SOS JaunieSu maja; Rigas SOS JaunieSu
maja);

v" Biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba” (bérnu ilgstoSas apriipes centrs :”Kriize”);

v" SIA “CareLat”.

Bérnu ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma finanséSanai
Iigumorganizacijas no Rigas valstspilsétas pasvaldibas budzeta 2025. gada izlietoti 1 144 059
EUR, t.i. 91,25 %. no planota. Salidzinot 2024. gada izlietoti 646 948 EUR un 2023. gada - 496
919 EUR.

2025. gada institucionala apriipe izbeigta 53 beérniem, kas ir par 11 bérniem vairak neka
2024. gada, bet par 22 bérniem mazak neka 2023. gada.

Analizgjot institucionalas apriipes izbeigSanas iemeslus 2025. gada secinams, ka 26
jauniesi uzsakusi patstavigu dzivi, kas ir par 10 personam vairak neka 2024. gada, tomeér par 10
personam mazak neka 2023. gada. Atgriezusies pie vecakiem ir tikai 5 bérni, kas ir par 9 bérniem
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mazak neka 2024. gada un par 13 bérniem mazak neka 2023. gada. ST biitiska samazinaanas var
liecinat par sarezgijumiem biologisko gimenu sp&ja atjaunot bérnu apripi. Aizbildniba nodoti 11
bérni, kas ir par 2 bérniem vairak neka 2024. gada un par 7 bérniem vairak neka 2023. gada,
apliecinot pieaugosu aizbildnibas ka alternativas arpusgimenes apriipes veida nozimi. Savukart
Audzugimengs ievietoti 6 bérni, kas ir par 4 berniem vairak neka 2024. gada, tomér par 2 berniem
mazak neka 2023. gada. No ming&ta secinams, ka ir zema audzugimenu kapacitate uznemt bérnus.
Adoptets 2025. gada nav neviens bérns, kas saglaba ieprieks€jo gadu tendenci un norada uz
ilgstosam problémam adopcijas procesa istenoSana. (Skat. 17. tabulu).

17. tabula. Bérnu izstasanas iemesli no bérnu institucionalas aprapes 2023. — 2025. gada

Atgriezusies pie vecakiem 18 14 5
Adopteti 0 0 0
Nodoti aizbildniba 4 9 11
Nodoti audzinasana audZugimenés 8 2 6
UzsakusSi patstavigu dzivi 36 16 26
Cits iemesls 9 1 5
KOPA 75 42 53

Individualas socialas rehabilitacijas programmas istenoSanas pakalpojums bérnam
apripei audZugimené

Uzsakts jauns pakalpojums - individualas socialas rehabilitacijas programmas
istenoSanas pakalpojums bérnam apriipei audZugimeng.

2025. gada tika uzsaktas 3 programmas be&rniem ar audzuvecaku. Pakalpojuma 1
programmu uzsaka nodro$inat arpusgimenes apriipes atbalsta centrs “Plecs” no 2025. gada 1.
oktobra, savukart atbalsta centrs "Tilts" 2 bérniem ar audZuvecaku no 2025. gada 28. novembra
un 2025. gada 11. decembra individualas socialas rehabilitacijas programmas istenoSanas
pakalpojums paredzéts 11-17 gadus veciem bérniem (vai vairakiem vienas gimenes b&rniem 0 —
17 g.v.), kuri atrodas arpusgimenes apripé pamatojoties uz Rigas valstspilsétas pasvaldibas
barintiesas lemumu un kuriem traumatiskas pieredzes vai citu faktoru izraisito negativo socialo
seku de] ir apgrutinata ieklauSanas sabiedriba. Individualas programmas ietvaros papildus valsts
nodro$inatajam atbalstam b&mam un audzugimenei tiek sniegts mérkéts, individualajas
vajadzibas balstits atbalsts, lai stiprinatu bérna un audzugimenes funkciong&Sanas kapacitati un
mazinatu riskus bérnam nonakt institucionalaja apripé. Pakalpojuma Tstenotajs - arpusgimenes
apripes atbalsta centrs. Izlietotais finans€jums 2025. gada — 5 202 EUR.

Socialas rehabilitacijas programmas ar izmitinaSanu jaunieSiem péc arpusgimenes
apriipes izbeigSanas

Kops 2019. gada tiek nodroSinata socialas rehabilitacijas programmas ar
izmitinasanu jaunieSiem no 18-24 gadiem péc arpusgimenes apriipes izbeigSanas
institucija. Miné&tais pakalpojums tiek piedavats jaunieSiem pé&c institucionalas apriipes no 18
lidz 24 gadu vecumam, un to realizé arpusgimenes apriipes pakalpojumu sniedzgju institiicijas,
nodroSinot jaunietim dzivesvietu, materiala un sociala atbalsta pakalpojumus ierastaja vide, lai
motivetu jaunieti ieglit izglitibu, ka ari sniegtu nepiecieSamo atbalstu patstavigas dzives
uzsaksSanai.
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Pakalpojumu pieskir RSD, izvertgjot jaunieSa vajadzibas un uzsvaru liekot uz jaunieSa
velmi iegiit izglitibu, ka arT gadijumos, ja jaunietis nav gatavs uzsakt patstavigu dzivi.

Pakalpojumu 2025. gada sniedza:

v" Pasvaldibas iestade RBJGSAC struktiirvieniba “Apite”, nodrosinot 5 vietas, un divas
ligumorganizacijas, nodrosinot kopa 7 vietas:

v Nodibindjuma “Caritas Latvija" struktiirvieniba “Gra$u bérnu ciemats",

v" Biedriba “Latvijas SOS bérnu ciematu asociacija”.

Pakalpojumu 2025. gada kopuma sanéma 12 jaunieSi (RBJGSAC — 4; Caritas Latvija —

4; Latvijas SOS Bérnu ciematu asociacija — 4), kas ir par 8 jaunieSiem mazak neka 2024. gada
(20 jaunie$i) un par 5 mazak neka 2023. gada (17 jaunies$i). Lai noskaidrotu vajadzibu péc
pakalpojuma, tiek uzturéta sazina ar ligumorganizacijam un vértéta pusaudzu gataviba uzsakt
patstavigu dzivi. Ja jaunietim nepiecieSams specialistu atbalsts, ar kuriem ir nodibinats kontakts
ilgstosas apriipes laika, tiek pieskirts minétais pakalpojums un atbalsts nodrosinats atbilstosi
vajadzibai:

dzivesvieta vai atbalsts izmitinaSanai (t.sk. kopmitn&s),

finansials atbalsts pamatvajadzibu nodroSinasanai,

sociala darbinieka un citu specialistu regulars atbalsts,

individuals darbs saskana ar Individualo attistibas planu,

atbalsts prasmju attistiSana (sadzives, socialas, finansu, komunikacijas),

atbalsts izglitibas, nodarbinatibas, veselibas apriipes un majokla jautajumu risinasana,
psihoemocionals atbalsts, socialas integracijas un briva laika aktivitates,

sagatavoSana pakalpojuma nosléguma patstavigas dzives uzsakSanai.
Izlietotais finans€jums 2025. gada ligumorganizacijas — 119 682 EUR, kas ir par 922
EUR mazak neka 2024. gada (120 604 EUR). 2023. gada izlietotais finans€jums - 67 429 EUR.

CORRRRRS

Socialais darbs ar bareniem péc arpusgimenes apriipes beigSanas

RBJGSAC struktiirvieniba “JaunieSu atbalsta centrs” Imantas 7.11nija 4, Riga 2024.gada
uzsaka darbu ar bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem b&rniem 24 ménesu perioda pirms
bérna pilngadibas sasniegSanas, lai ne retak ka reizi gada izvertetu bérna nakotnes vajadzibas un
resursus, inform&tu par socidlajam garantijam péc pilngadibas sasniegSanas, pieejamiem
pakalpojumiem un péc vina patstavigas dzives uzsakSanas nodroSinatu jaunietim nepiecieSamos
atbalsta pasakumus. JAC jaunieSiem péc arpusgimenes apripes beigSanas Iidz 24 gadu vecuma
sasniegSanai sniedz emocionalu, informativu, izglitojosu atbalstu, lai nodroSinatu efektivaku un
draudzigaku pareju no dzives arpusgimenes apripé uz patstavigu dzivi.

Bérnam arpusgimenes apriipes institlicija, aizbildna gimené vai audzugimené jaapgist
dazadas socialas prasmes, kuras nepiecieSamas patstavigas dzives uzsakSanai, pieméram, izirét
dzivokli, atrast darbu, veikt paSapriipi, turpinat macibas u.c. Ja kadu no patstavigas dzives
uzsakSanai nepiecieSamajam socialajam prasmém jaunietis nav apguvis pietiekami, tad ir
nepiecieSams JAC atbalsts un socialais darbs ar individualu gadijumu.

Saistiba ar 30.04.2024. apstiprinatiem grozijumiem Ministru kabineta 15.11.2005.
noteikumos Nr. 857 “Noteikumi par socialajam garantijam barenim un bez vecaku gadibas
paliku$ajam bérnam, kur$ ir arpusgimenes apripé, ka ari péc arpusgimenes apripes beigdanas"
2024.gada uzsakts darbs ar valsts finanséto pakalpojumu piesaisti jaunieSiem.

2025. gada JAC nodroSinaja atbalstu 1 152 jaunieSiem, kas ir par 136 jaunieSiem
vairak neka 2024. gada, tostarp 304 nepilngadigiem (no kuriem 140 ir uzsakts sniegt atbalstu)
un 880 pilngadigiem jaunieSiem. (18. tabula). Salidzino$i, 2024. gada JAC redzesloka bija 1 016
jaunie$i, no kuriem 258 nepilngadigi un 758 pilngadigi jauniesi p&c arpusgimenes apripes, bet
2023. gada JAC redzesloka bija 880 jauniesi, no tiem 122 nepilngadigi un 758 pilngadigi jauniesi
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p&c arpusgimenes apriipes. Jauniesu skaita palielinajums 2024. gada un 2025. gada saistits ar to,
kano 01.01.2024. speka stajas grozijumi Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 12.
panta sestaja dala, kas nosaka, ka pienakums izvertét bé€rna nakotnes vajadzibas un resursus, kad
arpusgimenes apripé eso$s bérns sasniedzis 16 gadu vecumu, un p&c vina patstavigas dzives
uzsaksanas nodrosinat tam nepiecieSamos atbalsta pasakumus.

2024. gada uzsakts un 2025. gada veiksmigi tiek turpinats darbs, lai piesaistitu jaunieSiem
valsts finansétos atbalsta pasakumus ar mérki palidzet jaunietSiem attistit un nostiprinat
prasmes, kas nepiecieSamas patstavigas dzives uzsakSanai:

v" 169 jaunie$iem nodro$inats atbalsta grupu pakalpojums;
v" 204 jaunieSiem pieskirts pabalsts finansu pratibas apguvei;

v' 22 jaunieSiem sniegts sociala mentora atbalsts.

18. tabula. Barenu un bez vecaku gadibas palikuSo bérnu skaits 2023. - 2025. gada

Nr.
1. | Nepilngadigie jauniesi 122 258 304
2. | Pilngadigie jauniesi 758 758 880
3. | SasniegusSi 24 gadu vecumu 91 116 109
4. | No citas pasvaldibas - -
5. | Sanem ik méneSa pabalstu 186 356 435
6. | Sanem dzivokla pabalstu 285 391 370
7. | Lieta nodota Rigas Socialajam dienestam, 0 0 4
jo ir riska gimené
8. | Atrodas valsts aprupeé 2 12 10
9. | Soc. rehabilitacijas programma ar 11 7 5
izmitinaSanu RBJGSAC (18+)
10. | Soc. rehabilitacijas programma ar 6 8 4
izmitinaSanu RBJGSAC arpus Rigas (18+)
11. | Nepilngadigie, kuri dzivo RBJGSAC (16- 10 38 49
18 g.) uz 31.decembri
12. | Nepilngadigie, kas dzivo instituicija arpus 3 7 4
Rigas (16-18 g.) uz 31.decembri
13. | Pasakumi 30 34 112
14. | Izmanto psihoterapiju 71 41 63
Registréto jaunieSu skaits kopa perioda: 880 1016 1152

v JAC pienakumos ir izvertét jaunieSa vajadzibas un resursus ne retak ka reizi gada un péc
patstavigas dzives uzsakSanas sniegt nepiecieSamos atbalsta pasakumus, ka ar1 vismaz divus
gadus péc jaunieSa patstavigas dzives uzsakSanas noverte€t personas socialas situacijas
izmainas.

v" 2025. gada JAC 501 jaunietim veica socialas funkcioné$anas (turpmak — SF) noveértéjumu,
kas ir par 20 jaunieSiem vairak neka 2024. gada (481) par 150 vairak neka 2023. gada (350 ),
no tiem 94 jaunieSiem, jeb 19% konstateta zema/apgriitinata SF kas saistita ar:

v ienakumu un finan$u plano$anas problémas - 47 jauniesiem (9 %), salidzindgjuma 2024. gadu

65 (16 %);
v" nodarbinatibas problémas - 37 jaunieSiem (7 %), salidzinajuma 2024. gadu 45 (11%);
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v problémas saistiba ar izglitibas iegii$anu -25 jaunieSiem (5%), salidzinajuma 2024. gadu 23
(6%);

v" majokla probléma -14 jaunieSiem (3 %), salidzinajuma 2024. gadu 14 (3%).

v sociali neaktivi — 25 (5%).

Socialie pakalpojumi bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem

Sociala darba pakalpojumus gimeném, kuras ir bérni ar FT, nodro$inaja 11 RSD socialie

darbinieki, kuri specializ&jusies darbam ar So mérka grupu.
Socialo darbinieku uzdevumi darba ar gimeném, kuras ir bérni ar FT:
sniegt individualas konsultacijas un psihologisko atbalstu;
informét par iesp&jam sanemt socialos pakalpojumus un socialo palidzibu;
izvertet gimenes vajadzibas, piemérojot atbilstosako sociala pakalpojuma veidu;
organizét gimenei nepiecieSamo socialo pakalpojumu sanemsSanu, sadarbojoties ar
organizacijam, ar kuram ir noslégti sadarbibas Iigumi par pasvaldibas finansétajiem
socialajiem pakalpojumiem.

Rigas valstspilsétas pasvaldiba bérniem ar FT un vinu gimeném nodrosina $adus socialos
pakalpojumus:

v" Tslaicigu socialo apriipi un socialo rehabilitaciju instittcija;

V" socialas apriipes pakalpojumus personas dzivesvieta;

v" socialas rehabilitacijas pakalpojumus personas dzivesvieta.

AN NANRN

Dienas aprupes centrs bérniem ar FT

Dienas apriipes centrs bérniem ar FT ir pakalpojums, kas dienas laika nodroSina bérnu
socialo apriipi un socialo rehabilitaciju. Pakalpojuma meérkis ir sekmét bérnu paSapriipes
potenciala attistibu, neatkaribas Iimena paaugstinaSanos, socialo prasmju attistiSanu un socialo
integraciju. DAC bérniem ar FT tiek nodroSinata bérnu vecumam, veselibas un funkcionalajam
stavoklim atbilstoSa apriipe, ergoterapija, fizioterapija, logoterapija, miizikas terapija, ka art
datorprasmju apmaciba.

2025. gada pakalpojumu nodroSinaja:

V" biedriba “Rehabilitacijas centrs “Mes esam lidzas” DAC bérniem ar FT, kustibu un
attistibas trauc€jumiem, ieklaujot ergoterapiju, logoterapiju, miizikas terapiju, datora
apmacibas, tai skaitd izmantojot alternativas komunikacijas metodes, tematiskos
pasakumus, briva laika pavadiSanu, ka art individualas konsultacijas un socialo darbu ar
bérna gimeni. 2025. gada DAC pakalpojumu sanéma 48 bérni (2024. gada lidzigi ka
2023. gada DAC pakalpojumu sanéma 46 bérni).

V" Biedriba “Svéta Jana palidziba” DAC “Saulessvece” nodrosina pakalpojumu b&rniem
ar FT vasaras méneSos. Pakalpojums paredzets bérniem, kuriem nepiecieSama
uzraudziba, apriipe un rehabilitacija skolas brivlaika. Pakalpojumu 2025. gada sanéma
40 berni (2024. gada lidzigi ka 2023. gada pakalpojumu sanéma 30 bérni).

Kopuma 2025. gada DAC pakalpojums nodroSinats 94 bérniem ar FT (t.sk. 6 Ukrainas
bérni). 2024. gada tika nodroSinats 83 beérniem, 2023. gada 76 bérniem. 2025. gada pakalpojuma
finans€Sanai izlietoti 182 025 EUR (2024. gada 177 000 EUR), kas ir par 5 025 EUR vairak ka
2024. gada.
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Socialas rehabilitacijas un apmacibas pakalpojums bérniem ar kustibu traucéjumiem

Pakalpojuma ietvaros tiek Tstenota 11 ménesu multidisciplinara sociala rehabilitacija, tai
skaita apmaciba, lai bérniem mazinatu kustibu trauc&jumu raditos ierobezojumus un veicinatu
bérnu integraciju macibu iestades atbilstoSi vecumposmam, kas, savukart, nakotné sekméetu
patstavigas dzives uzsakSanu un ieklausanos darba tirgl, vienlaikus nodroSinot bérnu un vina
gimeni ar specifiskam zinasanam un prasmju kopumu ilgtermina.

Pakalpojuma ietvaros bérniem un vecakiem atbilstoSi sakotn€jam izvert§jumam tiek
nodroSinata fizioterapija, sp€lu terapija, sociala darbinieka, psihologa konsultacijas un
nodarbibas baseina. Savukart vecakiem tiek sniegts psihologisks atbalsts un konsultacijas ar
mérki apmacit vecakus b&rna apriipe un rehabilitacija majas apstaklos.

2025. gada pakalpojumu sanéma 32 beérni (2024. gada 21 bérns, 2023. gada 16 bérni).
Pakalpojumu nodrosSinaja biedriba “Latvijas Bérniem ar Kustibu Traucéjumiem”.

2025. gada pakalpojuma finans€Sanai izlietoti 380 980 EUR (2024. gada 209 390 EUR),

kas ir par 171 590 EUR vairak neka 2024. gada.

Agrinas korekcijas apmacibas pakalpojums “Portidza” bérniem ar FT un vinu
gimeném

Pakalpojums b&rniem un vinu gimeném sniedz nepiecieSamas specifiskas zinasanas,
motiveé bernus attistit jaunas prasmes un iemanas, ka ar nostiprina jau eso$as prasmes, veicinot
bérna un gimenes integrésanos sabiedriba. Pakalpojuma ietvaros tiek istenota agrinas izglitoSanas
un audzinaSanas sist€ma (mizikas un spé€lu terapija, socialas uzvedibas un datora nodarbibas,
makslas terapija un vecaku izglitoSana) bérniem ar garigas un fiziskas attistibas traucgjumiem —
agrini dzimusiem b&rniem, b&rniem ar dzemdibu traumam, Dauna sindromu, cerebralo trieku,
hidrocefaliju, autismu un citam diagnozém, kuru rezultata bérniem ir garigas attistibas
trauc€jumi. Pakalpojuma nodroSinasana tiek istenota PortidZas agrinas korekcijas programma.
2025. gada pakalpojumu sanéma 137 bérni vecuma lidz 8 gadiem, savukart 2024. gada — 113
bérni, 2023. gada 105 bérni. 2025.gada minéta pakalpojuma finanséSanai izlietoti 168 500 EUR,
kas ir par 21 752 EUR vairak neka 2024. gada (146 748 EUR). Pakalpojums tiek nodroS$inats
jaunas telpas - Elijas iela 17 — 407, Riga. Pakalpojumu nodroSinaja biedriba “Latvijas
PortidZas macibsistemas asociacija”.

Agrinas intervences programma bérniem ar garigas attisttbas un wuzvedibas
traucéjumiem un vinu gimeném

Pakalpojuma ietvaros tiek nodro$inata agrina psihosociala palidziba un rehabilitacija
bérniem ar garigas attistibas un uzvedibas trauc&jumiem (no 1.5 gadi — 18 gadiem) un vinu
gimen&m, veicinot bérna ieklausanos pirmsskolas izglitibas iestades, skolas, ka ari, uzlabojot
bérna un gimenu socialo funkcion&$anu. Bérni un vinu gimenes locekli sanem kvalific&tu
specialistu — sociala darbinieka, psihologa, speciala pedagoga, ergoterapeita, logopéda
konsultacijas. Konsultacijas tiek sniegtas gan b&rnam, gan gimenes locekliem, nodrosinot
fokusetas atbalsta — izglitojosas grupas, saskarsmes trenina un dusmu kontroles programmu,
ABA (LietiSkas uzvedibas analize) terapiju, ka ar1 péc nepiecieSamibas nodroSinatas
konsultacijas bérna izglitibas iestade.

2025. gada agrinas intervences pakalpojumu sanéma 117 bérni (2024. gada - 84 bérni,
2023. gada - 88 bérni). 2025. gada pakalpojuma nodroSinasanai téréti 172 615 EUR, bet 2024.
gada 100 650 EUR. Pakalpojumu nevargja nodro§inat visam tam gimeném, kuras vélgjas
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pakalpojumu sanemt, tadé] veidojas rinda. Pakalpojumu nodro$inaja biedriba "Autisma centrs",
ka arT 2025. gada tika piesaistiti 3 jauni pakalpojuma sniedzg&ji - biedriba "Kopiga pasaule
visiem", SIA "ABA Baltija", SIA Terapijas centrs "Skanas un miizika".

Socializacijas grupas bérniem ar autiska spektra traucéjumiem pakalpojums

S1 pakalpojuma nodroginasana uzsakta 2019. gada augusta. Pakalpojuma mérka grupa
bija bérni ar autiska spektra traucgjumiem no 4 lidz 12 gadu vecumam (ieskaitot), kuriem ir
nepiecieSams attistit vai uzlabot socialas un komunikacijas prasmes un patstavigas
funkciongSanas spgjas, lai veicinatu bernu patstavibu un integraciju sabiedriba, tai skaita, macibu
iestades atbilstosi vecumposmam. Reaggjot uz pieprasijumu un vajadzibam, Sobrid pakalpojums
tiek nodro$inats bérniem Iidz 18 gadu vecumam. 2025. gada pakalpojumu sanéma 55 bérni
(2024. gada 48 beérni, 2023. gada 50 bérni) 2025. gada pakalpojums izmaksaja 89 429 EUR, bet
2024. gada minéta pakalpojuma finans€Sanai izlietoti 83 066 EUR, kas 2025. gada ir par 6 363
EUR vairak. Pakalpojumu nodrosinaja biedriba “Nepaliec viens”.

Islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums institicija vai
dzivesvieta bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem (atelpas bridis)

2025. gada pakalpojumu sanéma 77 bérni, kas ir par 13 bérniem vairak salidzinot ar
iepriek$¢jo gadu (2024. gada 64 bérni, 2023. gada 62 bérni). Pakalpojums tiek sniegts lidz 45
dienam gada, nodroSinot b&rniem diennakts uzraudzibu, &dinaSanu, saturigu briva laika
pavadiSanu, paSapriipes un socialo prasmju uzturéSanu, vienlaicigi uz laiku atslogojot bérnu
piederigos no apriipes pienakumu pildiSanas. No 2025. gada pakalpojumu vairs neturpina
nodroSinat Bérnu kliniska universitates slimnica, bet pakalpojumu sniedzgjs ir SIA *’CareLat”’,
Brivibas gatve 221, Riga. Parskata perioda pakalpojums izmaksaja 376 514 EUR, kas ir par
aptuveni 46 % vairak salidzinot ar 2024. gada pakalpojuma izmaksam 256 424 EUR.

Individualas socialas rehabilitacijas programmas IstenoSanas pakalpojums

2018. gada tika uzsakta jauna iniciativa, individualo socialo rehabilitacijas programmu
(turpmak — Programmas) IstenoSana bérniem ar FT. Programmas tika uzsaktas bérniem ar autiska
spektra traucgjumiem.

Programmu biitiba ir palidzét bérniem un vinu gimeném, kuru socialas problémas nav
atrisinamas ar esoSo socialo pakalpojumu palidzibu, esoSais pakalpojuma saturs neatbilst
vajadzibam un pakalpojums nepiecieSams lielaka apméra, ka arT nepiecieSams piesaistit virkni
citu pakalpojumu vai resursu, pieméram, ABA terapeita, ergoterapeita, audiologopéda,
fizioterapeita konsultacijas. Programmas ir orientétas uz kompleksiem risinajumiem.

2025. gada tika piesaistiti 4 jauni pakalpojuma sniedzgji, kuri So pakalpojumu ieprieks
nebija sniegusi - STA "Paskaties RZ", Biedriba "Autisma centrs" , SIA “Kopiga pasaule visiem”
un SIA "ABAistaba". Pakalpojumu turpindja nodro§inat ari biedriba ,Nepaliec viens”,
nodibinajums ,,Caritas Latvija”, SIA ,,ABA-Baltija" un SIA Terapijas centrs ,,Skanas un
miizika”. Jaunu pakalpojuma sniedz&ju iesaiste paplasina pakalpojuma geografisko pieejamibu.
2025. gada pakalpojumu sanéma 39 bérni ar FT (2024. gada 45 bérni, 2023. gada 50 bérni) par
kop€jo summu 175 484 EUR.

Atbalsta personas pakalpojums

Piekto gadu péc kartas turpinas atbalsta personas pakalpojuma gimeném, kuras audzina
bérnu ar funkcionaliem trauc€jumiem nodrosinajums. Pakalpojuma mérkis - veicinat gimenes,
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kura audzina bérnu ar FT sisteémas stiprinasanu, sniedzot praktisku un psihoemocionalu atbalstu
vecakiem beérna izglitibas, rehabilitacijas, socializacijas un ikdienas apripes (uzraudziba un
drosiba) nodrosinasana atbilstosi bérna specifiskajam vajadzibam, tad&jadi mazinot fiziska un
gariga izstkuma stavokli vecakiem, atslogojot vecaku ikdienu un radot gimenes socialai
funkciong&sanai labvéligus apstaklus - harmonizgjot gimenes loceklu savstarpgjas attiecibas un
stiprinot gimenes finansialo kapacitati vecakiem iesaistoties darba tirg.

Pakalpojumam 2022. gada tika palielinata mérka grupa ar iesp&ju bérnam sasniedzot 5
gadu vecumu turpinat sanemt pakalpojumu lidz 17 gadiem ieskaitot, ja pakalpojums uzsakts ne
velak ka lidz bérna 4 gadu vecuma sasniegSanai. Pakalpojuma ietvaros, vecakiem tika sniegts
praktisks un psihoemocionals atbalsts bérna izglitibas, rehabilitacijas, socializacijas un ikdienas
apripes nodroSinasana atbilstosi bérna specifiskajam vajadzibam, neparsniedzot 160 stundas
menesl.

Pakalpojumu nodro$inaja 5 ligumorganizacijas - biedriba ‘“Nepaliec viens", biedriba
“Latvijas Sarkanais Krusts", nodibinajums “Caritas Latvija", SIA “CareLat" un Invalidu un vinu
draugu apvieniba “Apeirons".

2025. gada pakalpojumu sanéma 50 b&rni un vinu gimenes (2024. gada 51 bérni un vinu
gimenes, 2023. gada 53 bérni un vinu gimenes). 2025. gada pakalpojuma finans€sanai izlietoti 1
061 098 EUR (2024. gada 1 084 378 EUR).

Socialas rehabilitacijas pakalpojums “Varu.Protu.Daru” bérniem ar funkcionaliem
traucéjumiem vecuma no 7 lidz 18 gadu vecumam un gimeném

2023. gada 1. novembri tika uzsakts socialas rehabilitacijas pakalpojums
“Varu.Protu.Daru” bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem vecuma no 7 1idz 18 gadu vecumam
un gimeném (pakalpojuma sniedzgjs - nodibinajums “Latvijas Bérnu atbalsta fonds”, Cementa
iela 12, Riga), pakalpojums tika planots 36 klientiem. Pakalpojuma mérkis - pilnveidot socialas
prasmes un uzlabot socialo funkcionéSanu, lai bérnam nebutu grutibas integréties izglitibas
iestade, socialaja vide, ka arT lai mazinatu griitibas komunikacija un saskarsmé ar vienaudZiem,
gimenes locekliem. Gimeném pakalpojuma ietvaros ir iesp&ja apgiit zinasanas pozitivas ikdienas
saskarsmes un sadarbibas veicinaSanai, paScienas veicinasanai, ka arl ar bérnu piesaistes
stiprinaSanai, izmantojot TBRI (Trust based Relational Intervention jeb uzticiba pamatotu
attiecibu ievieSana) metodes. Pakalpojuma ietvaros socialais darbinieks un ergoterapeits kopa ar
gimen&m vinu dzivesvieta veic individualo vajadzibu izvértéSsanu. Pakalpojuma ietvaros bérni
var sanemt individualas specialistu konsultacijas (pieméram, ergoterapeits, ABA terapeits,
audiologopéds u.c.), grupu nodarbibas un vecakiem, citiem gimenes locekliem ir iespgja
apmekl@t terapeitiskas atbalsta grupas. Vecaki kopa ar bérniem pakalpojuma ietvara var sanemt
socializ€Sanas prasmju un komunikacijas iemanu attistibas atbalsta grupas, ka arT nosléguma
gimeném ir iesp&ja braukt izbraukuma ar mérki uzlabot attiecibas gimeng un veicinat savstarp&jo
socializéSanas prasmju nostiprinasanu. Nozimigi, ka pakalpojuma ietvaros notiek komunikacija
ar beérna izglitibas iestadi, tadgjadi nodroSinot atbilstoSaku pakalpojuma satura planoSanu un
apgiito prasmju parnesi no vienas vides otra. 2025. gada, lidzigi ka 2024. gada, pakalpojumu
sanéma 36 gimenes un pakalpojuma finansé$anai izlietoti 171 943 EUR.

Socialas rehabilitacijas programmas nodroSinasana beérniem ar funkcionaliem
traucéjumiem un vinu gimeném

Pakalpojuma ietvaros tiek izvertetas katra bérna individualas vajadzibas un atbilstosi
sastadits socialas rehabilitacijas plans, kur katra plana indikativas izmaksas noteiktas — 4 643,10
EUR. 2025. gada pakalpojumu sanéma 42 bérni (vecuma no 3 1idz 24 gadiem) un vinu gimenes
(2024. gada 38 beérni). Pakalpojuma ietvaros nodroSinatas dazadu specialistu konsultacijas,
nodarbibas notikuSas gan individuali, gan grupa, uzlabojot mérka grupas emociju regulaciju,
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ikdienas aktivitasu veikSanu, valodas un komunikacijas attistibu, motorikas attistibu un kognitivo
prasmju attistibu. P&c pakalpojuma katram b&rnam ir savi sasniegumi, pieméram, piemekl&jot
atbilstosako terapijas veidu, bérns kliist drosaks komunikacija, nebaidas uzstaties, prot izradit
emocijas, uzlabojas vardu krajums un atmina, notiek ietekme uz bérna un gimenes loceklu
savstarp&jam attiecibam, tas tiek ietekmétas, par labu bérna izaugsmei un tml. Pakalpojuma
sniedz€js - nodibinajums “Caritas Latvija”, 2025. gada pakalpojuma finans€Sanai izlietoti 224
416 EUR (2024. gada 154 770 EUR), kas ir par 69 646 EUR vairak neka 2024. gada.

Psihologa pakalpojums gimeném ar bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem

Psihologa pakalpojuma meérkis ir veicinat b&miem komunikacijas un saskarsmes
prasmes, lai veiksmigi ieklautos sabiedriba, savukart vecakiem nodro$inat psihologisku un
izglitojosu atbalstu. Psihologa pakalpojums tiek sniegts gan individuali bérnam un vecakiem, gan
vecakam ar bérnu, tadgjadi stiprinot savstarpgjas attiecibas un macot jaunas sadarbibas metodes.
Konsultacijas vecakiem tiek sniegtas caur praktisku darboSanos un pieredzi, lai palidz&tu apgiit
jaunas prasmes un ieraudzitu b@rna resursus un spgjas. Psihologs sava darba izmanto tadas
metodes ka sp€lu terapiju, smilSu terapiju, makslas terapiju, kognitivi biheivioralo terapiju u.c.

2025. gada 72 gimeném ar bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem sniegtas 724
psihologa konsultacijas, 2024. gada sniegtas 783 psihologa konsultacijas 60 personam, bet 2023.
gada sniegtas 816 psihologa konsultacijas 94 personam.

2020. gada RD saistoSajos noteikumos Nr.3 “Rigas valstspilsétas pasvaldibas sniegto
socialo pakalpojumu sanemsanas un samaksas kartiba” tika veikti grozijumi, kuri paredz, ja
klients izv€las sanemt psihologa pakalpojumu pie pakalpojuma sniedzgja, ar kuru pasvaldiba nav
noslégusi pasvaldibas iepirkuma ligumu par psihologa pakalpojuma sniegSanu bérniem ar FT,
bet psihologs atbilstoSi normativajos aktos noteiktaja kartiba ieguvis tiesibas veikt psihologa
profesionalo darbibu, paSvaldiba maksa starpibu starp psihologa pakalpojuma cenu un klienta
veikto samaksu par psihologa pakalpojumu (vaucers), bet ne vairak ka 38 EUR par vienu
konsultaciju un ne vairak ka par 10 konsultacijam.

2025. gada psihologa pakalpojumu bérniem ar FT, (ar paSvaldibas lidzfinanséjumu —
samaksa “Vaucers”) sanéma 16 personas ar 155 konsultacijam, savukart 2024. gada pakalpojumu
sanéma 19 personas, 2023. gada 28 personas.

Socialas rehabilitacijas programma bérniem ar neiralas attistibas traucéjumiem

2025. gada marta tika uzsakta pakalpojuma istenoSana. Mérka grupa - bérni vecuma
no 1,5 lidz 18 gadu vecumam ar neiralas attistibas trauc€jumiem (autiska spektra, runas un
valodas, uzmanibas deficitu, hiperaktivitati u.c.) vai $adu traucgjumu pazimém diagnozes
noteikSanas procesa un vinu gimen&m, ka ar atbalsta personas. Pakalpojuma meérkis - nodro§inat
socialas rehabilitacijas programmas bérniem ar neiralas attistibas trauc€jumiem un atbalstu vinu
likumiskajiem parstavjiem, gimenes locekliem un atbalsta personam (pieméram, asistentiem), lai
attistitu bérnu socialas prasmes, palielinatu neatkaribu ikdiena, veicinatu ieklauSanos izglitibas
iestad€s un uzlabotu gimenu socialo funkcionésanu. Pakalpojuma aktivitates, intensitate, ilgums
un iesaistito specialistu skaits ir atkarigs no izvertéSanas un individualajam vajadzibam

Noslégta vispariga vienoSanas ar pieciem pakalpojuma sniedzg€jiem par pakalpojuma
nodroSinasanu 100 bérniem laika posma no 01.03.2025. 1idz 28.02.2026. Pakalpojuma sniedzgji:
biedriba “Autisma centrs”, biedriba “Nepaliec viens”, SIA “Paskaties RZ”, SIA “ABA Baltija”
un SIA “Terapijas centrs “Skanas un miizika”. 2025. gada pakalpojums tika nodroSinats 113
bérniem. Pakalpojuma saneéméju skaitu bija iesp&jams palielinat, jo, izvert€jot pakalpojuma
IstenoSanas norisi, tika konstatets, ka sakotngji planotais nodarbibu apjoms ne visas sastaditajas
programmas ir pilniba istenojams. Dazadu iepriek$ neparedzetu apstaklu dél (pieme&ram, bérnu
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slimosanas, gimenes logistikas sarezgTjumi u.c.) faktiska apmekl&juma intensitate atseviskos
gadfjumos bija zemaka neka planots, tapéc pakalpojuma sniedzgji, izvertejot sastaditas
programmas un savu komandu kapacitati, rada iesp&ju nodrosinat pakalpojumu papildus vél 13
bérniem. Pakalpojuma ietvaros bérni var sanemt tadu specialistu konsultacijas, ka pieméram,
uzvedibas analitikis (ABA), logopéds, audiologopéds, ergoterapeits, fizioterapeits, psihologs,
makslas terapeits, miizikas terapeits u.c. Izlietotais finans€jums 2025. gada - 388 475 EUR.

19. tabula. Bérnu skaits, kuri sanémusi socialos pakalpojumus bérniem ar FT

Biedriba “Rehabilitacijas centrs ,,“M&s esam lidzas” ” | 46 | 48 | 49
Biedriba “Svéta Jana palidziba” DAC “Saulessvece” ’ 30 ‘ 35 45
Socialas rehabilitacijas un apmacibas pakalpojums 16 21 32

bérniem ar kustibu traucejumiem
Biedriba “Latvijas b&rniem ar kustibu traucéjumiem”

Agrinas korekcijas apmacibas pakalpojums ,,Portidza” 105 113 137
Biedriba ,,Latvijas Portidzas macibsistémas asociacija”
Agrina intervence 88 84 117

Biedriba “Autisma centrs” ; biedriba "Kopiga pasaule visiem";
SIA “ABA — Baltija” un SIA “Terapijas centrs “Skanas un

mizika""

Socializacijas grupas bérniem ar autiska spektra 50 48 55
traucéjumiem

Biedriba “Nepaliec viens”

Atbalsta personas pakalpojums 53 51 50

Biedriba “Nepaliec viens"; biedriba “Latvijas Sarkanais
Krusts"; nodibinajums “Caritas Latvija"; SIA “Carelat";
Invalidu un vinu draugu apvieniba “Apeirons"

Socialas rehabilitacijas pakalpojums “Varu.Protu.Daru” 36 36 36
Nodibinajums “Latvijas Bérnu atbalsta fonds”

Socialas rehabilitacijas programma, sastadot individualu - 38 42
planu

Nodibinajums ,,Caritas Latvija”

Socialas rehabilitacijas programma berniem ar neiralas - - 113

attistibas traucéjumiem

Biedriba “Autisma centrs”; biedriba “Nepaliec viens”; SIA
“Paskaties RZ”; SIA “ABA Baltija” un SIA “Terapijas centrs
“Skanas un miizika’”

Biedriba ,,Nepaliec viens”; nodibinajums ,,Caritas Latvija”; 50 45 39
SIA ,,ABA — Baltija”; SIA “Terapijas centrs ‘Skanas un
mizika’; SIA "Paskaties RZ"; Biedriba "Autisma centrs"; SIA
“Kopiga pasaule visiem” un SIA "ABAistaba"

SIA “CareLat” 62 | 64 | 71
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Psihologa pakalpojumi gimeném ar bérniem ar 94 60 72
funkcionaliem traucéjumiem
Psihologa pakalpojums gimeném ar bérniem ar 28 19 16
funkcionaliem traucéjumiem (ar pasvaldibas
Iidzfinanséjumu — samaksa “Vaucers”)
KOPA 652 649 880

Izvertgjot sniegtos pakalpojumus gimeném, kuras audzina b&rnu ar funkcionaliem
traucgjumiem, konstatets, ka 2025. gada sanemto socialo pakalpojumu skaits (880) ir
palielinajies par 218, salidzinot ar 2024. gadu (662) un 2023. gadu (658). Sanemto pakalpojumu
skaits ir palielindjies gandriz visos pakalpojumu veidos. Pieprasits pakalpojums ir agrinas
intervences programmas pakalpojums - salidzinot ar 2024. gadu pakalpojuma sanéméju skaits ir
audzis par 33, ka ar jauno Socialas rehabilitacijas programmu b&rniem ar neiralas attistibas
traucgjumiem sanéma 113 berni.

2025. gada lielakam skaitam bérnu ar FT vargja nodroSinat socialas rehabilitacijas
pakalpojumu bérniem ar kustibu traucgjumiem, agrinas korekcijas apmacibas pakalpojumu
»Portidza”, ka arT “’ Atelpas bridis’” pakalpojumam. Lai arT sanemto socialo pakalpojumu skaits
ir audzis, joprojam uz atseviSkiem pakalpojumiem ir lielaks pieprasijums un ir izveidojusies
rinda: Socializacijas grupas 12 bérni, Agrina intervence 26 bérni, Atbalsta persona 15 bérni,
’Atelpas bridis’’ 20 bérni, pakalpojums berniem ar neiralas attistibas trauc€jumiem 115 b&rni.

Socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumi pilngadigam personam ar
gariga rakstura traucéjumiem

Dienas apripes centri pilngadigam personam ar GRT nodrosina klientu uzturésanos
DAC pilnu darba dienu (uzraudziba), édinasanu, nepiecieSamibas gadijumd socialo apriipi un
socialas rehabilitacijas pakalpojumus, tas ir, socialo prasmju (spéju) saglabasanu, attistiSanu
vai atjaunoSanu, izglitojosas nodarbibas un saturigas briva laika aktivitates atbilstosi klienta
vecumam un funkcionalajam stavoklim, k@ ari psihosocidalu atbalstu klientiem un klientu
tuviniekiem.

DAC pakalpojuma ietvaros tiek organizetas nodarbibas (rokdarbi, radosas darbnicas,
kulinarijas kursi, kliigu piSana, miizika, dzives maciba, u.c.), briva laika aktivitates (pastaigas
svaiga gaisa, ekskursijas, izstazu un koncertu apmekléSana, u.c.). Tapat art DAC specialisti
sniedz konsultacijas un atbalstu socialo problému risinasana klientu gimeném (klienta izglitiba
un veseliba, socialie jautajumi), organiz€ atbalsta un izglitojosas grupas klientu tuviniekiem un
atbalsta personam.

Riga ir 13 DAC pilngadigam personam ar GRT (345 vietam), pieci no tiem personam ar
viegliem un vidgji smagiem GRT (163 vietas), Cetri personam ar smagiem GRT (71 vietas), viens
personam ar smagiem un Joti smagiem gariga rakstura (nervu sisteémas attistibas) traucgjumiem
(20 vietas), divi personam ar psihiskas veselibas trauc€jumiem (74 vietas), viens personam ar
autiska spektra trauc€jumiem (17 vietas).

Rigas valstspilsétas paSvaldiba min&tos pakalpojumus pérk no septinam
ligumorganizacijam:

biedribas “Rigas pils€tas ,,Rupju bérns™”’;
nodibinajuma “Fonds KOPA”;
biedribas ,,Saule”, organizacija cilvékiem ar intelektualas attistibas traucg€jumiem,;
biedribas “Atbalsta grupa personam ar garigas veselibas traucumiem un to
piederigajiem “Gaismas Stars™”’;
biedribas “Svéta Jana palidziba”;
biedribas “Latvijas Kustiba par neatkarigu dzivi”;
biedribas “Nepaliec Viens".
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DAC pakalpojumu 2025. gada sanéma 417 ridzinieki, kas ir par 6 personam vairak neka
2024. gada (411) un par 39 personam vairak neka 2023. gada (378). Visas DAC klientiem
paredz&tas vietas bija aizpilditas.

DAC pakalpojuma finansé€Sanai no Rigas valstspils€tas pasvaldibas budzeta 2025. gada
izlietoti 2 703 660 EUR (skat. 20. tabulu).

20. tabula. DAC pakalpojumu sanémuso pilngadigo personu ar gariga rakstura
traucéjumiem skaits un DAC pakalpojumam no Rigas valstspilsétas pasvaldibas budzeta
izlietotais finanséjums

DAC “Ceribu ligzda” 48 53 53 55
DAC “Ceribu maja” 25 31 29 32
DAC “Ceribu tilts” 24 28 29 28
DAC “Ceribu skola” 12 16 16 14
DAC “Meéness maja” 15 17 17 17
DAC “Saule” un DAC “Saule 76 87 86 82
“Ezera filiale””

DAC “Kopa” 15 21 20 20
DAC “Gaismas Stars” 27 38 42 41
DAC “Saulessvece” 47 51 56 57
Biedriba “Latvijas Kustiba par 19 24 25 25
neatkarigu dzivi” DAC

Biedriba “Latvijas Kustiba par 20 0 16 21

neatkarigu dzivi” DAC (no
2024. gada 1. novembra)

Biedriba “Nepaliec Viens” 17 12 22 25
DAC (no 2023. gada 16.
novembra)

KOPA 345 378 411 417
Izlietotie finansu lidzekli, EUR - 2032260 | 2492318 2703 660

Specializétas darbnicas

Specializetas darbnicas nodrosina specialistu atbalstu pilngadigam personam ar GRT
darba prasmju un iemanu attistiSanai.

2025. gada Rigas valstspilsétas pasvaldiba tika nodroSinatas piecu veidu specializetas
darbnicas:
galdniecibas specializétas darbnicas;
StSanas un velas mazgaSanas specializétas darbnicas;
StiSanas, papira, kartona un rokdarbu specializétas darbnicas;
tekstila un citu materialu apstrades un parstrades darbnica, tai skaita izstradajumu un
velas mazgaSana;
piena un papira apstrades un parstrades, t€jas un garSaugu ieguves, majsaimniecibas un
rokdarbu darbnicas.
Specializ€to darbnicu pakalpojums ietver pakalpojuma sanémé&ju uzraudzibu, darba
prasmju un iemanu attistiSanu, €dinaSanu, sociala darbinieka konsultacijas un socialas
rehabilitacijas pakalpojumus, tas ir, socialo prasmju (iemanu) saglabaSanu, attistiSanu vai
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atjaunoSanu, izglitojoSas nodarbibas un saturigas briva laika aktivitates, ka ari psihosocialu
atbalstu klientiem un klientu tuviniekiem, ko nodroSina specialisti.

Rigas wvalstspilsétas pasvaldiba specializ€to darbnicu pakalpojumu pérk no cetram
ligumorganizacijam (kopa 58 vietas):

V" biedribas ,,Rigas pilsétas “Riipju bérns
nodroS$inatas 10 vietas.

v' biedribas ,,Rigas pilsétas “Ripju beérns” specializétaja tekstila un citu materialu
apstrades un parstrades darbnica ir nodroSinatas 12 vietas.

v" nodibinajuma “Fonds KOPA” specializ&taja $iiSanas un velas mazgasanas darbnica ir
nodroS$inatas 20 vietas.

V' biedribas “Svéta Jana Palidziba” specializétaja Stsanas, papira — kartona un rokdarbu
darbnica ir nodroSinatas 14 vietas.

v Camphill nodibindgjuma “Rozkalni” specializétaja piena un papira apstrades un
parstrades, t€jas un garSaugu ieguves, majsaimniecibas un rokdarbu darbnica ir
nodrosinatas 2 vietas.

Salidzinajuma ar 2024. gadu (58) un 2023. gadu (58) specializétas darbnicas pakalpojumam
vietu skaits nav mainijies.
2025. gada specializéto darbnicu pakalpojumu sanéma 77 persona, tai skaita 13 personas
— galdniecibas darbnica, 16 personas — tekstila un citu materialu apstrades un parstrades darbnica,
24 personas — StiSanas un velas mazgasanas darbnica, 22 personas — StiSanas, papira, kartona un
rokdarbu darbnica, 2 personas - piena un papira apstrades un parstrades, t€jas un garSaugu
ieguves, majsaimniecibas un rokdarbu darbnica, kas ir par 1 personu mazak neka 2024. gada (78)
un par 3 personam vairak neka 2023. gada (74).
Specializéto darbnicu pakalpojumam no paSvaldibas budzeta izlietotais finans€jums
2025. gada bija 374 011 EUR (skat. 21. tabulu).

9999

specializ€taja galdniecibas darbnica ,,Skaida” ir

9999

21. tabula. Pakalpojumu sanémuso pilngadigo personu skaits, un pakalpojumam izlietotais
Rigas valstspilsétas paSvaldibas budZeta finanséjums

Specializetas darbnicas “Skaida” 10 11 14 13
pakalpojums — galdniecibas prasmju un
iemanu attistiSana, Lubanas iela 39b, Riga
Specializeétas darbnicas pakalpojums - 12 18 15 16
tekstila un citu materialu apstrades un
parstrades, tai skaita izstradajumu un
velas mazgasanas prasmju un iemanu
attistiSana (no 2020. gada 2. novembra),
Latgales iela 180b, Riga

Specializeétas darbnicas pakalpojums — 20 26 27 24
SuSanas un velas mazgasanas prasmju un
iemanu attistiSana, Slimnicas iela 2, Riga
Specializétas darbnicas pakalpojums — 14 17 20 22
SuSanas, papira — kartona limeSanas un
rokdarbu prasmju un iemanu attistiSana,
Ceésu iela 8, Riga

Specializetas darbnicas pakalpojums - 2 2 2 2

138



piena un papira apstrades un parstrades,
téjas un garSaugu ieguves, majsaimniecibas
un rokdarbu prasmju un iemanu
attistiSana, “Rozkalni”, Rencénu pag.,
Valmieras novads

(no 2023. gada 1.aprila)

Pakalpojuma sanéméju skaits 58 74 78 77
Izlietotie finanSu Iidzekli, EUR - 341 849 381 374 011
231

Grupu majas (dzivokli)

Grupu maja (dzivoklis) ir pastavigas uzturesanas mitne, kura pilngadigas personas ar
GRT profesionalu vadiba attista patstavigas dzives iemanas. Grupu maja (dzivokli) nodrosina
mdjokli un atbalstu socialo problému risinasana personam ar GRT, kuram ir objektivas griitibas
dzivot patstavigi, bet nav nepiecieSama atrasands ilgstosas socialas apripes un socidalds
rehabilitacijas institiicija.

Galvenais grupu majas (dzivokla) pakalpojuma darbibas mérkis ir veicinat klienta socialo
prasmju attistiSanu lidz tadam limenim, lai persona var€tu uzsakt patstavigu dzivi arpus grupu
majas (dzivokla) vai spetu pec iesp€jas neatkarigi funkciongt grupu maja (dzivoklt). Grupu majas
(dzivokla) pakalpojumu sanem ar1 tadas personas ar GRT, kuram psihosociala palidziba un
apripe bils nepiecieSama pastavigi (tomer ne tik liela apméra ka ilgstoSas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas institticija), tadel STm personam grupu maja (dzivokli) tiek nodroSinata
pastaviga dzivesvieta.

Grupu majas (dzivokla) pakalpojuma sniedzgju specialistu galvenie uzdevumi darba ar
klientiem:

V' sniegt atbalstu un padomu: majokla, nodarbinatibas, veselibas un izglitibas jautajumu

risinasana;

v palidzet planot budZetu un brivo laiku;

v sekmét nodarbinatibu un patstavibu orientéties sava socialaja apkartng;

v" veicinat klientu patstavigas dzives prasmju un iemanu, socialo attiecibu prasmju
apgusanu;
nepiecieSamibas gadijuma sniegt atbalstu paSapriip€;
organiz€t socialo resursu sistému piesaisti klientu socialo problému risinasana, veicinot
klientu integraciju sabiedriba un darba tirgd;
v meklét risindgjumus klientu nodarbinatibas iesp&jam un pilnveértiga briva laika
pavadiSanai;
apkopot informaciju par klientu.
Vairakuma gadijjumu parcelSanas uz grupu maju (dzivokli) palidz klientam klat
patstavigakam, stimulé vélmi dzivot pilnvertigi, attista sp&u uzpemties atbildibu par
saviem lémumiem un ricibu.
2025. gada Rigas valstspilsétas pasvaldibas iedzivotaji grupu majas (dzivokla)
pakalpojumu vargja sanemt devinas grupu majas (dzivoklos) personam ar GRT, no kuram
astonas grupu majas (dzivokli) atrodas Riga (140 vietas), viena — arpus Rigas lauku vide (2
vietas), 2 vietas ar paSvaldibas lidzfinans€jumu, samaksa “Vaucers”, jebkura pasvaldiba Latvijas
teritorija. Salidzinajuma ar 2024. gadu (142) un 2023. gadu (126) grupu majas (dzivoklos) vietu
skaits palielinajies par 16 vietam.

Grupu majas (dzivokla) pakalpojumu Rigas valstspilsétas paSvaldiba pérk kopa no
astonam ligumorganizacijam, t.sk. no divam sadarbibas ligumorganizacijam ar pasvaldibas
lidzfinans&jumu — samaksa “Vaucers”:
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9999,

biedribas “Rigas pils€tas “Rupju bérns™”’;

nodibinajuma “Fonds KOPA”;

SIA “Dzives oaze”;

biedribas “Latvijas SamarieSu apvieniba”;

Camphill nodibinajuma “Rozkalni”;

biedribas “Latvijas Kustiba par neatkarigu dzivi”;

biedribas "Ceribu sparni" (samaksa “Vaucers”);

Ventspils novada Socialais dienests (samaksa “Vaucers”).

2025. gada grupu majas (dzivokla) pakalpojumu faktiski sanéma 152 personas ar GRT,
kas ir par 3 personam vairak neka 2024. gada (149), par 17 personam vairak neka 2023. gada
(135).

AN NN

Grupu majas (dzivokla) pakalpojumam izlietotais paSvaldibas budzeta finans€jums 2025.
gada bija 1 765 827 EUR (skat. 22. tabulu).

22. tabula. Grupu majas (dzivokla) pakalpojumu sanémuSo personu skaits un
pakalpojumam izlietotais Rigas valstspilsétas pasvaldibas budZeta finanséjums

Rigas teritorija:

Grupu maja (dzivoklis) personam ar 27 29 31 30
videji smagiem GRT, Dzérvju iela 1
tai skaita bérnu apriipes atbalsta 2 0 0 0

pakalpojums grupu maja (dzivokli)
klientiem, kuri sanem pakalpojumu un
dzivo kopa ar bérnu grupu maja

(dzivoklr)

Grupu maja (dzivoklis) personam ar 24 24 25 24
smagiem GRT, Slimnicas iela 2

Grupu maija (dzivoklis) “Siipoles” 13 15 13 15

personam ar vidéji smagiem GRT,
Kartupelu iela 8

Grupu maja (dzivoklis) “Meéeness maja” 14 14 14 14
personam smagiem GRT, Putnu iela 6
Grupu maja (dzivoklis) ,,Ceribu dore” 16 17 17 16

personam ar vidéji smagiem un smagiem
GRT, Latgales iela 180b

Grupu maja (dzivoklis) personam ar 16 19 16 17
vidéji smagiem GRT, BieSu iela 6
tai skaita bérnu apriipes atbalsta 1 0 0 0

pakalpojums grupu maja (dzivokli)
klientiem, kuri sanem pakalpojumu un
dzivo kopa ar bérnu grupu maja
(dzivokl)

Grupu maja (dzivoklis) personam ar 14 15 14 16
videji smagiem GRT (psihiskam
saslim$§anam), Imantas 8. linija 1, k-3
Grupu maja (dzivoklis) personam ar loti 16 0 16 16
smagiem GRT (nervu sistemas attistibas),
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Priedaines iela 11 (no 2024. gada 1.
novembra)

Arpus Rigas:

Grupu maja (dzivoklis) ,,Rozkalni”
personam ar vidéji smagiem GRT,
Renceénu pagasts, Valmieras novads

Grupu maja “Ceribu maja”, "Karkli",
Siguldas pagasts, Siguldas novads (ar
pasvaldibas lidzfinans€jumu — samaksa
“Vaucers”)

Grupu dzivoklis, Riipnicas iela 6-8, Ugale,
Ugales pagasts, Ventspils novads (ar
pasvaldibas lidzfinans€jumu — samaksa
“Vaucers”)

KOPA

144

135

149

152

Izlietotie finanSu Iidzekli, EUR

978 980

1135
781

1765
827

tai skaita bérnu apriipes atbalsta - 0 0 0
pakalpojums grupu maja (dzivokli)
klientiem, kuri sanem pakalpojumu un
dzivo kopa ar bérnu grupu maja
(dzivokl)

Lai veicinatu grupu dzivokla klientu motivaciju iesaistities darba tirgd, kas ir bitisks
faktors patstavigas dzives uzsaksSanai, RD 2012. gada 4. septembra saisto$ajos noteikumos
Nr.184 “Rigas pilsétas paSvaldibas sniegto socialo pakalpojumu sanemSanas un samaksas
kartiba”, no 2020. gada 4. aprila RD 2020. gada 6. marta saistoSajos noteikumos Nr.3 , Rigas
valstspilsétas paSvaldibas sniegto socidlo pakalpojumu sanemsSanas un samaksas kartiba”
noteikts, ka grupu dzivokla pakalpojuma sanémejiem, kuri macas vai strada, vai apmeklé
specializéto darbnicu personam ar GRT, maksa par majokli tiek noteikta atbilsto§i minéto
pakalpojumu izmaksam, bet neparsniedzot 42,69 EUR ménesi. Pargjo samaksas par majokli dalu
sedz pasvaldiba. L1dz ar to vairak lidzeklu no algota darba, tai skaita art stradajot nepilnu darba
laiku, paliek klienta riciba, kas vinus motivé ieklauties darba tirgii. 2025. gada minéto
pasvaldibas atbalstu sanéma 64 jeb 42% grupu majas (dzivokla) klienti par kop&jo summu 23
740 EUR.

No kopgja grupu majas (dzivokla) pakalpojuma sanémeju skaita 2025. gada 30 personas
(19%) stradaja algotu darbu briva darba tirgii vai subsidétaja darba vieta, 3 personas (2%) macijas
(apguva arodu vai kvalifikaciju), 37 personas (26%) apmeklgja specializ€tas darbnicas, 54
personas (37%) apmeklgja DAC.

Ja grupu majas (dzivokla) pakalpojuma sané€méjs dzivo grupu maja (dzivokli) kopa ar
bérnu, no 2016. gada 1. septembra tiek segtas papildu izmaksas, kas nepiecieSamas bérna apriipes
atbalsta nodroSinasanai grupu maja (dzivokli), lai bérnu vecaki ar GRT (kuriem nav pietiekamu
prasmju un iemanu bérnu audzinaSana un apriip€) apgtu, attistitu un uzlabotu bérna apriipes un
bérna audzinasanas prasmes, pilnveidotu saskarsmes prasmes gimeng, ka arT bérnu vecakiem
veidotos izpratne par bérna vispargjo attistibu, vecumposma ipatnibam un vajadzibam, par bérna
vecumam un droSibai atbilstosu vidi, bistamam situacijam un konsekvenci prasibas, pozitivas
disciplinésanas metodém un noteikumiem gimeng, kas ir bitisks faktors patstavigas dzives
uzsaksanai.

2025. gada paSvaldibas atbalstu bérna apriipes nodroSinasanai nav san€musi neviena
persona, jo pakalpojuma sanémgji grupu maja (dzivokli) nedzivo kopa ar bérnu. 2019. gada
atbalsta pakalpojumu sanéma divas gimenes (divi bérni), izlietots finanséjums — 1055 EUR.
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Socialas rehabilitacijas rezultata patstavigu dzivi arpus grupu majas (dzivokla) 2025.
gada uzsaka 5 grupu majas (dzivokla) sanéméji jeb 3% no visiem klientiem. Toméer, neskatoties
uz grupu majas (dzivokla) pakalpojuma ietvaros sniegtajiem socialas rehabilitacijas
pakalpojumiem, ka rezultata personai, apgustot nepiecieSamas socialas prasmes, jauzsak
patstaviga dzive arpus grupu majas (dzivokla) (iesp&jams piesaistit gimenes asistenta atbalstu),
dala klientu patstavigi arpus grupu majas (dzivokla) nebis sp&jigi dzivot nekad, jo grupu majas
(dzivokla) pakalpojumu sanem personas ar dazadu smaguma pakapju GRT.

Regulari ir pieprasijums péc grupu majas (dzivokla) pakalpojuma — 2025. gada 31.
decembr1 rinda bija 139 personas, tai skaita 109 personas ar smagiem GRT (dalgji
kompleksiem/multipliem traucgjumiem, jo dalai klientu ir ari smagi kustibu un citi FT).
Salidzinajuma ar 2024. gada 31. decembri (rinda bija 83 persona), 2025. gada 31. decembr rinda
pec grupu majas (dzivokla) pakalpojuma personam ar smagiem GRT gaidoSo personu skaits
palielinajies par 26 personu jeb 31%, bet salidzinajuma ar 2023. gada 31. decembri (rinda bija
82 persona) rinda gaidoSo personu skaits palielinajies par 27 personam jeb 33%.

Nemot veéra pieprasijumu, Rigas valstspilsétas pasvaldibai jaattista un janodrosina
personu ar GRT vajadzibam atbilstosi sabiedriba balstitie pakalpojumi (grupu majas (dzivokla)
pakalpojums, tai skaita personam ar smagiem un loti smagiem GRT, autiska spektra, individualas
socialas rehabilitacijas programmas TstenoSanas pakalpojums pilngadigam personam
(individuala rehabilitacijas programma)), specializétas darbnicas pakalpojums, DAC
pakalpojums, apriipes majas pakalpojums, 1slaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
pakalpojums “atelpas bridis” pilngadigdm personam ar GRT, atbalsta grupas, specialistu
konsultacijas un individuals atbalsts).

Islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija vai dzivesvieta
pakalpojums pilngadigam personam ar gariga rakstura traucéjumiem jeb pakalpojums
»atelpas bridis”

Islaiciga sociala apriipe un sociala rehabilitacija institiicija vai dzivesvieta pilngadigam
personam ar gariga rakstura trauc&jumiem nodroSina diennakts socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu kompleksu (sociala apriipe, uzraudziba, €dinasana, fiziskas
aktivitates, paSapriipes un socialo prasmju uztur€Sana un attistiSana, saturiga briva laika
pavadiSana, specialistu konsultacijas).

Pakalpojums personai tiek nodroSinats 11dz 30 dienam gada (nesniedz personam, kuras
sanem grupu majas (dzivokla) vai pilngadigo apriipes institlicijas pakalpojumu).

Islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija pakalpojumu Rigas
valstspilsétas paSvaldiba perk no divam Iligumorganizacijam, t.sk. no vienas sadarbibas
ligumorganizacijas ar paSvaldibas lidzfinans€jumu — samaksa “Vaucers™:

V' biedribas “Rigas pilsétas “Ripju bérns”;
v" biedribas "Ceribu sparni" (samaksa “Vaucers”).

2025. gada 1slaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija pakalpojumu kopa
sanéma 17 personas ar GRT, t.sk. 1 persona ar paSvaldibas lidzfinans€jumu — samaksa
“Vaucers”), 1 Ukrainas civiliedzivotajs, kas ir par 4 personam jeb 19% mazak neka 2024. gada
(21), par 1 personu jeb 6% vairak neka 2023. gada (16).

Islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija pakalpojumam izlietotais
pasvaldibas budZeta finans€jums 2025. gada bija 49 666 EUR (skat. 23. tabulu).
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23. tabula. Pakalpojumu sanémuso pilngadigo personu skaits, un pakalpojumam izlietotais
Rigas valstspilsétas pasvaldibas budZeta finanséjums

Biedriba ,,Rigas pilsétas “Riupju bérns””, 2 14 19 16
Latgales iela 180b, Riga, t.sk.:
Ukrainas civiliedzivotajs
Biedriba "Ceribu sparni', grupu maja - 2
“Malpils”, Pils iela 12, Malpils pagasts,
Siguldas novads (Pasvaldibas
lidzfinans€jums — samaksa “Vaucers”
Pakalpojuma sanémeéju skaits 2 16 21 17
Izlietotie finanSu lidzekli, EUR - 10 790 36479 49 666

DO | —

Individualas socialas rehabilitacijas programmas istenoSanas pakalpojums

Pakalpojums ietver personas individualajam vajadzibam pielagotu risinajumu/pasakumu
kopumu, kas versti uz personas funkciongSanas sp€ju saglabasanu vai uzlaboSanu, ieklauSanos
sabiedriba, ka arl personas izglitoSanu un gimenes loceklu atbalstiSanu, ja ar eso$ajiem
socialajiem pakalpojumiem nevar sniegt pilngadigai personai nepiecieSamo atbalstu, tas ir, So
pakalpojumu saturs un apjoms neatbilst personas individualajam vajadzibam.

Mingto pakalpojumu 2025. gada sniedza astonas ligumorganizacijas.

2025. gada pakalpojumu sanema 25 pilngadigas personas (bez b&rniem), tas ir 24
personas ar GRT, t.sk. 5 personas ar loti smagiem GRT un multipliem trauc&jumiem, kuri uzsaka
patstavigu dzivi sabiedriba péc VSAC bérniem (4) un pilngadigdm personam (1) sanemsanas, 1
vardarbiba cietusi persona. Pakalpojumu 2025. gada sanéma par 4 pilngadigam personam mazak
neka 2024. gada, kad individualas socialas rehabilitacijas programmas sanéma 29 pilngadigas
personas (bez bérniem), tai skaita no 2018. gada 20. decembra 9 grupu dzivokla klienti ar
programmas palidzibu uzsaka patstavigu dzivi.

2025. gada videji 7 pakalpojuma sanéméji no saviem ienakumiem dal&ji sedz komunalo
maksajumu un elektribas patérina izdevumus.

Kopa pakalpojuma finansésanai no Rigas valstspils€tas paSvaldibas budzeta 2025. gada
izlietoti 603 007 EUR.

Citi socialie pakalpojumi pilngadigam personam ar invaliditati

piedaliSanas dazados sabiedribas procesos ne vienmer ir iesp&jama. Bitiski ir censties noverst
Skerslus, kas rodas personam ar invaliditati, rast vindm iesp&ju biit neatkarigam un mazinat
nepiecieSamibu péc palidzibas pasSaprupé. Rigas valstspils€tas pasvaldiba cenSas apzinat un
izprast cilvéku ar invaliditati vajadzibas un problémas. lesp€ju robezas tas tiek risinatas, attistot
personam ar invaliditati nepiecieSamos pakalpojumus, piem&ram, nodroSinot apriipes
pakalpojumus majas, pasvaldibas finans€tus transporta pakalpojumus, ierikojot speciali
pielagotus dzivoklus socialajas dzivojamas majas, ka arT risinot vides pieejamibas jautajumus
personas dzivesvieta.

143



Samaksa transporta pakalpojumiem personam, kuram ir apgriutinata parvietoSanas

Socialas integréSanas iespeju veicinasanai Rigas valstspilsétas pasvaldiba personam ar
invaliditati, kuram ir apgritinata parvietoSanas un kuras nevar parvietoties ar sabiedrisko
transportu, papildu valsts pabalstam transporta izdevumu kompens&Sanai pieskir finansu
lidzeklus transporta pakalpojumu samaksai (turpmak — transporta pakalpojumu samaksa).
Transporta pakalpojumu samaksu 2025. gada kopa sanéma 10 345 personas, t.sk. 122 Ukrainas
civiliedzivotaji. Sim mérkim 2025. gada no Rigas valstspilsétas pasvaldibas budzeta izlietots 2
773 135 EUR, kas ir par 133 747 EUR jeb 5% lielaks finanséjums neka 2024. gada (2 639 388
EUR).

Nemot vera personu ar invaliditati vajadzibas, tiek nodroSinata iesp€ja sanemt atbalstu
dazadu transporta pakalpojumu izmantoSanai:

V" specializ€tais autotransports (mikroautobuss), vieglais taksometrs vai finansu lidzekli
degvielas iegadei personiskajam autotransportam — 284,57 EUR gada;

V' transporta pakalpojums hroniskas nieru mazspé&jas slimniekiem, kuriem nepiecieSama
hemodialize — 71,14 EUR mg&nesT;

v" papildu transporta pakalpojumu samaksa sociali aktivam personam, kuras macas vai
strada vai piedalas NVA ESF projekta vai ir nevalstiskas organizacijas valdes loceklis —
30 EUR meénest;

v" papildu transporta pakalpojumu samaksa personam, kuras apmeklg institicijas socialas
apripes, socialas, profesionalas, mediciniskas rehabilitacijas institlicijas pakalpojumu
sanemsanai — Iidz 71,14 EUR gada.

Transporta pakalpojuma samaksas sanéméju skaita palielinajumu var skaidrot ar pilngadigu
personu ar invaliditati skaita R1iga palielinasanos - 2025. gada decembrT — 57 316 personas, kas
ir par 478 personam jeb 1% vairak, salidzinot ar statistiku 2024. gada decembr1 (56 838).

24. tabula. Transporta pakalpojumu samaksu sanémuso personu skaits un §im meérkim
izlietotais Rigas valstspilsétas pasvaldibas budZeta finanséjums

2023 9 440 2348 274
2024 9935 2 639 338
2025 10 345 2773 135

Personu ar invaliditati socialas integracijas veicinasSanai tiek pieskirta papildu transporta
pakalpojumu samaksa macibu iestades vai darbavietas apmekl&Sanai vai, ja persona piedalas
NVA Eiropas Sociala fonda projekta “Subsidétas darbavietas bezdarbniekiem” pasakuma
“Darbam nepiecieSamo iemanu attistiba” (turpmak — ESF projekts) — 30 EUR meénesi, ka ar1
papildu samaksa (I1dz 71,14 EUR gada) institticiju apmekl&Sanai, lai sanemtu socialas apripes,
socialas, profesionalas un/vai mediciniskas rehabilitacijas pakalpojumus.

Papildu samaksu kopa sanéma 1 190 personas. Papildus samaksas izmantojums
salidzinos$i ar 2024. gadu (1 102) palielinajas par 88 personam jeb 8% un par 35 313 EUR jeb
11%. Sociali aktivo klientu ipatsvaram ir tendence pieaugt. No visiem papildu samaksas
sanéméjiem 2025. gada (1 190) samaksu darbavietas apmekléSanai izmantoja 304 persona, kas
ir par 8 personam jeb 3% vairak neka 2024. gada (296). Izglitibas iestades vai kvalifikacijas
legliSanas vai paaugstinasanas kursu apmekl€Sanai transporta samaksu izmantoja 756 personas,
kas ir par 98 personam jeb 15% vairak neka 2024. gada (658). Institiiciju, socialas apriipes,
socialas, profesionalas, mediciniskas rehabilitacijas pakalpojumu sanemsanai izmantoja 485
personas, kas ir par 8 personam jeb 2% vairak neka 2024. gada (477). (skat. 25. tabulu).
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08.12.2023. stajas speka 24.01.2018.RD saistoso noteikumu Nr.23 “Par transporta
pakalpojumu samaksas kartibu personam ar funkcionaliem trauc€jumiem, kuras nevar
parvietoties ar sabiedrisko transportu” grozijumi, kas paredz papildus samaksas apmera
palielinajumu no 21,34 EUR Iidz 30 EUR meénesi, ka ar1 paplasinat papildu samaksas sanémeju
mérka grupu. Personas ar invaliditati, kuras iesaistijusas Nodarbinatibas valsts agentiira Eiropas
struktiirfondu projekta “Subsidétas darbavietas bezdarbniekiem” aktivitateé “Darbam
nepiecieSamo iemanu attistiba” var sanemt papildu samaksu par transporta pakalpojumu.

25. tabula. Papildu samaksu transporta pakalpojumiem sanémuso personu skaits

Macibu iestazu Darba vietas Citu instituciju Kopa
apmeklésanai — 30 apmeklésanai — 30 apmeklésanai — lidz
EUR ménes1 EUR ménest 71,14 EUR gada
2023 537 281 396 961
2024 658 296 477 1102
2025 756 304 485 1190

2025. gada no visiem transporta pakalpojumu samaksas saneéméjiem (10 345) 4 902 personas jeb
47% izmantoja speciala autotransporta pakalpojumus, 3 666 personas jeb 35% — taksometra
pakalpojumus, bet 2 523 personas jeb 24% apmaksu izmantoja degvielas iegadei personigajam
autotransportam (skat. 26. tabulu).

26. tabula. Transporta pakalpojumu apmaksu sanémuSo personu skaita sadalijums
atbilstoSi transporta pakalpojumu veidiem*

Gads Speciala Taksometra  Degvielas iegade Transporta @ Vienreizejie
autotransporta pakalpojums personigajam pakalpojums braucieni**
(mikroautobusa) autotransportam hroniskas
pakalpojums nieru
mazspéjas
slimniekiem,
kuri sanem
hemodiahzi**
2023 4671 3522 1977 [4%%* 1877
2024 4702 3 669 2216 [ 5*%* 1 847
2025 4902 3 666 2523 15%** 1996

* viena persona var izmantot vairakus transporta pakalpojuma veidus.

** pakalpojumu san@mgji izmanto tabulas pirmajas trijas ailés mingtos transporta pakalpojumu
veidus.

**%* hemodializes sanéméju, kuriem finans€jums tiek parskaitits uz kontu, skaits ir ieklauts
pirmajas trijas ailes atbilstosi izmantota pakalpojuma veidam, bet nav ieklauts ail€, kura noraditi
hemodializes saneémgji (2025. gada hemodializes apmekl&Sanai transporta pakalpojums pieskirts
15 personam par kop&jo summu 8 679 EUR, 2024. gada 15 personam par kop&jo summu 8 537
EUR, bet 2023. gada 14 personam par kopgjo summu 6 972 EUR).

2025. gada no visiem transporta pakalpojumu samaksas sanémgjiem (10 345) 191 jeb 2%
ikdiena izmantoja ratinkréslu.

Pargjie transporta pakalpojumu samaksas sanéméji izmanto citus tehniskos paliglidzeklus
vai ar1 neizmanto tehniskos paliglidzeklus, bet kustibu traucgjumi ir tik izteikti, ka personai
izsniegts VDEAVK atzinums par medicinisko indikaciju noteikSanu speciali pielagota viegla
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automobila iegadei un valsts sociala pabalsta transporta izdevumu kompenséSanai invalidiem,
kuriem ir apgriitinata parvietoSanas, sanemsSanai (uz kura pamata tiek pieSkirta samaksa
transporta pakalpojumiem Riga).

Pabalsts majokla pielagoSanai

Pabalstu var sanemt personas, kuras parvietojas ratinkrésla un personas ar redzes
invaliditati.

2025. gada no Rigas valstspilsétas paSvaldibas budzeta atbilstosi pieprasijumam pabalsts
majokla pielagoSanai pieskirts 55 personam par kop&jo summu 211 887 EUR, kas ir par 26
personam mazak neka 2024. gada (81) (skat. 27. tabulu).

Kops 2020. gada iesp&ja sanemt pabalstu majokla pielagoSanai ir arT personam ar redzes
invaliditati, tacu tikai 2023. gada nogal€ ir sakusies aktivitate $1s mérka grupas vajadzibu
apmierinasanai, kas strauji palielinajas 2024. gada - sanemti 144 iesniegumi no personam ar
redzes invaliditati majokla pielagoSanas pabalstam. Galvenas mérka grupas vajadzibas ir dazadu
elektronisko un sadzives paligiericu iegades vajadziba ar taktilam un runas funkcijam, ko lidz
Sim Latvijas Neredzigo biedriba nodros§inaja no valsts budzeta finans€tajiem tehniskajiem
paliglidzekliem (tiflotehnika), tacu ar to nav pietiekosi, lai pilna mera sniegtu atbalstu personam
ar redzes invaliditati.

Pabalsts majokla pielagoSanai nodroSinats saskana ar RD 2023. gada 5. aprila
noteikumiem Nr. RD-23-193-sn“Par Rigas valstspilsétas paSvaldibas pabalstu majokla
pielagosanai personam, kuras parvietojas ritenkrésla, un personam ar redzes invaliditati".
Pabalsta apmérs ir Iidz 6 000 EUR personai, kura parvietojas ratinkrésla, un lidz 2 250 EUR
personai ar redzes invaliditati. 2025. gada vid€ji viena majokla pielagosanai izlietotais
finans€jums 3 853 EUR, kas ir par 68 EUR vairak neka 2024. gada (3 785 EUR), kas skaidrojams
ar to, ka 2025. gada (30) par 6 personam samazinajas pabalsta majokla pielagoSanai sanémeju
skaits ar redzes invaliditati, kad meérka grupas vajadzibas bija tikai dazadu elektronisko un
sadzives paligiericu iegade, kam ir mazakas izmaksas neka atbalsta pasakumi personam ar
invaliditati, kuras parvietojas ratinkrésla, majoklu vides pieejamibas nodroSinasanai.

Personai ir arl iesp&ja sanemt atbalstu majokla pielagoSanai daudz lielaka apmeéra
atbilstosi vajadzibai un iesp&jam, ko nodrosina MK 2023. gada 8. septembra noteikumu Nr. 512
»Eiropas Savienibas AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana 3.1. reformu un investiciju
virziena Regionala politika” 3.1.2.1.i. investicijas “Publisko pakalpojumu un nodarbinatibas
pieejamibas veicinaSanas pasakumi cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem” otras kartas
“Atbalsta pasakumi cilveékiem ar invaliditati majoklu vides pieejamibas nodroSinaSanai”
IstenoSanas noteikumi”.

27. tabula. Pabalsta majokla pielagoSanai sanémuSo personu skaits un Sim meérkim
izlietotais Rigas valstspilsétas paSvaldibas budzZeta finanséjums

2023 18 77 836
2024 81 306 545
2025 55 211 887

Valsts finansétais invalidu asistenta pakalpojums personam ar invaliditati

Kartibu, kada tiek sniegts asistenta pakalpojums, ar 01.07.2021. nosaka Ministru kabineta
18.05.2021. noteikumi Nr.316 “Noteikumi par asistenta, pavadona un apripes pakalpojumu
personam ar invaliditati” (turpmak — MK noteikumi Nr.316). Asistenta pakalpojums paredzets,
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lai atvieglotu cilveku ar invaliditati parvietoSanos arpus majokla un nokltsanu vieta, kur cilveks
strada, macas, sanem pakalpojumu vai veic sabiedriskas aktivitates. Pakalpojumu var sanemt:

v pilngadigas personas ar [ vai Il invaliditates grupu, pamatojoties uz VDEAVK atzinumu
par asistenta pakalpojuma nepiecieSamibu (personas ar I grupas invaliditati ar redzes
traucgjumiem, ka ari ar I un II grupas invaliditati ar kustibu vai gariga rakstura
trauc€jumiem);

v" bérni no 5 Iidz 18 gadu vecumam ar invaliditati, pamatojoties uz VDEAVK atzinumu
par Ipasas kopsSanas nepiecieSamibu.

Stajoties speka MK noteikumiem Nr.316, salidzino$i ar iepriek$€jo paredzeta vienkarSota
atskaitiSanas kartiba par pakalpojuma sniegSanu, ka ar1 pakalpojuma sanémé&jam tiek pieskirts
konstants stundu apjoms ménesi, ko klients tiesigs izmantot pec saviem ieskatiem. leviesta
vienota anketa pakalpojuma nepiecieSamibas izvert€Sanai un apjoma noteikSanai pilngadigam
personam. Tapat izmainas paredz, ka bérni no 5 — 18 gadiem, kuriem pieskirts Tpasas kopsanas
pabalsts, valsts asistenta pakalpojumu var sanemt 80 stundas ménesT vai 100 stundas ménesi, ja
persona ne retak ka reizi nedéla sanem gimenes (vispargjas prakses) arsta vai arstgjosa arsta
nozimé&tas mediciniskas procediiras vai rehabilitacijas pakalpojumus. Tiem bé&rniem ar
invaliditati, kuriem ir nepiecieSama palidziba, lai parvietotos arpus majokla, bet kuriem nav
nepiecieSama 1pasa kopSana un kuri nekvalificgjas asistenta pakalpojumam, paredzets valsts
finanséts pavadona pakalpojums.

2025. gada asistenta pakalpojums sniegts 5 245 personam ar invaliditati, kas ir par 418
personam vairak neka 2024. gada (4 827). Izlietotais finans€jums 2025. gada bija 19 748 205
EUR, kas ir par 2 864 656 EUR jeb 17% vairak neka 2024. gada (16 883 549 EUR), kas saistits
ar pakalpojuma pieskirSanas krit€riju izmainam valsti 2021. gada vidu. Lai vienkarSotu
atskaitiSanas procesu asistenta pakalpojuma sniedz€jiem un pakalpojuma administréSanu, no
2014. gada novembra ir ieviesta elektroniska asistentu atskaiSu nodoSanas sist€éma, izmantojot
RD UDV portalu. Sistéma darbojas veiksmigi un 2025. gada beigas to izmantoja 1 320 asistenti,
tas ir par 149 vairak neka 2024. gada beigas (1 171).

28. tabula. Valsts finanséta invalidu asistenta pakalpojumu sapémeéju skaits un
pakalpojumam izlietotais finanséjums

2023 4355 704 1497 2154 13 793 702
2024 4 827 801 1 624 2 402 16 883 549
2025 5245 910 1757 2578 19 748 205

Vides pieejamiba

Salidzinajuma ar situaciju pirms 5 gadiem, Sodien Pasvaldiba vides pieejamibas
jautajumu risinaSana ir iesaistiti vairaki vadosie departamenti, katram savs uzdevums, atbildiba,
bet mérkis kopg€js — uzlabot vides pieejamibu Riga, lai cilveki ar funkcionaliem ierobeZojumiem
var€tu drosi un bez atbalsta parvietoties pilsétvide savas ikdienas gaitas, ka ar1 izmantot publiski
pieejamas briva laika pavadiSanas iespéjas.
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Ritenkreslu pacélaju pieSkirSana lietoSana

Majokla argjas vides pielagosanai Rigas iedzivotajiem, kuri parvietojas ritenkréslos, jau
vairak ka 20 gadus Rigas valstspilsétas paSvaldiba nodroSina finanséjumu ritenkréslu pacélaju
iegadei un izbuvei, ka arT to regularai apkopei un remontam.

Ka 2025. gada aktualitates saistiba ar So pakalpojumu atziméjamas:
pakalpojuma “Ritenkresla pacglaju pieskirSana Rigas iedzivotajiem” administréSanas nodosana
Rigas Socialajam dienestam;
jaunu saistoSo noteikumu sagatavoSana "Par ratinkrésla pacélaja pieSkirSanu lietoSana un atbalstu
majokla vides pielagoSanas pasakumu nodrosinasanai" (turpmak — SaistoSie noteikumi).

Lai nodroS$inatu efektivaku 2025. gada speka esoSo RD 2023. gada 5. aprila saistoSo
noteikumu Nr. RD-23-194-sn “Par ritenkrésla pacg€laja pieskirSanu lietoSana” izpildi un uzlabotu
ar mobilo vai stacionaro ritenkrésla pac€laju un krésla pac€laju (turpmak visi kopa — pacelajs)
lietoSanu saistito procesu parvaldibu un pakalpojuma sniegSanas parraudzibu, ar Rigas
valstspils€tas pasvaldibas Labklajibas departamental8.03.2025. rikojumu Nr. DL-25-43-rs “Par
ritenkrésla pacélaju pieskirSanas pakalpojuma nodoSanu Rigas Socialajam dienestam” tika
uzdots no 2025. gada 1. julija Rigas valstspils€tas pasvaldibas Labklajibas departamenta
administréto pakalpojumu “Ritenkrésla pac€laju pieskirSana Rigas iedzivotajiem” nodot
administréSanai Rigas Socialajam dienestam. Tika organizéta parjaunojuma ligumu slégsana ar
pakalpojumu sniedzgjiem un pac€laju lietotajiem. Veikta mantas un dokumentu nodosana.

2025. gada laika tika izstradati un 2025. gada 12.novembri pienemti jauni saistoSie
noteikumi RD-25-15-sn, “Par ratinkrésla pac€laja pieskirSanu lietoSana un atbalstu majokla vides
pielagosanas pasakumu nodrosinasanai’’ (turpmak — SaistoSie noteikumi), kas stajas speka 2026.
gada 1.janvarl.

SaistoSie noteikumi nemaina iepriek$€jo 2023. gada 5. aprila noteikumos Nr. RD-23-194-
sn noteikto personu loku, kam paSvaldibas atbalstu var pieSkirt arpus kartas, t. 1., berniem,
personam, kuras iegst izglitibu, strada vai veic brivpratigo darbu, personam, kuras regulari
apmekle arstniecibas iestadi dzivibas uzturéSanai, personam, kuru dzivesvieta ir stacionarais
pacéelajs, kas ir bijis pieskirts lietoSana citai personai.

Atskiriba no saistoSajos noteikumos Nr. RD-23-194-sn minéta, jaunajos SiastoSajos
noteikumos noteikts, ka paSvaldibas atbalsts vides pielagoSanas pasakumu nodro$inasanai arpus
dzivojamam telpam var tikt piesSkirts pasvaldibas pabalsta veida un persona, kurai pieskirts
pabalsts, pati nodroSina vides pielagoSanas pasakumus; $ada gadijuma Ipasuma tiesibas uz jau
raditajam veértibam ir personai. Ja persona pasvaldibas atbalstu vélas sanemt pasvaldibas pabalsta
veida, tad personai atbalstu var pieskirt arpus kartas. Noteikumi noteic, ka pasvaldibas pabalsts
personai tiek izmaksats péc ratinkrésla pacelaja ierikoSanas darbu pabeigSanas uz RSD lémuma
pamata, ja persona iesniegusi dokumentus, kas apliecina darbu pabeigSanu. Paredz€ta personas
iespgja izveleties, kadu paSvaldibas atbalsta veidu persona vélas sanemt — pasvaldibas
finans€jumu pacé€laja iegadei un ierikoSanai vai paSvaldibas pabalstu pac€laja iegadei un
ierikoSanai.

Uz 2025. gada 31. decembri personu skaits rinda bija 80 personas. 2025. gada tika
sanemti 36 jauni personu iesniegumi par nepiecieSamibu lietoSana sanemt ritenkrésla pacélaju.
2025. gada no rindas izstajas 44 personas, no kuram 26 personas lietoSana sanéma ritenkrésla
pacelaju, 18 personam mainijas dzives apstakli (dzivesvietas maina, veselibas stavokla izmainas,
u.c. apstakli).

Ritenkreslu pacelaju iegadei, izbiivei, apkopei un remontam no Rigas pilsétas
paSvaldibas 2025. gada budzeta izlietoti 108 062 EUR (2024. gada — 111 135 EUR; 2023 —
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161 694 EUR; 2022 — 58 220 EUR; 2021 — 149 696 EUR), no tiem 68 901 EUR izlietoti 7 jaunu
stacionaro ritenkréslu pacélaju izbiivei, 39 161 EUR ritenkréslu pac€laju uzturésanai.

9. attels. Pasvaldibas finanséjuma sadalijums ritenkreéslu pacélaju PARKA atjaunoSanai
un uzturésanai 2025. gada.

Finanséjuma sadalijums

Pacélaju
apkope
13%
Pacélaju
izbave
67%

Pacélaju
remonts
20%

Socialas apriupes pakalpojumi dzivesvieta

Socialas apriupes pakalpojumus dzivesvietd sanem personas, kuras dzivo vienas, vai
gadijuma, ja ar So personu kopa dzivojosie gimenes locekli vecuma, veselibas stavokla vai
nodarbindtibas dél nevar nodrosinat tai nepieciesamo apripi.

Rigas valstspilsétas pasvaldiba sniedz Sadus socialas apriipes pakalpojumus dzivesvieta:

V' apripe majas (pakalpojuma veida, t.sk. individualiz&ta apriipes pakalpojuma veida, vai
materiala atbalsta veida);
silto pusdienu piegade majas;
,,drosibas pogas” pakalpojums;
pavadona — asistenta pakalpojums;
aprupétas dzivesvietas pakalpojums;
videovizites pakalpojums.
2025. gada socialas apriipes pakalpojumus dzivesvieta nodroSinaja 16
Iigumorganizacijas, ar kuram noslégti 14 pakalpojumu nodrosinasanas ligumi, tai skaita: apripe
majas — 11 ligumorganizacijas, apriipeta dzivesvieta — 3 ligumorganizacijas, videovizite — viena
ligumorganizacijas, ,,droSibas poga” — 4 ligumorganizacijas, silto pusdienu piegade majas —
divas ligumorganizacijas, pavadonis — asistents — viena ligumorganizacija.

2025. gada socialas apriipes pakalpojumus dzivesvieta kopuma sanémusas 12 661
personas, t.sk., 1 386 bérni ar invaliditati. Apriipes majas (pakalpojuma sniedzgja pakalpojuma
veida, materiala atbalsta veida un individualizétas apriipes veida), apriipetas dzivesvietas, silto
pusdienu piegades majas, ,,droSibas pogas” pakalpojuma, videovizites pakalpojuma un pavadona
— asistenta pakalpojuma nodroSinasanai 2025. gada kopa izlietoti 47 716 759 EUR (skat. 29.
tabulu).

Socialas apripes pakalpojumu dzivesvieta sanémégju skaits 2025. gada (12 661)
salidzinajuma ar 2024. gadu (12 199) ir par 462 personam jeb 4% lielaks, bet izlietotais
finans€jums 2025. gada (47 716 759 EUR) ir par 4 987 988 EUR jeb 12% lielaks neka 2024.
gada (42 728 771 EUR).

SNENENENAN
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2025. gada apriipi majas pakalpojuma veida (gan pilngadigam personam, gan b&rniem),
t.sk. individualizetas apriipes pakalpojuma veida, sanéma 9 386 personas (t.sk. 8 022 pilngadigais
un 1 364 bérni), kas ir par 1 096 personam (660 pilngadigas personas, 436 bérns) jeb 13 %
personam vairak neka 2024.gada. Izlietotais finanséjums pakalpojumam 2025. gada — 44 201
631 EUR (36 556 527 EUR pilngadigajiem, 7 645 104 EUR bérniem), kas ir par 5 155 375
EUR jeb 13% vairak neka 2024. gada.

Kopgjais apripes stundu skaits (pilngadigas personas un bérni) 2025. gada pret 2024.
gadu palielinajas par 11 % - no 4 465 586 apriipes stundam Iidz 4 947 475 apriipes stundam
(salidzinosi 2024. gada pret 2023. gadu palielinajums bija 13 %).

Finans€juma palielinajumu ietekmé&ja ne tikai pieprasijums péc pakalpojuma, bet ari
apripes majas pakalpojuma cenas izmainas — palielinajums par vienu apriipes stundu no 2022.
gada februara bija no 6,12 uz 6,29 EUR, no 2023. gada februara — uz 7,86 EUR, no 2024. gada
1. aprila — uz 8,20 EUR par vienu apriipes stundu.

No pilngadigo apriipes majas pakalpojuma sanémgjiem (pakalpojuma veida) palielinajas
personu skaits ar loti zemam paSapripes sp&jam, t.i., kuram nepiecieSams apripes apjoms vairak
par 12 stundam nedéla - par 393 personam jeb 8% (no 4 838 personam 2024. gada lidz 5 231
personam 2025. gada), kas liecina par to, ka klienti klust vairak aprip&jami un uzraugami, t.sk.
pieaug personu ar demenci skaits. Izlietotais finans€jums So personu apriipei (29 155 379 EUR)
2025. gada palielinajas par 2 745 898 EUR jeb 10%.

Bernu skaits, kuri sanéma pakalpojuma sniedz€ja sniegtu aprupi majas, t.sk.
individualizéto apripes pakalpojumu, 2025. gada (1 364) palielinajies par 436 bérniem jeb
47% (salidzinoSi 2024. gada pret 2023. gadu par 189 bérniem jeb 26 %. Izlietotais finanséjums
apripes majas pakalpojumam b&rniem, t.sk. individualiz&tajai apriipei, 2025. gada (7 645 104
EUR) palielinajies par 1 919 270 EUR jeb 34%.

Apripes majas pakalpojuma materiala atbalsta veida sanéméju skaits 2025. gada (3 778)
salidzino$i ar 2024. gadu (4 131) samazinajas par 353 jeb 9 % personam, t.sk. pilngadigo
personu saneémegju skaits samazinajas par 350 jeb 9% personam, bet bérnu ar funkcionaliem
traucgjumiem skaits samazinajas par 3 personam jeb 12 %. Izlietotais finans€jums materialajam
atbalstam 2025. gada — 1 788 309 EUR (1 777 770 EUR pilngadigajiem, 10 539 EUR bérniem),
kas ir par 164 668 EUR jeb 8% mazak neka 2024. gada. Ka iemeslu samazinajumam var miné&t
to, ka klienti bieZak izv€las sanemt apriipi, kuru sniedz profesionals pakalpojuma sniedzgjs, jo
materiala atbalsta apmeérs ir neliels, vai arT nav atbalsta personu, kas varétu sniegt apriipi. Tapat
palielinas ari to klientu skaits, kas izv€las mainit apriipes veidu uz pakalpojuma sniedzgja
nodroSinatu pakalpojumu, jo tuvinieki nevar pilnvertigi iesaistities apriipé (darba attiecibu dél,
vai tadel, ka apriipgjama persona ir ar loti zemam paSapriipes sp€jam utml.) vai izv€las stradat
pie pakalpojuma sniedz&ja un apriipét tuvinieku, lai nodroSinatu sev socialas garantijas.

“DroSibas pogas” pakalpojuma sanéméju skaits 2025. gada (1 132) salidzinajuma ar
2024. gadu (1 016) palielinajas par 116 personam jeb 11%, finansé¢juma (333 514 EUR)
pieaugums ir par 57 317 EUR jeb 21%.

Silto pusdienu piegadi majas 2025. gada (289) sanéma par 14 personam jeb 5% vairak
neka 2024. gada (275), finans€juma (402 517 EUR) pieaugums ir par 24 410 EUR jeb 6%.

Pavadona — asistenta pakalpojumu 2025. gada (274) salidzino$i ar 2024. gadu (274)
sanéma identisks klientu skaits, finanséjuma (57 001 EUR) pieaugums — par 8 541 EUR jeb
18%.

Apriipétas dzivesvietas pakalpojumu 2025. gada (79) sanéma par 12 personam jeb 13
% mazak, izlietotais finans€jums (928 465 EUR) samazinajies par 92 652 EUR jeb 9%.

Videovizites pakalpojuma sane€mégju skaits 2025. gada bija 2 klienti (izlietotais
finans€jums 4 969 EUR), kas salidzino$i ar 2023. gada klientu skaitu — 3 klienti, ir par vienu
klientu mazaks. Pieprasijums péc videovizites pakalpojuma samazinas, jo klientu interese par
sazinu ar sociala pakalpojuma sniedz&ju, izmantojot tehnologiskos risindgjumus, joprojam ir
neliela.
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Iedzivotaju demografiska situacija (sabiedribas novecosana) un cilvéku ar invaliditati
skaita pieaugums tapat ka iepriek$€jos gados ari 2025. gada atspogulojas socialas apriipes
pakalpojumu pieprasijuma. No visiem socialas apripes pakalpojumiem personas dzivesvieta
(apripes majas pakalpojums (t.sk. pakalpojuma sniedz€ja, materiala atbalsta veida un
individualizétas apriipes veida), aprupétas dzivesvietas pakalpojums, silto pusdienu piegade
majas, pakalpojums ,drosibas poga”, pavadona - asistenta pakalpojums, videovizites
pakalpojums) lielakais un finansiali ietilpigakais ir apriipes majas pakalpojums, kurs ar1 2025.
gada iezim¢jas gan ar klientu skaita, gan apjoma (apriipes stundas) pieaugumu, 1idz ar to arT ar
finans€juma ievérojamu palielinajumu.

Nemot veéra pedejo tris gadu tendences, prognoz€jams, ka ar1 2026. gada saglabasies
apripes majas pakalpojuma san€mgéju skaita un apjoma piecaugums.

29. tabula. Socialas apriipes pakalpojumu dzivesvieta sanéméju skaits un izlietotie finansu
Iidzekli no Rigas valstspilsétas pasvaldibas budZeta

2023 2024 2025
Personu skaits* 11 469, t.sk. 120 12 199, t.sk. 140 | 12 661, t.sk. 190
UKR UKR UKR
Izlietotie finansu lidzekli, EUR 35376 141, t.sk. 42 728 771, t.sk. | 47 716 759, t.sk.
UKR 389 769** | UKR 593 742*** | UKR 681 754***

* parskata perioda laika persona var biit mainijusi apriipes majas pakalpojuma veidu.

** no 2022. gada februara cena par vienu apriipes stundu palielinata uz 6,29 EUR jeb par 2,7%;
no 2023. gada februara cena par vienu apripes stundu palielinata uz 7,86 EUR jeb par 25%.
*#%* no 2024. gada aprila cena par vienu apripes stundu palielinata uz 8,20 EUR jeb par 4.3%.

2025. gada sniegts lielaks atbalsts arT Ukrainas iedzivotajiem, nodroSinot socialas apripes
pakalpojumus dzivesvieta 190 personam par kop€jo summu 681 754 EUR. Salidzinosi 2024.
gada atbalsts sniegts 140 personam par kop&jo summu 593 742 EUR.

Ukrainas iedzivotaju vajadzibam izlietotais finansg€jums tika kompenséts no valsts
budZeta lidzekliem.

Apriipe majas

Apriape mdajas nodrosina personas pamatvajadzibu apmierinasanu, palidzibu majas
darbos un personiskaja apripé personam, kuram ir objektivas griitibas apriipét sevi vecuma vai
funkcionalo traucéjumu deél.

Apriipes majas nepiecieSamibas izverteéSanu veic RSD Sociala darba nodalas Socialas
apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu noveértéSanas sektora specialists, aizpildot
personas vajadzibu pé€c sociadlajiem pakalpojumiem novért€Sanas karti, kura tiek noteikts
personai nepiecieSamas apripes apjoms (Iidz 35 stundam nedg@la, vai parsniedz 35 stundas
nedéla, bet persona vélas turpinat dzivot sava dzivesvieta un ir izteikusi vélmi sanemt apriipes
majas pakalpojumu) atbilstosi personas pasSapriipes sp&jam un aktivitatém, kuras persona nevar
veikt pati.

2025. gada Rigas valstspilsétas pasvaldiba apripi majas pakalpojuma veida nodro$inaja
7 869 pilngadigam personam (t.sk. 51 ukrainiem) par kopg&jo summu 36 343 389 EUR (t.sk.
186 706 EUR ukrainiem) un 766 bérniem ar funkcionaliem traucejumiem (t.sk. 90
ukrainiem) par kop€jo summu 3 892 995 EUR (t.sk. 408 335 ukrainiem) (skat. 30. tabulu),
saskana ar iepirkumu pérkot pakalpojumu no 7 pakalpojuma sniedzgjiem:

V" Biedriba “Svéta Jana palidziba"
v" SIA “Pirmais patronaZas serviss";
v" Biedriba “Latvijas Sarkanais krusts";
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SIA “Majas apriipe";

Biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba”,

AS “Apriipes birojs”,

SIA "Senior Latvia".

2025. gada augusta uzsakta individualizéta apriipe majas pilngadigam personam,
kuru Iidz gada beigam sanéma 153 personas, izlietotais finanséjums 213 138 EUR (skat. 30.
tabulu), nodros$ina 6 pakalpojuma sniedzgji:

SIA “Pirmais patronazas serviss";

Biedriba “Svéta Jana palidziba";

SIA “Majas apriipe";

Biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba”,

SIA “Hospiss Maja”,

STA "Senior Latvia".

Bérnu ar funkcionaliem traucgjumiem (Iidz 20 - 24 gadu vecumam) apriipes
nodrosinasanu individualizétas apriipes veida (598 personam, t.sk. 10 ukrainiem par kopgjo
summu 3 752 109 EUR, t.sk. 56 976 EUR ukrainiem) veica 8 pakalpojuma sniedzgeji:
Invalidu un vinu draugu apvieniba “Apeirons";

SIA “CareLat";

Nodibinajums “Caritas Latvija";

SIA “Pirmais patronazas serviss";

Biedriba “Latvijas Sarkanais krusts";

SIA “Majas apriipe";

Biedriba “Nepaliec viens";

Biedriba “Svéta Jana palidziba".
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Materialais atbalsts apriipes nodroSinasanai majas

Rigas valstspilsétas pasvaldiba paredz ar1 alternativu apripes majas pakalpojumu
nodroS§inasanas veidu, kad apriipi majas veic klienta izvéleta privatpersona un pasvaldiba sniedz
materialu atbalstu apriipgjamajai personai apripes majas pakalpojuma nodroSinasanai (ja
personas (gimenes) 1iciba esosie lidzekli neparsniedz valsti noteiktas minimalas algas apméru
katram gimenes loceklim (2025. gada — 740 EUR).

2025. gada aprupes majas pakalpojumu materiala atbalsta veida sapéma 3 778
pilngadigas personas (t.sk. 35 ukraini) par kop&jo summu 1 788 309 EUR (t.sk. 15 035 EUR
ukrainiem) un 25 bérni ar funkcionaliem trauc€jumiem par kopg€jo summu 10 539 EUR (skat.
30. tabulu).

30. tabula. Apriipe majas pakalpojuma sanémeéju skaits un izlietotie finanSu Iidzekli no
Rigas valstspilsétas pasvaldibas budzeta

2023 2024 2025
Apripes majas pakalpojums pakalpojuma 7010 7773 8 635
sniedzeja pakalpojuma veida*
Izlietotie finansu lidzekli, EUR 29695695 | 35939 891 40 236 384
Apriipes majas pakalpojums materiala 4 255 4131 3778
atbalsta veida*
Izlietotie finansu lidzekli, EUR 1 936 242 1 953 335 1788 309
Individualizéta apriipe majas* 443 516 751
Izlietotie finansu lidzekli, EUR 2297786 3106 365 3 965 247

* parskata perioda laika persona (gan pilngadigie, gan bérni, gan ukraini) var biit mainijusi
apripes majas pakalpojuma veidu.
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»Drosibas pogas” pakalpojums

wDrosibas pogas” pakalpojums nodrosina nepartrauktas sazinas iespéjas, informativu
atbalstu un palidzibu 24 stundas diennakti personam, kuram vecuma vai funkcionalo traucéjumu
dél pastav risks nonakt bezpalidzibas stavokl.

2025. gada “Drosibas pogas” pakalpojumu Rigas valstspils€tas pasvaldibas iedzivotajiem
nodroSinaja 4 pakalpojuma sniedz€ji - biedriba “Latvijas Samariesu apvieniba”, SIA “Majas
apripe” biedriba “Latvijas Sarkanais krusts" un SIA “Dzivibas poga”.

“Drosibas pogas” pakalpojums pieskirts 1 132 personam par kop&jo summu 333 514
EUR (skat. 31. tabulu).

31. tabula. “Drosibas pogas” pakalpojuma sanémeéju skaits un izlietotie finansu lidzekli no
Rigas valstspilsétas pasvaldibas budZeta

2023 2024 2025
Pakalpojuma sanémeéju skaits 847 1016 1132
Izlietotie finansu lidzekli, EUR 226 160 276 197 333 514

Silto pusdienu piegade majas

Silto pusdienu piegade majas tiek nodrosinata personam, kuras fiziska vai GRT dél pasas
nevar pagatavot siltu édienu, ka ari tam personam, kuras to nevar pagatavot sadzives apstaklu
del.

Silto pusdienu piegadi majas 2025. gada nodro$inaja personu apvieniba “Aleks un V
Concord Service Group CNC”.

2025. gada silto pusdienu piegade majas pieskirta 289 personam (t.sk. 1 ukrainim) par

kop&jo summu 402 517 EUR, t.sk. 2 081 EUR ukrainim (skat. 32. tabulu).

32. tabula. Silto pusdienu piegade majas — sanéméju skaits un izlietotie finansu Iidzekli no
Rigas valstspilsétas paSvaldibas budZeta

2023 2024 2025
Pakalpojuma sanémeéju skaits 297 275 289
Izlietotie finanSu Iidzekli, EUR 341 903 378 107 402 517

Pavadona — asistenta pakalpojums

Pavadona — asistenta pakalpojums nodrosina fizisku un informativu atbalstu personam,
kuram trikst sazinai nepiecieSamo prasmju un ir nepiecieSama pavadosas personas klatbiitne
vai fiziska vai gariga rakstura traucéjumu del ir apgritinata parvietosands arpus mdjokla,
apmekléjot valsts vai pasvaldibas iestdades un organizdcijas sadzives jautajumu risinasanai, ka
ari veselibas apripes pakalpojumu sniedzéjus.

Pavadona — asistenta pakalpojumu 2025. gada nodroSinaja biedriba “Svéta Jana
palidziba”.

2025. gada pavadona — asistenta pakalpojums piesSkirts 274 personam (t.sk. 2
ukrainiem) par kop&jo summu 57 001 EUR, t.sk. 201 EUR ukrainim (skat. 33. tabulu).
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33. tabula. Pavadona — asistenta pakalpojuma sanemeju skaits un izlietotie finansSu Iidzekli
no Rigas valstspilsétas pasSvaldibas budZeta

2023 2024 2025
Pakalpojuma sanémegéju skaits 225 274 274
Izlietotie finanSu Iidzekli, EUR 40 032 48 460 57 001

Apriupétas dzivesvietas pakalpojums

Apripetas dzivesvietas pakalpojums nodrosina viena sociald pakalpojuma sniedzéja
sniegtu socialas apriipes un ar socidalo apripi saistitu pakalpojumu kopumu, ietverot dzivesvietas
pieldagosanu, tehniskos paliglidzeklus un persondlu, personam, kuram nepieciesamais apripes
majas pakalpojuma apjoms parsniedz 35 stundas nedéla, bet persona velas turpinat dzivot sava
dzivesvieta.

Apriipétas dzivesvietas pakalpojumu 2025. gada nodrosinaja 4 ligumorganizacijas:

SIA , “Majas apripe”;

Biedriba , “Latvijas SamarieSu apvieniba”;

SIA , “Senior Group Latvia”;

STA “Caritas misija”.

2025. gada apriipétas dzivesvietas pakalpojums sniegts 79 personam, t.sk. 1 ukrainim
par kopgjo summu 928 465 EUR, t.sk., 12 420 EUR ukrainim (skat. 34. tabulu).

ANANENEN

34. tabula. Apriipétas dzivesvietas pakalpojuma sanéméju skaits un izlietotie finansu
Itdzekli no Rigas valstspilsétas paSvaldibas budzZeta

2023 2024 2025
Pakalpojuma sanémeéju skaits 105 92 79
Izlietotie finansu lidzekli, EUR 834 154 1021117 928 465

Videovizites pakalpojums

Videovizites pakalpojums nodrosina attalinatu uzraudzibu un ikdienas sazinu personam
dzivesvietd, kuras sanem apriipes majas pakalpojumu pakalpojuma sniedzéja veida, ar merki
nodrosinat personam iespeju saglabat péc iespéjas neatkarigu dzivesveidu un novérst personas
emocionala stavokla pasliktinasanos.

Videovizites pakalpojumu 2024. gada nodros$inaja 2 ligumorganizacijas —

v SIA , “Majas apripe”;
v" SIA, “Senior Latvia”.

2025. gada videovizites pakalpojums nodro$inats 2 personam par kop&jo summu 4 969

EUR (skat. 35. tabulu).

3S. tabula. Videovizites pakalpojuma sanémeju skaits un izlietotie finanSu Iidzekli no Rigas
valstspilsétas pasvaldibas budZeta

2023 2024 2025
Pakalpojuma sanéméju skaits 4 3 2
Izlietotie finansu lidzekli, EUR 4171 4733 4 969
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Dienas un kopienas centri pilngadigam personam

Dienas centri ir pakalpojums, kas rada iespéju personai attistit socialas prasmes,
izglitoties un saturigi pavadit brivo laiku. DC palidz cilvekiem veidot socialos kontaktus, giit
atbalstu, mudina iesaistities dazadas individualas, grupas un kopienas aktivitatés. Klienti liela
mera ir aicinati veidot DC aktivitasu saturu pasi, vini piedalas to organizésana un apzina citus,
kam ir nepieciesams socials atbalsts. lespéja piedalities DC aktivitates ir jebkurai pilngadigai
personai, bet ipasi aicinati ir tuvakaja kopiena dzivojosie iedzivotdji, tai skaitd personas, kuras
sasniegusas pensijas vecumu, personas ar invaliditati, personas, kuras nav nodarbindtas, ka art
citas pilngadigas personas. DC darbojas péc briva apmekléjuma principa. So centru
apmeklésanai klientam nav nepieciesams RSD nosutijums.

Kopienas centra tiek nodrosinatas aktivitates, kas vairo iedzivotaju lidzdalibu, socidlo
aktivitati un piederibas sajiitu kopienai, uzlabo KC apmeklétaju pasorganizésands prasmes,
attista neformala socialda atbalsta tiklojumu, veicina atbildibas sajiitu par savu ricibu un
apkartéjo vidi, attista brivpratigo darbu, veicina iedzivotdju neformalo paspalidzibas grupu
radisanu, lai identificétu, veidotu un paplasindtu kopienas aktivus un resursu sistému, aktivize
kopiena esoSas nevalstiskas organizdacijas, iesaistot tas kopienas vajadzibu un esoSo
pakalpojumu kvalitates novértésand, ka ari veic citas ar KC apmeklétdju socialajam iniciativam
saistitas organizatoriskas darbibas.

DC un KC pakalpojuma ietvaros tiek organizetas individualas, grupu nodarbibas un
aktivitates (kognitivo sp&ju uzturéSanai/attistiSanai, fizisko aktivitasu, radosas, intereSu u.c.
nodarbibas specialistu vadiba), informativi — izglitojosie pasakumi (lekcijas, ekskursijas, kulttiras
pasakumi u.c.). DC un KC klientiem pieejamas sociala darbinieka un citu specialistu (piem&ram,
psihologa, fizioterapeita u.c.) konsultacijas, ka arT tiek sniegti atbalsta pakalpojumi tuviniekiem
(konsultacijas, atbalsta, izglitojosas grupas u.c.). Tapat vairakos DC un KC tiek attistita sadarbiba
un atbalsta sniegSana kopienas NVO (iesp&ju robezas nodrosinata iesp&ja izmantot DC un KC
telpas u.tml.). KC akcent€ts socialais darbs kopiena, brivpratiga darba attistiSana un organizéSana
kopiena un atbalsta sniegSana kopienas un grupu Iideriem.

2025. gada Riga darbojas 13 DC/KC, t.sk.,, S DC un 8 KC, tai skaita piecas RSD
struktiirvienibas un astoni ligumorganizaciju DC/KC.

2025. gada DC un KC pilngadigam personam pakalpojumus sniedza:

RSD DC “Kengarags”;

RSD DC “Kamene”;

RSD DC “Vecmilgravis”;

RSD DC “Kastanis”;

RSD KC “Abelzieds”;

Biedribas “Latvijas Neredzigo biedriba” DC “StrazdumuiZas dienas centrs”;

Biedribas “Latvijas Nedzirdigo savieniba” KC “Ritausma”;

Nodibinajuma ,,Latvijas Evanggliski luteriskas baznicas Diakonijas centrs”:

o KC “Paaudzes”;

o KC “Dzivibas aka”;

o KC “Mes”;

Biedribas “Rigas aktivo senioru alianse” KC * Grizinkalns”;

Biedribas “Svétas Gimenes Maja” KC “Svétas Gimenes Maja”;

Biedribas “Resiliences centrs” KC “Resiliences avots”

2025. gada DC un KC klientiem tika nodro$inats plass pakalpojumu klasts (kulinarijas
nodarbibas, datora lietoSanas nodarbibas, iesp€ja iesaistities dazadas intereSu nodarbibas —
rokdarbos, gleznoSana, zimesana, dazadas kustibu aktivitatés (vingroSana ar fizioterapeitu,
Cigun, pilates, flamenko dejas). Tapat bija iesp&ja attistit latvieSu, anglu un vacu valodas
prasmes, ka ar1 péc nepiecieSamibas var€ja sanemt sociala darbinieka un psihologa individualas
konsultacijas.

A SANENENE NN NN
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2025. gada 8 ligumorganizaciju DC/KC tika nodroSinatas 283 vietas un 156 vietas
ukrainiem. DC/KC pakalpojumu sanéma, t.sk. ukraini, 5 252 personas, kas salidzinosi ar 2024.
gadu (4 937) ir par 315 personam vairak. Lielakais klientu skaita picaugums bija biedribas
"Resiliences centrs" kopienas centra "Resiliences avots", salidzinot ar 2024. gadu klientu skaits
palielinajas par 260 personam. Klientu skaita palielindjums saistits ar DC pareju uz KC
pakalpojuma sniegSanu, ka rezultata KC aktivitatés tiek iesaistits arvien lielaks kopienas
iedzivotaju skaits.

2025. gada kopienas centra "Resiliences avots' tika paplaSinats aktivitaSu apjoms
jaunieSiem. Un nodro$inats mobila ielu sociala darba pakalpojums ar jaunieSiem apkaimés,
ar merki nodrosinat informativi izglitojoSu un psihoemocionalu atbalstu augsta riska jaunieSiem,
iesaistot vinus jégpilnas briva laika aktivitates (t.sk. sporta un radosajas).

DC un KC pakalpojumam Iigumorganizacijas no paSvaldibas budzeta izlietotais
finans€jums 2025. gada bija 1 837 270 EUR, bet RSD DC un KC izlietotais finansgjums —
123 067 EUR (skat. 36. tabulu).

2025. gada RSD DC pakalpojums pilngadigam personam sniegts 4 DC un viena KC.
Kopa 2025. gada pakalpojumu sanéma 902 personas, kas ir par 15 vairak neka 2024. gada (887).

36. tabula. DC un KC pakalpojuma sanémgeju skaits un izlietotie finansSu Iidzekli no Rigas
valstspilsétas pasvaldibas budZeta

2023 2024 2025
DC un KC skaits 15 13 13
Klientu skaits 2 849 4937 5252
ligumorganizacijas
Klientu skaits RSD DC/KC 1190 887 902
Klientu skaits kopa 4039 5824 6 154
Izlietotie  finanSu  Iidzekli 846 282 1597017 1837270
Iigumorganizacijas, EUR
Izlietotie finanSu Iidzekli RSD 262 788 244 615 123 067
DC/KC, EUR
Izlietotie finanSu Iidzekli kopa, 1109 070 1 841 632 1960 337
EUR

Dienas apriipes centri personam ar demenci

Dienas apriipes centri personam ar demenci ir pakalpojums, kas dienas laika
nodrosina socidlo apripi. DAC mérkis ir iespéju robezas uzturét un attistit klientu socialas
prasmes un nodroSindt saturigu briva laika pavadisanu, bet vienlaicigi atslogot ari klientu
piederigos no apripes pienakumu veiksanas, radot iespéju pilnvértigi atgriezties darba tirgi.

DAC pakalpojuma sanemsanai klientam nepiecieSams RSD izsniegts nostijums.

DAC pakalpojuma ietvaros tiek nodroSinata klientu uzraudziba, nepiecieSamibas
gadfjuma tiek sniegta palidziba paSapriip€, organiz€tas nodarbibas (kognitivo sp&ju
uzturéSanai/attistiSanai, muzikas, makslas, kustibu terapijas u.c. nodarbibas specialistu vadiba),
kulturas pasakumu apmekl€Sana, sociala darbinieka, ergoterapeita, fizioterapeita, psihologa u.c.
specialistu konsultacijas, ka arT atbalsta pakalpojumi (konsultacijas, atbalsta grupas u.c.) klientu
tuviniekiem.

2025. gada Riga darbojas piecu ligumorganizaciju seSi DAC (kopa 136 vietas):

v" Biedribas “Svéta Jana palidziba” DAC “Ozolaine” (25 vietas) un DAC “Duntes ozoli”

(25 vietas);

v SIA “Bérnu oaze” DAC “Oaze” (26 vietas);
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v' Biedribas “Dzintarkrasta serviss” DAC “Liepa” (20 vietas);
v SIA “Apriipes centrs “Agate”™ DAC “Agate” (20 vietas);
v Biedribas “Latvijas Samarie$u apvieniba” DAC “Zubites” (20 vietas).

2025. gada DAC pakalpojumu sanéma 180 personas, kas salidzinajuma ar 2024. gadu
(175) ir par 5 personam vairak.

2025. gada pakalpojumu vargja sanemt vairak personas, jo ar 2023. gada aprili iesp€jas
sanemt DAC pakalpojumu ir ar1 klientiem bez diagnozes demence, bet ar viegliem un méreniem
kognitiviem traucgjumiem - tas ir lietderigi tieSi preventivu iemeslu dél, t.i., lai maksimali
samazinatu iesp&ju demences pazimém progreset. Tapat arTt no 2023. gada rasts finans€jums, lai
DAC vietu skaitu palielinatu par 6 vietam, ka art ar 2023. gada jiniju DAC pakalpojuma
izmaksas ieklauts finans€jums transportam, klientu nogadasanai DAC un atpakal dzives vieta,
kas biitiski nosaka klientu iesp€jas izmantot DAC pakalpojumu.

DAC personam ar demenci pakalpojumam no Rigas valstspilsétas pasvaldibas budzeta
izlietotais finans€jums 2024. gada bija 966 610 EUR (skat.37. tabulu).

37. tabula. DAC personam ar demenci pakalpojuma sanémeéju skaits un izlietotie finansu
Itdzekli no Rigas valstspilsétas paSvaldibas budzZeta

DAC personam ar demenci skaits 6 6 6
Klientu skaits 160 175 180
Izlietotie finanSu Iidzekli, EUR 621 847 900 199 966 610

Socialais darbs stacionarajas arstniecibas iestades

Sociala darba staciondaraja arstniectbas iestade (turpmdak — slimnica) mérkis ir sniegt
socidalo darbinieku atbalstu veselibas apriipes iestadés esosam personam, lai nodrosinatu
socialds apriipes nepartrauktibu, izrakstoties no veselibas apripes iestades, ka art palidzibu citu
socialo problému risindsana.

Pasvaldibas dotacijas nodroSinasana sociala darba slimnicas finanséSanai uzsakta 2013.
gada marta péc parvaldes uzdevuma delegéSanas ligumu noslégsanas ar 6 slimnicam uz tris
gadiem.

2016. gada janvari — marta saskana ar RD 15.12.2015. lémumu Nr.3314 “Par parvaldes
uzdevuma delegésanu” parvaldes uzdevuma delegésanas ligumi noslégti jau ar 7 slimnicam:
VSIA “Bérnu kliniska universitates slimnica”;

VSIA “Traumatologijas un ortop&dijas slimnica”;

SIA “Rigas 2.slimnica”;

VSIA “Rigas psihiatrijas un narkologijas centrs”;

SIA “Rigas Dzemdibu nams”;

SIA “Rigas Austrumu kliniska universitates slimnica”;

VSIA “Paula Stradina Kliniska universitates slimnica”.

2019. gada atkartoti uz 3 gadiem saskana ar RD 19.12.2018. 1émumu Nr.1 875 “Par
parvaldes uzdevuma delegéSanu” parvaldes uzdevuma deleg€Sanas ligums parslégts ar 7
slimnicam.

2021. gada (05.11.2021.), pamatojoties uz 06.10.2021. RD lémumu Nr.931*“Par parvaldes
uzdevuma deleggSanu” parvaldes uzdevuma delegéSanas ligums noslégts ar 8. slimnicu - AS
“Latvijas Juras medicinas centrs”.

2022. gada saskana ar RD 08.06.2022. [émumu Nr. 1 583 “Par parvaldes uzdevuma
delegésanu” parvaldes uzdevuma delegéSanas ligumi atkartoti noslégti ar 8 slimnicam uz 7
gadiem.

AN

157



Slimnicas nodro$inata sociala darba pakalpojuma, kas tiek finans€ts no paSvaldibas
budzeta, ietvaros tiek nodroSinatas $adas darbibas:

v" Klientu socialo situaciju izvérté$ana, socialo problému identificé$ana, nepiecie$amo
darbibu veiksana socialo problému risinasana, tai skaita palidzibas sniegSana klientam
personu apliecino$u dokumentu atjaunosana un dokumentu (iesniegumu) sagatavosana
saistiba ar klientu vajadzibam nepiecieSamu socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
nodro$inasanu, nepiecieSamibas gadijuma parstavétas klienta intereses valsts un
pasvaldibas institiicijas;

v" sadarbiba ar RSD un citam valsts un pa$valdibas institiicijam, lai nepiecieSamibas
gadijuma klients péc izrakstiSanas no slimnicas varétu sanemt vina vajadzibam
atbilstoSus socialos pakalpojumus (atbilstoSi klienta socialajai situacijai un vina
vajadzibam tiek organizéta mediciniska vai sociala apriipe, ilgstoSas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas institiicijas pakalpojums, transporta pakalpojums un citu
pakalpojumu pieejamiba);

v" konsultacijas un informaciju par iespé&jam sanemt socialos pakalpojumus un socialo
palidzibu;

v" psihosociala palidziba klientam un/vai vina gimenes locekliem u.c.

2025. gada slimnicu socialie darbinieki saskana ar parvaldes uzdevuma delegéS$anas
ligumiem ir sniegusi atbalstu un palidzibu 10 877 personam, sniegto konsultaciju skaits — 16 567.
2025. gada klientu skaits (10 877), salidzinot ar 2024. gada klientu skaitu (10 386), bija par 491
klientu vairak. Savukart sniegto konsultaciju skaits 2025. gada (16 567) bija par 313 mazak
neka 2024. gada (16 880) (skat. 38. tabulu).

38. tabula. Sociala darba pakalpojums slimnicas

Slimnicu skaits 8 8 8
Socialo pakalpojumu sanémeéju skaits 10 355 10 386 10 887
Konsultaciju skaits 1876 16 880 16 567

2025. gada socialo pakalpojumu piesaistes joma joprojam aktuals institucionalas apripes
pieprasijums (islaiciga un ilgsto$a sociala apriipe), transporta pakalpojums un apriipes majas
pakalpojums. Sociala darba slimnicas ietvaros socialie darbinieki klientiem ir palidz&jusi risinat
dazadas socialas problémas.

Pilngadigam personam visvairak risinatas problémas — veselibas (nepiecieSama sociala
apriipe, invaliditate u.c.), socialo prasmju trilkums (apgritinata sadzives vadiSana, samazinatas
pasapriipes prasmes, b&rnu audzinasanas un apriipes prasmju trikums), saskarsmes
problémas/konflikti (svarigu attiecibu/socialo kontaktu trukums, paaudzu konflikti, konflikti
partnerattiecibas), atkaribas, likumparkapumi, vardarbiba (cietusais un varmaka), nodarbinatiba,
valsts valodas zinasanu trikums, nenokartoti dokumenti.

Savukart, bérniem visvairak identificétas problémas - vardarbiba (visbiezak novarta
pameSana/apriipes trukums), veselibas problémas (nepiecieSama sociala apriipe, invaliditate,
psihiskas veselibas problémas - kas ietekmé b&rna uzvedibu, kas saistitas ar depresiju, tendenci
uz paskaitejumu, agresiju u.tml.), saskarsmes problémas/konflikti (visvairak paaudzu konflikti,
konflikti izglitibas iestadg, ar skolas pedagogiem, ar vienaudziem), ar izglitibas iegiiSanu saistitas
problémas (maciSanas griitibas, skolas kav&jumi), atkaribas u.c.

FinanSu izlietojums sociala darba pakalpojuma nodroSinasanai slimnicas no Rigas
valstspils€tas paSvaldibas budzeta 2025. gada bija 288 804 EUR.
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Islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumi institiicija

Islaicigas socialas apriipes pakalpojums institlicija pilngadigam personam (turpmak —
1slaicigas socialas apriipes pakalpojums) nodroSina diennakts socialo apripi un veselibas apriipi
minimala apjoma pilngadigam personam, kuram nepiecieSamais pakalpojuma apjoms parsniedz
apriipei majas vai dienas apriipes un socialas rehabilitacijas institticija noteikto apjomu un kuru
gimenes locekli nesp&j nodrosinat personai nepiecieSsamo apriipi nodarbinatibas vai citu iemeslu
del, personas atveseloSanas perioda vai lidz pakalpojuma sanemsanai ilgstoSas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas institiicija. Islaicigas socialas apriipes pakalpojuma ietvaros klientam
tiek nodrosinata uzraudziba, palidziba paSapriip€, socialo darbinieku atbalsts un palidziba socialo
problému risinasana u.c., ka ar1 veselibas apriipe minimala apjoma (arsta uzraudziba, arst&josa
arsta nozimetas uzturosas terapijas nodroSinasana, izgul§jumu profilakse un virspusgju ar&jo
briicu (trofiskas ciilas, izgulgjumi, apdegumi) arst€Sana, arstnieciska vingro$ana un apmaciba
tehnisko paliglidzeklu lietoSana u.c.).

Islaicigas socialas apriipes pakalpojumu var sanemt persona, kurai $is pakalpojums ir
piemérotakais saskana ar RSD veiktu personas vajadzibu péc socialajiem pakalpojumiem
novert§jumu un RSD [émumu par 1slaicigas socialas apriipes pakalpojuma pieskirsanu. Klientam
So pakalpojumu nodrosina rindas kartiba, registr&jot klientu elektroniskaja rinda saskana ar RSD
lémuma pieskirSanas datumu, atbrivojoties vietai pasvaldibas apmaksataja islaicigas socialas
apripes pakalpojuma.

2025. gada Rigas valstspilsétas pasvaldiba nodroSinaja Tslaicigas socialas apriipes
pakalpojuma sanemsanu SIA ,,Rigas 1.slimnica” Islaicigas socialas apriipes centra 916 klientiem
(616 sievietem un 300 virieSiem), kas ir par 34 klientiem vairak neka 2024. gada. No visam
islaicigas socialas apripes pakalpojuma sanémusajam personam 171 persona (+47) personas
saltdzinot ar ieprieks€jo gadu) ir veikusi RSD noteikto [idzmaksajumu par kop&jo summu 76 853
EUR. Parskata perioda no kopgja pakalpojuma sanémuso klientu skaita 428 (47%) personas
vargja atgriezties dzivesvieta, 118 (13%) klienti parc€las uz ilgstosas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas institliciju, bet pakalpojuma sniegSana partraukta 112 (12%) klientiem, sakara ar
nepiecieSamu veselibas apriipi stacionara arstniecibas iestad€, bet 254 (28%) klienti — mirusi.
Parskata perioda no 1slaiciga socialas apriipes pakalpojuma 4 klienti nogadati patversmes.

Informacija par 1slaicigas socialas apriipes pakalpojuma sanémeéjiem apskatama 39.
tabula. Sadalijuma pa vecuma grupam Tslaicigas socialas apriipes pakalpojumu sanémuso lielaka
dala —91% (830 klienti) ir vecuma grupa virs 65 gadiem (tai skaita 565 personas vecakas par 80
gadiem), bet 9% (86 klienti) — darbsp€jiga vecuma, saglabajot ieprieks€jo gadu proporciju.
Islaicigas socialas apriipes pakalpojuma finansé$anai no Rigas valstspilsétas pasvaldibas 2025.
gada budZeta izlietoti 1 306 793 EUR.

39. tabula. Islaicigas socialas apriipes pakalpojuma rezultativie raditaji 2023. — 2025. gada

Gads | Pakalpojumu Pakalpojums sniegS§ana partraukta, jo klients = Finans&éjums
saneémuso skaits izrakstits EUR
uz uz uz miris uz
SAC | majam | stacionaru patversmi
2023 899 158 344 102 295 1476 897
2024 882 127 364 111 280 1 689 389
2025 916 118 428 112 254 4 1306 793
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Islaicigas socialas un socialas rehabilitacijas institiicijas pakalpojums personam bez
noteiktas dzivesvietas

Nemot véra, ka no 2021. gada Rigas patversmé palielinajas apriip&jamo klientu skaits,
tika noslégts pakalpojuma ligums ar SIA “Senioru nams” (Iidz 11.06.2025.) un no 12.06.2025.
SIA "SP Labaka ritdiena" par islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas
pakalpojuma sniegSanu personam bez noteiktas dzivesvietas.

2025. gada pakalpojuma nodroSinasanai palielinats vietu skaits no 78 uz 80 vietam.

2025. gada kopa pakalpojums nodrosinats 185 klientiem, no tiem — 19 klientiem pieskirts
SAC pakalpojums. Salidzinosi 2024. gada pakalpojums sniegts 165 personam, kas ir par 20
(12%) personam mazak neka 2025. gada.

FinanSu izlietojums T1slaicigds socialas un socialas rehabilitacijas institiicijas
pakalpojumam personam bez noteiktas dzivesvietas no Rigas valstspilsétas pasvaldibas budzeta
2025. gada bija 947 739 EUR (skat. 40. tabulu).

40. tabula. Islaicigas socialas un socialas rehabilitacijas institiicijas pakalpojums personam
bez noteiktas dzivesvietas 2023. - 2025. gada

2023 2024 2025
Vietu skaits 54 78 80
Klientu skaits 138 165 185
Izlietotie finanSu lidzekli, EUR 544 530 1 009 694 947 739

IlgstoSas socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojums institiicija

ligstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojums (turpmak — SAC)
institiicija pensijas vecuma personam un personam ar I un Il grupas invaliditati majokli, socidalo
aprupi un socialo rehabilitaciju, ja nepieciesamais socialas apripes pakalpojuma apjoms
parsniedz apripei majas vai dienas apripes un socialas rehabilitdcijas institiicija noteikto
apjomu, t.i. personai nepieciesama palidziba apriipes nodroSindasand vairak nekda 35 apriipes
stundas nedeéla (no 2025. gada 18. februara — 25 un vairak apripes stundas nedéla), personam
bez noteiktas dzivesvietas — sakot no 18 apriipes stundam nedela, un ja tris menesu laika péc
Sociala dienesta lemuma par pilngadigo apripes institicijas pakalpojuma pieskirsanu
pienemsanas personai nav iespéjams nodrosindat socialas apripes pakalpojumu dzivesvieta.
uzraudziba, dzimumam un gadalaikam pieméroti apavi, apgerbs, gultas piederumi, gultas vela,
dvieli un to centraliz€ta mazgasana vai kopSana, personigas higi€nas priekSmeti, sociala darba
specialistu pakalpojumi, nodarbibas un specialistu konsultacijas saskana ar personas individualas
socialas rehabilitacijas plana ietvaros noteikto, integracijas sabiedriba veicinaSanas pasakumi
(pastaigas, ekskursijas, izbraukumi, sadraudzibas, kultiiras u.c. pasakumi gan institiicija, gan
arpus tas), atbalsta pakalpojumi (konsultacijas u.c.) klientu tuviniekiem, veselibas apriipes
pakalpojumi (gimenes arsta un citu specialistu noziméta arstéSanas plana izpilde, tehnisko
paliglidzeklu nodroSinasana atbilstosi klientu vajadzibam normativajos aktos noteiktaja kartiba
u.c.).

Jau 11 gadus Riga noteikta SAC pakalpojuma samaksas kartiba, kas atbrivo SAC
pakalpojuma sanéméju apgadniekus no obligata pienakuma veikt samaksu par SAC pakalpojuma
nodro$inasanu tuviniekam, ja persona SAC pakalpojumu sanem pasSvaldibas vai pasvaldibas
ligumorganizacijas (noslégts paSvaldibas iepirkuma ligums) SAC pakalpojuma sniedzgja
institiicija. Tapat ir noteikts, ka klients var izvéleties sanemt SAC pakalpojumu jebkura SAC
pakalpojuma sniedzgja institiicija, kas registréta socialo pakalpojumu sniedzgju registra (art tada,

160



ar kuru paSvaldiba nav noslégusi pasvaldibas iepirkuma ligumu) un, ja normativajos aktos
noteikta klienta pensijas un/vai citu ienakumu dala nesedz pilnu pakalpojuma cenu, tiek paredzéts
pasvaldibas finansials atbalsts SAC pakalpojuma samaksa (2025. gada — lidz 500 EUR ménesi
vispargja tipa institiicija). ST kartiba lauj klientiem izvéleties jebkuru SAC pakalpojuma
sniedzgju, tai skaita art dargaku un kvalitativaku, ja pakalpojuma sanémgjs, ta apgadnieks, citas
fiziskas vai juridiskas personas var samaksat starpibu starp SAC pakalpojuma cenu un
pasvaldibas garantéto lidzmaksajumu. Rigas valstspilsétas paSvaldibas garant&tas samaksas
nodroSinasanai RVPLD slédza sadarbibas ligumus ar SAC pakalpojuma sniedz&jiem -
institlcijam, kuras pasSvaldibas iedzivotdji izvélas sanemt SAC pakalpojumu (turpmak —
Sadarbibas ligumorganizacijas).

No 2018. gada ridzinieki var izvéleties sanemt SAC pakalpojumu arT gimenes tipa SAC,
kur vide, sadzives apstakli un ikdienas rezZims pielagots majas videi. Gimenes tipa institiicijas
Rigas valstspilsétas paSvaldiba 2025. gada nodro$inaja lidzfinans€jumu Ilidz 800 EUR ménest
vienai personai.

SAC pakalpojumu 2025. gada Rigas valstspilsétas pasvaldibas iedzivotajiem nodro$inaja:
3 pasvaldibas iestades ar 610 vietam:

v" RSAC “Gailezers” (307 vietas);
v" RSAC “Mezciems” (200 vietas);
v" RSAC “Stella Maris” (103 vietas).
13 iepirkuma ligumorganizacijas ar pasvaldibas lidzfinanséjumu Iidz 530 vietam:
v" Biedribas “Latvijas Samarie$u apvieniba” socialas apripes centrs “Pardaugava” (lidz 58

vietam);

v Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” socialas apripes centrs “Stari$i” (lidz 100
vietam);

v" Jekabpils novada pasvaldibas agentiira “Jaunamuiza” (lidz 45 vietam);

v" Nodibinajums “Fonds Cilvéks cilvékam” (Iidz 65 vietam);

V" Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu Aprapes nams “Urga" (Iidz 10 vietam);

v" SIA “Pansionats Dzimtene" (Iidz 100 vietam);

v" SIA “Senioru nams” socialas apripes centrs “Liepa" (Iidz 50 vietam);

v" Skriveru novada pa$valdibas agentiira “Socialas apriipes centrs ‘“Ziedugravas™ (lidz 35
vietam);

v" Talsu novada pasvaldibas pansionats “Lauciene” (lidz 60 vietam);

v Tukuma novada pasvaldibas socialas apriipes centrs “Rauda” (lidz 130 vietam);

v

Biedriba ,,Socialas apripes centrs “Allazi” (Iidz 45 vietam, 2025. gada beigas izbeigta

pakalpojuma sniegSana);

v SIA “Magnum Social & Medical Care” socialas apriipes centrs “RURE” (lidz 100
vietam);

V" SIA “Sociala apripe” (Iidz 46 vietam).

67 Sadarbibas ligumorganizaciju SAC ar pasvaldibas garantéto Ildzmaksajumu Iidz 500
EUR:
Veselibas un socialas apripes centrs “Dagda”,
SIA “Sociala apripe”;
Balvu novada pasvaldibas ,,Pansionats ,,Balvi””;
Biedriba “Socialas apriipes centrs “Allazi"";
Biedribas “Latvijas SamarieSu apvieniba" Socialas apripes centrs “Pardaugava";
Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts" Socialas apriipes centrs “Derpele”;
Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts" socialas apriipes centrs , “Landze";
Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” socialas apriipes centrs “Ruba”;
Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts" socialas apriipes un rehabilitacijas centrs “Seda";
Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” Socialas apriipes centrs “Stiirisi";
Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” Socialas apriipes centrs “Valka";
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Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts" socialas apriipes centrs “Venta";

Biedriba “Latvijas Sarkanais Krusts” socialas apriipes centrs “Laidze”

Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts" Kurzemes komitejas socialas apriipes centrs
“Atpitas";

Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts" Zemgales komitejas Gimenes atbalsta centrs
“Dzeguzite"";

Biedribas , “Latvijas Sarkanais Krusts" Zemgales komitejas Socialas apriipes centrs
“Vecbebri";

Biedriba “REACH” Senioru nams “Zilaiskalns”;

Erglu pasvaldibas SIA “Erglu slimnica" Socialas apripes nodala;

Madonas novada Erglu socialas apriipes centrs;

SIA “Latprimussa” ilgstoSas socialas apriipes un rehabilitacijas centrs “Brize";

Jelgavas novada socialas apriipes un rehabilitacijas centrs , “Kalnciems";

Jekabpils novada pasvaldibas agentiira “Jaunamuiza”;

Nodibinajums “Fonds “Cilveks Cilvékam"";

Nodibinajums “Raunas evangéliski luteriskas draudzes diakonijas centrs" strukttirvieniba
, “Pansija Rauna";

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu , “Dundagas veselibas centrs";

Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu ‘“Pansionats Dzimtene";

Pasvaldibas agentiira ,, Saulkrastu veselibas un socialas apriipes centrs” Socialas apripes
nodala;

Jirmalas pilsétas paSvaldibas SIA “Veselibas un socialas apriipes centrs - Sloka";
Sabiles apriipes biedriba “Kalme";

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,,Apriipes nams “Urga"";

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,,Rekreacijas centrs , “Viki"";

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Veselibas centrs Iliikste" ilgstoSas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas nodala “Mismajas ,,Dizkoks"";

SIA SP Labaka Ritdiena (SARC ,Marsnéni”, SARC “Sérmiuksi”, SARC
“Ziemelblazma”, SARC “Esiba”);

SIA "Kuldigas slimnica" ilgsto$as socialas apripes nodala “Kuldiga";

SIA “Kuldigas slimnica" ilgstoSas socialas apripes nodala “Skrunda";

SIA ,,Kuldigas slimnica" ilgstosas socialas apriipes nodala “Valtaiki";

SIA “Magnum Social & Medical Care" centrs “RURE”;

SIA MEM@M, Socialais apriipes centrs “CITAS MAJAS";

SIA “MILUR" Socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centrs “Auce";

SIA “Priekules slimnica";

SIA “Ogres rajona slimnica" IlgstoSas socialas apripes institiicija;

SIA “Rehabilitacijas centrs “Ligatne"" struktiirvieniba “Senioru maja”;

SIA “Senioru nams" SIA “Senioru nams" socialas apriipes centrs “Liepa" un “Senlejas”™;
SIA “Adoro melodija”;

SIA Studiums ilgstoSas un 1slaicigas socialas apriipes un rehabilitacijas centrs

“Laimas";

SIA “Varaklanu veselibas apriipes centrs" Socialas apriipes nodala;

Varaklanu novada paSvaldibas pansionats “Varaviksne”;

STA “Limbazu slimnica’;

SIA “Viestites veselibas un socialas apripes centrs";

Siguldas novada paSvaldibas Socialas apripes centra ‘“Socialas apripes maja
“Gaisminas"";

Siguldas novada pasSvaldibas Sociala apripes centra “Sociala apripes maja “Gauja"";
Siguldas novada paSvaldibas Socialas apriipes centra “Socialas apripes maja “Malpils"";

162



<\

Siguldas novada paSvaldibas Socialas apripes centra “Socialas apriipes maja
“Peterupe"”;

Skriveru novada pasvaldibas agentiira “Socialas apriipes centrs “Ziedugravas™”;
Socialas apriipes centrs “Ligotnes";

Socialas apriipes centrs “Plavinas";

Socialas apriipes biedriba “Saullekts";

Socialas apriipes centrs “Tervete”;

Socialas apriipes centrs “Trapene";

Socialas apriipes centrs “Zemgale";

Skilbénu socialas apriipes maja un Vilakas socialas apriipes centrs;

Talsu novada pasSvaldibas iestade pansionats “Lauciene";

Tukuma novada paSvaldibas socialas apriipes centrs “Rauda";

Veco lauzu un invalidu pansionats “Atvasara";

Vispareja tipa pansionats “Madliena";

Pasvaldibas agentiira “Kekavas socialas apriipes centrs”;

Cesu pilsetas pansionats.

NN N N N N N N N N N NN

11 ligumorganizacijas?, ar kuram noslégts (-i) Sadarbibas ligums (i) par gimenes tipa SAC
pakalpojuma sniegSanu 17 vietas, ar paSvaldibas garantéto lidzmaksajumu lidz 800 EUR:
Biedribas “Latvijas SamarieSu apvieniba" Gimenes tipa socialas apriipes centrs
“SenRiga";

SIA “Adoro Sampéteris";

SIA “Adoro melodija”;

SIA ,,Apriipes grupa" Gimenes tipa maja “Gobas apartamenti" un "Lastadija";

SIA “J un M" pansionats “Sofija";

SIA Kondratjev un KO Aprupes Centrs “Julija”;

SIA “SENIOR MANAGEMENT" socialas apriipes centrs “Priedaji”;

STA “Senior Service" struktiirvienibas “Sirds Osta Babite”, “Sirds Osta Vecmilgravis”
,“Sirds Osta Ogre”, “Sirds Osta Adazi”, un “Sirds Osta Jirmala”.

PSIA “Veselibas un socialas apriipes centrs — Sloka”;

SIA “Salaspils veselibas un socialas apriipes centrs”, ilgstoSas socialas apriipes un
socialas rehabilitacijas centrs;

v" SIA “Senior Group Latvia” strukttrvienibas “Senior Babite

AN NN

NN

999

un “Senior Group Sloka”.

Visos SAC kopa 2025. gada beigas nodroSinats Iidz 2 348 vietam (RSAC - 610 un
ligumorganizaciju SAC —Iidz 1 738), kas ir par 1 vietu mazak neka 2024. gada beigas (kopa bija
2 349 vietas, RSAC - 611, ligumorganizacijas — 1 738).

Lai gan 2025. gada SAC ligumorganizacijas no paSvaldibas budZeta bija planots
lidzfinansét lidz 1 738 vietam, gada beigas aizpilditas bija 1 687 vietas, jo ridzinieki v€las sanemt
pakalpojumu Riga/Pieriga, bet brivas vietas vairakuma bija arpus Rigas/Pierigas.

SAC rinda uz 31.12.2025. bija 547 personas, kas biitiski neatSkiras no 2024. gada beigas
rinda registréto personu skaita (539).

Klientu izveles rinda:

- ap 74% - pasvaldibas SAC (RSAC),

- ap 9% - iepirkuma ligumorganizaciju SAC,

- ap 17% - sadarbibas ligumorganizaciju SAC.

Lielaka dala velas sanemt pakalpojumu Riga — RSAC, ligumorganizacijas pakalpojumu
var sanemt atrak. GaidiSanas laiks rinda uz sadarbibas ligumorganizacijam, ja ir briva klientam
atbilstoSa vieta — nav, uz iepirkuma un RSAC — vairaki ménesi.

?» Viena liguma ietvaros SAC pakalpojums var tikt sniegts vairakas atraSanas vietas (dazadas adresgs).
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SAC pakalpojumam no paSvaldibas budzeta izlietotais finans€jums 2025. gada bija 25
408 364 EUR (skat. 41. tabulu).

41. tabula. Vietu skaits SAC un pakalpojuma finanseSanai izlietotie Rigas valstspilsétas
pasvaldibas budZeta finansSu Iidzekli 2022. — 2025. gada

Vietas pasvaldibas iestadés 656* (no 611**(no 5.aprila — 610 (no 1.
l.marta — 633) janvara lidz 1.
611) aprilim — 612)
Vietas ligumorganizacijas lidz 1 580 1 580 (gada 1738

sakuma), samazinot
lIidz 1338 (lidz
oktobrim), Iidz 1 738
(no 1.oktobra ) ***

Vietu skaits kopa 2 236 (no 2 191 (gada 2 348
1.marta — sakuma), samazinot
2 191) Itdz 1971 (lidz

oktobrim), l1idz 2 349
(no 1.oktobra)***
Izlietotie finansu lidzekli kopa, | 21 012 892 22 798 165 25 408 364
EUR

* RSAC ,,Gailezers” no 2023. gada 1. marta vietu skaits samazinats no 363 uz 318 (par 45

vietam), lai nodrosinatu pakalpojumam atbilstosas telpas.

**RSAC no 2024. gada 5. aprila rindas virzibas nodro$inasanai vietu skaits palielinats par 22

vietam.

***Nepietiekosa finans€juma dé] no 2024. gada marta pakapeniski samazinats vietu skaits, bet

péc finans€juma pieskirSanas budZeta grozijumos, no 2024. gada oktobra vietu skaits palielinats

par 390 vietam.

2025. gada SAC pakalpojumu sanéma 3 122 personas, no tam RSAC — 794 personas un 2
328 personas ligumorganizaciju SAC?, tai skaita Sadarbibas ligumu ietvaros (42. tabula).

42. tabula. SAC pakalpojuma sanemeju skaits 2023. — 2025. gada*

Pasvaldibas iestades 771 769 794
Ligumorganizacijas 2134 2136 2 328
KOPA* 2901 2905 3122

* kopgjais pakalpojuma sane€méju skaits var nesakrist ar paSvaldibas un ligumorganizaciju
iestadés pakalpojumu sanémuso personu kopskaitu, jo gada laika vairakas personas sanémusas
pakalpojumu gan pasvaldibas iestade, gan ar1 [igumorganizacijas iestade.

2025. gada saglabajas ieprieksejo gadu tendence, ka SAC pakalpojumu sanémeéjiem ir
nepiecieSams lielaks apriipes apjoms neka to var nodrosinat pasvaldiba personu dzivesvieta, tai
skaita nepiecieSami papildu higiénas lidzekli un ir nodroS§indma uzraudziba, tas ir, pieaug

30 viena persona gada laika var sanemt SAC pakalpojumu vairakas institiicijas, pieméram, pariet no RSAC uz

Sadarbibas organizaciju, u.t.t..
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mazkustigo klientu skaits, ka art videji 46,4% personu, kuras iestajas RSAC, bet SAC rinda
registrétajam ap 58% personam mediciniskaja dokumentacija noradita diagnoze — demence. Lidz
ar to, lai nodro$inatu kvalitativu klientu apripi un uzraudzibu, sadardzinas SAC pakalpojuma
izmaksas, tas ir, nepiecieSams nodro$inat atbilstoSus tehniskos paliglidzeklus, higiénas preces,
pielagot telpas, informacijas tehnologiju risinajumus, ka ari ir nepiecieSams palielinat apriipes
darbinieku skaitu.

Pasvaldibas SAC aktualas ir personala problémas — kadru trikums un mainiba,
nekonkurétspejigs atalgojums, ka ar1 pakapeniski notiek remontdarbi novecojusas infrastruktiras
mainai atbilstosi klientu un darbinieku vajadzibam. Notiek telpu remonts, tai skaita telpu
pielagoSana personam ar demenci, istabu pielagosana Iidz diviem cilvékiem istaba, vides
pieejamibas nodroSinajums, labiekartoti ara pastaigu laukumi, droSa teritorija. RSAC tiek
turpinata 2021. gada iesaktais, veidojot gimeniskai videi pietuvinatas nodalas. 2025. gada RSAC
“Mezciems” izveidotas 23 gimeniskai videi pietuvinata pakalpojuma vietas personam ar
demenci, kopa ar 2024. gada izveidotajam ir 45 vietas. Savukart RSAC “Gailezers” 2025. gada
izveidotas 36 vietas, kopa ar 2024. gada izveidotajam — 69 vietas.

Ar katru gadu turpina palielinaties pieprasijums péc pakalpojuma sniedzgjiem, kuri veido
ne tikai vispar€ja tipa SAC, bet attista gimenes tipa SAC pakalpojumu, ari tadu, kas specifiski
pielagots personam ar demenci.

Gimenes tipa SAC janodrosina prasibas, kas attiecas uz vispargja tipa SAC, gan ar1 papildu
prasibas (SAC jaatrodas Riga vai ne talak ka 40 kilometru attaluma no Rigas robezas,
pakalpojums tiek sniegts jaunuzcelta vai renoveta eka/telpas, kas pielagotas sociala pakalpojuma
organizéSanai maza grupa (8 — 16 personam), nodrosinot gimeniskai videi pietuvinatus sadzives
apstaklus, nodrosinats telpu aprikojums maksimalai klientu neatkaribas un pasapripes sp&ju
saglabasanai, maksimali ieveéroti klientu pasSnoteikSanas principi jeb griba, tai skaita dienas
rezims pielagots katra klienta individualajam rezimam).

Gimenes tipa SAC pakalpojumu 2025. gada sanéma 905 personas, kas ir par 122 vairak
neka 2024. gada (783). Pasvaldibas lidzfinanséto vietu skaits gimenes tipa SAC 2025. gada bija
564, kas ir par 47 vietam lielaks neka 2024. gada (517) (skat. 43. tabulu).

Analizgjot SAC rindas datus, ir konstatets, ka SAC rinda aptuveni 1/3 dala klientu
vairakkartigi atliek pakalpojuma sanemsanu, kas liecina par apriipes vajadzibu risinajumu citada
veida, nevis ar SAC pakalpojumu. Lidz ar to Rigas domes 06.03.2020. saistoSajos noteikumos
Nr.3 "Rigas valstspilsétas pasvaldibas sniegto socialo pakalpojumu sanemSanas un samaksas
kartiba" (turpmak — RD SN Nr.3) tika veikti grozijumi, kas nosaka normu, ka atlikt pakalpojumu
var ne vairak ka 2 reizes ar kopgjo atlikSanas periodu ne ilgak ka pusgads. Parsniedzot Sos
nosactjumus, persona tiek izslégta no rindas. NepiecieSamibas gadijuma Sada persona saskana ar
argjiem normativajiem aktiem var€s uzsakt vajadzibu péc socialas apriipes pakalpojumiem
1zvert€Sanas procesu no jauna jebkura laika.

Attieciba uz SAC pakalpojumu RD SN Nr.3 veiktas arT citas izmainas — paSvaldibas
lidzfinanse€tu SAC pakalpojumu var sanemt, ja personas deklaréta dzivesvieta Riga ir ne mazak
ka 12 meénesi, SAC var sanemt jau no 25 apriipes stundam lidz$ingjo vairak neka 35 vieta, 3
elektronisko rindu izveide, nosaukti rindu ietekméjoSie faktori, no cita SAC pareja uz RSAC
veicama ne atrak ka pec 12 meénesiem, RSAC no rindas nem 7 personas un tikai tad vienu no cita
SAC, ieklauta regulara SAC paSvaldibas lidzfinans€juma sadarbibas ligumorganizacijas
(vaucera) parskatisanas formula.

43. tabula. Gimenes tipa SAC vietu un klientu skaits 2023. — 2025.gada

Vietu skaits 433 517 564
Klientu skaits 676 783 905
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Socialie pakalpojumi pilngadigam personam bez noteiktas dzivesvietas vai krizes
situacija nonaku$am personam

Rigas patversme un naktspatversmes

Patversme/naktspatversme — sociala institiicija, kas bez noteiktas dzivesvietas vai krizes
situacija nonakusam personam nodrosina Tslaicigas uztur€Sanas iesp€jas, uzturu, personiskas
higi€nas iesp€jas un sociala darba specialista pakalpojumus.

2025. gada patversmes/naktspatversmes pakalpojumus sniedza viena pasvaldibas iestade
(Rigas patversme) (260 vietas) un Cetras ligumorganizaciju patversmes/naktspatversmes (vidéji
362 vietas):

Pasvaldibas iestade:
v" Rigas patversmes VirieSu nodala, Latgales iela 208 (170 vietas);
v" Rigas patversmes SievieSu nodala, EiZenijas iela 1E (90 vietas);

Ligumorganizaciju patversmes/naktspatversmes:
v' biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” patversme/naktspatversme sieviet€ém/virieSiem,
Gaizina iela 7, Riga (85 vietas);
v Evanggélisko kristieSu draudzes ‘“Zilais Krusts” patversme/naktspatversme virieSiem,
Mazjumpravas iela 8, Riga (lidz 100 vietam);
v SIA “V.E.L.G.” naktspatversme sievietém/virieSiem, Esplanades iela 1 (lidz 80 vietam)
un patversme/naktspatversme sievietém/virieSiem, Sofijas iela 8, Riga (lidz 145 vietam);
Personu, kuras izmantoja patversmes/naktspatversmju pakalpojumus 2025. gada, vidgjais
skaits ménest bija 536, kas ir par 14 (3%) personam vairak neka 2024. gada (522). Lielakais
vidgjais noslogojums Rigas patversmé&/naktspatversmés bija verojams 2025. gada februara
ménesi — 592 persona. lestajoties siltakiem laika apstakliem, vid€jais bezpajumtnieku skaits
pakapeniski samazinajas no 592 personas februara ménesi 1idz 480 personam augusta ménesl.
Savukart, 2025. gada kopa patversmes/naktspatversmes pakalpojumus sanéma 3 941 persona,
3320 jeb 84% viriesi un 621 jeb 16% sievietes, kas ir par 285 (7%) personam mazak neka 2024.
gada, kad patversmes/naktspatversmes pakalpojumus sanéma 4 226 personas. Salidzinos$i 2023.
gada patversmes/naktspatversmes pakalpojumus sanéma 4 394 personas (skat. 44. tabulu).

2025. gada no RVP budZeta patversmes/naktspatversmes pakalpojumu finanséSanai
paSvaldibas iestadé Rigas patversmé izlietoti 2 214 700 EUR, bet pakalpojuma finanséSanai
ligumorganizaciju patversmés/naktspatversmeés izlietoti 1 881 920 EUR.

44. tabula. Vidéjais klientu skaits méenest un kop€jais skaits gada Rigas
patversmé/naktspatversmes 2023. — 2025. gada

Janvaris 642 632 590
Februaris 651 651 592
Marts 646 587 585
Aprilis 618 558 557
Maijs 507 493 536
Junijs 451 429 492
Jilijs 455 429 483
Augusts 446 428 480
Septembris 471 432 484
Oktobris 538 495 519
Novembris 590 548 550
Decembris 615 585 561
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Videji menesi 553 522 536
Klientu skaits gada 4394 4226 3941

Jau astoto gadu Rigas patversmes sieviesu nodala (EiZenijas iela 1E) un Rigas patversmes
virieSu nodala (Latgales iela 208) ir organizetas apriipes gultasvietas klientiem (25 gultasvietas
sievietétm un 10 gultasvietas virieSiem), kuru vajadzibam Tslaiciga vai ilgstosa sociala apriipe un
sociala rehabilitacija institiicija nav atbilstosakais pakalpojuma veids, bet ir nepiecieSama apripe
majas. Ta ka Sim personam nav dzivesvietas, tad Rigas patversmé $im personam nodrosSina
apripes pakalpojumus. 2025. gada minéto pakalpojumu sanéma 239 personas (110 sievietes un
129 viries$i). Salidzinos$i 2024. gada mingto pakalpojumu sanéma 209 personas (99 sievietes un
110 viriesi), 2023. gada 279 personas (117 sievietes un 162 viriesi).

Pansijas pakalpojums

No 2017. gada biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba” nodroSina pansijas
pakalpojumu Ieriku iela 28, Riga (20 vietas). Pansijas pakalpojuma ietvaros personam, tai skaita
bezpajumtniekiem ar pasapripes gritibam, kas ir tuvu vajadzibam péc ilgstosas socialas apriipes
institiicija, tiek nodroSinats majoklis un socialas apriipes pakalpojumi, saglabajot pakalpojuma
sanémeéjam patstavigas dzives principus. Tas lauj atslogot ilgstosas socialas apripes institticijas
no klientiem, kuru paSapripes vajadzibas ir lielakas neka sniedz socialas apripes pakalpojumi
dzivesvieta, bet mazakas neka socialas apripes pakalpojumi institiicija. Lidz ar to personas ar
sociala pakalpojuma sniedzgja atbalstu ir sp€jigas dzivot dzivokla vide.

leriku iela 28, Riga (20 vietas), 2025. gada nodroSinats 24 personam (100 % vietu
aizpildijums), no tiem 2 klienti atradusi patstavigu dzivesvietu, 2 klienti uzsaka sanemt SAC
pakalpojumu. Rinda uz pansijas pakalpojumu gaida 12 klienti. Salidzinosi 2024. gada pansijas
pakalpojumu kopa sanema 23 klienti. 2025. gada no paSvaldibas budzeta minéta pakalpojuma
finans€Sanai izlietoti 115 626 EUR. Salidzinosi 2024. gada izlietots par 11 776 EUR mazak, 103
850 EUR.

Socialas rehabilitacijas centrs bezpajumtniekiem

Socialas rehabilitacijas centra bezpajumtniekiem (turpmak — SRC) pakalpojums
ietver socialo un darba prasmju attistiSanas pasakumu kopumu, veicinot personas sociala statusa
atgtiSanu, ieklauSanos darba tirgii un sabiedriba, ka ar1 novérSot citu faktoru izraisitas negativas
sekas personas dziveé saskana ar katram klientam individuali izstradatu socialas rehabilitacijas
planu. UzturéSanas terminS SRC ir viens gads, nepiecieSamibas gadijuma Rigas Socialais
dienests var personai atkartoti pieskirt SRC pakalpojumu. SRC pakalpojuma kopgjais vietu skaits
ir 85 vietas.

2025. gada SRC pakalpojumu sniedza piecas [igumorganizacijas:

V" biedriba “Laba ceriba” (7 sievie$u un 18 virieSu vietas ar izmitinasanu), Aglonas iela 35,

k-3 (virieSiem) un Gardenes iela 3-11 (sievietem);

v' biedriba “Integracijas sabiedribai” (15 virieSu vietas ar izmitina$anu), “Ratnieki”,

Silmalas, Salas pagasts, Marupes novads;

v" Evangélisko Kristie$u draudze ‘Zilais Krusts” (15 virie$u vietas ar izmitinasanu), ,

“Druvas”, Bekas, Leédmanes pagasts, Ogres novads;

v" nodibingjums “Nova vita” (15 virieSu un sievieSu vietas ar izmitinasanu), Katolu iela
14A, Riga;
V" biedriba “Svéta Lukas atbalsta biedriba” (15 virieSu un sievieSu vietas bez izmitinasanas),

Barddzinu iela 2, Riga.
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2025. gada SRC pakalpojumu kopa sanéma 147 personas, taja skaita 127 virieSi un 20
sievietes. 48 (33 %) personas socialas rehabilitacijas rezultata ir atjaunojuSas savas socialas
prasmes dzivot patstavigi. 2024.gada SRC pakalpojums tika nodrosinats 157 personam, no tam
62 (39 %) personas socialas rehabilitacijas rezultata ir atjaunojusas savas socialas prasmes dzivot
patstavigi. Salidzino$i 2023. gada SRC pakalpojumu kopa sanéma 168 personas. Gada ietvaros
pakalpojums tiek nodroSinats lielakam personu skaitam neka vietu skaits, nemot veéra personu
mainibu.

2025. gada no Rigas valstspils€tas pasvaldibas budzeta minéta pakalpojuma finanséSanai
izlietoti 813 649 EUR.

Apkopojot datus par patversmes/naktspatversmes klientu socialajam problemam,
var secinat, ka lielakajai dalai klientu tiek identific€tas vairakas problémas, pieméram, veselibas,
atkaribas, nodarbinatibas, saskarsmes problémas. Lidz ar to socialie darbinieki, lai palidz&tu
klientam atrisinat galveno majokla problému, vispirms palidz risinat problémas, kas saistitas ar
klienta sp&ju sociali funkcionét. Klientiem identificétas un aktualakas problémas ir $adas:

v" veselibas rakstura problémas 91 %, taja skaita hroniskas saslim$anas, funkciong$anas
problémas, ka arT gariga rakstura traucg€jumu pazimes;

V" saskarsmes probléma/konflikti 85 %, kas saistiti ar $kir§anos gimeng, dazadu paaudzu
izraisitajam konfliktsituacijam, ka ar1 saskarsmes problémas socialaja vidé un socialo
kontaktu/svarigu attiecibu trukums. Lidz ar to saskarsmes problémas negativi ietekmé
personas psihosocialo stavokli un sp&ju pastavigi gadat par savam pamatvajadzibam,;

v" atkaribas probléma 63%. Klientu vida plasi izplatita ir alkohola atkaribas probléma,
mazak psihotropo vielu un toksisko vielu izraisitas atkaribas. Lai palidz&tu klientiem,
socialais darbinieks piedava klientiem apmeklét Anonimo Alkoholiku 12 solu
programmu, atkaribas profilakses specialista konsultacijas, ka arl iesaistities valsts
apmaksataja Minesotas programma alkohola atkaribas arstéSana. Rigas patversmes DC
klienti tiek iesaistiti atbalsta un izglitojosas grupas par alkohola un narkotisko vielu
negativo ietekmi, sniegta informacija par pieejamo palidzibu problémas risinasana;

v" nodarbinatibas 30 %. Lai risinatu nodarbinatibas jautajumu, klienti tiek iesaistiti Rigas
patversmes DC aktivitates, piedavajot dalibu atbalsta grupas.

Socialie darbinieki palidz personam risinat dzivesvietas jautajumu, izmatojot dzivoklu res

tirgus piedavajumu.

Galvenie iemesli, kapéc bezpajumtnieki ilgstosi nevar atrisinat savu socialo situaciju un

uzturas patversmé/naktspatversmes, ir:

v ilgstosa alkohola atkariba un veselibas problémas;

V' zems pa$vértéjums un motivacijas trikums iesaistities savas situacijas uzlabosana.
IlgstoSa alkohola atkariba veicina personas socialo atstumtibu, jo persona biitiski

pasliktina savu garigo un fizisko veselibas stavokli, zaudé darba sp&jas un starppersonu
komunikacijas prasmes. Bezpajumtniecibas problematikai ir daudzskautnains raksturs, [idz ar to
sociala darba specialistiem, risinot socialos gadijumus, vienlaicigi jarisina vairakas personu
socialas problémas un to izraisitas sekas.

Majokla problémas risinaSanu apgriitina fakts, ka bezpajumtniekus gruti iesaistit
nodarbinatiba un motivet stradat, 11dz ar to nav ienakumu, lai veiktu pirmo iemaksu par 1ri un
talak veiktu regularus maksajumus. Bezpajumtnieki pierod pie patversmes pakalpojuma
nodroSinatajam &rtitbam un nevélas risinat savu dzivesvietas jautajumu, paaugstinot dzives
kvalitati. Pieméram, pieSkirot patversmes klientam Tslaicigas uzturéSanas mitnes pakalpojumu,
persona atsakas maksat izdevumus par komunalajiem pakalpojumiem, jo pieradusi pie
bezmaksas patversmes pakalpojuma. Majokla, materialo griitibu, sadzives prasmju trikuma u.c.
socialo problému risinasana ir pieejams ari gimenes asistenta pakalpojumus.

Lai nodroSinatu Sabiedribas integracijas fonda izméginajuma projekta ‘“Atbalsta
pasakumu sniegSana bezpajumtniekiem” p&ctecibu, no 01.11.2023. biedriba "Latvijas SamarieSu
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apvieniba" socialas rehabilitacijas programmas ietvaros nodroSina patversmes klientiem 25
majoklus. 2025. gada pakalpojumu kopa sanéma 33 klienti, no tiem 6 uzsaka dzivot patstavigi
rgjot majokli, 5 sanem péctecibas pakalpojumu, 22 veselibas rakstura problémas, 9 atkaribas
problémas, 18 ir paradsaistibas, 2 sanema jurista konsultacijas, 16 sanémusi psihologa
konsultacijas un 8 apmaksats zobarstniecibas pakalpojums, 6 personas gaida rinda uz pansijas
pakalpojumu, 15 registréti rinda uz pasvaldibas palidzibu dzivokla jautajumu risinasana un 1
grupu dzivokla rinda. Kop$ programmas sakuma no 40 klientiem, 7 dzivo sava majoklt. 2025.
gada no pasvaldibas budzeta pakalpojumam izlietoti 343 681 EUR.

No 2024. gada decembra LD sadarbiba ar Latvijas Universitates Socialo zinatnu fakultati
uzsaka dalibu Eiropas bezpajumtnieku apzinasanas projekta (European Homelessness Counts),
kura vienlaicigi piedalas 35 Eiropas pilsétas. Projektu koordiné Lévenas Katolu universitate.
Projekta mérkis ir izstradat vienotu metodologiju bezpajumtnieku uzskaitei, lai iegiitie dati buitu
savstarp&ji salidzinami un izmantojami efektivakas socialas politikas veidoSana. 2025. gada
oktobrT tika veikta bezpajumtnieku skaitiSana anket€Sanas veida, kuras mérkis bija noskaidrot
personu dzives apstaklus, bezpajumtniecibas c€lonus un nepiecieSamo atbalstu. SkaitiSana
kopuma iesaistijas ap 50 dalibnieku — p&tnieki, socialie darbinieki, pasvaldibas iestazu parstavji
un brivpratigie, tostarp Tiesibsarga biroja darbinieki, aptverot gan socialo pakalpojumu
institiicijas, gan artelpas — ielas, darza majinas un citas bezpajumtnieku uzturéanas vietas. Sada
skaitiS8ana sniedza visaptverosu ieskatu bezpajumtniecibas situacija. Planots, ka 2026. gada tiks
apkopoti un publiskoti skaitiSanas, aptaujas rezultati.

Rigas patversmes Dienas centrs

Dienas centrs bezpajumtniekiem un maznodroSinatiem Rigas iedzivotajiem
nodro$ina socialo prasmju apguves, izglitojoSas, socialas rehabilitacijas, tai skaita atbalsta un
paspalidzibas grupu nodarbibas, sociala darba specialistu konsultacijas, sanitari higiéniskos,
gimenes arsta pakalpojumus primaras veselibas apriipes limeni u.c. pakalpojumus.

Rigas patversmes Dienas centra bezpajumtniekiem un maznodroSinatiem Rigas
iedzivotajiem Katolu iela 57, Riga (turpmak — DC) , pakalpojumus 2025. gada vidgji diena
sanéma 73 personas (skat. 45. tabulu), tai skaita duSas pakalpojumu izmantoja vid€ji 8 personas
diena, velas mazgasanas pakalpojumu vidgji diena — 2 personas diena, lietota apgérba
izsniegSanas punktu apmekl€ja vid€ji 6 personas diena, grupu nodarbibas piedalijas videji 9
personas diena, biblioteku vid&ji diena apmekl&ja videji 37 personas diena.

2025. gada DC pakalpojumus izmantoja kopa 325 personas, no tam 195 jeb 60 %
darbspgjigas personas un 130 jeb 40 % pensijas vecuma personas vai personas ar invaliditati.
2025. gada DC apmeklétaju skaits salidzinosi ar 2024. gadu (325) ir bez izmainam.

2025. gada no Rigas valstspilsétas pasvaldibas budzeta DC pakalpojuma finanséSanai
izlietoti

324 088 EUR (taja skaita 211 338 EUR finans€jums no Nacionala veselibas dienesta
gimenes arsta prakse vietas apmaksai).

45. tabula. Vidégjais klientu skaits menest un gada Rigas patversmes DC 2023. — 2025. gada

Janvaris 89 86 74
Februaris 83 87 84
Marts 84 105 75
Aprilis 69 90 79
Maijs 48 74 73
Junijs 44 57 75
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Julijs 33 50 62
Augusts 35 60 64
Septembris 44 62 64
Oktobris 65 68 76
Novembris 64 68 82
Decembris 74 61 71

Vidéji ménesr: 61 72 73

Klientu skaits gada: 319 325 325

Rigas patversmes strukturvienibas Mobilas brigades ielu socialajam darbam ar
bezpajumtniekiem (turpmak — MB) galvenie uzdevumi ir apzinat un regulari apsekot
bezpajumtnieku pulc€Sanas vietas, apsekot konkr&tas adreses péc operativas informacijas
sanemsanas, noskaidrot klientu vajadzibas un problémas, inform&t par iesp&jam sanemt
palidzibu, motivét klientus risinat problémas. Lai attistitu ielu socialo darbu un gada aukstaja
perioda sniegtu palidzibu p&c iesp&jas lielakam bezpajumtnieku skaitam, no 2019. gada jiilija
tika izveidota otra MB. MB sastava ir ieklauti divi darbinieki — socialais darbinieks un Soferis.
MB marsruts veidots, ieklaujot zupas virtuvju adreses un citas bezpajumtnieku pulcésanas vietas.
MB bezpajumtniekiem aukstaja gada laika izsniedz siltu t&ju, apgérbu un apavus, ka arT nogada
personas uz naktspatversmeém.

MB darba laiks ir darba dienas no plkst. 9.00 lidz 17.00. Aukstaja gada perioda (no 1.
oktobra Iidz 30. aprilim), ja p&c Latvijas Vides, geologijas un meteorologijas centra sniegtas
informacijas plkst. 8.00 ara gaisa temperatira ir zemaka par -10°C vai, ja ara gaisa temperatiira
ir zemaka par 0°C un vgja atrums ir lielaks par 10 m/s, MB darba laiks tiek pagarinats 1idz plkst.
19.00, ka arT strada sestdienas.

2025. gada MB ir sniegusi konsultacijas 1 812 personam, sanémusi 1 438 talruna zvanu,
639 personas nogadatas naktspatversmé vai no/uz arstniecibas iestadei (46.tabula). 2025. gada
salidzinosi ar 2024. gadu samazinajas MB sniegto konsultaciju skaits par 126 jeb 7%, sanemto
zvanu skaits samazinajas par 819 jeb 36%, nogadato personu skaits naktspatversmé vai no/uz
arstniecibas iestadeém, citam institlicijam, piem&ram, noformé&t personu apliecinoSus dokumentus
samazinajies par 49 jeb 7% personam.

46. tabula. Mobilas brigades ielu socialajam darbam ar bezpajumtniekiem sniegtie
pakalpojumi 2023. — 2025. gada

Konsultacijas 1812
Sanemtie talruna zvani 1438
Personu skaits, kas nogadatas patversmé/arstniecibas iestade 639

2025. gada no Rigas valstspils€tas paSvaldibas budzeta MB pakalpojuma finanséSanai
izlietoti 203 022 EUR.

Islaicigas uzturésanas mitne

Islaicigas uzturé$anas mitnes pakalpojums nodrosina islaicigu dzivesvietu un sociala
darba specialista palidzibu socialo problému risinaSana ar meérki atrast personai pastavigu
dzivesvietu.

2025. gada Islaicigas uzturéSanas mitnes pakalpojumu (turpmak — IUM) nodro$inaja
2 ligumorganizacijas — biedriba ,,Latvijas SamarieSu apvieniba” Dzervju iela 1 un biedriba
»Latvijas Sarkanais Krusts” Burtnieku iela 37 ( kopa 68 vietas).
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2025. gada pakalpojumu kopa sanéma 158 personas, kas ir par 11 personam vairak neka
2024. gada (147). No tam 2025.gada 51 (32%) persona atrisindja savu dzivesvietas jautajumu,
saltdzinosi 2024.gada savu dzivesvietas jautajumu atrisinaja 54 (37 %) personas.

2025. gadano Rigas valstspilsétas paSvaldibas budzeta IUM pakalpojumam izlietoti
324 734 EUR.

Zupas virtuves

2024. gada tika lidzfinanséti 4 ligumorganizaciju sniegtie zupas virtuves pakalpojumi —
nodibinajuma Latvijas Evangg€liski luteriskas baznicas ‘“Diakonijas centrs” zupas virtuves
pakalpojums, biedribas “Zglsirdibas misija “Dzivibas &diens™ zupas virtuves pakalpojums,
Latvijas Pareizticigas Baznicas Rigas Svétas Trijadibas — Sergija sievieSu klostera zupas virtuves
pakalpojums un biedribas “Svéta Jana Palidziba” zupas virtuves pakalpojums.

Zupas virtuves piecas reizes nedéla izsniegtas 1idz 690 porcijam diena, 2025. gada kopa
lidzfinans&tas 161 095 porcijas par kopéjo summu 174 292 EUR. Savukart, 2024. gada tika
lidzfinanséts lidzvertigs porciju skaits un par kop&o summu 160 223 EUR, 2023. gada ar1
lidzfinanséts lidzvertigs porciju skaits.

Zupas virtuves pakalpojums ir iedzivotajam viegli pieejams pakalpojums, jo pakalpojuma
sanemsS$anai nav nepiecieSams uzradit personu apliecinoSu dokumentu vai, piemeéram, izzinu par
atbilstibu triicigds majsaimniecibas statusam. Zupas virtuves pakalpojums ir svarigs personam,
kuram nav iztikas lidzeklu un kuras dazadu iemeslu d€] nevérsSas socialaja dienesta palidzibas
sanemsSanai, vai, tam piem&ram, ir griitibas noformét trlicigas majsaimniecibas personas statusu,
registréties NVA, vai nesadarbojas ar socialo darbinieku un nepilda lidzdarbibas pienakumus
savas socialas situacijas uzlaboSanai. Tapat zupas virtuves pakalpojumus ir risinajums situacijas,
kuras persona nevar sanemt socialo palidzibu, piemé&ram, perioda, kamér tiek atjaunots personas
apliecinoSs dokuments vai ari situacija, kad persona bez iztikas lidzekliem atbrivojas no
ieslodzijuma vietas.

Edinasanas pakalpojums mazaizsargato iedzivotaju grupam

Edinasanas pakalpojums mazaizsargato personu grupam atbilsto$i iepirkuma
procediiras rezultatam tika nodroSinats 10 €diena izdales vietas, darba dienas.
Silto &dienu persona var€ja sanemt personas, uzradot Ridzinieka karti, kuram RSD ir
noteicis ienakuma Itmena atbilstibu:
V' trlicigas majsaimniecibas statusam;
v maznodro$inatas majsaimniecibas statusam;
V' gimenes (personas) ienakumu limenis neparsniedz noteikto ienakumu limeni, atbilstosi
kuram tiek pieskirts majsaimniecibas statusam.

2025. gada kopa tika izdalitas 303 735 porcijas par kop€jo summu 1 080 157 EUR.
Salidzinosi 2024. gada kopa tika izdalitas 308 169 porcijas par kop&jo summu 1 014553 EUR,
2023. gada 297 715 porcijas par kop€jo summu 832 459 EUR. 2025. gada vid€ji diena tika
izdalitas 1 220 porcijas, salidzinosi 2024. gada vidgji diena tika izdalits lielaks vid€jais porciju
skaits — 1 230, 2023. gada vid€ji — 1 186 porcijas.

2025. gada edinasanas pakalpojumu kopa sanéma 2 255 majsaimniecibas, salidzinosi
2024. gada edinasanas pakalpojumu kopa san€ma vairak — 2 312 majsaimniecibas. Savukart
2023. gada &dinasanas pakalpojumu kopa sanéma — 2 268 majsaimniecibas.

No 2022. gada &dinaSanas pakalpojuma sniegSanas vietas ieviesta klientu elektroniska
registréSanas sist€ma. Ta nodrosina klientu registraciju tieSsaistes rezima, klientam izmantojot
Ridzinieka karti. TieSsaistes rezima notiek datu apmaina ar PaSvaldibas socialas palidzibas
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informacijas sistému, tadgjadi nosakot, vai klients atbilst triicigas vai maznodroSinatas
majsaimniecibas statusam, vai ir tiesibas sanemt €dinaSanas pakalpojumu.

Brivpratigo sociala atbalsta personu darba piesaistes un koordinéSanas pakalpojums

Brivpratigo sociala atbalsta personu darba piesaiste un koordinéSana uzsakta no 2021.
gada augusta un tiek nodroSinata sesas socialas un veselibas apripes institicijas (turpmak —
Institiicijas):

RSAC “Mezciems”;

RSAC “Gailezers”;

RSAC “Stella maris™;

Rigas patversme;

RBIGSAC;

STA “Rigas 1. slimnica” 1slaicigas socialas apriupes nodala.

Katra Institiicija 2025. gada nodroSinatas 3 brivpratigo darba vietas. Brivpratiga darba
mérkis ir, papildu Institlicijas nodroSinatajam, atbalstit klientu socialas vajadzibas péc
komunikacijas, saturiga un aktiva briva laika, lidzdalibas un socialas integracijas.

Brivpratigie klientiem nodroSina davinajumu piesaisti un cienastu izdali, organizé
koncertus, radosas darbnicas, spéles, izbraukumus un ekskursijas, ka ar1 sniedz individualas
atbalsta sarunas un sveic jubilarus. Klienti ir Tpasi iecienijusi pastaigas svaiga gaisa.

2025. gada pakalpojumu sniedza tris pakalpojumu sniedzgji - nodibinajums “Caritas
Latvija”, biedriba “Radosa apvieniba jaunieSiem “TREPES”” un biedriba “Maltas Ordena
palidzibas dienests”, kopa iesaistot 179 brivpratigos, salidzinosi 2024. gada tika iesaistiti 131
brivpratigais.

2025. gada pakalpojumam izlietotais finans€jums no Rigas valstspilsétas paSvaldibas
budzeta 45 806 EUR.

Atbalsta grupas pakalpojums personam, kuras cietusas no vardarbibas

SN N NN

Atbalsta grupas pakalpojums sniegts pilngadigam personam, kuras cietusas vai cie§ no
vardarbibas (fiziskas, seksualas, ekonomiskas vai emocionalas vardarbibas vai fiziskas vai
seksualas vardarbibas draudiem, vai vardarbigas kontroles).

Atbalsta grupas pakalpojuma sanémeéjiem:

v nodroSinats psihosocials atbalsts, ka ari atbalsts dzives gritibas un socialaja

funkcionésana;

uzlabotas starppersonu attiecibas un dzives kvalitate;

pilnveidotas personiskas 1pasibas;

veicinata sociala statusa atgtiSana un ieklausanas sabiedriba;

veicinata prasme atpazit vardarbibu un tas izpausmes ikdienas dziveé apgtSana;

sniegta informacija par palidzibas iesp&jam, kur vardarbibas gadijuma versties;

socialo funkciongSanas prasmju attistiSana;

stiprinati personas iek$€jie resursi, lai nepielautu vardarbibas atkartoSanos;

stiprinati personas arg€jie resursi, t.sk. paplasinot pazinu loku.
Atbalsta grupas vardarbiba cietu§am personam 2024. gada nodroSinaja tris pakalpojuma
sniedz€ji - Biedriba “Skalbes”, Biedriba “Centrs MARTA” un Biedriba “Atbalsta un izaugsmes
centrs “Alendum”.

2025. gada organizétas 21 atbalsta grupa (12 nodarbibas katra grupa un refleksijas
nodarbiba péc katras grupas nosléguma). Kopa pakalpojumu 2025. gada sanéma 54 personas.
Salidzinosi 2024. gada organizetas 7 atbalsta grupas, kopa pakalpojumu 2024. gada sanéma 71
persona, bet 2023. gada - 46 personas. 2025. gada no pasvaldibas budzeta pakalpojumam izlietoti
30 715 EUR.

AN NN N N NS
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Psihologiska atbalsta pakalpojums - psihologa konsultacijas pilngadigam personam

Psihologa konsultacijas sniegtas pilngadigdm personam, kuras nonakusas socialas krizes
situacija vai atrodas sarezgita psihoemocionala stavokli, personam ar augstu socialas izolctibas
risku, ka arT personam stresa situacija sakara ar darba zaudésanu.

Individualo psihologa konsultaciju pilngadigam personam uzdevumi - sniegt virzienu
problému risina$anai un saskarsmes veicinasanai, savstarp&jo attiecibu gimen€ un arpus tas
uzlaboSanai un stiprinaSanai, uzlabot sp&ju rast risindjumu socialas krizes situacija, labak
konkurét darba tirgi.

2025. gada konsultacijas pilngadigam personam nodro$inaja 6 psihologi.

Pakalpojumu 2025. gada sané€ma 78 personas, kopa sniegtas 602 konsultacijas. Salidzinos$i 2024.
gada pakalpojums sniegts 110 personam, konsultaciju skaits — 796. 2025.gada pakalpojums
sniegts 40 personam un par 96 konsultacijam mazak neka 2024. gada, jo planotais finans€jums
grozijumi pakalpojuma apjoma palielinasanai. 2025. gada no pasvaldibas budzeta pakalpojumam
izlietoti 22 786 EUR. Salidzinosi 2024. gada — 28 486 EUR.

Nodarbinatibas jautajumu koordinacija

Rigas pasvaldiba Labklajibas departamenta funkcijas ietver nodarbinatibas jautajumu
koordingSanu.

Starp Labklajibas departamentu un Nodarbinatibas valsts agentiiras Rigas regionalo filiali
2019. gada 18. aprili atkartoti tika noslégts sadarbibas ligums (turpmak — Ligums) par
nodarbinatibas veicinasanas pasakumu planosanu un izpildi pasvaldiba un bezdarba
samazinasanas preventivo pasakumu organizéSanu un istenoSanu, ievérojot visas Bezdarbnieku
un darba mekletaju atbalsta likuma 8. panta paSvaldibai noteiktas funkcijas un pienakumus.
Pildot Liguma ietvertos uzdevumus Labklajibas departaments nodroSindja sadarbibu un
informacijas apmainu nodarbinatibas jautajumos starp NVA Filiali un pasvaldibas institlicijam
Sados veidos:

V" organizgja klatienes sanaksmi RSD un NV A Filiales informacijas apmainai un sadarbibas
veicinasanai kopigo klientu bezdarba un socialo problému risinaSana, klientu
aktiviz€Sana un iesaistiSana darba tirgii, ka ari darbsp€jigo nestradajoso klientu
iesaistiS8ana NVA Filiales organizétajos aktivajos nodarbinatibas pasakumos;

v" regulari inform€ja sadarbibas partnerus un RSD specialistus par NVA Filiales
aktualitatem.

Bezdarba situacijas raksturojums Latvija un Riga

Registréta bezdarba limenis (registréto bezdarbnieku skaits pret darbsp&jas vecuma
iedzivotaju skaitu) (turpmak — bezdarba Iimenis) Latvija 2025.gada decembra beigas bija 5,0%.
Salidzinot 2024.gada decembra beigas ar atbilstoSo periodu pirms gada, registréta bezdarba
limenis valsti samazinajas par 0,3 procentu punktiem (no 5,3 % uz 5 %). Bezdarba Iimenis
dazados Latvijas regionos ievérojami atskiras, 2025. gada decembri Riga registréts 3,1 %, bet
augstakais bezdarba Iimenis bija Latgales regiona 10,1 %. Var novérot tendenci, ka bezdarba
Iimenis Riga p&dgjo tris gadu laika turpina samazinaties, t.sk. ilgstoSo bezdarbnieku Ipatsvars
no kopé€ja bezdarbnieku skaita Riga turpinaja samazinaties no 5,7 % uz 5,3% (skat. 10. att€ls).
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10. attels. Bezdarba statistika Latvija un Riga 2023. — 2025. gada (2025. g. 31. decembra
NVA dati)
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2025. gada decembra beigas Latvija bija registrétas 9 015 brivas darba vietas, kas ir par
6 471 jeb 41,8% mazak, salidzinot ar 2024. gada decembri, kad Latvija bija registrétas 15 486
brivas darba vietas. 2025. gada beigas visvairak aktualo vakancu, bija $adas nozarés:
administrativo un apkalpojoso dienestu darbiba, biivnieciba, apstrades riipnieciba, transports un
uzglabasana, informacijas un komunikacijas pakalpojumi. Valstt 2025. gada ir vérojams
bezdarbnieku skaita samazinajums vid€jas un zemas profesiju pamatgrupas. Augstas
kvalifikacijas profesiju pamatgrupa: Nacionalo brunoto speku profesijas, vaditaji, vecakie
specialisti, specialisti, bezdarba izmainas nav konstatgjamas

NVA Rigas regionalaja filiale 2025. gada decembra beigas bija pieejamas 6 314
registrétas brivas darba vietas, kas ir kritums par 6 689 vakancém salidzinot ar attiecigo raditaju
2024. gada beigas (13 003) un 15 930 registréti bezdarbnieki, lidz ar to Rigas regionalaja filiale
2025. gada decembra beigas
uz katru brivo darba vietu bija registréti 2,52 bezdarbnieki.

Analizgjot 2025. gada raditajus salidzinajuma ar 2024. un 2023. gadu, noverojamas
vairakas biitiskas tendences.

Turpinas pakapenisks bezdarbnieku skaita samazinajums. 2025. gada tas ir zemakais
pédgjo tris gadu perioda, kas liecina par kopgjas situacijas uzlabosanos darba tirgd.

IlgstoSo bezdarbnieku skaits turpina samazinaties. 2025. gada sasniegts biitisks kritums,
kas var noradit uz efektivakiem nodarbinatibas pasakumiem vai labaku So personu integraciju
darba tirgi.

2025. gada vérojams loti strauj$ vakancu skaita samazinajums (gandriz uz pusi
salidzinajuma ar 2024. gadu). Tas var liecinat par darba tirgus aktivitates samazinaSanos,
ekonomikas bremzeésanos vai piesardzigaku darba devg&ju ricibu, samazinatu pieprasijumu péc
darbaspeka. 2025. gada situacija ir div€jada: No vienas puses, samazinas bezdarbnieku un
ilgstoSo bezdarbnieku skaits, kas ir pozitiva tendence, bet no otras puses, biitiski sariik darba
piedavajumu (vakancu) skaits, kas var radit riskus nakotn€, jo samazinas iesp€jas darba
mekl&tajiem (skat. 11. attelu).
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11. attels. NVA bezdarba statistika Riga - nestradajoso klientu, t.sk. ilgstosi nestradajoSo
klientu skaits un registrétas vakances 2017. — 2025. gada (2025. gada 31. decembra NV A dati)
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2025. gada ilgstosSo bezdarbnieku skaits samazinajas no 669 personam janvari lidz 594
personam decembrd, tas ir par 75 personam jeb 11,2% mazak neka gada sakuma. Augstakais
raditajs bija 681 persona februari, bet zemakais — 594 personas decembr, tatad svarstibu
amplituda gada laika bija 87 personas jeb 12,8% no gada maksimala raditaja. Vid€ji ménesi 2025.
gada Riga bija 639 ilgstoSie bezdarbnieki. Salidzinot gada pirmo un otro pusi, redzams, ka
pirmaja pusgada videji bija 663 ilgstoSie bezdarbnieki menesi, bet otraja pusgada — 616, kas
nozimé samazinajumu par 47 personam jeb 7,3%. Tas liecina par pakapenisku, bet noturigu
pozitivu tendenci.

Pirmspensijas vecuma bezdarbnieki 2025. gada bija skaitliski lielaka problemgrupa.
Gada sakuma Saja grupa bija 1 358 personas, gada beigas — 1 265 personas, tatad
samazinajums gada laika bija 93 personas jeb 6,8%. Vienlaikus gada laika $is grupas raditaji
saglabajas augsti: viszemakais ltmenis bija 1 236 personas novembri, bet augstakais — 1433
maksimala raditaja. Vid€ji meénesi pirmspensijas vecuma bezdarbnieku skaits bija 1 354
personas. Pirmaja pusgada vidgjais raditajs bija 1 397, savukart otraja pusgada — 1 311, kas
nozimé samazinajumu par 86 personam jeb 6,1%. Tas norada, ka gada otraja pusé situacija
nedaudz uzlabojas, tomér kopuma §1 grupa saglabajas visapjomigaka un sociala darba konteksta
1pasi nozimiga.

Bezdarbnieku ar invaliditati grupa gada sakuma bija 1 041 persona, bet gada beigas
— 977 personas, 11dz ar to gada laika vérojams samazinajums par 64 personam jeb 6,1%. Sis
grupas dinamika bija izteikti svarstiga. Augstakais raditajs fikséts marta — 1196 personas,
savukart zemakais — aprili, 669 personas. Tadéjadi gada svarstibu amplitiida sasniedza 527
personas, kas ir 44,1% no gada maksimala raditaja. Vid€ji ménesi bezdarbnieku ar invaliditati
skaits bija 1 043 personas. Salidzinot pusgadus, pirmaja pusgada vid&jais raditajs bija 1 061, bet
otraja — 1 025, kas ir samazinajums par 36 personam jeb 3,3%. Tatad, lai arT gada nosléguma
noveérojams kritums, $aja grupa saglabajas saméra augsts un nevienmerigs bezdarba [imenis.
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JaunieSu vecuma no 15 lidz 24 gadiem bezdarba raditaji 2025. gada kopuma bija stabili.
Janvar tika registréti 1 107 jaunieSi, un tieSi tads pats skaits bija arT decembri, 1idz ar to gada
sakuma un beigu salidzinajuma izmainu nav. Augstakais raditajs bija 1 186 personas februari,
bet zemakais — 1 012 personas jiinija, tatad svarstibu amplitiida veidoja 174 personas jeb 14,7%
no maksimala raditaja. Videji ménesi 2025. gada bija 1 084 jaunieSi-bezdarbnieki. Pirmaja
pusgada vidgjais raditajs bija 1 082, otraja pusgada — 1 087, kas nozimé loti nelielu pieaugumu
par 5 personam jeb 0,4%. Tas apliecina, ka jaunieSu bezdarba problematika gada laika nav biitiski
mazinajusies. VEert§jot datus kopuma, secinams, ka 2025. gada Riga visizteiktakais pozitivais
samazinajums bija ilgstoSo bezdarbnieku grupa, kur gada laika skaits saruka par 11,2%.
Merenaks samazinajums novérojams pirmspensijas vecuma bezdarbnieku grupa un personu ar
invaliditati grupa — abas par aptuveni 6,1-6,8%. Savukart jaunieSu grupa gada laika butiskas
izmainas nav konstat€jamas. Ja 2025. gada decembra raditajus salidzina ar kopg&jo registréto
bezdarbnieku skaitu Riga — 11 214 personam, tad ilgstoSie bezdarbnieki veido 5,3%,
pirmspensijas vecuma bezdarbnieki — 11,3%, bezdarbnieki ar invaliditati — 8,7%, bet jauniesi
vecuma 15-24 gadi — 9,9% no visiem registrétajiem bezdarbniekiem. Sie raditaji apliecina, ka,
neraugoties uz atsevisku grupu skaita samazinajumu, problemgrupas joprojam veido biitisku dalu
no kopgja bezdarbnieku kopuma.

2025. gada Riga problémgrupu bezdarba raditajos vérojama merena pozitiva dinamika.
Visbitiskak samazinajies ilgstoSo bezdarbnieku skaits — par 11,2%, savukart pirmspensijas
vecuma bezdarbnieku un bezdarbnieku ar invaliditati skaits samazinajies attiecigi par 6,8% un
6,1%. Vienlaikus jaunieSu bezdarba Iimenis gada laika saglabajies praktiski nemainigs, kas
norada uz pastavigam grutibam S§1s merkgrupas integracija darba tirgii. Neskatoties uz kopuma
pozitivajam izmainam, pirmspensijas vecuma personas ari 2025. gada saglabajas lielaka
bezdarba riska grupa, savukart jaunieSu un personu ar invaliditati situacija joprojam prasa
mérketu atbalstu un specializ€tus nodarbinatibas veicinaSanas pasakumus. (Skat. 12. attels)

12. attels. Problemgrupu skaita izmainas Riga NV A Filiale 2025. gada

2025. gada problemgrupu bezdarba statistika Riga
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RSD nestradajosu klientu skaita izmainas

2025. gada decembri no NVA Rigas filialé registréto bezdarbnieku skaita (11214),
RSD registréti 4163 nestradajosi klienti jeb 37,1%. Socialas palidzibas sanéméju skaits
(1668-pieskirti jebkadi testétie pabalsti) bija 40,1% no RSD registrétiem nestradajosSiem
klientiem.

RSD 2025. gada vérojams SOPA datu bazé registréto nestradajoSo klientu - socialas
palidzibas saneémgju skaita samazinajums salidzinajuma ar iepriek$gjo 2024. gadu.

2023. gada RSD bija vérojams nestradajosu klientu skaita strauj§ samazinajums - par
5060 personam jeb 44.6 %, salidzinot ar 2022. gadu. 2023. gada griezuma, bija v€rojama
nestradajosu klientu skaita samazinasanas par 36 % (no 3 694 personam janvari lidz 2 359
personam decembr1)) un 2024. gada nestradajosu klientu skaits turpinaja samazinaties lidz pat 1
810 personam, kas vertejams ka bitisks samazinajums tris gadu griezuma, ka art attieciba pret
2023. gadu samazinajums ir par 23,3 procentiem. RSD registréto ilgstosi nestradajosu (algotu
darbu nestrada ilgak par 12 méneSiem) personu skaits 2025. gada turpinaja samazinaties - no 233
personam janvari lidz 170 personam decembri.

RSD datu baze 2025. gada bija registréti 4 163 nestradajosi klienti, savukart 2024. gada
— 4 488, bet 2023. gada — 6 290 personas. No visiem 2025. gada registrétajiem
nestradajosajiem klientiem 1 668 personas bija test€to pabalstu (GMI, dzivokla un veselibas
aprupei) sanéméji, kas veido 40,1% no kopgja nestradajoso klientu skaita. Salidzinajumam —
2024. gada testéto pabalstu sanéméji bija 2 058 personas jeb 45,9%, bet 2023. gada — 3 004
personas jeb 47,8% no visiem registrétajiem nestradajosajiem klientiem.

Salidzinajuma ar 2024. gadu 2025. gada kopgjais nestradajoSo klientu skaits ir
samazinajies par 325 personam jeb 7,2%, bet teste€to pabalstu sanéméju skaits — par 390
personam jeb 19,0%. Savukart, salidzinot ar 2023. gadu, nestradajoso klientu skaits samazinajies
par 33,8%, bet testéto pabalstu sanémé&ju skaits — par 44,5%. Sie dati liecina, ka pgdgjo tris gadu
laika darbsp€jigo nestradajoSo RSD klientu skaitam ir noturiga samazinaSanas tendence.
Vienlaikus samazinas ar1 testéto pabalstu sanémeéju Ipatsvars nestradajoSo klientu vidi — no
47,8% 2023. gada 11dz 40,1% 2025. gada. Tas norada uz pakapenisku §is klientu grupas apjoma
mazinasanos.(skat. 47. tabulu)

47. tabula. NestradajoSo klientu skaits, tai skaita ilgstosi nestradajoso klientu skaits un
ipatsvars % 2022. — 2025. gada

Darbspéjigi nestradajosi RSD 11350 6 290 4 488 4163
klienti,

tai skaita

ilgstoSi nestradajosi 386 (3 %) 373 (6%) 360 (8%) 245
Testeto pabalstu sanéméji 3219 3 004 2 058 1 668

2025. gada RSD nestradajoSo klientu vecumstruktiira domingjos$a grupa bija personas
vecuma no 30 Iidz 49 gadiem — 1 671 klienti jeb 40,1% no kopgja klientu skaita. Otra lielaka
grupa bija personas vecuma no 50 1idz 59 gadiem — 850 klienti jeb 20,4%. Vienlaikus biitiski
pieaudzis jaunieSu (15-24 gadi) 1patsvars, sasniedzot 773 personas jeb 18,6% (2023. gada —
11,0%, 2024. gada — 12,9%), kas norada uz pieaugosam griitibam jaunieSu integracija darba
tirgil. Pargjas vecuma grupas 2025. gada: 25-29 gadi — 6,8%, bet 60+ gadi — 14,0%.
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Salidzinajuma ar ieprieks€jiem gadiem samazinas 30—49 gadu vecuma grupas Tpatsvars
(no 48,0% 2023. gada 11dz 40,1% 2025. gada), savukart 50-59 gadu grupa tas saglabajas relativi
stabils (~20-22%). Neliels pieaugums noveérojams ari vecuma grupa 60+.

Dzimumu griezuma 2025. gada 53,9% nestradajoSo klientu bija sievietes (2 245), bet
46,1% — viriesi (1 916). Tris gadu perioda verojama pakapeniska dzimumu proporcijas
izlidzinasanas — sieviesu patsvars samazinajies no 61,6% 2023. gada lidz 53,9% 2025. gada.

Kopuma 2025. gada saglabajas vid€ja vecuma klientu dominance, vienlaikus pieaug
jaunieSu un vecaka gadagdjuma klientu ipatsvars, ka ari turpinas dzimumu struktiras
izlidzinasanas. Sis tendences norada uz nepieciesamibu mérket atbalsta pasakumus dazadam
klientu grupam, 1pasi jaunieSiem. (skat. 48. tabulu).

48. tabula. NestradajoSie klienti 2023. — 2025. gada - dzimuma un vecuma statistiskais
portrets

394 15-24 310 289 15-24 291 311 15-24 462
11% 13% 19%

326 25-29 155 205 25-29 107 159 25-29 124

8% 7% 7%

1954 30-49 1 094 1310 30-49 734 994 30-49 677
48% 45% 40%

786 50-59 534 541 50-59 429 452 50-59 398
21% 22% 20%

409 60+ 321 321 60+ 258 329 60+ 255
12% 13% 14%

Socialais darbs ar bezdarbniekiem

Socialie darbinieki 2025. gada individualu socialo darbu veica ar 75 nestradajo$am
personami!, palidzot risinat vinu un gimenes loceklu socialas problémas (skat. 49. tabulu). RSD
sociala darba specialisti 2025. gada nestradajoSiem klientiem kopuma sniedza 6 948
konsultacijas, kas ir par 863 konsultacijam mazak ka 2024. gada.

2025. gada 322 nestradajoSiem klientiem sociala palidziba tika atteikta, no tiem 26
personas atteicas no sadarbibas.
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49. tabula. Socialais darbs ar nestradajoSiem klientiem, tai skaita sniegto konsultaciju un
Kklientu, Kas atteikusies no Iidzdarbibas skaits 2023. — 2025. gadal32l

Gads

Kopégjais registrétais nestradajosu personu skaits 6 290 4 488 4163
Personu skaits, ar kuram risinats individuals socialais 132 96 75
gadijums

Personu skaits gimenés, kam sniegtas sociilo darbinieku 813 916 2395
konsultacijas

Konsultaciju kopéjais skaits (SPN, SPPP, GAC (ANGB)) | 8685 7811 6 948
Klientu skaits, kuriem atteikta palidziba 508 341 322

Bl Pagvaldibas socialo pabalstu administré$anas informativas sistémas (SOPA) atskaites
»Parskats par darbspgjigiem nestradajoSiem pasvaldibas socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu sanéméjiem” (Nestradajoso atskaite).

2] pagvaldibas socialo pabalstu administrésanas informativas sistémas (SOPA) atskaites
»Parskats par darbspgjigiem nestradajoSiem pasvaldibas socialas palidzibas un socialo
pakalpojumu sanéméjiem” (Nestradajoso atskaite) datiem.

Risinato socialo gadijumu skaita samazinajums ir saistits ar vairakiem faktoriem. Te
jamin gan tas, ka kopgjais nestradajoSo klientu skaits ir samazinajies, gan tas, ka klientiem ir
komplic&takas risinamas problémas, kuru risinasanai nepiecieSams ilgaks sadarbibas laiks ar
klientu, Ukrainas béglu skaita samazinajums Latvija, ka arT tapat ka ieprieksgja gada ari
2025.gada joprojam butisks iemesls ir liela socialo darbinieku mainiba un pastavigas socialo
darbinieku amata vakances.

Pamatojoties uz RSD datiem!®!}, secinams, ka socialo darbinieku darba ar pilngadigam
personam ieveérojama dala klientu bija nestradajoSas personas pirms pensijas vecuma. Dala no
klientiem ir bez valsts valodas zinasanam, kuras NVA kursos to nav apguvusi. Joprojam
saglabajas augsts klientu ipatsvars, kuri veselibas stavokla dél nepietiekami apzinas savas
socialas un funkcionalas griitibas. Ipasi izcelamas personas ar nediagnosticétiem gariga rakstura
trauc&jumiem, kuru gadijuma bieZi novérojams gan motivacijas trikums, gan ierobeZota izpratne
par nepiecieSamibu risinat esosas problémas. Tapat, 1idzigi ka iepriek$€jos parskata periodos,
konstatgjama tendence, ka dalai ekonomiski neaktivo personu ir ilgstoSas veselibas problémas ar
prognoz€jamu invaliditates risku. Parskata ka viena no nozimigam socialo darbinieku klientu
grupam nodarbinatibas joma tiek identificétas personas péc ieslodzijuma. Sai grupai raksturigas
kompleksas socialas griitibas, tostarp nepietickamas valsts valodas prasmes, atkaribu problémas,
ka ar1 sociala atbalsta un stabilu tuvu attiecibu trilkums. Neskatoties uz to, ka kopuma ilgstoSo
bezdarbnieku skaits samazinas, $1 mérkgrupa joprojam ir bitiska, jo ilgstoSa atrasanas arpus
darba tirgus negativi ietekme klientu darbspéjas, profesionalas prasmes un motivaciju iesaistities
algota darba.

Vienlaikus pieaug to klientu skaits, kuri nesen sasniegusi pilngadibu, bet dazadu
objektivu un subjektivu faktoru ietekmé neiesaistas nodarbinatiba. Saja konteksta nozimigi ir tadi
faktori ka gimenes socialais modelis, zema motivacija, nepietickams izglitibas Iimenis, vajas
socialas prasmes, ka ar parapripe gimené, kas kavé patstavibas attistibu un integraciju darba
tirg.

Saskarsmes problémas un konflikti ir viena no biezak fiksétajam problémam
pilngadigam personam, tacu klienti ne vienme@r ir gatavi risinat saskarsmes problémas ar
lidzcilvekiem, veido lidzatkarigas attiecibas - dazkart tam ir praktiski iemesli, piem&ram,
personai ir nelieli ienakumi, bet nepiecieSams apmaksat komunalo maksajumu rekinus.
Emocionala un fiziska vardarbiba gimen&s nereti médz bt saistita ar apreibinosu vielu lietoSanu.
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2024. gada salidzinajuma ar 2023. gadu ir samazinajies to personu skaits, kuram risinatas
atkaribu problé€mas, saistiba ar kop&jo klientu skaita samazinasanos. Socialie darbinieki veica
socialo darbu ar klientiem ar atkaribas problémam, kuriem ir griitibas ilgstosi noturéties darba un
nodrosinat sev pamatvajadzibas, ka ari sniedza atbalstu personam, kuras neparvalda valsts
valodu, kas rada lielakas griittbas socializ€ties un iesaistities savas situacijas uzlaboSanas
procesa.

Kopuma var secinat, ka ar daudziem klientiem socialie darbinieki uzsak sadarbibu
saistiba ar multiplam problémam — atkaribas, veselibas, uzvedibas, nodarbinatibas, majokla,
materialam, nenokartotu dokumentu, u.c. problémam. No minéta var secinat, ka darbs ar Siem
klientiem prasa lielus socialo darbinieku ieks$€jos resursus, lai nodibinatu kontaktu, sniegtu
psihosocialo atbalstu, izzinatu So personu vélmes, vajadzibas un noteiktu prioritates, izv€loties
un sniedzot atbalsta pakalpojumus.

Ilgstosi nestradajosu klientu socialais portrets ar katru gadu kliist arvien sarezgitaks.
Sociala darba prakse liecina, ka ilgstoSs bezdarbs nelabveligi ietekmé cilvékus, samazinot
motivaciju mainit savu dzives situaciju. Personibas izmainas un pozitivas pieredzes trukums
klientiem apgritina ieilguSo problému identificéSanu un risinasanu. Biezi vien darba dzivé
ieklauties traucé dazadas atkaribas, veselibas problémas, tostarp garigas attistibas un
psihoemocionali traucgjumi, ka ar socialo prasmju trikums, pieméram, paSapripes un dzives
prasmju trikums, planojot savu laiku un resursus. Dala klientu pienem radusSos situaciju — dzives
kvalitates kritumu — ka normu un nav gatavi parmainam, savukart citiem trukst socialo un darba
prasmju, taCu gan vieniem, gan otriem ir nepiecieSams sociala darbinieka atbalsts problemu
risinajumu saskatisana

Atbalsta pakalpojumi bezdarbniekiem

Visbiezak sniegtie nodarbinatibu veicinos$i atbalsta pakalpojumi nestradajosiem
klientiem ir atspoguloti 50. tabula.

50. tabula. Atbalsta pakalpojumi RSD nestradajoSiem klientiem 2023. — 2025. gada

Sociala palidziba (izmaksati testeti 3 004 2 058 1668
pabalsti)
Sociala darba pakalpojums 132 96 75
Pasvaldibas sabiedriskie darbi (Iidz 15 53 40 7
stundam nedgla)
Atkaribas profilakses specialistu 214 186 166
pakalpojumi t.sk. 120 RSD | t.sk. 101 RSD | t.sk. 63 RSD
klienti klients klients
t.sk. 103 t.sk. 67 t.sk. 74
registreti NVA registreti registreti
NVA NVA
Psihologa pakalpojumi 102 105 78

1271 parskats par Rigas socialo darbinieku darbu (5. pielikums).

Nestradajosam personam bija pieejamas RSD dienas centru organizetas aktivitates, tai

skaita sociala darbinieka konsultacijas.
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Psihologa un atkaribas profilakses specialistu konsultacijas

Tapat ka ieprieksejos gados, arT 2025. gada darbsp&jigam nestradajosam personam ar
psihosocialam problémam tika nodrosinatas psihologa konsultacijas, savukart bezdarbniekiem ar
atkaribas probléemam — RSD atkaribas profilakses specialistu un narkologa konsultacijas
nepiecieSamaja apjoma. Ar sociala darbinieka atbalstu 2025. gada:

v 778 personam tika nodro$inatas 602 psihologa konsultacijas, kas ir par 26 personam mazak

ka 2024. gada (2024. gada — 105 personas, 2023. gada — 102 personas).

Lai risinatu atkaribas problémas, 166 personas sanéma atkaribas profilakses specialistu
konsultacijas, no tam 63 personas jeb 37 % bija RSD klienti (2024. gada 186 persona sanéma
atkaribas profilakses specialistu konsultacijas, no tam 101, jeb 54 % bija RSD klienti). 2025.
gada atkaribas profilakses specialistu klientu skaits salidzinajuma ar ieprieksgjo gadu ir nedaudz
samazinajies.

Pasvaldibas sabiedriskie darbi

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums nosaka, ka pasvaldibas socialajam
dienestam ir tiesibas tos darbspgjigos klientus, kuri sanem socialo palidzibu vismaz tris ménesus
pec kartas pedgjo 12 meéneSu perioda, iesaistit darba un socialo prasmju saglabaSanas,
atjaunoSanas un apgiiSanas pasakumos (turpmak — sabiedriskie darbi) Iidz 15 stundam nedgla.
Tadgjadi, kops 2012. gada junija RSD socialie darbinieki darbspgjigiem klientiem, kuri sanem
socialo palidzibu vismaz trs méneSus pec kartas, izvert€ vinu socialo situaciju un sledz
vieno$anos par sabiedrisko darbu veikSanu konkréta vieta iesp&jami tuvu dzivesvietai.

2025. gada salidzinajuma ar 2024. gadu bitiski samazinajies paSvaldibas
sabiedriskajos darbos iesaistito klientu, noslégto un partraukto vienoSanos skaits.
Salidzinosi ar 2024. gadu, sabiedrisko darbu vietu skaits palicis nemainigs (skat. 51. tabulu).

RSD atskaite ,,Parskats par sabiedriskajiem darbiem RSD 2025. gada sniedz informaciju,
ka 2025. gada noslégti 14 Iigumi par dalibu sabiedriskajos darbos ar 14 klientiem. Visvairak
klienti iesaistiti sabiedriskajos darbos Latgales rajona Gimenes atbalsta centra.

51. tabula. PaSvaldibas sabiedriskajos darbos iesaistito klientu, noslegto un partraukto
vienoSanos, un sabiedrisko darbu vietu skaits 2023. - 2025. gada

Sabiedriskajos darbos iesaistito klientu skaits 49 36 7
tai skaita gada laika atkartoti iesaistito skaits 12 12 4
Noslegto ligumu skaits 68 57 14
Partraukto Iigumu skaits 26 15 1
tai skaita attaisnoti partraukti ligumi 11 8 1
tai skaita neattaisnotu iemeslu dél partraukti 15 7 0
Iigumi

Sadarbibas partneru skaits, kuri izveidojusi 23 17 17
sabiedrisko darbu vietas

Izveidoto darba vietu skaits 269 247 247
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2024. gada sabiedrisko darbu vietas nodroSinaja 17 organizacijas (3 Rigas valstspilsétas
pasvaldibas iestades un 14 biedribas un nodibinajumi), kas kopa veidoja 247 sabiedrisko darbu

vietas, skatit 52. tabulu.

52. tabula. RSD noslégtie Iigumi par sabiedrisko darbu organizeéSanu 2025. gada

1 | Nodibinajums “Fonds Ceriba” Marijas iela 18, Riga 3
2 | Tautas palidzibas fonds E. Smilga icla 44-9 25
3 | SUSTENTO Elizabetes iela 57-15, Riga
4 | Invalidu un vinu draugu apvieniba Kri§jana Valdemara iela 38 | 2
“Apeirons" k-1, Riga
5 | 1991. gada barikaZu dalibnieku Kramu iela 3, Riga 4
biedriba
Rigas LatvieSu biedriba Merkela iela 13, Riga 16
Rigas aktivo senioru alianse “RASA” | Aleksandra Caka iela 139, |3
Riga
8 | “Latvijas Pateréetaju interesu Brivibas iela 55-432, Riga |1
aizstavibas asociacija"
9 | Rigas valstspilsétas pasvaldibas Mikela kapséta, Gaujas iela | 138
Majoklu un vides departaments 4
10 | Rigas valstspilsétas pasvaldibas Riharda Vagnera iela 5, 4
Ipasuma departaments Riga
11 | Rigas valstspilsétas pasvaldibas Aizsaules iela 1b 8
agentiira , “Rigas piemineklu
agentiira”
12 | Biedriba “Zelsirdibas Misija Dzivibas | Kr.Barona icla 56, Riga 4
édiens”
13 | Latvijas Sarkanais Krusts Gaizina iela 7, Riga 5
14 | Nodibinajums “Latvijas Evangeliski Daugavgrivasiela 1, Riga | 9
luteriskas baznicas Diakonijas centrs”
15 | Rakstnieku muzeju biedriba “Pils” Pils laukums 2, Riga 1
16 | Biedriba “Rigas pilsétas “Ripju Balvu iela 11, Riga 3
beérns””
17 | Biedriba “Dzintarkrasts serviss” Zolitudes iela 30, Riga 20
KOPA 247

Nodarbinatibas atbalsta pakalpojums cilvekiem ar invaliditati

Veicinot arvien plaS§aku meérka grupu ieklauSanu darba tirgli un vienlidzigu tiesibu
principu ievérosanu, RSD sadarbiba ar biedribu ,,Invalidu un vinu draugu apvienibu “Apeirons™”
(turpmak — apvieniba “,Apeirons”) jau vairak ka desmit gadus paSvaldiba isteno nodarbinatibas
atbalsta pakalpojumu RSD klientiem — cilvékiem ar invaliditati, ar mérki integrét vinus darba
tirgli, ka arT mazinat un novérst socialas izolétibas risku un veicinat cilvéku ar invaliditati
ieklauSanos sabiedriba. Pakalpojuma sniedz€js no 2012. gada realizé nodarbinatibas atbalsta
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pakalpojumu cilveékiem ar invaliditati, stradajot gan ar konkréto mérka grupu, gan uzrunajot
potencialos darba dev&jus, gan organiz&jot dazadus izglitojoSus un aktiviz€joSus pasakumus.

P&dgjo tris gadu laika pakalpojumu kopa san@musas 95 personas ar invaliditati (skat. 53.
tabulu). 2025. gada 13 personas ar invaliditati 12 meneSu pakalpojuma sanemsSanas laika
iekartojas darba. Sie cilveki uzsaka darbu pie darba devéjiem - IK “Torteks Pluss”, Apvieniba
“Apeirons”, Biedriba “LatvieSu Samariesu apvieniba”, SIA “Ligero”, Rigas 25. vidusskola, Sol
Baltics OU Latvijas filiale, SIA Modivo Latvia, SIA “Nisako dizains un biive”- §adas profesijas:
mazumtirdzniecibas veikala pardevéja, apriipé€taja, zales darbinieks, garderobists, apkopgja,
pardevejs/kasieris, buvstradnieks, projektu asistents, projektu vaditajs.

53. tabula. Nodarbinatibas atbalsta pakalpojums cilvékiem ar invaliditati 2023. — 2025.
gada

Pakalpojumu sanémuso personu skaits 35 35 25 95
Pakalpojuma summa, EUR 20216 | 19517,70 18 830, 72 58 564, 42
IekartojuSies darba (personu skaits) 9 13 13 35

Pozitivi vertgjams, ka tr1s gadu laika 35 cilveéki jeb 37 % no visiem nodarbinatibas atbalsta
pakalpojumu sanémusSajiem iekartojas pastaviga darba, tadejadi paaugstinot savas dzives
kvalitati un apliecinot sevi ka vertigus darbiniekus konkrétas darba vietas.

2025. gada RSD sadarbiba ar biedribu “Invalidu un vinu draugu apvieniba ”Apeirons”,
Biedriba “Dzintarkrasts serviss” pasvaldiba tika 1istenots nodarbinatibas atbalsta
pakalpojumu 25 RSD klientiem - cilvekiem ar invaliditati. Pakalpojuma sanemsanas laika 13
personas iekartojas darba. 2025. gada darba iekartojuSos personu skaits ir tads pats, ka 2024.
gada.

2025. gada tika turpinata iepriek$€ja gada uzsakta iniciativa - darba devgjiem bija iesp€ja
piedalities Tpasas “Sajiitu pusdienas”. Apvieniba “Apeirons” rikoja pusdienas darba devéjiem, ar
meérki, no cita skatupunkta, paradit iespgjas personu ar invaliditati (piem&ram roku koordinaciju
traucgjumi, redzes zudumi un dzirdes problémas) nodarbinaSanai un iedro$inat sniegt viniem
darba iesp€jas. Pasakumi ieguva plasu atzinibu un ir planots So iniciativu turpinat.

Sociala darba prakses pétijumi

2025. gada RVPLD turpinaja veikt pétijumus sociala darba prakses izvert€Sanas joma.
Veikti $adi pétijjumi.

Petijums “Aprapes dzivesvieta pakalpojumu sanemeju profils Riga” analizé 12 785
unikalu klientu datus, kuriem 2024. gada veikts pakalpojuma nepiecieSamibas izvert€jums Rigas
valstspilséta. Analize balstita administrativo datu kvantitativa apstradé un aptver dazadus
pakalpojumu veidus, tostarp apripi majas, pavadona un asistenta atbalstu, droSibas pogu, siltas
pusdienas majas un videovizites. Rezultati rada, ka pakalpojumu sanémgji galvenokart ir seniori
ar vid€jo vecumu 76 gadi, no kuriem 71% ir sievietes, un gandriz visiem (99,9%) konstatétas
hroniskas vai pastavigas saslim$anas.

Petijums apliecina augstu funkcionalo trauc€umu izplatibu — vienam klientam vidgji
konstateti tris funkcionalie ierobezojumi, kas butiski samazina sp&ju patstavigi funkcionét un
palielina apripes intensitates nepiecieSamibu. Liela dala klientu atrodas augstakos apriipes
limenos, un invaliditates esamiba ir cieSi saistita ar lielaku apriipes stundu apjomu. Kopuma
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pétijums sniedz empirisku pamatu pieradijumos balstitai apriipes dzivesvieta pakalpojumu
planoSanai, nemot véra sabiedribas novecosanos un prognozgjamo pieprasijuma pieaugumu.

Petijums “Gimeniskai videi pietuvinats ilgstoSas socialds apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojums institiicijas personam ar demenci Rigas socialas apriipes centros”
izverte §1 modela saturu, darba organizaciju un ietekmi uz klientiem, tuviniekiem un personalu
SAC “Gailezers”, “Mezciems” un “Stella Maris”. P&tijums balstits kvalitativa pieeja, izmantojot
intervijas ar vadibu, personalu un tuviniekiem, fokusgrupas ar apriip&tajiem, ka ari statistisko
datu analizi. Rezultati apliecina, ka gimeniskai videi pietuvinatais modelis nodroSina
personalizétaku, drosaku un klientu vajadzibam atbilstosaku apriipi neka tradicionala
institucionala pieeja, uzlabojot klientu orientg€Sanos, emocionalo stabilitati un funkcionalas
sp&jas.

Vienlaikus pétijums identificé sisteémiskus izaicinajumus — personala trikumu, augstu
emocionalo slodzi, nepietickamu specializ€to apmacibu un psihoemocionala atbalsta trukumu
darbiniekiem. Secinats, ka gimeniskai videi pietuvinats apriipes modelis ir efektiva un
perspektiva pieeja demences pacientu apriipei institucionalaja vide, tomer ta ilgtsp€jigai attistibai
nepiecieSama mérktieciga personala kapacitates stiprinaSana, infrastruktiiras pielagoSana un
institucionals atbalsts.

Petijuma “Demogrifiskas tendences wun pieprasijums péc socialas apripes
pakalpojumiem Riga” analiz&ta sabiedribas novecosanas ietekme uz ilgstosas socialas apriipes
pakalpojumu pieprasijumu, Tpasi apripi majas un socialas apriipes centru (SAC) pakalpojumiem.
Laikposma no 1989. 1idz 2024. gadam personu vecuma 65+ tpatsvars pieaudzis no 12% Iidz 21%,
bet Riga sasniedzis 22%, savukart sabiedribas vidgjais vecums palielinajies lidz 43 gadiem.
Vienlaikus bitiski pieaudzis pieprasijums péc institucionalas apriipes — rinda esoso personu
skaits palielingjies no 373 (2022. gada sakuma) lidz 932 (2024. gada oktobr1), bet vidg€jais
gaidiSanas laiks no 3 1idz vismaz 9 méneSiem.

Petijums konstate ar1 pieaugosu apriipes vajadzibu intensitati: 2024. gada 85,1% apripes
majas sanémeju bija ar 3. un 4. apriipes [tmeni (salidzinot ar 81,5% 2022. gada), ka arT butisku
personu ar demenci patsvaru pakalpojumu pieprasijuma. Pakalpojumu pieejamibu ierobezo
finans€juma un kapacitates faktori, tostarp 2024. gada ierobezota nosiitijumu izsniegSana uz
SAC. Kopuma pétijums apliecina ilgtermina pieprasjjuma pieaugumu un nepiecieSamibu
stratégiski attistit apripes majas pakalpojumus, palielinat institucionalas apripes kapacitati un
uzlabot resursu planosanu.

Petljuma “Rigas Beérnu, jaunieSu un gimenes atbalsta centra jaunieSu socialas
funkcionéSanas matematiskais modelis” analizéta JAC jaunieSu socialas funkciongSanas
dinamika, izmantojot longitudinalus datus un Latent Growth Curve Modeling (LGCM) metodi.
Analize balstita uz 2020.-2024. gada datiem, kopuma ietverot 30,5 tiikstoSus ierakstu, no kuriem
padzilinatai analizei atlasiti 104 jaunie$i ar trim secigiem novertg§jumiem. Sociala funkcionéSana
definéta ka komplekss raditajs ar maksimali 72 punktiem, ietverot 24 parametrus, piemeram,
izglitibu, attiecibas, nodarbinatibu, finansu planosanu, veselibu un ikdienas prasmes.

Rezultati rada, ka jaunieSu socialas funkcionéSanas sakotngjais limenis videji ir 67 punkti,
ar biitiskam individualam atSkiribam, un laika gaita tas statistiski nozimigi pieaug — vidgji par
1,5 punktiem starp verteSanas reizém. Nozimigakie faktori, kas ietekmé sakotngjo Itmeni, ir
izglitiba un attiecibu kvalitate, savukart vecums, dzimums un atkaribas nav statistiski nozimigi.
Vienlaikus augstaka attiecibu kvalitate saistita ar leénaku izaugsmes tempu, kas skaidrojams ar
griestu efektu. P&tfjums uzsver nepiecieSamibu péc individualiz€tas pieejas socialaja darba,
nemot vera katra jaunieSa attistibas trajektoriju un resursus.

Petijuma “Krizes centru gimeném ar bérniem pakalpojuma izvértejums Rigas
valstspilsetas pasvaldiba” vispusigi analizets krizes centru pakalpojuma saturs, klientu profils,
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istenosanas process, noslogojums un attistibas perspektivas. Izmantojot jauktu metodologiju —
administrativo datu analizi, intervijas ar darbiniekiem un klientu anketéSanu, konstatéts, ka
tipiskais klients ir jauna sieviete ar b&rniem, biezi vientula mate bez stabilas dzivesvietas un
nodarbinatibas. Klientu problémas ir daudzdimensionalas, tostarp vardarbibas pieredze, garigas
veselibas trauc€jumi, atkaribas, socidlo prasmju trikums un ekonomiska nestabilitate.
Pakalpojums nodroSina islaicigu (Iidz seSiem méneSiem) socialo apriipi, rehabilitaciju un
psihosocialo atbalstu, veicinot socialas situacijas stabilizaciju un patstavigas dzives uzsaksanu.

Pétijums apliecina pakalpojuma biitisku nozimi socialas drosibas sist€éma, 1pasi bérnu
drosibas un gimenu socialas funkcionéS$anas atjaunoSanas konteksta. Vienlaikus identificéti
izaicindajumi — augsts un svarstigs noslogojums, klientu problému picaugosa kompleksitate,
nepietickama pecteciba péc izrakstiSanas, atkartotas krizes risks un darbinieku izdegSanas
iesp&jamiba. Secinats, ka turpmakai pakalpojuma attistibai nepiecieSams stiprinat ilgtermina
atbalsta mehanismus, starpinstitucionalo sadarbibu un resursu planosSanu, lai mazinatu klientu
atkartotas nonaksSanas krize risku.

Petijuma “Rigas valstspilsétas pasvaldibas pabalsts mdajokla pielagoSanai personam ar
redzes invaliditati: vajadzibu, izlietojuma un ietekmes izvertejums” analizéts pabalsta
izlietojums, atbilstiba individualajam vajadzibam un ietekme uz personu ikdienas funkcion&sanu.
Petijuma izmantota kvalitativi—kvantitativa pieeja, analiz€jot 74 klientu lietas, veicot 35
telefonintervijas ar pabalsta sanéméjiem un interviju ar ergoterapeitu. Konstatéts, ka pabalsts
visbiezak tiek izmantots fiziskas vides pielagoSanai (39%), kam seko maza sadzives tehnika
(21%), datortehnika (18%), liela sadzives tehnika (15%) un elektromontazas darbi (7%), un tas
parsvara atbilst klientu realajam drosibas un patstavibas vajadzibam.

P&tijums apliecina, ka majokla pielagosana bitiski uzlabo personu ar redzes invaliditati
drosibu, patstavibu un dzives kvalitati, mazina atkaribu no citu palidzibas un veicina socialo un
ekonomisko Iidzdalibu. Biitiska nozime ir ergoterapeita iesaistei, kas nodrosSina mérktiecigu un
efektivu publisko Iidzeklu izmantoSanu. Vienlaikus konstatéts, ka maksimalais pabalsta apmers
bieZzi nav pietickams pilnveértigai majokla pielagosanai, tadel dalu izmaksu klientiem jasedz
pasiem.

Petijuma “Rigas Bérnu, jaunieSu un gimenes atbalsta centra JaunieSu atbalsta centra
JjaunieSu klasteranalize” analiz€ti 661 jaunieSa dati, no kuriem 488 pirmreizgjie novertejumi
izmantoti detalizétai klasteranalizei, lai identific€tu tipiskos funkcion€Sanas un patstavibas
profilus. Izmantojot two-step cluster analysis metodi, noteikti Cetri statistiski un praktiski
nozimigi klasteri, kuru galvenie diferencgjosie faktori ir finansu planoSanas prasmes, sp€ja segt
majokla izdevumus, iepirkumu veikSana un laika planoSana. Analize apliecina, ka JAC jauniesi
ir heterogéna grupa ar butiski atSkirigam atbalsta vajadzibam.

Identificétie klasteri atspogulo savstarpgji atSkirigus jaunieSu funkcion€Sanas un
patstavibas limenus - no patstavigiem un labi funkciongjoSiem jaunieSiem (44,7%), kuriem
nepiecieSams galvenokart konsultativs atbalsts, 1idz jaunieSiem ar smagiem funkcionaliem
trauc€jumiem vai bez kontakta ar atbalsta sistemu (11,9%), kuriem nepiecieSama specializ€ta un
ilgtermina palidziba. Starpposma atrodas jaunieSi parejas situacija uz patstavibu (13,6%) un
jauniesi ar izteiktam gritibam vairakas dzives jomas (29,8%), kuriem nepiecieSams intensivs un
strukturéts atbalsts. Petijums sniedz empirisku pamatu diferencétas atbalsta pieejas ievieSanai,
laujot precizak planot pakalpojumu intensitati un resursu sadali.

Petijuma “Socialais darbs arstniecibas iestadeés” analiz€ts sociala darba saturs, funkcijas
un nozime pacientu arstéSanas un rehabilitacijas procesa, ka arT identificéti galvenie sist€émiskie
izaicinajumi. 2024. gada slimnicu socialie darbinieki sniedza palidzibu 10 386 personam un
nodroSinaja 16 880 konsultacijas, kas apliecina pieaugoSu pieprasijumu péc sociala darba
medicinas vide. Petijums balstits kvalitativas intervijas ar socialajiem darbiniekiem no dazadam
arstniecibas iestadém un Rigas Sociala dienesta, analiz&jot sociala darbinieka lomu pacientu
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socialas situacijas izveértéSana, pakalpojumu piesaisté, starpinstitucionalaja koordinacija un
izrakstiSanas procesa organizésana.

Rezultati apliecina, ka socialais darbs ir neatnemama pacientu apripes sastavdala, tomér
ta efektivitati ierobezo cilvékresursu trikums, augsta darba slodze, nepietickama
starpinstitucionala sadarbiba un socialo pakalpojumu pieejamibas problémas. AtSkiribas sociala
darba satura konstatétas atkariba no arstniecibas iestades profila, 1pasi picauguSo un bérnu
slimnicas. P&tijums uzsver nepiecieSamibu stiprinat socialo darbinieku specializétu apmacibu,
uzlabot informacijas apriti un integrét socialo darbu starpdisciplinaras komandas, lai veicinatu
efektivaku veselibas un socialas apriipes sistému sadarbibu.

Tapat Departaments veica RSAC ,,Mezciems", RSAC ,,Gailezers” un RSAC “Stella
Maris” klientu un vinu tuvinieku aptaujas rezultatu apstradi un analizi.

Ar visiem pétijumiem iesp&jams iepazities Rigas valstspils€tas pasvaldibas Labklajibas
departamenta  majaslapa: https://ld.riga.lv/departaments/rigas-valstspilsetas-pasvaldibas-
labklajibas-departamenta-petijumi/
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Sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam

Personu ar invaliditati nevalstisko organizaciju konsultativa padome

Kops$ 2007. gada Rigas valstspilsétas pasvaldiba darbojas ar RD 2007. gada 9. oktobra
léemumu Nr.2890 “Par personu ar invaliditati nevalstisko organizaciju konsultativas padomes
izveidoSanu Rigas pils€tas pasvaldiba” izveidota Personu ar invaliditati nevalstisko organizaciju
konsultativa padome (turpmak — padome), kuras meérkis ir veicinat personu ar invaliditati
pilsonisko Iidzdalibu 1€émumu pienemsanas procesos, ka ari sadarbibu starp personas ar
invaliditati parstavosajam NVO un Rigas valstspils€tas pasvaldibu. 2024. gada 17.aprili Rigas
dome apstiprindja jauno Padomes nolikumu nr. RD-24-389-no “Rigas valstpilsétas pasvaldibas
Personu ar invaliditati nevalstisko organizaciju konsultativas padomes nolikums”. Nolikuma
galvenas izmainas, ka Padomes sastavu apstiprina pati Padome, ne Rigas dome, ka bija lidz tam.
2025. gada Padomei sastava 33 personu ar invaliditati NVO, kuras parstav personu ar invaliditati
intereses Rigas valstspilsétas pasvaldiba, 7 RD deputati un RVPLD amatpersonas.

Padomes uzdevumi ir:

V' piedalities ilgtermina stratgijas izstradé vienlidzigu iesp&ju nodro§inasana personam ar
invaliditati un sekot tas Tstenosanai pasvaldiba;

V' sniegt atzinumus par pasvaldibas institliciju, tai skaita pa§valdibas iestazu, normativajiem
un strat€giskajiem dokumentiem;

V" izskatit un sniegt atzinumus par RD lémumu projektiem, kas skar pasvaldiba dzivojoso

personu ar invaliditati tiesibas;

veicinat sabiedribas iesaistiSanos [émumu projektu izstrades procesa;

izstradat un iesniegt paSvaldibas institlicijam priekSlikumus veiksmigakai personu ar

invaliditati integraciju veicino$o pasakumu stenoSanai un pilsoniskai Iidzdalibai;

v" aktualizét informaciju par personu ar invaliditati vajadzibam, labas prakses piemériem,
interes€m un problémam pasSvaldiba, ka arT iespgjamajiem risinajumiem pasvaldibas un
nacionala liment.

Uzdevumu izpildei Padome pieaicina nozaru ekspertus. Padomei ir tiesibas izvertet pasvaldibas

institliciju normativos un stratégiskos dokumentus, sniegt priekslikumus un sekot lidzi

priekslikumu ieklauSanai un IstenoSanai jautajumos, kas skar personas ar invaliditati.

Padomes seédes tiek izskatiti personam ar invaliditati Riga aktuali jautajumi — par vides
pieejamibu, nodarbinatibas atbalsta jautajumiem, ieklaujoSo izglitibu, iesp&jamiem
atvieglojumiem personam ar invaliditati, ka ar citi jautajumi, kas saistiti ar personu ar invaliditati
dzives kvalitates uzlaboSanu un tiesibu parstavibu. Padomes parstavji iepazistina ar savu
organizaciju darbibu, aktualajiem projektiem un labas prakses piem&riem RD deputatus,
specialistus un citu nevalstisko organizaciju parstavjus. Aktualiz€to jautajumu izskatiSana un
risinasana tiek iesaistitas atbildigas RD struktiirvienibas.

2025. gada organizétas Cetras Padomes sédes, kuras skatiti sekojoSi jautajumi:

v NVO pieredze, ieteikumi nodarbinatibas atbalstam cilvékiem ar invaliditati.

v" Aktualitates Nodarbinatibas valsts agentiiras pasakumos personam ar invaliditati.

v' Rigas Apkaimju iedzivotaju centra Tstenotie projektu konkursi nevalstiskajam
organizacijam sabiedribas integracijas un sociala atbalsta jomas.

Atbalsta pasakumi cilvékiem ar invaliditati majoklu vides pieejamibas nodroSinasanai.

Ipasuma departamenta direktora zinojums saistiba ar vides pieejamibu Caka iela 139, kur

atrodas fonds “Nac lidzas”.

v Aktualitates un turpmakie izaicinajumi invaliditates politikas joma (t.sk. dokumentu
iesniegSana atkartotai invaliditates noteikSanai un termini; pabalsta redzes invaliditates
gadijuma piegade majas; sociala rehabilitacija beérniem ar autiska spektra trauc€jumiem;
Eiropas invaliditates kartes direktiva).

v Apripes majas pakalpojuma nodroSinajums.
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v/ “Mums riip, ka jatas un dzivo citi.”” Psihologiskais un juridiskais atbalsts personam,
kas paklautas diskriminacijas riskam dzimuma vai invaliditates dél. Isuma - biedribas
“Skalbes” sniegtie pakalpojumi.

IepaziSanas ar projektu "Sabiedribas digitalo prasmju attistiba".

Bérnu aizsardzibas centra kampana “Vecaki var!” — ideja, sasniegtais, atzinas, nakotnes
redz€jums.

v" Rigas Domes saistoSo noteikumu projekts ’Par ratinkrésla pacg€laja pieskirSanu
lietoSana un Rigas valstspilsétas paSvaldibas atbalstu majokla vides pielagoSanas
pasakumu nodro$inasanai’’.

V" Specializéto darbnicu pakalpojums - mérki, darbiba un rezultati. Eso$o pakalpojumu
sniedz&ju daliSanas pieredz€ un izaicinajumu aktualiz&Sana.

Ar Padomes darbu var iepazities: https://ld.riga.lv/pakalpojumi/socialie-
pakalpojumi/konsultativas-padomes/personu-ar-invaliditati-nvo-konsultativa-padome/

AN

Socialo pakalpojumu sniedzéju konsultativa padome

Socialo pakalpojumu sniedzgju konsultativa padome (turpmak - padome) (apstiprinata ar
Rigas domes 2024. gada 12. junija lémumu Nr. RD-24-404-no “Rigas valstspils€tas pasvaldibas
Socialo pakalpojumu sniedz€ju konsultativas padomes nolikums”) ir RD izveidota konsultativa
institiicija, lai nodroSinatu nevalstiska sektora socialo pakalpojumu sniedz&ju lidzdalibu
pasvaldibas politikas socialo pakalpojumu joma planosana, Tstenosana un novertésana.

Padomes darbibas mérkis ir veicinat socialo pakalpojumu attistibu atbilstosi ridzinieku
vajadzibam, aktualiz€t socialo pakalpojumu nodroSinasanas, pieejamibas, kvalitates,
ekonomiskos un attistibas jautajumus, ka ar7 veicinat sadarbibu starp nevalstiska sektora socialo
pakalpojumu sniedzgjiem un pasvaldibu.

Nevalstiska sektora socialo pakalpojumu sniedz€js $1 nolikuma izpratné ir biedriba,
nodibinajums, socialais uzn@mums vai komercsabiedriba, kura ir registréta socialo pakalpojumu
sniedz&ju registra un kura sniedz socialos pakalpojumus ridziniekiem.

Padomes uzdevumi ir:

V' sagatavot priek§likumus valsts, pa$valdibas un citu institticiju, ka arT nevalstiska sektora
socialo pakalpojumu sniedz€ja darbibas pilnveidoSanai, lai sekmétu iedzivotaju un
nevalstiska sektora;

v" socialo pakalpojumu sniedz€ju intereSu parstaviba balstitu socialo pakalpojumu attistibu

un ilgtspeju;

veicinat inovacijas socialo pakalpojumu nodroSinasana;

veicinat nevalstiska sektora socialo pakalpojumu sniedz€ju un pasvaldibas atbildigo
amatpersonu vienotu izpratni par pasvaldibas nodroSinato socialo pakalpojumu saturu,
noteiktajam prasibam, cenu noteikSanas un parskatiSanas principiem, infrastruktiiras
planoSanu un attistibu;

v" aktualizét socialo pakalpojumu klientu vajadzibas un problémas socialo pakalpojumu
nodro$inasana;

iepazistinat ar nevalstiska sektora socialo pakalpojumu sniedz&u labas prakses
piemeriem.

Padomes sastava ir:

padomes priekSseédetajs — RD SJK priekSsedeta;s;

RD deputati — pa vienam parstavim no katras frakcijas vai bloka;

pasvaldibas RVPLD direktors;

pasvaldibas RVPLD Socialas parvaldes prieksnieks, direktora vietnieks socialajos
jautajumos;

RSD vaditajs;

Rigas valstspils€tas paSvaldibas FinanSu departamenta direktors;
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v" Rigas valstspilsétas pa$valdibas IpaSuma departamenta direktors;

v" nevalstiska sektora socialo pakalpojumu sniedz&ji, kurus parstav pilnvaroti pastavigie

parstaviji.

2025. gada notika 2 padomes sédes. 2025.gada 10.aprila padomes séd€ locekli uzklausija
Rigas Sociala dienesta vaditaja amata kandidata Andra Izink&vica redz&jumu par dienesta
turpmako attistibu 2025.-2026. gada, akcentgjot komunikacijas wuzlaboSanu, resursu
efektivizéSanu, kvalitativaku klientu apkalpoSanu un uz cilvéku centrétu pieeju, vienlaikus
diskusija izcelot birokratijas mazinasanas, procesu digitalizacijas, sadarbibas ar citiem
dienestiem un savlaicigas iepirkumu planoSanas nepiecieSamibu. Tika prezent€ta un parrunata
preventivo socialo pakalpojumu karté$ana gimeném ar maziem bérniem (ipasi griitniecibas laika,
jaundzimuso vecakiem un b&rniem lidz 3 gadu vecumam), noradot uz lidzSingjo sadrumstalotibu,
koordinacijas un pakalpojumu atpazistamibas izaicinajumiem. Padomé aktualiz€ja socialo
pakalpojumu cenu noteikSanas politikas ietekmi uz pakalpojumu ilgtsp&u, uzsverot, ka
pakalpojumu izmaksas domin€ personala izmaksas un ka Tstermina iepirkumi un nepietickamas
noteiktas cenas palielina riskus un kaveé pakalpojumu attistibu, rosinot virzibu uz savlaicigakiem
un ilgaka termina iepirkumiem.

12.02.2026. padomes séde tika parrunats Rigas valstspilsétas pasvaldibas 2026. gada
budZets socialaja nozar€ un ta prioritates, noradot, ka socialas jomas budZzets sastada 12% no
kopgja Rigas valstpilsétas budzeta, kur starp prioritatém: bérnu un jaunieSu vajadzibas, t.sk.
bérnu, kuri atrodas institucionalaja apriipé un bérni ar funkcionaliem trauc€jumiem un vinu
gimenes, apripes majas pakalpojuma nodroSinasana atbilsto$i pieprasijumam. Padomes
dalibnieki tika iepazistinati ar sagatavoto Rigas domes sasitoSo noteikumu projektu “Grozijumi
Rigas domes 2020.gada 6.marta sas€stosajos noteikumos Nr. 3 “Rigas valstspils€tas pasvaldibas
sniegto socialo pakalpojumu sanemsanas un samaksas kartiba”, kur paredzets noteiktu socialo
pakalpojumu vauceru palielindjums un jauna vaucera ievieSana socialas rehabilitacijas
programmam bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem un individualajam socialas rehabilitacijas
programmam. Tapat paredz&ts, ka gimeniska tipa SAC vaucers darbojas visas Latvijas robezas.
Padomé diskutéts par nepiecieSamibu nodrosSinat socialo pakalpojumu efektivitati ierobeZotu
resursu apstaklos, mazinot parmeérigu birokratiju un vairak balstot 1€émumus datos un
cilvekcentrétos iznakumos. Vienlaikus noradot, ka individualizéti risinajumi, kas var biit
finansiali ietilpigi, atmaksajas nakotn€ un nodroSina cienpilnu atbalstu. Padomes dalibnieki
aktualiz€ja jautajumus - socialo darbinieku atalgojuma nevienlidziba un darbinieku aizpliiSana,
maksajumu kavéjumi pakalpojumu sniedzgjiem un kopuma nepietickams finanséjums, kas prasa
strukturalas izmainas pakalpojumu organizé$ana. Tika sniegta informacija ar1 par Rigas sociala
dienesta reorganizaciju (administrativo funkciju centralizéSanu, klientu pliismas organizéSanu,
uzraudzibas pieejas parskatiSanu), uznéma padomé jaunu biedru — rehabilitacijas centru
“POGA”, diskutgjot par multidisciplinaras rehabilitacijas nodroSinaSanu berniem ar
funkcionaliem trauc€jumiem un stabilaka [idzfinans€juma/vauceru sist€émas potencialu.

Ar Padomes darbu var iepazities: https://Id.riga.lv/pakalpojumi/socialie-pakalpojumi/rigas-
valstspilsetas-pasvaldibas-socialo-pakalpojumu-sniedzeju-konsultativa-padome/
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Veselibas apriipes pieejamibas nodroSinasana

Gimenes arstu pieejamibas nodrosinasana

Primaras veselibas apriipes pakalpojumus 2025. gada sniedza 428 gimenes arsti (skat. 13.
att€lu), kuru arstu prakses vietas atrodas 95 dazadas adres€s, aptverot visu pilsétu. Sava gimenes
arsta praks€ ka pasSnodarbinatas personas strada 373 gimenes arsti, ka darba némgji 55.

RVPLD saskana ar valsti noteikto veselibas apripes organizéSanas un finans€Sanas
kartibu ir saskanojis ar NVD Rigas nodalu ligumattiecibas esoSo gimenes arstu darbibas
pamatteritorijas Riga.

Rigas valstspilsétas pasvaldibai piederosajos nekustamajos pasumos praktizé kopuma 77
gimenes arsti. No tiem 73 gimenes arstu prakses noslégusas saskanotu apak$nomas ligumu ar
Rigas valstspils€tas pasvaldibas veselibas apriipes kapitalsabiedribam par telpu iznomasanu.
Darbinieku statusa Rigas valstspils€tas pasvaldibas veselibas apriipes kapitalsabiedribas strada 4
gimenes arsti: 2 SIA , “Rigas 1. slimnica” un 2 SIA , “Rigas veselibas centrs”.

13. attels. Gimenes arstu skaits Riga
435
a5 428
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Pie gimenes arstiem 2025. gada registréti pavisam 666 411 pacients (tai skaita 113 445
bérni), vidgji pie viena gimenes arsta — 1 557 pacienti.

Gimenes arstu vecuma struktiira rada, ka 68% no visiem Riga stradajoSajiem gimenes
arstiem ir vecaki par 50 gadiem, no tiem 68% ir pirmspensijas un pensijas vecuma (skat. 14.
attelu).

14. attels. Gimenes arstu skaita sadalijums pa vecuma grupam Riga (NVD dati)
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Atbalsts tuberkulozes slimniekiem zalu ambulatorai sanems$anai

Lai gan miisdienas tuberkulozes arstéSana notiek sekmigi, tas ir loti ilgstoSs process.

Sakuma slimnica, péc tam arst€Sanas vid€ji seSus ménesSus jaturpina ambulatori, savukart
multirezistentas tuberkulozes gadijuma arsteésanas var ilgt Iidz pat 24 méneSiem.
Lai palidzétu arstiem motivét tuberkulozes slimniekus ambulatorajai DOTS terapijai (Directly
Observed Therapy Short Course jeb TieSi uzraugamas arstéSanas 1sais kurss), RVPLD 2025.
gada turpinaja atbalstit tuberkulozes slimniekus, kuru dzivesvieta deklaréta Rigas valstspilsetas
administrativaja teritorija un kuriem jaizdzer zalu deva arstniecibas personas uzraudziba,
lidzfinansg€jot partikas iegadi 1 EUR/reiz€ (tai skaita tiem, kuriem veselibas stavokla dél zalu
deva piegadata vina dzivesvietd) un sabiedriska transporta cela izdevumus — 3,00 EUR/reiz€ tiem
slimniekiem, kuri ieradas tuberkulozes kontrol§jamas terapijas kabineta (Riga, Lielvardes iela
68). Saskana ar noslégto sadarbibas ligumu ar SIA “Rigas Austrumu kliniska universitates
slimnica” pavisam 126 tuberkulozes slimnieki (skat. 54. tabulu) sanéma paSvaldibas
lidzfinans€jumu. Tuberkulozes slimnieku atbalstam pavisam kopa izlietoti 23 298 EUR.

54. tabula. Tuberkulozes pacientu skaits, kuri sanéma pasvaldibas lidzfinanséjumu

Pirmreizéjo pacientu, kam sniegta 77 70 89
ambulatora terapija, skaits DOTS
programmas ietvaros

Tuberkulozes slimnieku, kas sanémusi 119 113 126
pasvaldibas lidzfinanséjumu, skaits

Transporta IldzfinanséSanas reiZu skaits 2 420 2526 3 352
Partikas lidzfinanséSanas reiZu skaits 11013 10 899 13153

Pasvaldibas lidzfinans€jums ir svarigs motiv€joss faktors gan tuberkulozes slimnieku
lidzdalibas sekméSanai arst€Sanas procesa, gan atveseloSanas sekméSana, ka arT netieSs
ieguldijums ridzinieku veselibas aizsardziba.

Atbalsts asinsdonoru kustibas veicinaSanai

Lai ar1 turpmak veicinatu asinsdonoru kustibu, RVPLD sadarbiba ar biedribu ,,Latvijas
Sarkanais Krusts” turpindja apmaksat daléju transporta izdevumu kompensaciju 1,50 EUR
apmera katram bezatlidzibas donoram, pavisam 22 954 donoriem (skat. 15. att€lu), kuri nodevusi
asinis Valsts asinsdonoru centra (S€lpils iela 6 un Merkela iela 11, bezmaksas talrunis uzzinam:
80000003) vai SIA ,,Rigas Austrumu kliniska universitates slimnica” (stacionara ,,Gailezers”,
Hipokrata iela 2, talrunis uzzinam: 67042680).

Asinsdonoru atbalstam 2025. gada izlietoti 34 431 EUR.

15. attels. Asinsdonoru skaits, kuriem paSvaldiba daleji apmaksaja sabiedriska transporta

izdevumus
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Sadarbiba ar Rigas paSvaldibas veselibas apriipes kapitalsabiedribam

No desmit Rigas valstspilsétas pasvaldibas kapitalsabiedribam cetras kapitalsabiedribas,
kas saistitas ar veselibas apriipi, atrodas tiesa RVPLD parraudziba.

RVPLD Veselibas parvalde izveértgjusi veselibas apripes kapitalsabiedribu darbibu 2025.
gada (tai skaitd veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibas nodroSinasanu atbilstosi katras
kapitalsabiedribas pamatdarbibas virzienam un jaunu pakalpojumu ievieSanu, infrastruktiras
attistiSanu un vides pieejamibas nodrosinasanu) un pacientu apmierinatibu ar sanemto veselibas
apripes pakalpojumu, ka arT izskatijusi nefinanSu mérku sasnieg$anu un investiciju lietderibu
sadas Rigas valstspils€tas pasvaldibas veselibas apriipes kapitalsabiedribas:

SIA “Rigas 1. slimnica”, www.lslimnica.lv;

SIA “Rigas 2. slimnica”, www.slimnica.lv;

SIA “Rigas Dzemdibu nams”, www.rdn.lv;

SIA “Rigas veselibas centrs”, www.rigasveseliba.lv, kura ir $adas struktiirvienibas:
o filiale “Bolderaja”;

e filiale “Imanta”;

e filiale “Tlguciems”;

o filiale “Kengarags”;

o filiale “Tornakalns”;

o filiale “Ziepniekkalns”.

AN NANRN

Péc NVD datiem par veikto sekundaras ambulatoras veselibas aprupes darba apjomu
arstniecibas iestadés 2025. gada Rigas valstspilsétas pasvaldibas veselibas apripes
kapitalsabiedribu veiktais darba apjoms liguma ietvaros ir viens no lielakajiem. Starp visiem
sekundaras ambulatoras veselibas apriipes pakalpojumu sniedz€jiem SIA ,,Rigas 1.slimnica” un
SIA ,,Rigas veselibas centrs” ienem Iideru pozicijas blakus valsts lielakajam universitasu
slimnicam, ka arT AS ,,Veselibas centru apvieniba”, kuras filiales izvietotas visos Rigas rajonos
un vairakas citas Latvijas pilsétas.

Saskana ar noslégtajiem parvaldes uzdevumu delegésanas ligumiem un ligumiem ar NVD
veselibas apriipes kapitalsabiedribas nodroSina valsts apmaksato un maksas veselibas apriipes
pakalpojumu sniegS§anu. RVPLD Veselibas parvaldes Veselibas apriipes pieejamibas
uzraudzibas nodala veic starp Rigas valstspilsétas paSvaldibu un veselibas apripes
kapitalsabiedribam noslégto parvaldes uzdevumu deleg€sanas liguma izpildes kontroli.
Apkopotie dati par 2025. gadu liecina, ka minétas kapitalsabiedribas nodroSinajuSas veselibas
apripes pakalpojumu pieejamibu un pavisam kopa snieguSas 1132 648 veselibas apriipes
pakalpojumus (ambulatoros un stacionaros veselibas apriipes pakalpojumus, tai skaita gimenes
arstu konsultacijas, apmekl&jumus pie specialistiem, diagnostiskos izmeklgjumus, dzemdibu
palidzibu u.c.), no tiem 64% bija valsts apmaksatie veselibas apripes pakalpojumi.

SIA “Rigas 1. slimnica” (turpmak — R1S) ka ambulatoro pakalpojumu sniedzgjs, ari
2025. gada nodroSinaja primaras, sekundaras ambulatoras veselibas apripes un islaicigas
socialas apripes pakalpojumus, ka ar1 veicinaja Rigas un visas Latvijas iedzivotaju veselibu.
Primaraja veselibas apriipé nodroSinaja pieejamibu gimenes arstu uz zobarstniecibas
pakalpojumiem. Tapat RIS sniedza daudzveidigus valsts apmaksatus un maksas sekundaros
ambulatoros veselibas apriipes pakalpojumus, plaSu klastu diagnostisko izmeklgjumu, bérnu un
pieauguso rehabilitaciju, gultasvietas dienas stacionara (kirurgiska un interna profila). Parskata
perioda pieprasijums péc RIS sniegtajiem pakalpojumiem saglabajas augsts un vairakos
pakalpojumu veidos tas turpindja pieaugt, 1paSi specialistu konsultaciju, diagnostisko
izmekl&jumu un dienas stacionara pakalpojumu joma. No visu R1S sniegto veselibas apriipes
pakalpojumu apjoma 2025. gada 51% sastada valsts apmaksatie pakalpojumi un 49% ir maksas
pakalpojumi. R1S sniegtas 239 447 valsts apmaksatas un maksas sekundaras veselibas apripes
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specialistu konsultacijas un 152 101 diagnostiskais izmeklgjums. 2025. gada, salidzinosi ar
ieprieks€jo gadu, straujakais pakalpojumu apjoma pieaugums bija rehabilitacijas pakalpojumiem
- 20%, dienas stacionara pakalpojumiem - 7,4% un stomas kabineta pakalpojumiem - 30%. R1S
meérktiecigi attista maksas pakalpojumus ari tajas specialitatés vai izmekl&jumos, kuri R1S nav
apmaksati no valsts Iidzekliem, piem&ram, magnétiska rezonanse, kolposkopija, kapilaroskopija,
infektologa/hepatologa konsultacijas, podologs, robotizéta rehabilitacija, dazadas blokades u.c.
pakalpojumi. Biezakie valsts apmaksatie un maksas apmekl&jumi pie specialistiem bija pie
fizioterapeitiem un vinu asistentiem, kopuma nodroSinot 42 131 specialistu konsultaciju,
savukart biezak izmantotie diagnostiskie izmekl&jumi veikti datortomografijas kabinetos par
valsts lidzekliem un ultrasonografijas (turpmak — USG) kabinetos, veicot USG védera dobumam
un virspusgji novietotiem organiem par maksu.

Parskata gada R1S ieviesa vairakus jaunus maksas pakalpojumus, tostarp redzes nerva
sonografiju, kapilaroskopiju, mentalas un fiziskas labsajutas programmu, uzacu loku pacelSanas
operacijas, punkcijas aspiraciju USG kontrolé, MonaLisa Touch procediras (CO; lazera
procediiras sievieSu intimajas zonas), dzimumorganu leikoplakijas arstesanu ar CO; lazeru,
urologiskas operacijas, ka ari dazadas manipulacijas un rehabilitacijas pakalpojumus, ta
paplasinot R1S kop&jo pakalpojumu grozu un stiprinot pacientu centrétas apriipes pieeju. Kops
2024. gada R1S nodroSina maksas fizioterapeita vai ergoterapeita nodarbibas majas.

Lai veicinatu inform&tibu par R1S sniegtajiem pakalpojumiem un nodrosinatu stabilu
pacientu plismu, tiek Tstenotas mérktiecigas komunikacijas un sadarbibas aktivitates, tostarp
sadarbiba ar gimenes arstiem, informativo pasakumu organizé$ana un pacientu informéSanas
iniciativas par pieejamajiem diagnostikas un arstniecibas pakalpojumiem. Sadas aktivitates
palidz veicinat savlaicigu pacientu veérSanos péc mediciniskas palidzibas un vienlaikus atbalsta
R1S attistibu maksas pakalpojumu segmenta.

R1S 2025. gada kopuma tika sanemtas 159 pacientu stidzibas, proporcionali pakalpojumu
apjomam ( ~530 tiikstosi pakalpojumu) stidzibu ipatsvars ir zems un nav biitiski mainijies, kas
liecina par kopuma stabilu un augstu pakalpojumu kvalitati. Sanemtas siidzibas un pacientu
ieteikumi tiek rlipigi analizéti, lai identific€tu iesp&jamos uzlabojumus pakalpojumu organizacija
un pacientu apkalposana.

R1S ikdiena darbojas spécigas konkurences apstaklos — ped&jos gados Riga un citviet
Latvija tiek atvertas jaunas privatas arstniecibas iestades ar modernu aprikojumu un
konkurétsp€jigu atalgojumu personalam. Dala no tam koncentr€jas uz atseviskam, pieprasitakam
un ekonomiski izdevigakam specialitatém, tadéjadi R1S javelta arvien vairak resursu un
uzmanibas, lai nodroSinatu stabilu pakalpojumu kvalitati, notur€tu un piesaistitu kvalificétu
persondlu un nodroSinatu pakalpojumu apjoma pieaugumu. Izaugsmei un konkur€tsp€jas
saglabasanai R1S attista jaunus veselibas apriipes pakalpojumus, analizeé iedzivotaju vajadzibas
un pieprasijjumu, nodroSina augstu arstniecibas kvalitati, kvalificétus specialistus un augstu
pacientu apkalpoSanas Itmeni, ka arT isteno sabalansétu un konkurétsp&jigu cenu politiku,
saglabajot pakalpojuma pieejamibu un R1S finanSu stabilitati.

16. attels. Visbiezak apmeklétie specialisti SIA “Rigas 1. slimnica” 2025. gada

neirologs IV EX
otolaringologs N V777 S
oftalmologs I} V2
dermatologs, venerologs Y 7 7y 2
fizioterapeiti un fizioterapeitu asistenti I ¥ % i J

0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000 40000 45000

193



17. attels. Visbiezak veiktie izmekléjumi SIA “Rigas 1. slimnica” 2025. gada
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SIA “Rigas 2. slimnica” (turpmak — R2S) savu 2025. gada darbibu nodroSinaja,
koncentrgjoties uz pacientu droSibu, pakalpojumu kvalitates pilnveidi, personala attistibu,
infrastruktiiras modernizaciju un ilgtsp&jigu resursu izmantoSanu, kas rezult€jies ar stabilu
pamatdarbibas nodroSinaSanu.

Parskata perioda R2S bitiski stiprindja uz pacientu centrétas pieeju veselibas apriipes
pakalpojumu sniegSana, pilna apjoma ievieSot klientu apmierinatibas meériSanas sistemu
konsultativas poliklinikas registratiira, tadejadi nodro$inot regularu un strukturétu atgriezenisko
saiti par pakalpojumu kvalitati. Gada laika sanemti 1 150 klientu vert&jumi, no kuriem vairak
neka 95% bija pozitivi, apliecinot augstu apkalpoSanas kvalitates Iimeni un pacientu uztic€Sanos
R2S darbibai. Papildus veikts neatkarigs ar&jais klientu apkalposanas kvalitates novértejums, ka
ari ieviesta motivacijas un stdzibu vadibas sistéma pacientu registratoriem.

Arstniecibas pakalpojumu kvalitates uzlabosanai, uzsakta augsta riska pacientu apriipes
rokasgramatas izstrade, kura apvienoti arstniecibas procesi, procediiras un ricibas standarti. Lai
nakotn€ ieviestu arstéSanas programmas un algoritmus, R2S veica padzilinatu esosas situacijas
analizi multidisciplinaras sadarbibas joma un apkopoja starptautiskas pieredzes datus, realiz&jot
jau pirmo praktisko soli ortogeriatrijas virziena - ieviests strukturéts akiitas arst€Sanas process
pacientiem ar ciskas kaula proksimala gala lizumiem.

Ar1 2025. gada R2S turpindja attistit sniegto pakalpojumu klastu, tadejadi uzlabojot
veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu. Dienas stacionara darbibu uzsaka jauns specialists —
mikrokirurgs (plastikas kirurgs), paplaSinot ambulatoras apripes iesp&jas. R2S nodroSinajusi 1
305 Veselibas apriipes majas pakalpojumu apmekl&umus, kas liecina gan par R2S spgju
nodro$inat lielaku pakalpojuma apjomu, pakalpojuma nepartrauktibu, gan augstu pieprasijjumu
sabiedriba peéc §1 pakalpojuma, jo veselibas apriipes majas ietvaros tiem pacientiem, kas
objektivu apstaklu dé] - ar noteiktam hroniskam saslim$anam un parvietoSanas trauc€jumiem
nesp€j nokliit veselibas apriipes iestade ambulatorai arst€Sanai, vinu dzivesvieta tiek nodroSinatas
noteiktas veselibas apriipes manipulacijas.

2025. gada R2S kopuma sniedza 65 545 valsts apmaksatus un 24 334 maksas
ambulatoros pakalpojumus, ka ari 3 595 valsts apmaksatus un 62 maksas stacionaros
pakalpojumus. No ambulatorajiem pakalpojumiem pieprasitakie bija traumatologa un
fizioterapeita apmekl&jumi, ka ar1 rentgena un osteodensitometrijas izmeklgjumi. BieZakie
stacionari pakalpojumi, ko sniegusi R2S 2025. gada, bija giizas locitavu endoprotezéSana ar
cement&jamu endoprotézi un cela locitavas endoprotezesana.

Infrastruktiiras uzturé€Sanai un modernizé€Sanai, R2S veikusi ieguldijumus 11 palatu, 4
procediiru telpu vizuala izskata atjaunoSana un Centralas sterilizacijas un dezinfekcijas nodalas
remonta. Eiropas Regionalas attistibas fonda (turpmak — ERAF) projekta 4.1.1.1 Arstniecibas
iestazu infrastruktiiras attistiba (2.karta) ietvaros 2025. gada veikts remonts uznemsanas nodala,
operacijas zale, ka ar1 iegadatas jaunas medicinas iekartas - divi operaciju galdi, divi sterilizacijas
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autoklavi un divas mazgasanas masinas, bet projekta istenoSana tiks pabeigta 2026. gada, veicot
stacionaras rentgena iekartas iegadi un uzstadiSanu ar telpu funkcionalu pielagosanu.

Darba procesu efektivitates uzlaboSanai, R2S veikusi mérktiecigu personala apmacibu
par E-veselibu un Arsta biroja (turpmak — AB) funkcionalitati, pacientu pieraksta sistéma ieviesta
robotzvanu darbiba, uzsakta dokumentacijas digitalizacija rehabilitacijas un ambulatorajos
procesos un operaciju planosanas kalendara izstrade. R2S ar Latvijas Investiciju un attistibas
agentliru projekta Latvijas AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana 2.komponentes
"Digitala transformacija" 2.2.reformu un investiciju virziena "Uzneémumu digitala transformacija
un inovacijas" ietvaros tika uzlabots datu parvaldibas process, proti iegadatas un uzstaditas datu
drosas uzglabaSanas un parvaldibas iekartas ar programmnodroSinajumu. Augstak minétais
pozitivi vértejams par R2S aktivu iesaisti digitalo risinajumu attistiba.

R2S veikusi ieguldijumus sava personala joma, paaugstinot profesionalas kompetences,
noturibu un labbiitibu, 2025. gada nodrosinot apmacibas 120 arstniecibas un arstniecibas atbalsta
personam, organiz€jot profesionalos seminarus un labbiitibas pasakumus, piesaistijusi jaunos
rezidentus, veikusi regularas darbinieku aptaujas.

Socialas palidzibas joma sniegtas 1 140 konsultacijas socialajos jautajumos, bet 283
pacienti sanéma socialo atbalstu. Nodrosinata art nepartraukta kapelana pieejamiba pacientiem,
vinu piederigajiem un darbiniekiem.

18. attels. Visbiezak apmeklétie specialisti SIA “Rigas 2. slimnica” 2025. gada
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19. attéls. Visbiezak veiktie izmekléjumi SIA “Rigas 2. slimnica” 2025. gada
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20. attels. Biezak veiktas operacijas R2S 2025. gada

Subakta rehabilitacija B3
Revizijas endoprotezésana “
Cela locitavas endoprotezeésana 418
Guzas locitavu edoprotezésana ar bezcementa fiksacijas vai “
hibrida tipa endoprotézi
GuZas locitavu endoprotezésana ar cementéjamu endoprotézi 419
0 50 100 150 200 250 300 350 400

SIA “Rigas Dzemdibu nams” (turpmak - RDzN) ir V Iimena specializéta stacionara
arstniecibas iestade, II Itmena Perinatalas apriipes centrs, kas sniedz medicinisko palidzibu
griitnieceém, dzemdetajam, ned€lniecém un jaundzimusajiem. RDzN ir unikala pieredze un augsts
medicinisko tehnologiju nodro$inajums augsta riska griitnieCu apriipe, taja skaita dzemdé&tajam
ar agrini priekSlaicigam dzemdibam un dzili neizn€satiem jaundzimuSajiem.

Saskana ar pieejamajiem datiem 2025. gada Latvija pienemtas 11 769 dzemdibas, kas ir
par 7,5% mazak neka iepriek$¢ja gada. Kopuma dzemdibu skaita samazinajums péd€jo piecu
gadu laika ir bijis izteikts, un 2025. gada valstt piedzimuso skaits ir zemakais kop$ $adu datu
uzskaites uzsakSanas — kopuma piedzimus$i 11 929 bérni. Dzemdibu skaita samazinajumu
Latvija nosaka strukturali demografiskie un socialekonomiskie faktori, tostarp reproduktiva
vecuma sievieSu skaita samazinaSanas, ekonomiskas parmainas péc Covid pandémijas un
Ukrainas kara ietekmé€, ka arT attistitajam valstim raksturiga tendence pieaugt pirmdzemdetaju
vidgjam vecumam. RDzN sniegto dzemdibu palidzibas pakalpojumu apjoms 2025. gada,
salidzinot ar 2024. gadu, ir samazinajies par 6,16%, kas ir mazaks ka valsti kopg&jais dzemdibu
skaita samazinajums pret 2024. gadu. 2025. gada Dzemdibu nama notikusas 3 683 dzemdibas
(tikai 20 dzemdibas par maksu), kas veido 31,2% no valsti kopuma pienemtajam dzemdibam.
2025. gada RDzN piedzimusi 3 722 jaundzimusie, tostarp 66 dvinu pari un vieni trinisi.

RDzN ir 2.0imena dzemdibu palidzibas iestade ar specializaciju augsta riska un
priekslaicigu dzemdibu apriipé. 2025. gada 288 jaundzimusie jeb 7,7% dzimusi priekSlaicigi.
JaundzimuS$o Intensivas terapijas nodala arstets 301 jaundzimusSais, no tiem 159 iznesti un 142
priekslaicigi dzimuSie. Ekstrémi priekslaicigi (<28 ned€las.) dzimusi 12 jaundzimusSie, loti agrini
(<32 nedglas) — 33, agrini priekslaicigi (<34 nedé€las) — 26. Péc dzimSanas svara <1 000g bija 14
bérni, savukart 1 000—1 499g grupa — 18 bérni. Saja segmenta RDzN tiek arstéti aptuveni 70%
no priekslaicigi dzimuso bérnu skaita valsti, 3/4 no Riga dzimusSajiem $aja grupa arsteéti RDzN,
kas apliecina kapitalsabiedribas sistémisko nozimi perinatalas apriipes nodroSinasana gan valsti,
gan Riga.

RDzN vidgji 65% gritnieCu un dzemdetaju ir Rigas iedzivotajas, bet pargjo dalu veido
Pierigas iedzivotajas un dzemdg&tajas no citiem Latvijas regioniem.

Ambulatori veiktas 43 303 manipulacijas, tostarp 40 995 valsts apmaksatas un 2 308
maksas pakalpojumi. Prenatalas diagnostikas centra veikti 9 739 ultrasonografijas (turpmak —
USQG) izmekl&jumi, no tiem 9 202 valsts apmaksati.

2025. gada RDzN stacionara sniedzis palidzibu 116 Ukrainas pacientém, ka art nodarbina
divas arstniecibas personas un divas arstniecibas atbalsta personas no Ukrainas, nodroSinot
veselibas apriipes pieejamibu un veicinot starptautiskas humanitaras saistibas.
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2025. gada RDzN socialie darbinieki sniegusi atbalstu un palidzibu 523 personam, kas par
8 klientiem mazak ka 2024. gada. Savukart 2025. gada sniegto konsultaciju skaits — 627 bija tads
pats ka 2024. gada. Sniegtais sociala darba pakalpojums ietver klientu socialo situaciju
izvert€Sanu, socialo problému identificéSanu un to risinasanu, saskarsmes un konfliktu
risinasanu, psihosocialo palidzibu klientiem un/vai vina gimenes locekliem. RDzN klientes biezi
versas péc informativam konsultacijam par valsts pabalstu/dokumentu nokartoSanu, psihologiska
atbalsta pécdzemdibu perioda sanemsSanu, ka ari par kontracepcijas apmaksas iesp&jam
gadijumos, kad klientam nepienakas valsts finans€jums.

21. attels. Dzemdibu skaits RDzN
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22. attels. Visbiezak apmeklétie specialisti SIA “Rigas Dzemdibu nams” 2025. gada
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23. attels. Visbiezak veiktie izmeklejumi SIA “Rigas Dzemdibu nams” 2025. gada
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SIA “Rigas veselibas centrs” (turpmak — RVC) meérkis ir nodrosinat veselibas apriipes
pieejamibu dazadas Rigas apkaimé€s, sniedzot un attistot kvalitativus, efektivus plasa spektra
ambulatoros veselibas apriipes pakalpojumus, sadarboties ar socialajiem darbiniekiem vai
socialo pakalpojumu sniedzg€jiem mazaizsargato iedzivotaju veselibas apriipes jautadjumos un
veicinat Rigas pils€tas iedzivotaju veselibu. RVC ir ambulatoro pakalpojumu sniedzgjs, kas
nodroSina primaro veselibas apriipi, sekundaro ambulatoro veselibas apriipi un zobarstniecibu.
Veselibas apripes pakalpojumu sniegSana tiek nodroSinata sesas filialés $adas Rigas pilsétas
apkaimés — Kengaraga, Ziepniekkalna, Tornakalna, Imanta, Ilguciema un Bolder3ja. Ik gadu tiek
sniegti apmeéram 400 000 pakalpojumi apméram 110 000 pacientiem.

2025. gada RVC turpin3ja istenot planotos attistibas un pilnveides pasakumus, lai
nodro$inatu pacientiem péc iesp&jas labaku veselibas apriipes pieejamibu, pilnveidojot
pakalpojumus un pieejamo pakalpojumu daudzveidibu, ka ari attistot veselibu veicinoSo
pakalpojumu piedavajumu. 2025. gada tika Tstenota investiciju programma pilnveidojot
medicinas tehnologijas un pakalpojumu kvalitati, ka arT diagnostikas iesp€jas, iegadajoties un
atjaunojot medicinas ickartas oftalmologija, dermatologija, ginekologija, kardiologiskaja
diagnostika un arstnieciskas pédas apriipé. Tika turpinats darbs arT pie pilnveidojumiem
arstniecibas procesu kvalitates iek$€jas uzraudzibas un noveérté€sanas joma. Papildus noradams,
ka RVC sniegto pakalpojumu apjomu un attistibas iesp&jas nosaka cilvékresursu pieejamiba,
tadel ik gadu tiek istenoti meérktiecigi pasakumi personalvadibas joma. RVC sadarbojas ar
augstskolam, nodroSinot prakSu vietas studentiem, ka ar1 istenojot studentu p&tniecibas projektus.
Vienlaikus tiek veikti pasakumi darba vides pilnveidosanai.

2025. gada RVC turpinaja nodrosinat plaSu ambulatoro veselibas apriipes pakalpojumu
klastu, saglabajot stabilu pakalpojumu pieejamibu Rigas iedzivotajiem. Kopgjie darbibas raditaji
liecina par salidzinosi stabilu pakalpojumu apjomu, vienlaikus novérojamas atskirigas tendences
atseviskos veselibas apriipes segmentos — 2025. gada kops 2024. gada pieaudzis radiologisko
izmeklgjumu skaits, beérnu zobarstniecibas apmekleéjumu skaits, fizikalas un rehabilitacijas
medicinas pakalpojumu skaits, ka arT Dienas stacionara gultu dienu skaits, savukart neliels
samazinajums noveérojams ambulatoro apmekl&jumu skaita pie specialistiem, apmekl&umu
skaita pie zobarstniecibas specialistiem pieauguSajiem un kop€ja unikalo personu skaita, kuras
sanémusas veselibas apriipes pakalpojumus RVC. 2025. gada RVC ir sniedzis veselibas apriipes
pakalpojumus 107 197 unikalajiem pacientiem, kas ir par 486 jeb 0,5% mazak neka 2024. gada
un par 2 803 jeb 2,5% mazak neka 2025. gada tika planots. Tas norada uz nelielu pacientu skaita
samazinajumu, kas var€tu bit saistits ar demografiskam tendenceém, konkurenci veselibas
apripes tirgll, arstniecibas personu trukumu, pakalpojumu pieejamibas un finans€uma
izmainam. Ambulatoro apmeklgjumu skaits 2025. gada veido 136 881 un tas ir par 1 720 jeb
1,2% mazaks neka 2024. gada un par 3 119 jeb 2,2% mazaks neka planots. Tendence atbilst
unikalo pacientu skaita samazinajumam un liecina par mérenu ambulatoro pakalpojumu
pieprasijuma kritumu. Radiologisko izmeklgjumu skaits 2025. gada veido 49 719 un tas ir par 7
898 jeb 18,9% vairak neka 2024. gada, un par 6 719 jeb 15,6% vairak neka planots. Tas
skaidrojams ar lielaku pieprasijumu péc Siem izmekl&umiem, kapacitates pieaugumu filiale
“Ziepniekkalns” péc jaunas iekartas darbibas uzsakSanas, kas nodroSindja §1 pakalpojuma
pieejamibas paplasinasanos $aja apkaimé, vairak nosttijumu no citiem arstiem. Apmeklgjumu
skaits pie zobarstniecibas specialistiem 2025. gada veidoja 16 838 un tas ir par 10 jeb 0,1% mazak
neka 2024. gada un par 162 jeb 1% mazak neka planots. Fizikalas un rehabilitacijas medicinas
pakalpojumu skaits 2025. gada veido 111 223 un tas ir par 353 jeb 0,3% vairak neka 2024. gada
un par 3 777 jeb 3,3% mazak neka planots. Dienas stacionara gultu dienu skaits 2025. gada
sasniedza 6 104 un tas ir par 609 gultas dienam jeb 11,1% vairak neka 2024. gada un par 604
gultas dienam jeb 11% vairak neka planots. Tendence liecina par pieaugoSu dienas stacionara
nozimi arstnieciba un RVC.

Kopuma RVC valsts apmaksatu ambulatoro apmekl&jumu skaits sastada 76%.

Filiale “Kengarags” péc telpu renovacijas darbu atsakusi iidensdziedniecibas nodala, tada
veida tika paplaSinats rehabilitacijas pakalpojumu klasts. Filialeé “Bolderaja” darbu uzsacis Sapju
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centrs, kur pacientiem tiek sniegta integréta kompleksa arsteéSana, sadarbojoties vairakiem
specialistiem: algologam, traumatologam, neirologam, fizikalas un rehabilitacijas arstam,
fizioterapeitam un vispargjas apriipes masai. AtbilstoSi pacienta arste€Sanas indikacijam, tiek
sniegta atsapinasanas terapija, tai skaita fizikalas medicinas procediiras, ka arT rehabilitacijas
specialistu pakalpojumi. Filiale “Ilguciems”, paplasinot arst€Sanas pakalpojumu apjomu
endokrinologijas jomas pacientiem, papildu specialista pienem$anam un diab&ta apmacibas
kabineta darbam, ir uzsakti arT pédu apriipes pakalpojumi. Kardiologisko pacientu diagnostikas
joma RVC palielinajis iesp&jas sniegt pacientiem holtera monitoréSanas un ehokardiografijas
izmekl&jumus. RVC arT 2025. gada turpindja sniegt, attistit un pilnveidot valsts apmaksata
multiprofesionala rehabilitacijas pakalpojuma “Agrinas intervences pakalpojums bérniem Iidz 6
gadu vecumam ar augstu autiska spektra trauc&jumu (AST) attistibas risku” sniegSanu tris filiales
— “Kengarags”, “Imanta” un “Bolderaja”. Agrinas intervences pakalpojuma attistiSanai RVC
sadarbiba ar VSIA “Bérnu kliniska universitates slimnica” metodiskas vadibas centru ir
nodrosinajis seSu RVC darbinieku dalibu aprip€taju prasmju apmacibas, lai apgiitu metodi
darbam ar gimen&m, kuras aug bérni ar neuropsihiskas attistibas aizkavésanos vai traucgjumiem.
RVC paplasinaja psihiatrijas joma sniegtos pakalpojumus — NVD apstiprinaja RVC ka autiska
spektra trauc€jumu diagnostikas veicgju un RVC So pakalpojumu 2025. gada sniedza tris
psihologi Cetras filialés un kopuma seSu ménesu laika tika veikts 51 diagnostikas tests.

2025. gada RVC ar NVA atbalstu ESF Plus projekta “Pasakumi ieklaujoSai
nodarbinatibai” ietvaros ir istenojis darba vides uzlabojumus, pielagojot darba vietas astoniem
darbiniekiem ar invaliditati un nodroSinot viniem atbilstoSu aprikojumu un ergonomiskus
risinajumus.

24. attels. Visbiezak apmeklétie specialisti SIA “Rigas veselibas centrs” 2025. gada
masieris
otolaringologs
oftalmologs

ginekologs, dzemdibu specialists 22100
fizioterapeiti un fizioterapeitu asistenti 46001
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25. attels. Visbiezak veiktie izmekléjumi SIA “Rigas veselibas centrs” 2025. gada
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Veselibas veicinasana

Sabiedribas veselibas veicinasanas un profilakses nodalas darbs RVPLD Veselibas
parvalde tiek istenots saskana ar 2023. gada 1. janvara PaSvaldibu likuma ceturtd panta sesto
punktu, kas nosaka: ‘’Pasvaldibai ir $adas autonomas funkcijas (...) gadat par iedzivotaju
veselibu — 1stenot veseliga dzivesveida veicinasanas pasakumus un organizg€t veselibas apriipes
pakalpojumu pieejamibu’’, balstoties uz Sabiedribas veselibas pamatnostadném 2021.-2027.
gadam un Rigas attistibas programmas 2021.—2027. gadam noteikto, nodroSinot preventivu,
pieradijumos balstitu un ilgtspjigu pieeju veselibas veicinasanai, iedzivotaju veselibas
uzlabosanai, dzives kvalitates paaugstinasanai un ilgtsp€jigas veselibas politikas istenoSanai
pilséta.

Starptautiska sadarbiba

Eiropas sadarbibas tikls ,,EuroHealthNet”

RVP LD kops 2014. gada ir Veselibas veicinaSanas Eiropas sadarbibas tikla
,EuroHealthNet” dalibnieks. Kopuma tikls apvieno dalibniekus no Eiropas valstim. Tikls ir
Eiropas limena partneriba, kuras stratégiskais mérkis ir veicinat veselibas vienlidzibu,
sabiedribas labklajibu un veselibas politikas attistibu visa Eiropa. Tas nodroSina koordinétu
sadarbibu starp politikas veidotajiem, p&tniecibas kopienu un politikas Tstenotajiem. Tikla
darbiba tiek Tstenota, balstoties uz pieeju “veseliba visas politikas jomas”, ar noliiku sistematiski
mazinat nevienlidzibu gan starp valstim, gan iedzivotaju grupam, ka arT stenot mérktiecigus
pasakumus, kas ietekmé veselibu determingjoSos faktorus. 2025. gada RVPLD daliba tikla
,EuroHealthNet” turpinajas.

2025. gada tika turpinata projekta “Schools4Health” 1stenoSana, lai stiprinatu veselibu
veicinoSas pieejas integréSanu izglitibas iestad€s. Projekta ietvaros tiek ieviestas labas prakses
iniciativas veseliga uztura, fizisko aktivitaSu un psihiskas veselibas jomas, vienlaikus sekméjot
veselibpratibu, vienlidzibu un vienotu pieejas principu ieveéroSanu. Projekta iesaistiti partneri no
10 Eiropas valstim, un ta TstenoSana piedalas 16 skolas, tostarp arT izglitibas iestades Riga. 2025.
gada sakuma tika Tstenots pieredzes apmainas brauciens uz Kluzu-Napoku, Rumanija. Pieredzes
apmainas brauciena ietvaros tika istenotas apmacibas labas prakses aktivitaSu ievieSanai Rigas
izglitibas iestades. Laikposma no 2025. gada februara lidz maija beigam Rigas Daugavas
pamatskola un Rigas Ostvalda vidusskola tika 1stenoti macibu cikli piecam klasu grupam, katrai
nodro$inot astonu nodarbibu programmu “Dzives prasmes”. Kopuma tika novaditas 40
nodarbibas, iesaistot 77 skolénus. Papildus tika organizétas divas pedagogu profesionalas
pilnveides apmacibas, kuras piedalfjas 34 pedagogi, stiprinot vinu kompetences veselibu
veicino$as pieejas istenosana izglitibas procesa. 2025. gada decembri Briselé, Belgija, notika
projekta nosléguma konference, kuras laika dalibvalstis prezent€ja sasniegtos rezultatus,
identific€tos izaicinajumus un sniedza ieteikumus veselibu veicinoso skolu pieejas turpmakai
attistibai nacionala limeni péc projekta nosléguma.

2025. gada februarm nosleédzas veselibas veicinasanas projekts “Mentality” (APS ID
0955), kura mérkis bija sistematiski stiprinat izpratni, veicinat starptautisku zinasanu apmainu
un attistit ilgtsp&jigus risinajumus psihoemocionalas veselibas joma Eiropa.

Riga projekta ietvaros, adaptéjot Niderlandes labo praksi, tika ieviesta programma
“Komandas pardomas” — strukturéta psihologiska un sociala intervences metode, kas veérsta uz
organizaciju stresa noturibas kapacitates un adaptacijas sp&ju paaugstinaSanu, ka ari uz
pieradijumos balstitu pieeju stresa parvaldibai individuala un kolektiva Ilimeni. Pirms
programmas ievieSanas tika nodroSinata meérktieciga pasniedz€ju apmaciba, veikta macibu
materialu tulkoSana un lokalizacija, ka arl istenoti citi ar ievieSanu saistitie sagatavoSanas
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pasakumi. lestades tika izveidotas starpdisciplinaras darba grupas, kuras parsvara tika iesaistiti
socialie darbinieki, apriipes personals un administrativie darbinieki.

2025. gada 30. janvari Briselé notika projekta nosléguma hibridkonference “Gariga
veseliba Eiropas sirdi”, kuras ietvaros tika prezentéti projekta rezultati, analiz€ti galvenie
izaicinajumi un formul&ti priekslikumi turpmakai ricibpolitikas attistibai. Informacija par
projektu tika ieklauta starptautiskaja zinatniskaja pasakuma “RSU Research Week 20257, ka ar1
public@ta organizacijas “Eurocities” 2024. gada decembra izdevuma “Mental Health in Cities:
Beyond Traditional Healthcare Services”.

2025. gada 1. maija tika uzsakta Eiropas Savienibas programmas “Erasmus+” projekta
“Vietas standarta riks jaunieSiem (Make ‘Place Standard Tool 4 Youth” Work)” (APS ID 2031)
istenoSana. Projekta galvenais mérkis ir izstradat, pilotét un ieviest jaunieSiem pielagotu riku
“Place Standard Tool 4 Youth”, Ipasu uzsvaru liekot uz veseligas un ilgtsp&jigas dzives vides
aspektiem. Projekta ietvaros tiek nodroSinata rika koprade ar jaunieSiem, ta test€Sana un
pielietoSana dzives vides izvertéSana, ka ari pieredzes apmaina un vietéja Itmena aktivitaSu
planoSana. Sakumposma tika veikta rika un metodiska materiala tulkoSana un adaptacija
atbilstoSi mérkauditorijai, ka arT 1stenoti citi butiski sagatavo$anas pasakumi projekta sekmigai
realizacijai. Lai nodroSinatu kvalitativu materialu pielagoSanu un projekta ieviesanu, 2025. gada
oktobrT tika organizéta ekspertu tikSanas, savukart 2025. gada decembri — jaunieSu sanaksme.
Projekta kopgjais budzets 11dz 2026. gada 31. oktobrim ir 13 474 EUR, kas pilniba tiek segts no
programmas “Erasmus+” Iidzekliem.

Sabiedribas veselibas darbs pasSvaldiba

2025. gada sabiedribas veselibas darbiba tika sistematiski Tstenota vairakos stratégiski
nozimigos virzienos, veicinot sabiedribas veselibas pasakumu pieejamibu dazadam
mérkgrupam: bérniem un jaunieSiem, toposajiem un jaunajiem vecakiem, darbspg&jiga vecuma
iedzivotajiem un senioriem, ka art veicinot specialistu profesionalas kompetences attistibu. 2025.
gada kopuma 1istenotas 3 776 aktivitates, nodroSinot daudzveidigu iedzivotaju
mérkauditoriju iesaisti. No kop€ja aktivitaSu skaita 389 aktivitates tika istenotas, izmantojot
RVPLD Veselibas parvaldes Sabiedribas veselibas veicinasanas un profilakses nodalas iek$gjo
resursu nodros$inatos pakalpojumus.

26. attels. Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses aktivitates
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2025. gada kopgjais aktivitaSu apmekl&jums bija 60 418 reizes. Papildus tam 2025. gada
Facebook platforma “Veseliga Riga” tieSsaisté tika transléti izglitojosi lekciju ieraksti par
sabiedribas veselibas veicinasanu un slimibu profilaksi, kuru skatijumu skaits sasniedza 14 242
reizes.

27. attels. Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses aktivitaSu apmekléjums
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Informacija par aktivitatém, dazada veida informativi materiali par sabiedribas veselibas
veicinasanas un slimibu profilakses t€mam, ka ar1 aktuala informacija par veselibas apriipi valsti
publicéta majas lapa www.veseligsridzinieks.lv. Tapat informacija par aktivitattm publicéta
sociala tikla Facebook lapa ’Veseliga Riga’’. 2025. gada majas lapa apmekl&ta 132 966 reizes,
sociala tikla Facebook lapa ‘’Veseliga Riga’’ sasniegts 13 867 liels sekotaju skaits.

55. tabula. Istenotas veselibas veicinasanas aktivitates

Bérnu un Vecaku izglitoSana par bérnu 44 331
jaunieSu agrino psihoemocionalo attistibu un
veselibas dros$as vides veidoSanas veicinasanu
veicinaSana, | bérna attistibai (BEA programmas
slimibu istenoSana)
profilakse un | Atbalsta grupas vecaku 40 333
vecaku kompetences stiprinasanai
prasmju
veicina$ana

TieSsaistes nodarbibas vecakiem
par bérna psihoemocionalas
veselibas veicinasanas dazadam
temam, t. sk.:

1. Ka ikdiena audzinat un 32 1 008
emocionali atbalstit ipasi jutigu
bérnu
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2. Bérna pasapzinas stiprinasanas
nozime, veidojot uzticibas pilnas
attiecibas ar bérnu

33

902

3. Béernu smadzenu attistiba
dazados vecuma posmos. Ka sekmét
harmoniskas personibas izaugsmi

32

913

4.TieSsaistes nodarbibas vecakiem
par bérna adaptacija pirmsskolas
izglitibas iestade un, uzsakot skolas
gaitas 1.klase

31

852

5. Ka attistit emocionalo intelektu
un socialas kompetences
pirmsskolas vecuma bérnam, macot
atpazit, izprast, regulét un izteikt
savas emocijas veseliga veida

32

853

Nodarbibas jaunieSiem par
psihoemocionalas veselibas
veicinasanu un eSanas traucéjumu
novérsanu

12

212

Traumatisma profilakses
programma pirmo klasu skoléniem
un pirmsskolas izglitibas iestazu
audzekniem “Drosiba majas un
sabiedriskas vietas”

174

3145

Traumatisma profilakses un pirmas
palidzibas nodarbibas 10.-12. klasu
skoléniem

31

753

“Dinamiskas pauzes” izglitibas
iestazu audzeknu fiziskas aktivitates
veicinasanai

108

2304

Nodarbibas izglitibas iestazu
audzekniem par veseligu uzturu
(Uztura detektivs)

63

1439

Mutes veselibas veicinasanas
programma izglitibas iestazu 5.-6.
klases audzeékniem

103

2086

Mutes veselibas veicinaSanas
programma pirmsskolas izglitibas
audzekniem

153

2213

Nodarbibas par veseliga uztura
paradumu veicinasanu 1.-5. klases
skoleniem

98

2102

Nodarbibas par veseliga uztura
paradumu veicinasanu 2.-5. klases
skoleniem

130

2832

Traumatisma profilakses
nodarbibas 2.-9. klaSu skoléniem

117

2376

Reproduktivas veselibas
veicinasanas nodarbibas izglitibas
iestades

95

1371
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Nodarbibas par personigo higiénu
pirmsskolas izglitibas iestazu
audzekniem

110

1470

Mobinga nodarbibas visparejas
izglitibas iestades

68

1456

SkritulslidoSanas nodarbibas bérnu
un jauniesu fiziskas aktivitates
veicinasanai

Veseligs uzturs pirmsskolas un
sakumskolas izglitibas iestazu
audzekniem

150

2240

Vecmates individualas konsultacijas
un diskusijas grupas jaunieSiem par
seksuali reproduktivas veselibas
jautajumiem

122

653

HIV profilakses un izglitojosais
darbs izglitibas iestades

145

3017

Roku higieénas apmacibas
programma sakumsskolas vecuma
berniem

44

1083

Diskusijas par veselibas
veicina$anas témam, tai skaita par
atkaribas profilakses jautajumiem
bérniem un jaunieSiem

110

2492

Interaktivas nodarbibas beérniem un
jaunieSiem ,,Agresijas intervence”
psihoemocionalas veselibas
veicinasanai

67

Interaktivas nodarbibas jaunieSiem
“Stresa ietekme uz jauniesu
veselibu un iespéjas to parvaldit”
psihoemocionalas veselibas
veicinaSanai

78

1 565

Interaktivu nodarbibu cikls
bérniem un jaunieSiem “Dzives
prasmju attistiSana”
psihoemocionalas veselibas
veicinasanai

118

1903

Atkaribu profilakses programma
meiteneém

10

60

Veselibas programma

30

Darbspejiga
vecuma
iedzivotaju
veselibas
veicinaSana un

Veseliga uztura meistarklases

16

162

Nijosanas nodarbibas

186

2331

TieSsaistes lekcijas par ieksejo
resursu stiprinaSanu emocionalas
labsajutas veicinasanai

12

445
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slimibu Seminari iedzivotaju veselibpratnes 4 75
profilakse veicinasanai “Brokastis ar
specialistu”
Fitnesa nodarbibas zale personam 125 1562
no 16 gadiem
VingroS$anas nodarbibas muguras 214 1908
veselibas veicinasanai
Nodarbibas par labsajitu un 10 185
uzturu pieaugusam personam
Sadarbiba ar "D/C personam ar 13 106
gariga rakstura traucéjumiem"
veselibu veicinoSu un izglitojoSu
nodarbibu izstrade un istenoSana
D/C apmekletajiem
Senioru Senioru veseligas pastaigas 20 706
Vei::ns;;l;;f: un Vingrosanas nodarbibas senioriem 223 1996
e Cigun nodarbibas 645 8 440
slimibu
profilakse Labbitibas diena 1 97
Veselibpratibas | Informativi izglitojoSi seminari 4 139
veicinasana, | specialistiem “Bérnu
specialistu psihoemocionala veseliba”
e Videoierakstu izveide par veselibas 4 14 242"
temam
Informativi izglitojoSi seminari 6 115
specialistiem
Atkaribu profilakses lekcijas 4 90
vecakiem

*TieSsaistes lekciju un to ierakstu skatijumu skaits Facebook lapa "Veseliga Riga".

Senioru izglitoSana par demences profilaksi

2025. gada tika organizéti vairaki seminari par veselibas veicinaSanas un slimibu
profilakses ttmam, kuros iedzivotajiem bija iesp€ja tikties ar dazadu specialitasu arstiem, tostarp
kardiologu, psihiatru un imunologu. Seminarus apmekl&ja 75 dalibnieki. Turpinot ieprieksejo
gadu konceptu par veseligas novecosanas izpratnes veicinaSanu, viens no seminariem tika veltits
arT demences profilaksei. Savukart 2025. gada decembrT tika organizéts labbiitibas veicinasanas
pasakums, kura ietvaros dalibniekiem bija iesp€ja klausities psihoemocionalas veselibas jomas
ekspertu lekcijas un piedalities radoSajas meistarklasés. Pasakuma laika dalibnieki guva
zinasanas par veseliga dzivesveida ietekmi uz kognitivo rezervi, piedalijas psihologes vadita
lekcija par psihoemocionalo veselibu un stresa parvaréSanu, ka arl iesaistijas radosajas
nodarbibas, tadgjadi veicinot smadzenu plastiskumu un sekméjot demences attistibas riska
mazinaSanu. Pasakumu apmekl&ja 97 dalibnieki.

Tapat 2025. gada timeklvietné www.veseligsridzinieks.lv. tika aktualizéta informacija
par DAC pakalpojumiem personam ar demenci, ka arT publicgtas videosarunas gan par demenci,
gan ar1 citam senioru veselibai nozimigam t€mam.
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https://veseligsridzinieks.lv/skaties-video-ari-veseligs-ridzinieks-youtube-kanala/

Biedribas “DIA+LOGS, atbalsta centrs visiem, kurus skar HIV/AIDS” HIV profilakses un
psihosocialo pakalpojumu nodrosinasana

HIV profilakses un psihosocialie pakalpojumi narkotisko vielu lietotdjiem un to
kontaktpersonam tiek sniegti gan biedribas “DIA+LOGS, atbalsta centrs visiem, kurus skar
HIV/AIDS” (Biedriba) telpas, gan pietuvinati mérkauditorijas uzturéSanas vietam, izmantojot
mobilas vienibas mikroautobusu.

Pakalpojuma meérkis ir mazinat HIV infekcijas izplatibu sabiedriba, 1pasu uzmanibu
pievérsSot personam, kuras paklautas paaugstinatam infic€Sanas riskam, ka arT ierobezot B un C
hepatita infekcijas izplatibu un Tstenot aktivitates atkaribu profilakses joma.

Injic€jamo narkotiku lietotajiem, vinu lidzcilvékiem un kontaktpersonam tika sniegta
iesp&ja veikt HIV eksprestestus, sanemt bezmaksas prezervativus, nodot izlietotas un sanemt
jaunas sterilas §lirces, apmeklet psihologa, sociala darbinieka un HIV konsultanta konsultacijas,
ka ari iegiit informaciju par jautajumiem, kas saistiti ar atkaribu izraisoSo vielu lietoSanu. Tapat
Biedriba turpinaja ielu darbinieku darbu.

2025. gada tika sniegtas 1 654 konsultacijas injic§jamo narkotiku lietotdjiem, vinu
gimenes locekliem un tuviniekiem, ka arT izsniegtas 750 250 sterilas $lirces un 22 165
prezervativi.

56. tabula. Biedribas “DIA+LOGS, atbalsta centrs visiem, kurus skar HIV/AIDS”, sniegta
pakalpojuma darba raditaji HIV profilakses programma 2023. — 2025. gada

Jauno (pirmreizéjo) klientu skaits 558 565 584
Psihologa sniegto konsultaciju skaits 472 164 258
Socialo darbinieku sniegto konsultaciju 626 533 598
skaits

HIV konsultanta sniegto konsultaciju skaits 1 090 901 799
Veikto HIV testu skaits 1 069 894 795
Izsniegto Slircu skaits 627 063 719 100 750 250
Izsniegto prezervativu skaits 27613 20429 22 165
Konsultaciju skaits kopa 2 188 1598 1654

Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” Veselibas istabu darbibas nodroSinasana

Biedribas “Latvijas Sarkanais Krusts” Veselibas istabu darbibas meérkis ir Tstenot
zemsliekSna veselibas veicinaSanas, slimibu profilakses un iedzivotaju izglitoSanas
pakalpojumus par veselibu ietekmé&joSiem faktoriem, veseligu dzivesveidu, tostarp atkaribu
profilakses jautajumiem. Veselibas istabas ir iespgjams bez maksas sanemt medicinas darbinieka
konsultaciju, noteikt KMI un izmerit arterialo asinsspiedienu. Tapat arl iespgjams sanemt
konsultaciju par HIV, B un C hepatita profilaksi, ka ar1 veikt eksprestestus So infekcijas slimibu
diagnosticéSanai, vienlaikus istenojot ari HIV profilakses punkta funkcijas. Lai apmeklétu
Veselibas istabu, iedzivotajiem nav nepiecieSams gimenes arsta nositijums, ka arT apmekl&jumu
skaits nav ierobeZots.

2025. gada turpinajas iesaktais darbibas virziens Veselibas istabas pakalpojumu sniegt ar1
biedribas “Resiliences centrs” dienas centra bérniem un jaunieSiem, lai nodroSinatu medicinas
masas konsultacijas par veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses, tostarp seksuali
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reproduktivas veselibas, jautajumiem, ka arT nepiecieSamibas gadijuma nodroSinatu bezmaksas
kontracepcijas lidzeklus (prezervativus).

Veselibas istabu darbibas nodroSinasanai 2025. gada tika izlietots finans&jums
50 881,71 EUR apmeéra un tas tika apmeklétas 3 064 reizes.

Biedribas “Latvijas Vecmasu asociacija” pakalpojums jaunieSiem

2025. gada turpinajas pakalpojums, kas 2024. gada nogale tika uzsakts ka jauns
pilotprojekts jaunieSu izglitoSanai seksuali reproduktivas veselibas jautajumos, par ko noslégts
pakalpojuma Iigums ar Latvijas Vecmasu asociaciju®.

Bérniem un jaunieSiem (tostarp jaunietém gaidibas) tiek nodroSinata iesp&ja drosa,
atbalstos$a un neformala vidg tikties ar sertificétam vecmatém gan individualas konsultacijas, gan
grupu diskusijas par dazadam aktualam t€mam (t.sk. personiga higiéna, menstrualais cikls un ta
traucgjumi, droSu attiecibu veidoSana, seksualas attiecibas, izsargasanas no nevélamas
griitniecibas, seksuali transmisivas slimibas, griitnieciba, nepiecieSamiba nekavgjoties versties
pie veselibas apriipes specialista), ka arT palidz&tu pienemt apzinatus lémumus par savu veselibu.
JaunieSi nepiecieSamibas gadijuma var sanemt arl prezervativus, gritniecibas testus un
higieniskas paketes.

Pakalpojums pieejams jaunieSiem, kuri apmekl€ “Resiliences centru"** (Avotu iela 31),
ka arT arpusgimenes apripé esosiem berniem un jaunieSiem, kuri uzturas Jauniesu atbalsta centra
Imantas 7. linija un vairakas citas RBJGSAC struktiirvienibas.

2025. gada notikuSas 415 individualas konsultacijas un 23 diskusijas, un tika izlietots
finans€jums - 30 100 EUR.

*"Vecmates individualas konsultacijas un diskusijas grupas jaunieSiem par seksuali
reproduktivas veselibas jautajumiem".

** Biedriba “Resiliences centrs" sniedz profesionalu palidzibu bérniem un jaunieSiem,
kuri palikusi bez pienacigas gimenes apriipes, cietusi no vardarbibas un citiem noziegumiem,
lieto narkotikas, pardod savu kermeni, kuriem ir uzvedibas problémas. Biedriba péc atbalsta
versas jauniesi no dazadam gimené€m un socialas vides.

Projekts “Mes par veseligu Rigu!”

Atbilstosi Ministru kabineta 2024. gada 9. jilija noteikumiem Nr.448 "Eiropas
Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.—2027. gadam 4.1.2. specifiska atbalsta mérka
"Uzlabot vienlidzigu un savlaicigu piekluvi kvalitativiem, ilgtsp€jigiem un izmaksu zina
pieejamiem veselibas apriipes, veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pakalpojumiem,
uzlabojot veselibas apriipes sisteému efektivitati un izturétspeju" 4.1.2.2. pasakuma "Veselibas
veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumu istenoSana viet€jai sabiedribai" istenoSanas
noteikumi" noteikumiem (turpmak — MK 448. noteikumi) un saskana ar Rigas domes 2024. gada
18. septembra l[emumu Nr. RD-24-3947-1¢ “Par projekta “Veselibas veicinaSanas un slimibu
profilakses pasakumu TstenoSana Rigas valstspilsétas pasvaldiba™ (projekts “Mes par veseligu
Rigu!”; PVM 1ID APS 1654) (turpmak — Projekts) pieteikuma iesniegS8anu un
istenoSanu”, Departaments, atbilstosi iepriek§ minétajam, 2025. gada 4. februari ir noslédzis
Vieno$anos ar Centralo finansu un ligumu agentiru (turpmak - CFLA) par Projekta
istenoSanu Nr.DL-25-30-11 (CFLA Nr.4.1.2.2/1/24/1/020) lidz 2029.gada 31.martam ar kop&jiem
attiecinamiem izdevumiem 4 778 321 EUR.

Projekta mérka grupa ir visi iedzivotaji, bet jo Ipasi nabadzibas, socialas un teritorialas
atstumtibas riskam paklautie iedzivotaji, kuriem Projekta ietvaros ir pieejami dazada veida
veselibu veicino$i un uz slimibu profilaksi veérsti pasakumi.

Saskana ar RVPLD 2025. gada 21. februara rikojumu Nr.DL-25-24-rs tika izveidota
Projekta komanda. Projekta komanda sadarbiba ar Rigas Centralas administracijas Iepirkumu
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parvaldi organiz€jusi divas iepirkuma procediiras, kuru rezultata 2025. gada noslégti 22
pakalpojuma Iigumi un Tstenotas 1 313 aktivitates, kuras apmekletas 15 386 reizes, Projekta
kopgja faktisko izmaksu apguve 2025. gada ir 331 928 EUR.

Viena no pirmajam Projekta istenotajam aktivitatem 2025. gada bija bérnu dienas
nometnes: divas basketbola nometnes un divas — vingroSanas ar spéles elementiem nometnes.
Katras nometnes ilgums — 5 dienas (bez naks$noSanas). Nometnu moto bija: Aktiva un veseliga
vasaras ned¢la!

Nometnes tika organiz€tas ar meérki veicinat b&mu un jaunieSu fizisko un
psihoemocionalo attistibu, veseliga dzivesveida ieradumu veidoSanu, ka arl jégpilnu un
aizraujoSu briva laika pavadiSanu vasaras brivlaika.

Visas nometn€s nodarbibas vadija profesionali pasniedzgji: treneri, sporta specialisti,
uztura specialisti un psihologs. Lidztekus sportiskajam aktivitatém berniem bija iespgja
piedalities dazadas radoSajas darbnicas, veseliga uztura meistarklas€s, izbraukuma arpus
nometnes, izglitojosas, salied€josas un attistibu veicinosas aktivitates.

Uzsakoties jaunajam macibu gadam, izglitibas iestadeém bija iesp&ja pieteikt savus 2.-5.
klasu audzeknus slidoSanas apmacibam. SlidoSanas nodarbibas notika Kurbads ledus hallg,
Lidlauka iela 37. Nodarbibas ilgums - 1 stunda profesionala slidoSanas trenera vadiba.

SlidoSana attista koordinaciju, Iidzsvaru, izturibu, koncentréSanas sp€jas un izpratni par
sadarbibu un drosibu. Klases nodarbibas uz ledus stiprina kolektivu, veicina draudzigu gaisotni
un mudina bérnus kustéties vairak, attistot gan fiziskas, gan emocionalas, gan socialas prasmes.
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Darbspgjas vecuma iedzivotajiem bija iesp€ja apmeklet izglitojoSus seminarus gan par
psihiskas veselibas stiprinasanu un izdegSanas profilaksi, gan sirds un asinsvadu slimibu
profilaksi, tapat iedzivotajiem bija iesp&ja apmeklét dazadas fizisko aktivitati veicinoSas
nodarbibas, piem&ram, ielu vingroSanas nodarbibas, kuras piemérotas dazadas fiziskas
sagatavotibas dalibniekiem, tas notiek sertificétu un pieredz€jusSu instruktoru vadiba, apgiistot
vingro$anas pamatus un pareizu tehniku, attistot speku, izturibu, koordinaciju, elastibu un
kermena kontroli. Loti pieprasitas nodarbibas no iedzivotaju puses 2025. gada bija peldéSanas
apmacibu nodarbibas un fidens aerobikas nodarbibas baseina.

57. tabula. Istenotas Projekta aktivitates un to apmeklgjums 2025. gada

TopoSo un jauno vecaku skola 116 1134
Holesterina un glikozes 112 1152
eksprestesti ar rezultatu

interpretaciju

Informativi izglitojoSas uztura 14 158

nodarbibas SAS (sirds un
asinsvadu slimibu) saslim$anas
riska profilaksei
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Veselibas veicinasanas 42 391
nodarbibas ar makslas

elementiem

Virssvara profilakses 6 131
programma personam no 16

gadiem

Tris dienu fizisko aktivitasu 3 133
cikls personam no 16 gadiem

SlidoSanas apmacibas 140 1828
skoleniem

Peldétapmaciba personam no 250 2427
16 gadiem

Nodarbibas baseina personam 91 931
ar invaliditati

Udens aerobikas nodarbibas 405 5506
personam no 16 gadiem

Seminari veselibpratibas 2 45
veicinasanai

Retrits pilngadigam personam 1 14
par lidzatkaribu

Interaktivas nodarbibas par 50 711
savstarpéjam attiecibam

pirmskolas izglitibas iestades

Uztura meistarklases bérniem 3 43
Ielu vingrosSanas nodarbibas 47 394
personam no 14 gadiem

Seminari par mentalas 2 44
veselibas veicinaSanu

Nodarbibas psihoemocionalas 16 40
veselibas veicinaSanai un

izdegSanas profilaksei

Veselibu veicinoss pasakums 1 20
sievietem no 18 gadiem

Veselibu veicino$as nometnes 4 81
bérniem no 12 gadiem

Veselibu veicinoSi pargajieni 8 203

iedzivotajiem no S5 gadiem
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Istenotie projekti

RVPLD 2025. gada aktivi bija iesaistijies 11 dazadu projektu ievieSana un istenosana, no
kuriem 3 bija infrastruktiiras projekti, savukart pargjie 8 saistiti ar pakalpojumu test€Sanu un
attistiSanu sociala un veselibas joma.

Tapat 2025. gada tika turpinats Tstenot Eiropas Komisijas programmas “Europe4Health”
projektu “Schools4Health” (APS ID 0956), kura ietvaros bija planots uzlabot veselibas
veicinaSanas paradumus skolas, caur uzturu, fiziskam aktivitat€ém un sadarbibu ar skoléniem.
2025.gada decembrT projekts noslédzas. Projekta kop€jas planotas izmaksas ir 69 557 EUR no
kuram Programmas Iidzfinans€jums ir 53 246 EUR (vairak par sasniegtajiem raditajiem skatit
199. Ipp.).

2025. gada 1. maija tika uzsakta Eiropas Savienibas programmas Erasmus+ projekta
“Vietas standarta riks jauniesiem (Make “Place Standard Tool 4 Youth” Work)” (APS ID 2031)
IstenoSana. Projekta mérkis ir izstradat, testeét un ieviest riku “Place Standard Tool 4 Youth”
sadarbiba ar jaunieSiem, Ipasu uzmanibu pieveérsot veseligas dzives vides aspektiem. Projekta
kopgjas planotas izmaksas lidz 2026. gada 31. oktobrim ir 13 474 EUR, kas ir pilniba Erasmus+
Programmas finans€jums (vairak par sasniedzamajiem raditajiem skatit 200.1pp.).

2025. gada tika turpinats Eiropas Sociala fonda projekts “Mes par veseligu Rigu”, kura
mérkis ir uzlabot pieejamibu veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pakalpojumiem
iedzivotajiem, 1pasi teritorialas, nabadzibas un socialas atstumtibas riskam paklautajam
personam, Rigas valstspilsétas pasvaldibas teritorija, Tstenojot viet€ja méroga, visaptverosus,
sabiedribu piesaistoSus un aktivus fiziskas, garigds un socialas veselibas veicinasanas
pasakumus. Kopgjas projekta izmaksas ir 4 778 321,00 EUR no kuriem 85% lidzfinansgja
Eiropas fondi.

Otrs finansiali apjomigakais projekts, kur$ tiek Tstenots sadarbiba ar RVP Ipasumu
departamentu ir Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas 2021.— 2027. gadam 4.3.5.
specifiska atbalsta mérka "Uzlabot vienlidzigu un savlaicigu piekluvi kvalitativiem, ilgtsp€jigiem
un izmaksu zina pieejamiem pakalpojumiem; pilnveidot socialas aizsardzibas sist€mas, tostarp
veicinat socialas aizsardzibas pieejamibu; uzlabot ilgtermina apriipes pakalpojumu pieejamibu,
efektivitati un izturétsp&u" 4.3.5.1. pasakuma "Sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu
pieejamibas palielinasana" pirmas kartas projekts “Sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu
pieejamibas palielinaSana Rigas valstspilsétas pasvaldiba (Burtnieku iela 37, Riga, un Latgales
iela 189, Riga)”. Projekta merkis ir palielinat sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu pieejamibu
Rigas pasvaldiba, t.i. izveidot un attistit grupu majas (dzivokla) un specializeétas darbnicas
infrastruktiru, ka ari palielinat min€to pakalpojumu sniegSanas vietu skaitu pilngadigam
personam ar gariga rakstura traucgjumiem, kuram ir noteikta I vai II invaliditates grupa.

Burtnieku iela 37, Riga (1. un 3. stava) planots izveidot grupu dzivoklus astonam
pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc€jumiem, kuram ir noteikta I vai II invaliditates
grupa, ka arT Latgales iela 189, Riga specializéto darbnicu 16 pilngadigam personam ar gariga
rakstura trauc€jumiem, kuram ir noteikta I vai II invaliditates grupa.

Papildus tiks iegadats pakalpojumu sniegSanai nepiecieSamais materialtehniskais
nodroSinajums, specializétais transportlidzeklis meérka grupas personu mobilitates
nodro$inasanai, ka ari projekta ir ieklautas grupu majas (dzivokla) un specializéto darbnicu
pakalpojumu sniegSanas izmaksas diviem gadiem.

Projekta kopg€jas izmaksas ir 2 425 840 eiro, t.sk. Eiropas Sociala fonda Plus finans€jums ir 2 061
964 eiro un Rigas pasvaldibas finans€jums — 363 876 eiro.

Rigas valstspilsétas pa$valdibas IpaSumu departaments 2024. gada 21. novembri
noslédza vienosanos ar Centralo finansu un ligumu agentiiru par Eiropas Savienibas koh&zijas
politikas programmas 2021. - 2027. gadam 4.3.1. specifiska atbalsta mérka ,,Veicinat sociali
atstumto kopienu, majsaimniecibu ar zemiem ienakumiem un nelabvéliga situacija esoso grupu,
tostarp cilvéku ar Ipasam vajadzibam, sociali ekonomisko integraciju, istenojot integrétas
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darbibas, tostarp nodroSinot majokli un socialos pakalpojumus" 4.3.1.5. pasakuma ‘“Sabiedriba
balstitu socialo pakalpojumu infrastruktiiras izveide un attistiba” istenoSanu (VienoSanas Nr.
4.3.1.5/1/24/1/002). Mingta sakara, pamatojoties uz Rigas domes 2024. gada 3. julija lémuma Nr.
RD-24-3746-1¢ “Par projekta “Sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu infrastrukttiras izveide
un attistiba Rigas valstspils€tas pasvaldiba (Spilves iela 19, Riga)” istenosanu” 6.punktu un ta
apakspunktiem RVPLD cita starp ir atbildiga institiicija par materialtehniska nodroSinajuma
iegadi, specializ&to transportlidzeklu iegadi mérka grupas personu mobilitates nodrosinasanai un
komunikacijas un vizualas identitates prasibu nodroSinaSanas pasakumiem, ka ari RVPLD
projekta ietvaros péc infrastruktiiras izbuives slégs ligumus par pakalpojuma sniegSanu 36
projekta ietvaros planotas mérka grupas personam.

Vel viens apjomigs projekts, kurs ir uzsakts 2025. gada, ir Eiropas Savienibas koh&zijas
politikas programmas 2021. - 2027. gadam 4.2.3. specifiska atbalsta mérka ,,Sekmeét to, lai — jo
1pasi nelabveliga situacija esosam grupam - biitu vienlidziga piekluve kvalitativai un ieklaujosai
izglitibai un macibam un iespéja to iegiit, sakot ar pirmsskolas izglitibu un apriipi un vispargjas
izglitibas un profesionalas izglitibas un macibu gaita lidz pat augstakajai izglitibai un pieauguso
izglitibai un macibam, tostarp veicinat macibu mobilitati visiem un atvieglot pieklistamibas
iesp&jas personam ar invaliditati” 4.2.3.4. pasakuma “Sekmé&t NEET jaunieSu integréSanos
izglitiba un nodarbinatiba” IstenoSanas noteikumi” istenoSana. Projekta mérkis ir attistit merka
grupas jaunies$u prasmes un veicinat vinu iesaisti macibu pasakumos un izglitibas ieguvé (tai
skaita aroda apguvé pie amata meistara), nodarbinatiba vai Nodarbinatibas valsts agenttiras
istenotajos pasakumos, ka arT nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba. Rigas
valstspils€tas pasvaldibai tika piedavats 200 projekta iesaistamo jaunieSu skaits.

Lidz 2025. gada beigam projekta tika iesaistiti 16 jauniesi, no kuriem 1 uzsaka darbu un
1 atsaka macibas 9. klasé. No Siem jaunieSiem divi ir ar 2.grupas invaliditati un tris jauniesi ar 3.
grupas invaliditati.

2025. gada tika turpinats aktivs darbs pie AtveseloSanas un noturibas mehanisma plana
3.1.2.1.1. “Publisko pakalpojumu un nodarbinatibas pieejamibas veicinasanas pasakumi
cilvekiem ar funkcionaliem traucgumiem” pasakuma ‘“Atbalsta pasakumi cilvékiem ar
invaliditati majoklu vides pieejamibas nodroSinaSanai” mérka grupas apzinasanas un pieteikumu
pienemsSanas. Pasakuma mérkis ir nodro$inat atbalstu personam ar invaliditati un parvieto$anas
traucg€jumiem viena majokla pielagoSanai, uzlabojot piekluvi nodarbinatibai un pakalpojumiem,
tadejadi sekmgjot cilvektiesibas un dzives kvalitati. RVPLD 2024. gada 23. augusta noslédza
vienoSanos par Eiropas Savienibas AtveseloSanas fonda projekta ievieSanu (Projekta Nr.
3.1.2.1.1.0/2/24/I/CFLA/039) ar Centralo finan$u un ligumu agentiiru. Saskana ar Rigas domes
24.01.2024. lemuma Nr. RD-24-3242-18 “Par projekta, “Atbalsta pasakumi cilvékiem ar
invaliditati majoklu vides pieejamibas nodroSinasanai” (PVM ID APS0458.01) pieteikuma
iesniegSanu un istenoSanu” grozijumiem, kop€jas ar projekta istenoSanu saistitas izmaksas ir lidz
1 223 826 EUR, no tam Eiropas Savienibas AtveseloSanas un noturibas mehanisma fonda
finans€jums ir Iidz 1 038 799 EUR un valsts lidzfinans€jums ir Iidz 185 027 EUR. Projekta
ietvaros tiek pielagoti 55 majokli 58 mérka grupas personam. Projekta istenoSanas termins$ ir
2026. gada 30. junijs.

2025. gada beigas tika noslégts projekts par 3.1.2.1.i. “Publisko pakalpojumu un
nodarbinatibas pieejamibas veicinasanas pasakumi” pasakuma “Valsts un paSvaldibas €ku vides
pieejamibas nodroSinasanas pasakumi”, kura ietvaros mérkis bija palielinat sabiedribai paredzéto
labklajibas nozares publisko pakalpojumu un publisko €ku skaitu, kuras tiek sniegti labklajibas
nozares valsts pakalpojumi vai pasvaldibu socialie pakalpojumi un kuras ir nodroSinata vides,
nodarbinatibas un informacijas pieejamiba visam sabiedribas grupam, tostarp personam ar
invaliditati un funkcionalajiem trauc&jumiem. Rigas valstspilsétas paSvaldibai pasakuma ietvaros
ir pieSkira finans€jumu, lai attistitu 18 socialo objektu vides pieejamibu. 2025. gada notika aktivs
darbs pie biivniecibas un objektu pielagosanas socialo pakalpojumu &kas Balvu iela 11, Ludzas
iela 43, Latgales iela 208, Kolkasraga iela 18, Eizenijas iela 1E, Vidrizu iela 1A, Ezera iela 21 —
32, Avotu iela 31 k-1, Avotu iela 31 k-2, Unijas iela 49, Imantas 8.Iinija 1 k-3 — 1A un
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Mazjumpravas iela 8. atbalsta pasakuma. Kopgjais pieskirtais finans€jums pasakuma ietvaros
Rigai ir 3 373 547,76 EUR, no kuriem 2 788 056,00 EUR ir programmas finanséjums un 585
491,76 EUR Pasvaldibas lidzfinans€jums PVN likmes segSanai.

RVPLD 2025. gada stradaja art pie 5 starptautisku projektu IstenoSanas.

RVPLD 2025. gada tika turpinats darbs, istenojot Eiropas Komisijas programmas
“Europe4Health” projektu ,,Mentality: Implementing MENTal Health QUALITY Practices”,
kura mérkis ir palielinat izpratni, veicinat zinaSanu apmainu un iesp&u veidoSanu
psihoemocionalas veselibas joma Eiropa. Ar “Mentality” projekta aktivitatém tika uzlabots Rigas
socialo apriipes centru un Rigas patversmes darbinieku psihoemocionalais stavoklis, izmantojot
citu valstu labas prakses. Projekta kop&jas planotas izmaksas ir 44 671 EUR no kuram
Programmas lidzfinans&jums ir 31 517 EUR..

Tapat 2025. gada tika turpinats Tstenot Eiropas Komisijas programmas “Europe4Health”
projektu “School4Health”, kura ietvaros ir planots uzlabot veselibas veicinasanas paradumus
skolas, caur uzturu, fiziskam aktivitatém un sadarbibu ar skoléniem. 2023. gada tika izv€l&tas
skolas, Daugavas pamatskola un Ostvalda vidusskola, kuras tiks Tstenotas starptautiskas labas
pieredzes. Projekta kop@jas planotas izmaksas ir 69 557 EUR no kuram Programmas
lidzfinans€jums ir 53 246 EUR.

2025. gada sadarbiba ar starptautisko tiklu “Eiropas pilsé€tas pret narkotikam” (ECAD)
tika noslégts darbs projekta “Vielu lietosanas profilakses izpratnes modelu veidosana Baltijas
valstu pilsétas” TstenoSanai. Projekta pieteikums tika iesniegts Stokholmas universitates
programmas granta. Projekta merkis bija izstradat ilgtsp€jigu koncepciju, lai veicinatu izpratni
par narkotisko vielu lietoSanas novérSanas pasakumu nepiecieSamibu, iesaistot politikus,
specialistus un sabiedribu, Ipasi jaunieSus. Taja pasa laika, mérkis ir izstradat rekomendacijas
projektu, lai Sos pasakumus var€tu Tstenot viet€ja politiska [imen.

2025. gada Rigas pasvaldiba piedalijas starptautiska projekta “European Homelessness
Counts”, kas norisindjas vienlaikus 35 Eiropas pilsétas. Riga pirmo reizi tika veikta
bezpajumtnieku skaitiSana péc vienotas, starptautiski parbauditas metodikas, nodroSinot
salidzinamus, precizus un politikas planoSanai noderigus datus.

SkaitiSana naktt no 21. uz 22. oktobri iesaistijas plass specialistu un partneru loks:
pétnieki, socialie darbinieki, Rigas Socialais dienests, Labklajibas departaments, Latvijas
Universitates Ekonomikas un socialo zinatnu fakultate, patversmes, Mobila brigade darbam ar
bezpajumtniekiem, krizes centri, pasvaldibas policija, arstniecibas iestades un ieslodzijuma
vietas. Pilséta tika sadalita zonas, lai iegiitu detalizetus datus par cilvéku dzives apstakliem,
bezpajumtniecibas c€loniem un nepiecieSamo atbalstu.

Iegtta informacija 2025. gada lava:

V' precizi identificét gan socialo pakalpojumu sanéméjus, gan cilvékus, kuri uzturas
dzivoSanai nepiemerotas vietas,

V' papla$inat izpratni par bezpajumtniecibas situaciju pilséta,

v' sagatavot datus politikas veidotajiem, lai mérktiecigi planotu socialo
pakalpojumu attistibu un palidzibas strategijas.

Sis darbs iezim&ja butisku soli prefi vienotai, uz datiem balstitai pieejai
bezpajumtniecibas mazinasanai, atbilsto§i Eiropas Parlamenta aicinajumam virzities uz
bezpajumtniecibas izskausanu lidz 2030. gadam.

Ka pédgjais starptautiskais projekta pieteikums pie kura tika turpinats darbs 2025. gada
bija “Vietas standarta riks jaunieSiem". Sakotngji projekta pieteikums 2023. gada tika iesniegts
ERASMUS+ programma. Nemot véra, ka pieteikums 2024. gada tika noraidits, 2024. gada tika
sagatavots un iesniegts jauns pieteikums, kurs tika apstiprinats, tad€jadi projekta istenoSana tiek
veikta 2025. gada. Projekta merkis - aktualizét t€mu par veseligu dzives vidi jaunieSiem.
Stratégiski sadarbojoties ar veselibas veicinaSanas nozares darbiniekiem un bérnu un jaunieSu
centra dalibniekiem (jaunieSiem) veicinat jaunieSu iesaisti savas dzives vides uzlabosana.
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Informacijas sniegSana iedzivotajiem

RVPLD sabiedribas inform&Sanas aktivitates ir meérktiecigi vérstas uz esoso un potencialo
klientu uzrunasanu, iedroSinaSanu un parliecibas stiprinasanu par socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas pieejamibu, kvalitati un efektivitati Rigas valstspils€tas pasvaldiba.
Informé&Sanas pasakumu meérkis ir nodro$inat, lai ikviens ridzinieks zinatu par sev pieejamajiem
atbalsta mehanismiem un spétu savlaicigi sanemt nepiecieSamo palidzibu.

Saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 6. pantu klientam ir
tiesibas bez maksas sanemt pilnigu un saprotamu informaciju par socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas sanemsanas iesp&jam, nosacijumiem un kartibu. Atbilsto§i RVPLD nolikuma
9.10. punktam iestade apnemas nodroSinat iedzivotajiem pieejamu, kvalitativu un aktualu
informaciju par socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sist€ému, ka arT sekmét sabiedribas
informétibu par veselibas apriipi, veselibas veicinasanu, slimibu un atkaribu profilaksi. Tapat
RVPLD koording $o jautajumu risinasanu pasvaldibas [imeni, nodro§inot vienotu un saskanotu
pieeju.

Lai iedzivotaji varétu &rti ieglt nepiecieSamo informaciju, tika nodroSinata iespgja
sazinaties ar RSD informativo talruni 67105048, ka arT izmantot Rigas informativo talruni 1201.
Sie kanali nodrosina atru piekluvi konsultacijam par socialo pakalpojumu un pabalstu
pieskirSanas kartibu un pierakstu pie sociala darba specialista pakalpojuma sanemsanai, tadgjadi
mazinot administrativos SkérSlus un veicinot iedzivotaju sp&ju orientéties socialas palidzibas
sistéma.

Bitiska loma informacijas pieejamibas nodrosinasana ir RVPLD timekl]vietnei ld.riga.lv,
kura apkopota plasa un struktur€ta informacija par socialo palidzibu, socialajiem pakalpojumiem,
veselibas apriipi, atkaribu profilaksi, naktspatversmém, RSD teritorialajiem centriem, dienas
centriem, SAC institicijam, RBJGSAC struktiirvienibam, krizes centriem un citiem atbalsta
resursiem Rigas valstspilsétas paSvaldiba. Timeklvietné regulari tiek publicéta arT informacija
par aktualajiem projektiem, p&€tijumiem un iniciativam. 2025. gada vietni apmeklgja vairak neka
200 000 lietotaju, kas apliecina tas nozimigo lomu sabiedribas informe&Sana. Lai nodroSinatu
informacijas pieejamibu dazadam iedzivotaju grupam, majaslapa izveidota sadala “Viegli lasit”,
kur saturs pieejams vienkarsa un viegli uztverama valoda. Tapat visas sadalas iesp&jams
palielinat burtu izméru, kas butiski atvieglo informacijas uztveri cilvékiem ar redzes
trauc€jumiem.

Papildus digitalajiem kanaliem RVPLD ciesa sadarbiba ar RD Komunikacijas parvaldi
nodro$inaja plasu informacijas izplatiSanu tradicionalajos un socialajos medijos. Gada laika tika
sagatavotas un izplatitas vairak neka 100 preses relizes, kas atspoguloja aktualitates socialaja
joma un informéja sabiedribu par pieejamajiem atbalsta pasakumiem. Informacija par socialo
atbalstu tika izvietota ar1 Rigas satiksmes transportlidzeklu monitoros, sasniedzot plasu un
daudzveidigu auditoriju.
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