Rigas Socialais dienests

Rigas Socialais dienests izsludina
Ziemelu rajona nodalas vaditaja (profesijas kods 1344 07)
amata pretendentu konkursu

Rigas Socialais dienests ir Rigas valstspilsétas paSvaldibas Labklajibas

departamenta paklautibas iestade, kas sniedz socidlo palidzibu, organizé un sniedz
socialos pakalpojumus, ka arl nodroSina asistenta pakalpojumu pasvaldiba Rigas
iedzivotajiem.

Amata mérkis - nodroSinat struktiirvienibas vadibu tas reglamenta noteikto

funkciju un uzdevumu izpildei.

Mes uzticesim:

mérktiecigi vadit Ziemelu rajona nodalas Gimenes atbalsta centra un Socialas
palidzibas un socialo pakalpojumu centra darbu, nodroSinat Ziemelu rajona
nodalas funkciju izpildei nepiecieSamo konkréto uzdevumu veikSanas organizaciju
rajona nodalas ikdienas darba;

kontrolét un nodroSinat Ziemelu rajona nodalas Gimenes atbalsta centra un
Socialas palidzibas un socialo pakalpojumu centra darbinieku amatu aprakstos
paredzéto amata pienakumu, konkr&tu darba uzdevumu izpildi, Dienesta darba
kartibas noteikumu, darba droSibas instrukciju, Dienesta noteikto &tikas normu un
konfidencialitates ievEérosanu;

planot Ziemelu rajona nodalas, Ziemelu rajona nodalas Gimenes atbalsta centra un
Socialas palidzibas un socialo pakalpojumu centra darbinieku profesionalo
izaugsmi;

stiprinat Ziemelu rajona nodalas Gimenes atbalsta centra uz klientu vérstu socialo
darbu, aktiviz€jot pasvaldibas resursus;

nodroSinat musdienigas pieejas klientu apkalpoSana ievieSanu Socialas palidzibas
un socialo pakalpojumu centra;

attistit socialo pakalpojumu un socialas palidzibas organizé€Sanu un sniegSanu
Rigas wvalstspils€tas iedzivotajiem atbilstosi Latvijas Republikas un Rigas
valstspilsétas pasvaldibas normativajiem aktiem;

nodro8inat socialas palidzibas un socialo pakalpojumu organizacijas un snieg$anas
vienveidigu praksi, ka arT normativo aktu pieméroSanas vienveidibu un likumibu
visa Rigas valstspilséta;

novertét Ziemelu rajona nodalas administréto un paSvaldibas finanséto socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas kvalitati, parraugot konstatéto neatbilstibu
noveérsanu;

sadarboties ar kompetentam valsts un pasvaldibas iestadém Rigas valstspilsétas
iedzivotaju nodarbinatibas jautajumu risinasana;



attistit sadarbibu starp valsts un paSvaldibas iestadém, nevalstiskajam
organizacijam un fiziskam personam, lai izzinatu vajadzibu péc inovativiem
socialajiem pakalpojumiem;

savas kompetences ietvaros slégt ligumus ar organizacijam, iestadém, fiziskam un
juridiskam personam, ka ar1 kontrolét ligumu izpildi, lai nodroSinatu Rigas
valstspils€tas iedzivotajiem nepiecieSamos socialos pakalpojumus un socialo
palidzibu;

izskatit un nepiecieSamibas gadijuma korigét Dienesta administrativo aktu
projektus;

nodroSinat iedzivotaju inform&anu par socialo palidzibu un socialajiem
pakalpojumiem, to pieprasiSanas un pieskirSanas kartibu;

nodro8inat personu, kas pieprasijusi socialo pakalpojumu un/vai socialo palidzibu
inform&Sanu par pienemto lémumu un atteikuma gadijuma nodroSinat rakstveida
atteikuma sagatavoSanu ar noraditiem atteikuma iemesliem, Iémuma
parstidz€Sanas terminus un kartibu,

nodro$inat informacijas un konsultaciju sniegSanu personai saprotama veida;
nodro$inat personai psihosocialas un materialas palidzibas sniegSanu, lai sekmé&tu
krizes situacijas parvaréSanu un veicinatu §is personas ieklauSanos sabiedriba;
nodroS§inat péc Dienesta vaditaja pieprasijuma apkopotas informacijas
sagatavoSanu un iesniegSanu par personu izvirzitajam problémam un esoSo
socialas palidzibas un pakalpojumu pilnveidoSanu.

Mes sagaidam:

iegiitu pirma cikla (bakalaura grads) augstako izglitibu socialaja darba vai
karitativaja socialaja darba;

valsts valodas prasmes C2 limeni un vEélamas anglu valodas vai vienas Eiropas
Savienibas dalibvalstu oficialas valodas zinasanas;

profesionalo pieredzi darba socialas jomas institiicijas ne mazak ka 2 gadi;

pieredzi vadosa amata ne mazak ka 2 gadi;

prasmi orientéties normativajos aktos un sp&ju pielietot tos darba;

sp&ju motivet darbiniekus, lai palielinatu darbinieku apmierinatibu ar darbu;

augstu saskarsmes kultiiru un komunikacijas prasmes.

Mes piedavajam:

darbu uz nenoteiktu laiku;

socialas garantijas (t.sk., veselibas apdroSinasanu péc parbaudes laika, p&€c viena
nostradata gada atvalindjuma pabalstu vienu reizi kalendara gada lidz 50% no
méneSalgas un apmaksatu papildatvalindjumu lidz 10 darba dienam);

méneSalgu 2310.00 EUR (pirms nodoklu nomaksas);

darba vietu - Vidrizu iela 1A, Riga.

Piesakoties liidzam iesniegt Sadus dokumentus valsts valoda:

motivétu pieteikuma véstuli (ieklaujot informaciju par atbilstibu izvirzitajam
prasibam, tai skaita aprakstot pretendenta iepriek§€jo darba pieredzi vadosa amata,
zinasanas un profesionalo pieredzi darba socialas jomas institiicijas), kas parakstita
ar elektronisko parakstu;

dzives gaitas profesionalo aprakstu (CV), kas parakstits ar elektronisko parakstu;



- Dienesta Ziemelu rajona nodalas attistibas viziju (Iidz 2 Ipp), kas parakstita ar
elektronisko parakstu;

- pirma cikla augstakas izglitibas socialaja darba vai karitativaja socialaja darba
apliecinoSa dokumenta kopiju.

Visiem pretendenta iesniegtajiem dokumentiem, iznemot izglitibas dokumentu
kopijam, vai pretendenta pieteikuma dokumentu kopumam jabiit parakstitam ar
elektronisko parakstu.

Amatam ir noteikts valsts amatpersonas statuss, darba liguma un citu dokumentu
noformé&Sanai nepiecieSams elektroniskais paraksts.

Pieteikumus ar noradi “Pieteikums Ziemelu rajona nodalas vaditaja amata konkursam”
Iidz 15.05.2026. nosiitit Rigas Sociala dienesta Personala, dokumentu un kvalitates
vadibas nodalai uz e-pasta adresi: PKVS@riga.lv. Talrunis informacijai: 67105695.
P&c §1 termina sanemtie pretendentu pieteikumi netiek verteti.

Jisu personas datu apstrades parzinis ir Rigas valstspilsétas paSvaldiba (Rigas
Socialais dienests). Adrese Ratslaukums 1, Riga, LV-1539.

Personala atlases noluks ir noteikt atbilstigako no pretendentiem, ar kuru pasvaldiba
var nodibinat darba tiesiskas attiecibas.

Plasaka informacija par pretendenta personas datu apstradi pieejama Noteikumos par

personala atlases privatuma politiku.



https://www.riga.lv/lv/media/31403/download
https://www.riga.lv/lv/media/31403/download

