Rigas Bérnu, jaunieSu un gimenu sociala atbalsta centrs izsludina
struktirvienibas “Ezermala” vaditaja (profesijas kods: 1341 03)

amata pretendentu konkursu
(Ezermalas iela 36, Riga, LV-1014)

Rigas Bérnu, jauniesu un gimenu socialas atbalsta centrs ir uz sadarbibu un attistibu vérsta Rigas
valstspilsétas pasvaldibas iestade, kuras misija ir riip&ties par arpusgimenes apripé nonakusajiem
bérniem, jaunieSiem un krizé eso$am gimeném, nodroSinot profesionalu, droSu, stabilu un
cienpilnu atbalstu vinu veiksmigai socialai funkcionéSanai. M€&s radam stabilu un atbalstoSu vidi,
kura ikviens var attistities, veidot pozitivas attiecibas un kliit par patstavigu un atbildigu
personibu. Miisu darba butiskas ir tadas veértibas ka profesionalitate, droSiba, stabilitate un
cienpilnas attiecibas.

Amata merkis ir nodroSinat kvalitativu bérnu ilgsto$as socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu Rigas Bérnu, jaunieSu un gimenu sociala atbalsta centra
strukturvieniba ,,Ezermala”.

Mes uzticesim:

e Vadit un organizet JaunieSu majas ikdienas darbu, nodroSinot kvalitativu socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanu jaunieSiem;

e Planot, organizét, kontrolét, vadit un pilnveidot struktiirvienibas ikdienas darbu,
nodroS$inot savlaicigu un kvalitativu funkciju un uzdevumu izpildi;

e Nodrosinat kvalitativu socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanu
atbilstosi likumos un normativajos aktos noteiktajam;

e Administrét paSvaldibas budzeta lidzeklus pakalpojumu sniegSanai, nodro$inot to
mérktiecigu un atbilstoSu izmantoSanu;

e Noteikt, planot un delegét konkrétus darba uzdevumus struktiirvienibas darbiniekiem un
nodro$inat nepiecieSamas konsultacijas to izpildei;

e Uzraudzit struktiirvienibas reglamenta un Centra noteikto mérku istenosanu;

e [esaistities ES un citu projektu realizacija, kas versti uz bérnu ilgstosas socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas pakalpojumu attistibu.

Mes sagaidam:
e Augstaka izglitiba (magistra grads socialajas vai humanitarajas zinatngs);
o Kuvalifikacijas pilnveides kursi atbilstosi amata pienakumiem;
e Pieredze vaditaja darba ne mazaka ka 2 (divi) gadi;
e Pieredze darba ar bérniem un jaunieSiem, tostarp ar bérniem un jaunieSiem ar uzvedibas
griittbam vai socialam problémam;
Valsts valodas prasmes C Iimena 1. pakape;
e labas anglu valodas zinaSanas (B2) mutiski un rakstiski, lai nodroSinatu efektivu
komunikaciju un dokumentacijas sagatavosanu saistiba ar ES un citu projektu istenosanu;
e Labas datorprasmes (MS Office);
e Labas sadarbibas un komunikacijas prasmes;
e Prasme analizét informaciju un patstavigi pienemt lémumus.

Meés piedavajam:
e Stabilu atalgojumu 1900.00 EUR ménes1 pirms nodoklu nomaksas;
e Veselibas apdroSinasanas polisi;
e lespgju pilnveidoties un attistit profesionalas prasmes, vienlaikus veicot sabiedribai
nozimigu un veértigu darbu bérnu, jauniesu un gimenu atbalsta joma;
e Misdienigu darba vidi;
e Stabilu, atbildigu un dinamisku darbu gimenei draudziga iestadg;



Piesakoties ludzam iesniegt $adus dokumentus valsts valoda:

e motivetu pieteikumu;

e profesionalo aprakstu (CV);

e izglitibu apliecinoSo dokumentu kopijas;

e atsauksmes vai ieteikuma ve€stules no ieprieks€jas vai esoSas darba vietas vai CV noradit
personas, pie kuram griezties péc rekomendacijas.

e Izstradat un prezentét (20 min) viziju par Rigas Bérnu, jaunieSu un gimenu sociala
atbalsta centra struktiirvienibas “Ezermala” attistibas virzieniem, akcentjot darbu ar
jaunieSiem, kuriem ir uzvedibas vai atkaribu problémas.

Ludzam ievérot, ka sazinasimies ar tiem pretendentiem, kuri tiks izvirziti nakamajai atlases
kartai.

Pieteikumus ar noradi “Struktiirvienibas vaditaja amata konkursam” Iidz 07.10.2025. sitit Riga
Bérnu, jaunieSu un gimenu sociala atbalsta centram uz e-pasta adresi: bjc.personals@riga.lv
Talrunis informacijai: 67037667; 67037066; 67181945.

Jiisu personas datu apstrades parzinis ir Rigas valstspilsétas pasvaldiba (Rigas Beérnu,
Jjauniesu un gimenu sociala atbalsta centrs). Adrese Ratslaukums 1, Riga, LV-1539.
Persondla atlases noliiks ir noteikt atbilstigako no pretendentiem, ar kuru pasvaldiba var
nodibinat darba tiesiskas attiecibas.

Plasaka informacija par pretendenta personas datu apstradi pieejama Noteilkumos par
personala atlases privatuma politiku.
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