Rigas Socialais dienests

Rigas Socialais dienests izsludina
Vecaka personala inspektora amata pretendentu konkursu
(profesijas kods 2423 04)

Rigas Socialais dienests ir Rigas valstspilsétas pasvaldibas Labklajibas

departamenta paklautibas iestade, kas sniedz socialo palidzibu, organizé un
sniedz socialos pakalpojumus, ka ari nodroSina asistenta pakalpojumu
paSvaldiba Rigas iedzivotajiem.

Amata mérkis ir veikt Rigas Sociala dienesta (turpmak — Dienesta)

personala lietvedibas darbu un darbu ar personalsastavu.

Mes uzticesim:

personala dokumentu gatavoSanu (darba ligumi un to grozijumi, rikojumi
personala jautajumos u.c. ar personalu saistiti dokumenti);

veikt personala atlasi, t.sk. sagatavot un publicét vakanto amatu
sludinajumus, organiz€t un vadit darba intervijas;

datu ievadiSanu Elektronisko lietvedibas informacijas aprites un s€zu
nodroSinasanas sistéma (ELISS) un pasSvaldibas iestaZzu personala vienotas
personu datu uzskaites un apstrades programma KADRI, to aktualizéSanu
un uzturéSanu, nodroSinot personala datu uzkrasanu, sistematiz€Sanu un
analizi;

personala dokumentu sagatavoSanu iesniegSanai Dienesta arhiva;

darbinieku konsultéSanu personala jautajumos;

zinojumu, parskatu, atskaiSu u.c. dokumentu gatavosanu.

Mes sagaidam:

augstako izglitibu personala vadibas joma, vai studentu, kur§ iegist
izglitibu Saja studiju programma (sakot no otra Kursa), vai pabeigti
talakizglitibas kursi personala vadibas joma;

veélama praktiska darba pieredze personala inspektora vai personala
specialista amata vismaz 1 gadu,

velamas zinaSanas pasvaldibas iestdzu personala vienotas personu datu
uzskaites un apstrades programma KADRI un ELISS vai DVS Namejs;
labas valsts valodas un vélamas vienas Eiropas Savienibas dalibvalstu
oficialas valodas zinasanas;

orient€ties darba attiecibu reglament€josajos normativajos aktos un prast tos
pielietot praksg;

profesionalas zinasanas par personala vadibas pamatprincipiem, to
pielietosanu;

prasme sagatavot rakstiskus zinojumus;



— saskarsmes kultdiru, prasmi kontaktéties ar cilvékiem;
— teicamas iemanas darba ar datoru un biroja tehniku.

Mes piedavajam:

— atbildigu darbu uz nenoteiktu laiku;

— dinamisku darba vidi un iesp&ju pilnveidot profesionalas iemanas;

— socialas garantijas (t.sk., veselibas apdroSinasanu péc parbaudes laika, péc
viena nostradata gada atvalindjuma pabalstu vienu reizi kalendara gada Iidz
50% no meéneSalgas un apmaksatu papildatvalinajumu lidz 10 darba
dienam);

— meneSalgu - 1240.00 EUR (pirms nodoklu nomaksas);

— darba vieta - Baznicas iela 19/23, Riga;

— iesp€ju stradat attalinati lidz 2 darba dienam nedgla (péc parbaudes laika);

— amatam nav noteikts valsts amatpersonas statuss.

Piesakoties liidzam iesniegt Sadus dokumentus valsts valoda:

— motivetu pieteikuma vestuli;

— dzives gajuma un profesionalas pieredzes aprakstu (CV);

— izglitibu apliecinoSa dokumenta kopiju;

— studentiem — izzinu no izglitibas iestades, kas apliecina studiju faktu;

— velamas atsauksmes vai ieteikuma veéstules no iepriek$g€jas vai esoSas darba
vietas vai CV noradit personas, pie kuram veérsties péc rekomendacijas.

Amatam nav noteikts valsts amatpersonas statuss, darba liguma un citu
dokumentu noformé&Sanai nepiecieSams elektroniskais paraksts.

Ludzam ieverot, ka par rezultatiem tiks informéti tikai tie kandidati, kuri tiks
izvirziti nakamajai atlases kartai.

Pieteikumus ar noradi “Vecaka personala inspektora amata konkursam” lidz
31.03.2025. nositit Rigas Sociala dienesta Personala un kvalitates vadibas
nodalai Uz e-pasta adresi: PKVS@riga.lv. Talrunis informacijai: 67037686

Jisu personas datu apstrades parzinis ir Rigas valstspilsétas pasvaldiba (Rigas
Socialais dienests). Adrese Ratslaukums 1, Riga, LV-1539.

Personala atlases noliiks ir noteikt atbilstigako no pretendentiem, ar kuru
pasvaldiba var nodibinat darba tiesiskas attiecibas.

Plasaka informacija par pretendenta personas datu apstradi pieejama
Noteikumos par personala atlases privatuma politiku.



https://www.riga.lv/lv/media/31403/download

