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izsludina

Rigas Sociala dienesta vaditaja ( profesijas kods: 1344 03)
amata pretendentu konkursu

Rigas Socialais dienests sniedz socialo palidzibu, organiz€ un sniedz socialos pakalpojumus Rigas
iedzivotajiem un ir Rigas valstspilsétas pasvaldibas Labklajibas departamenta paklautibas iestade.
Amata mérkis ir nodroSinat Rigas Sociala dienesta kvalitativu darbibu socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas sniegSana Rigas iedzivotajiem.

MEés uzticésim:

planot, organizé€t un vadit Rigas Sociala dienesta darbu, nodroSinot kvalitativus un
normativajiem aktiem atbilstoSus socialos pakalpojumus un palidzibu Rigas iedzivotajiem;
nodroS$inat ikgad€jo darba planu un budZeta projektu izstradi, ka ar1 paSvaldibas budzZeta
lidzeklu efektivu parvaldibu un izlietojumu;

vadit, motivét un attistit Rigas Sociala dienesta komandu, riip€joties par pesonalresursu
attistibu;

iesaistities Eiropas Savienibas finans€to un citu projektu realizacija;

veidot un uzturét sadarbibu ar valsts un pasvaldibu institiicijam, nevalstiskam organizacijam
un citam partnerorganizacijam.

Meés sagaidam:

augstako izglitibu - magistra gradu socialajas zinatnés;

pieredzi iestades vai struktiirvienibas vadiSana, ietverot finanSu vadibu un stratégisko

planosanu, vismaz 3 gadus pe&dgjo 10 gadu laika;

zinaSanas un prasmes izmantot darba normativos aktus socialas palidzibas un socialo

pakalpojumu joma un darba tiesibu joma;

augstu saskarsmes kultiiru un prasmi kontakt&ties ar cilvekiem;

valsts valodas zinasanas augstakaja Iiment;

véelamas anglu valodas vai citas Eiropas Savienibas oficialas valodas zinaSanas, kas nav
zemakas par B2 Iimeni, sazinai ar arvalstu partneriem Eiropas Savienibas finanséto projektu
realizacija un Rigas Sociala dienesta parstavniecibai arvalstis.

Meés piedavajam :

atbildigu un nozimigu darbu Rigas valstspils€tas paSvaldiba;

dinamisku, miisdienigu darba vidi un iesp&ju pilnveidot profesionalas iemanas;

meénesalgu — 3 040 euro (pirms nodoklu nomaksas);

socialas garantijas (t.sk., veselibas apdroSinaSanu péc parbaudes laika, pec viena nostradata
gada atvalinajuma pabalstu vienu reizi kalendara gada Iidz 50% no me&nesSalgas) un apmaksatu
papildatvalinajumu Iidz 10 darba dienam;

darba vietu Rigas centra (Baznicas iela 19/23).

Piesakoties ludzam iesniegt $adus dokumentus valsts valoda:

motivetu pieteikuma véstuli;



e dzives gajuma un profesionalas pieredzes aprakstu (CV, vélams Europass formata);

e izglitibu apliecinoSa dokumenta kopiju;

e atsauksmes vai ieteikuma vestules no ieprieksgjas vai esoSas darba vietas vai CV noradit
personas, pie kuram versties péc rekomendacijas;

e viziju par Rigas Sociala dienesta attistibu un ricibas planu pirmajiem diviem gadiem (ne
vairak ka 5 000 rakstu zimes).

Pieteikumus ar noradi “Rigas Sociala dienesta vaditaja konkursam” lidz 14.02.2025. plkst. 14:00
sutit Rigas valstspils€tas paSvaldibas Labklajibas departamenta Administrativas parvaldes Personala
un kvalitates vadibas nodalai uz e-pasta adresi: ld.personals@riga.lv. Talrunis informacijai:
67105190.

Jiisu personas datu apstrades parzinis ir Rigas valstspilsétas pasvaldiba (Rigas valstspilsétas
pasvaldibas Labkldjibas departaments). Adrese: Ratslaukums 1, Riga, LV-1050.
Persondla atlases noliiks ir noteikt atbilstigako no pretendentiem, ar kuru pasvaldiba var nodibinat
darba tiesiskas attiecibas.

Plasaka informacija par pretendenta personas datu apstradi pieejama Noteikumos par
persondla atlases privatuma politiku.
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