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Rigas pasvaldibas Bérnu un jauniesSu centra darbibas iss apraksts

Atbilstosi 2010.gada 11.maija Rigas domes nolikumam Nr. 54

Rigas paSvaldibas Bérnu un jaunieSu centrs (turpmak — RPBJC) ir pasvaldibas iestade, kas
nodrosina ilgstosas un islaicigas socialas aprapes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus bérniem
un jauniesiem, sniedz psihosocialu un informativu atbalstu Centra dzivojoso bérnu un jauniesu
gimen&m, sociala riska grupu gimeng&m ar berniem, ka ar1 veic preventivo un psihosocialo darbu
ar bérniem un jauniesiem pirms un p&c arpusgimenes aprapes izbeigsanas lidz 24 gadu vecumam.

RPBJC

Ilgstosas socialas aprapes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu bareniem un bez vecaku
gadibas palikusajiem bérniem sniedza RPBJC sesas struktarvienibas ar 196 vietam.
Islaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu b&rniem un jauniesiem
sniedza RPBJC struktarvieniba ,,Krizes centrs” ar 30 vietam.

Krizes intervences pakalpojumu sniedza RPBJC struktirvieniba ,,Krizes centrs” vairak
neka 82 bérnu un jauniesu gimengm.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumu ,,Socialas rehabilitacijas programma ar izmitinasanu”
pilngadibu sasniegusiem jauniesiem sniedza RPBJC strukturvieniba ,,Apite”. Kops
pakalpojuma sniegsanas briza jauno socialo pakalpojumu ,Socialas rehabilitacijas
programma ar izmitinasanu” sanem divas jaunietes.

RPBJC struktarvieniba ,,Jauniesu atbalsta centrs” (turpmak — JAC) veic preventivu
psihosocialu darbu ar jauniesiem pirms un pec arpusgimenes apripes izbeigsanas, tai
skaita bez izmitinasanas, to uzsakot 12 menesus pirms pilngadibas sasniegsanas un turpinot
darbu ar pilngadibu sasniegusajiem bareniem un bez vecaku gadibas palikusajiem
jauniesiem lidz 24 gadu vecumam, nodrosinot individualu socialas rehabilitacijas
pakalpojumu. Kops pakalpojuma sniegsanas briza individualu socialas rehabilitacijas
pakalpojumu sanem vairak neka 781 jaunietis. Gadagramata “Sociala sistema un
veselibas apriipe Riga 2020. gada”

2022. gada vasara, pétijuma laika, JAC pakalpojumus sanem 837 jauniesi, no kuriem
89, sasniedzot pilngadibu ir dzivojusi institucija (BJC).

RPBJC pamatfunkcijas

Nepieciesamo apstaklu nodrosinasana drosibas sajttas radisanai bérniem, bérnu vispusigai
attistibai un briva laika radosai izmantosanai, lai, sasniedzot pilngadibu, vini spétu
integréties sabiedriba un uzsakt patstavigu dzivi.

Bérnu tiesibu aizsardzibas nodrosinasana saskana ar likuma prasibam.

Bérnu sadzives un pasaprapes iemanu apgisanas un nostiprinasanas veicinasana un
sekmesana.

Izglitibas ieguves nodrosinasana atbilstosi bérnu vajadzibam.



Sociala, veselibas apriipe un psihologiska palidziba berniem krizes situacija.

e Psihosociala un informativa atbalsta sniegsana krizes situacija nonakusam gimeném un
berniem;.

e B&rnu gimenes apvienosanas veicinasana vai iespéjas radisana augt gimeniska vide
(adopcija, aizbildniba vai audzugimene).

e Preventivais un psihosocialais darbs ar b&rniem un jauniesiem pirms un p&c arpusgimenes

aprapes izbeigsanas.

RPBJC pamatuzdevumi

e Nodrosina berniem socialo aprapi un socialo rehabilitaciju, veselibas aprapi un vajadzigos
medikamentus.

e Organize bérniem individualu pieeju socialo problému risinasana.

e Kopa ar berniem, atbilstosi vinu vecumam, attistibas [imenim un vajadzibam, izstrada un
steno individualos socialas aprapes un socialas rehabilitacijas planus.

e Nodrosina starpprofesionalu komandas darbu un nepieciesamibas gadijuma
starpinstitucionalu sadarbibu.

e Nepieciesamibas gadijuma apgada b&rnus ar tehniskajiem paliglidzekliem.

e Veicina bérnu un jauniesu patstavigas dzives iemanu apguvi pirms arpusgimenes apripes
izbeigsanas.

e Veic preventivo un individualo psihosocialo darbu ar jauniesiem péc arpusgimenes
aprapes izbeigsanas.

e Nodrosina socialas rehabilitacijas programmas un individualas socialas rehabilitacijas
programmas ar izmitinasanu vai bez izmitinasanas jauniesiem p&c arpusgimenes apripes
izbeigsanas.

Rigas pasvaldibas Bérnu un jauniesu centru veido 8 strukttirvienibas, no kuram 5 struktiirvienibas
Bérnu un jauniesu centrs (turpmak — BJC) nodro$ina ilgsto$as socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem.

Viena struktiirvieniba, Jauniesu atbalsta centrs (turpmak — JAC) veic preventivo un psihosocialo
darbu ar bérniem un jaunieSiem pirms un péc arpusgimenes apripes izbeigsanas lidz 24 gadu
vecumam.

Saja pétijuma un pakalpojuma izvértéjuma uzmaniba veltita tieSi §im struktiirvienibam.




Zemak, grafiski att€lota RPBJC struktiira, kur uzskatami redzamas tas strukttrvienibas (iekrasotas
violeta un zala ton), kuras tika iesaistitas pakalpojuma izpéte.

JAC
JaunieSu atbalsta Centrs
837

BJC
Bérnu un jaunieSu Centrs

Vita
24

Ziemeli
48

Krizes Centrs

Apite Ezermala
26 12

Gimenes
atbalsta Centrs

2022. gada vasara, pétijjuma laika, JAC pakalpojumus sanem 837 jaunieSi, no kuriem 89
jauniesi pilngadibu sasniegusi dzivojot institiicija. BJC, pétjjuma mérkgrupa (16,17-18 g.v.),
ir 63 jaunieSi. Shema, BJC struktiirvienibas, skaitliski noradita centru kapacitate, JAC — redlais pakalpojuma
sanémeju skaits.

Struktirvienibas “Vita”, “Imanta”, Ziemeli” darbojas péc gimenei pietuvinata modela. Viena
dzivoklt var dzivot dazada vecuma bérni no dzims$anas lidz pilngadibai un audzinataja. Bérni katrs
savu dienas naudu 5,50 euro izlieto kopigi. Kopa veic partikas iepirkumus, tad kopigi gatavo &st.
Beérni viens otru cenSas atbalstit/palidzét. Sadzives process norit atbilstosi gimenes modelim.

e Viena dzivoklt dzivo 8 bérni.

e Vienas gimenes dazada vecuma bérni dzivo viena dzivokli.

e Katra dzivokli ir virtuve, dzivojama istaba.

e Uz katriem diviem b&rniem/jauniesiem ir viena gulamistaba, sanitarais mezgls.

e DzivokKlt ar berniem strada viens vecakais socialais darbinieks, vai viens vecakais
socialais pedagogs, cetri bérnu apriipes un audzinasanas iestades audzinataji un
ir iespeja piesaistit aukli.

e JaunieSiem, sasniedzot 15 gadu vecumu, ir iesp€ja dzivot jauniesu maja.



Jauniesu majas (struktiirvienibas “Apite” un “Ezermala’”) dzivo tikai jaunie$i vecuma no,

aptuveni, 16 gadu vecuma I1idz pilngadibai un pec 18 gadiem, ja jaunietis turpina macities. JaunieSu
maja nokliist arT atbilstoSa vecuma bérni no krizes centra.
BJC izveérté jaunieSu pasSapripes spgjas, atbildibu, sp&u dzivot patstavigi un piedava iesp€ju
parcelties uz jaunieSu maju, kur jaunietim ir iesp&ja dzivot patstavigak. JaunieSi sanem dienas
naudu un plano savu ikdienu. Darbu ar jaunieti merktiecigi virza uz patstavigas dzives sp&ju un
prasmju attistiSanu. Jauniesu majd jaunietis savu dzivi organize patstavigi. Katram b&rnam dienas
nauda ir 6,50 euro. Jaunietis ar savu naudu rikojas pats — iepérkas, kraj, iztéré. Jaunietis macas
vadit un planot savus naudas/finansu Iidzeklus. Plano savu ikdienu.

Struktarvieniba Jauniesu atbalsts centrs — JAC sniedz emocionalu, informativu, izglitojosu
atbalstu jauniesiem no visam arpusgimenes apripes formam vecuma no 17 1idz 24 gadiem, ka ar1
vinu aizbildniem, audZzuvecakiem, aizgadniem, ar mérki panakt efektivu parejas procesu jauniesa
patstavigas dzives uzsaksanai. JAC inform@ un nodro§ina socialo garantiju sanemsanas iesp&jas
sadarbiba ar Rigas Socialo dienestu.

JAC tiek istenota individuala un klateso$a pieeja katram jaunietim, risinot sadziviskas un
psihosocialas problémsituacijas.




Pakalpojuma izveértéSanas dizains/apraksts

Izvertejuma merki

1. Izstradat RPBJC jaunieSu tipologiju.

2. Noteikt izmainas un izmainu faktorus, kuri bitiski ietekm& RPBJC jaunieSu socialo

funkcionésanu.

3. Noskaidrot RPBJC darbinieku darbibas ietekmi uz izmainam jaunieSu socialaja

funkcioné$ana.

4. Raksturot RPBJC jaunieSu dzives perspektivas un RPBJC darbibas veért€§jumu dzives
mérku piepildiSana (darbibas / uzvedibas modeli).

Izvertejuma jautajumi

1. Izstradat RPBJC jauniesu tipologiju:
JaunieSu grupas raksturojosas pazimes:

a.

S@e@ e oo

m.

valoda

dzimums

ir abi vecaki, vecvecaki, tuvinieki

centra atrodas kopa ar braliem/masam

cik ilgi atrodas BJC/arpus gimenes apriipé

kada vecuma nonacis arpus gimenes aprupé vispar
izglitiba — cik pilnas klases pabeigtas
macas/nemacas (skola, augstskola)

strada/nestrada

apgust profesiju, vai darba iemanas

ir/nav policijas redzesloka, administrativie parkapumi
vai piedalas “Proti un Dari”, vai citos projektos
administrativi/kriminali sodamas atkaribas

2. Noteikt izmainas un izmainu faktorus, kuri butiski ietekm& RPBJC jaunieSu socialo

funkcioné$anu:

Socialas funkcionéSanas izvertéSanas rezultati pirms / pec (I11dz 3 izvert€jumiem):

a.
b.

Q@ = ® oo

Izmainas SF virieSiem un sievietém

Izmainas SF jaunieSiem, ar kuriem socialu darbu veic viens vai vairaki
socialie darbinieki

Izmainas SF jaunieSiem, kuri sadarbojas vai atsakas no sadarbibas
Izmainas SF jaunieSiem, kuri atrodas dazada veida arpusgimenes apripé
Izmainas SF jaunieSiem ar dazadu nodarbinatibas situaciju

Atkaribu ietekme uz SF

Vai var veikt SF prognozi, zinot jaunieSa dzimumu, sadarboSanas,
apriipes veidu un socialo darbinieku skaitu?



Noskaidrot RPBJC darbinieku darbibas ietekmi uz izmainam jaunieSu socialaja
funkcionésana.

Raksturot RPBJC jaunieSu dzives perspektivas un RPBJC darbibas vért€§jumu dzives
mérku piepildiSana.

Kadas ir katras jaunieSu grupas izteiktakas vajadzibas un problémas, ka tas tiek risinatas,
un vai pieejamie resursi ir atbilstosi jaunieSu vajadzibu un problému risinasanai (finansu,
metodologiskie, psihoemocionalie)?

Problému risinajums un mérka sasniegSanas izveért€jums — darbinieku zinaSanas un
prasmes, sniedzot pakalpojumu.

Starpinstitucionala sadarbiba.

Jauniesu ekosisteémas ietekme Sobrid un perspektiva:

a.

Te e oo o

Biologiska gimene, audzu gimene, aizbildnis, radinieki,
BJC struktiirvieniba,

Izglitiba,

Darbs,

Veseliba,

Draugi, pazinas,

Hobiji,

Policija,

Cits.

9. JaunieSu sadarbiba un attiecibas ar struktiirvienibu darbiniekiem, kuri ietekm€ jaunieSu
dzives perspektivas.

Meérka grupas

RPBJC darbinieki
BJC jaunies$i vecuma no 15 lidz18 gadiem

JAC jauniesi vecuma no 18 11dz 24 gadiem

Jaukta pétijuma metodologija

Kvantitativais petijjums

BJC jaunie$u (15 —18 gadi) anketéSana un analize

JAC jaunieSu (18-24 gadi) anket€Sana un analize

SF izveért€juma anketu analize

Kvalitativais petijjums

Intervijas ar BJC struktiirvienibu vaditajiem un darbiniekiem
Intervijas ar JAC struktiirvienibas vaditaju un darbiniekiem

JAC jaunieSu dzivesstastu intervijas;

JAC jaunieSu fokusgrupa.



I Pétijuma kvalitativa dala

1. Rigas pasSvaldibas Bérnu un jaunieSu centra struktirvienibu
vaditaju un darbinieku interviju apkopojums un secinajumi.

Intervijas piedalijas struktiirvienibu “Apite”, “Ziemeli”, “Imanta”, “Vita”, “Ezermala” un
JaunieSu atbalsta centra vaditaji, socialie darbinieki un jaunatnes lietu specialisti.

Bérnu un jauniesu centrs - ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institlicija beérniem
lidz 18 gadu vecumam.

JaunieSu atbalsta centrs - atbalsts jaunieSiem no arpusgimenes apriipes vecuma no 17 lidz 24
gadiem.

Intervijas veidotas, balstoties uz izvert§juma pamatjautajumiem, apskatot tadus BJC un JAC
darbibas kriterijus ka: izglitiba/skola, jaunieSu nodarbinatiba, starpinstitucionala sadarbiba, brivais
laiks/jégpilna briva laika pavadiSana, dzives prasmes, pieejamie un nepiecieSamie resursi,
jaunie$u raksturojums, darbinieku kompetences u.c..

1.1. BJC interviju apkopojums un secinajumi

BJC jaunieSu raksturojums

BJC darbinieki, raksturojot jauniesus, tos pamata iedala divas grupas — aktivi un pasivi jauniesi.

Pirma grupa raksturojas ar aktivitati un augstu motivaciju. Ar Siem jaunieSiem viegli
veidojas kontakts, jo velas sadarboties. Lielakoties tie ir jaunieSi, kuri maksimali ilgi
dzivojusi biologiskaja gimené, vai ari iepriekseja pieredze, pirms nokluvusi BJC, nav saistita
ar lieliem riskiem gimené. Gimene vairak vérteéta, ka labvéliga/funkcionala. Piem&ram,
gimené/vecakiem iestajusies krize un krizes rezultata jaunietis nonacis arpus gimenes apripg.
Siem jauniesiem ir laba ieprieksgja dzives pieredze. Vini ir emocionali spécigi, motivéti macities,
sasniegt labus rezultatus. Ir personigie dzives mérki. Darbs ar So jaunieSu grupu ir produktivs,
versts uz rezultatu, ko jaunietis ari sasniedz.

Otrajai jaunieSu grupai raksturiga pasivitate, neveélésanas sadarboties, neveidojas
emocionila piesaiste. Sai jaunieSu grupai novérojamas izteiktas atkaribas, paskaitejosa
uzvediba, zema iekS$€ja motivacija. Citgjot BJC “Apite” vaditajas teikto - “Nav spéja ieraudzit
dzives mérki, rezultatu.”. Sis grupas jauniesi agrina vecuma nonakusi institucionala apriipg,
val ari, kuri ir dzivojusi gimeng, bet piedzivojusi loti traumatisku pieredzi.

Ipasi traumatiska pieredze ir jaunieSiem, kuriem vairakkart mainita apriipes forma
(gimene, aizbildnieciba, audZu gimene, institiicija utt.). BJC “Ezermala”, kura visiem
jaunieSiem ir novérojama devianta uzvediba, ir uzsaktas administrativas vai kriminallietas pirms
noklaisanas BJC, ir vairakkart mainitas apriipes formas.

BJC noteicosi lielaka dala ir otras grupas jauniesi.




JaunieSi ar gariga rakstura traucéjumiem un citiem psihoemocionaliem traucéjumiem.

Jauniesi ar diagnostic€tiem gariga rakstura trauc€jumiem sistematiski nav sastopami visos
centros. Sobrid no 5 centriem jauniesi ar GRT ir tikai divos.
Centru vaditaji uzskata, ka visi bérni, kuri nonak institiicija, ir ar dazadam psihoemocionalam
traumam. Beérniem, nonakot institiicija, traumatiska pieredze ir dzila un ilgstosa.
Psihoemocionalo traumu rezultats ir dazadas aiztures un traucéjumi, kas ir novérojami
gandriz visiem centru bérniem. Tie ir maciSanas traucéjumi, uzvedibas traucéjumi,
uzmanibas traucéjumi, hiperaktivitate un citi psihoemocionali traucéjumi.
Centros saskaras ar batiskam grutibam piemekl&t skolas hiperaktiviem bérniem. Reinholda
Smélinga (Rigas Reinholda $melinga vidusskola, agrak Rigas vakara gimnazija) SKOlA ir specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem. BJC “Ezermala” vaditaja uzskata, ka $1
skola hiperaktivam jaunietim nav piem&rota. Pavadit skola macibu dienu no 8:00 Iidz 16:00
jauniesi nespgj. Tiek mekl&ti risinajumi.
“Ja es konstatéju, ka kadam no jaunpiendkusajiem puisiem ir hiperaktivitate, tad nav skolas, uz
kuru uzreiz es varu nosutit. Tritkst reali resursi.”
Ir skolas ar specialajam programmam, bet vaditaji uzskata, ka tds nav piemérotas un neatbilst
hiperaktivu bérnu sp&jam un vajadzibam.
Kopuma, skolas nav atsaucigas uznemt jaunieSus ar problémam. Jasaskaras ar lielam griittbam
iekartojot bérnu skola.

Visi jaunie$i ar diagnosticétiem GRT apmeklé izglitibas iestades. Centros darbs ar
Siem jaunieSiem prasa ipaSu pieeju. Darbiniekiem jabiit izpratnei par diagnozi un tas
izpausmeém, ka satradat ar Siem bérniem. Tas nozZimé ar1 papildus cilvékresursus, jo japavada
gan uz izglitibas iestadém, gan citam sabiedriskam vietam.
Ta ka centri darbojas péc pietuvinata gimenes modela, tad, dzivojot dzivokli kopa ar bérniem bez
uzstaditam diagnozém, visiem bérniem ir vienadas prasibas un pienakumi.
“Ja més gribam Sos bérnus integreét, tad jastrada tapat ka ar citiem dzivokla béerniem. Japrasa tas
pats, kas no citiem-iet uz skolu, slaucit gridas, sakartot lietas, ieverot rezimu un daudz ko citu.
Tikai jasaprot So bérnu ipatnibas.”
Darbs ar bérniem ar GRT atSkiras no darba ar veseliem bérniem. Darbiniekiem nepieciesama
lielaka pacietiba un izpratne par jaunieSu ar GRT atSkirigo uzvedibu, izturéSanos, runasveidu,
leksiku, sp€jam u.c.. Darbiniekam japrot izveértet vajadzibas, kuras ir bérna intereses, jo bérniem
ar GRT triukst kritiskas pieejas procesiem un notikumiem (piemé&ram, kurus pasakumus, vai
pulcinus bérns/jaunietis varétu apmeklét; ko iegadaties veikala &dienreizei, un lai ta nav paka
¢ipsu).
Lai iemacttu kadu darbibu bérnam ar GRT, nepiecieSams vairak laika neka veselam b&rnam.
NepiecieSama lielaka pacietiba un iecietiba no audzinataju puses, kuras ir primaras atbalsta
personas dzivok]os.
Darbiniekiem regulari ir iesp&jas apmeklét dazadus seminarus un apmacibas, lai glitu izpratni par
diagnozes Tpatnibam un ka stradat ar bérniem ar GRT.
BJC materialie un intelektualie resursi atbilst darbam ar bérniem ar GRT.
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Izglitiba

Izglitibas limenis un sp€ja apglt macibu materialu jaunieSiem ir dazads. Ja bérns ieklust
centra lielaka vecuma (péc sakumskolas) ar pedagogisku ielaistibu, tad panakt labus rezultatus ir
neiesp&jami.
Nemot véra, ka institucionala apriupé visbieZak nonak bérni no augsta riska gimeném, kuras
izglitiba nav viena no dzives prioritatéem, lIidz ar to nav sanémusi atbalstu macibas. Tadel,
pamata, centra nokliist bérni ar pedagogisku ielaisttbu un zemam socialam prasmém.

Ja nepiecieSams, centra psihologs, psihoterapeits un citi specialisti veic izveérteSanu,
komanda pienem lémumu, un ja nepiecieSams piesaka beérnu PEDMED komisijai.
Pamatizglitibu bérni iegiist ar lielam griittbam. P&c pamatizglitibas ieguves daudzi turpina macities
tehnikumos, bet ne vienmeér to pabeidz. Biezi pilngadiba iestajas vienlaicigi ar 9. klases beigSanu,
pé&c kuras jauniesi sak stradat.

Ir bérni, kuru adaptacijas laiks ir Tss un vini labi ieklaujas gan skola, gan centra vide. Médz
biit loti reti izn@mumi, kad bérns ar labam sekm&m macas vecumam atbilstosa klase.
Sie bérni parasti parstav pirmo grupu (BIC jauniesu raksturojums).

P&c darbinieku teikta, nozimigs darbs tiek veikts, motivéjot jaunieSus apmeklét skolu.

Skolas apmekl&jums jaunieSiem ir dazads un nav paredzams. Jebkura bridi jaunietis var
izdomat un bez paskaidrojuma pazinot, ka dazas ned€las uz skolu neies, nemacisies. Nereti $adas
situacijas provocé draugi un kompanijas, kuru ietekmé jaunietis attiecigaja bridi atrodas.

Interviju laika atkartoti izskaneja centra darbinieku viedoklis, ka BJC jaunieSu vidii
izglitiba nav vertiba, izglitibai ir pakartota nozime.
Dalai jauniesu ir konkréti iebildumi pret skolu, skolotaju, vai konkrétiem klases biedriem. Sadas
situacijas tiek risinatas, un katra jauniesa situacija izskatita individuali.
Ka pieméru var minét BJC “Imanta” situaciju - jaunietis, kur§ macijies Rigas 5. pamatskola
(“Meza skola” - skola bérniem ar uzvedibas un maciSanas traucgjumiem), dazadu iemeslu dél
kategoriski atteicies iet uz So skolu. Neskatoties uz pedagogiski mediciniskas komisijas
iebildumiem mainit skolu un izglitibas kodu, parejot uz citu izglitibas iestadi jaunieSa attieksme
pret macibam krasi mainijusies. Ar1 Sobrid médz biit kav&jumi, bet kopuma jaunietis varés pabeigt
9. klasi.

BJC pieredze ar izglitibas iestadém ir dazada. M&dz bit, ka bérni no institiicijam tiek z&loti.

Prasibas un uzstadijumi ir zemaki neka bérniem no gimeném. Neskatoties uz to, ka macibu viela
nav apgiita, parbauzu vertejumi tiek uzlaboti, vinus parcel nakosaja klasé. Rezultata, beidzot 9.
klasi, zinasanu Iimenis ir tik zems, ka nespg€ nokartot eksamenus un pabeigt skolu. Vai ar1
jaunieSiem ir izveidojusies pieredze, ka var nemacities un ilgstosi neapmeklét skolu, jo tik un ta
tiks parcelti nakosaja klasé.
Citos gadijumos pret bé€rniem no institiicijas izturas ar nicinajumu un necienu. Vaditajas pieredze
ir gadijumi, kad izglitibas iestade€, vecaki, ari izglitojoSais personals, nevélas kolektiva bérnu
bareni. Lidz ar to, arT macibu procesa netiek pieversta atbilstoSa uzmaniba, jo pastav uzskats, ka
bérnu intelektualais Iimenis un kognitivas spé&jas ir tik zemas, ka nav verts ar Siem bérniem stradat.
BJC ve&l aiz vien saskaras ar situacijam, kad skolas vecaku sapulcés tiek tieSi noradits, ka
konkrétais bérns ir no bérnu nama.

Ir skolas, ar kuram sadarbiba ir funkcionala, un bérni tiek pienemti atbilstosi zinasanam,
uzvedibai, u.c., nevis dzivesvietai. Pamata funkcionala sadarbiba ir ar tam skolam, kuras
beérns ir macijies ieprieks. Tadel, skolas maina tiek izskatita galeja situacija.

Ka ari, §1 pieeja tiek izmantota, lai mazinatu parmainas un spriedzi, kas radu$as mainot apripes
formu (iznemot b&rnu no gimenes), saglabajot emocionalu saikni ar zinamu vidi un draugiem.
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Bérniem ir iesp&€ja macities ar1 talmacibas vidusskola, kuru vaditaji verteé ka lielisku
iespgju bérniem, kuri nevar ieklauties skolas videé turpinat izglitoties. Ir situacijas, kad S$is
izglitosanas veids tiek izmantots

Skolas apmekl&jumu un izglitibas ieguvi ietekmé izglitibas iestades nostaja un skolotaju
attieksme pret institiiciju bérniem. Ja jaunietis izglitibas iestadé izjut neempatisku, dazkart
nicino$u attieksmi gan no skolotaja, gan klases biedriem, tad jaunie$Sa motivacija macities strauji
kritas.

Ka neatrisinatu jautajumu dazi centri min atbalsta trilkumu macibas arpus skolas. BIC “Apite”
vaditaja stasta, ka neilgu laiku b&rniem ir bijusi iesp&ja sanemt arpusskolas konsultacijas, kuras
apmaksaja privata firma.
“Kops berniem nav iespeja sanemt paligskolotaja konsultacijas, bérniem ir zudusi uzmaniba,
koncentrésanas, interese un attieksme pret macibam, jo bérni nesaprot uzdoto/macibu vielu.”
Vaditaja atzist, ka loti izteikti jiit paligskolotaja triikumu centra bérniem. Ipasi tas
attiecas uz eksaktiem priekSmetiem. Konsultacijas skola ir neefektivs resurss.
Sarunu laika izskangja bazas, vai §ads pakalpojums bis efektivs un to varétu ietekmét divi faktori:
1. pamata, centros noklast 6.,7.,8. klases skoléni ar pedagogisko ielaistibu, tad
paligskolotaja konsultacijas var izradities neefektivas.
2. jaunieSu neieinteres€tiba — paligskolotajs biis, bet jaunieSi nenaks.
Skolotajs konsultants butu nepiecieSams sakumskolas bérniem, lai neveidotos zinasanu
iztrikums.

BIC “Apite” vaditaja, ilgstosi stradajot ar bez vecaku gadibas palikusiem bérniem, ir noverojusi
un uzskata, ka bernam, nonakot institiicija, primari nepiecieSama ir psihoemocionala un ar fiziska
apripe. Izglitibai ir sekundara nozime.

“Tikai tad, kad vins ir apcubindts, samilots, pabarots. Tad, kad vins ir nomierindjies un sakopts
fiziski un emocionali, tikai tad var iet uz skolu un macities, un no ta bérna prasit pienakumus un

atbildibu.”

Darbs

Nodarbinatiba BJC pirms pilngadibas tiek aktualizéta péc pasu jaunieSu gribas un
iniciativas. Lielakoties jaunieSi neizrada interesi iesaistities darba tirgi, ka arl
piedalities NVO organizétajos vasaras darbos.

BJC “Ezermala” Sogad viens puisis ir izteicis v€lmi vasara stradat. Ir iesniegti
dokumenti NVA.
BJC “Vita “ vaditaja stasta, ka no visiem centra jaunieSiem, kuri varétu iesaistities darba
tirgl, pastavigu darbu strada viena meitene ar viegliem GRT. Ar centra darbinieku un
klases audzinatajas atbalstu vina veiksmigi apvieno darbu un macibas 3. specialaja skola.
Kopuma, no 14 jaunieSiem, kuru vecums un spéjas pielauj iesp€ju iesaistities darba tirgi,
neviens neizrada interesi, vai izturas noraidosi par iesp&ju stradat un nopelnit.
Sada situdcija novérojama visos centros.
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Intervijas izkristaliz€jas tris iespéjamie ietekméjosie faktori:

1. parmantots gimenes modelis — jaunie$i gimené ir iemacijusies, ka var nestradat.
Naudu iegiist, sanemot socialos pabalstus.
“Nodarbinatiba jauniesu vidi, tapat ka izglitiba, nav prioritate. Izglitiba un darbs
nav vertibas.”

2. nav_ argjas nepiecieSamibas — jaunieSi zina, ka “viniem pienakas”, nav
nepiecieSamibas pelnit un meklét likumiskas iesp€jas iegadaties karoto.
“Vini ir pieradusi, ka viniem visu iedod. Viniem pienakas, viniem iedod, vini ir
pieradusi, ka nav janopiilas, lai kaut ko dabiitu.”

3. nav iek§€jas nepiecieSamibas — jauniesi gimené nav pieredz&jusi pozitivu materialo
lidzeklu ietekmi un iespéjas.
“Vini gimengs tik maz ko ir redz&jusi un ar to viniem arf pietiek.”

4. nespgj stradat — psihoemocionalo traumu rezultata, jaunieSu uzmanibas noturiba,
uzvedibas traucgjumi liedz veikt algotu darbu, kas prasa regularitati,
sistematiskumu, noturibu, uzmanibu.

“Vins nespes piecelties piecus ritus un viend un taja pasa laika biit darba.’

)

Jauniesi tiek stingri izverteti ari no NVO puses. Pieméram, ja b&rnam ir 17 gadi un vins macas 7.
klas€, vasaras darbus atsaka, jo esot uzkrata negativa pieredze (Ja jaunietis 17 g.v nemacas
vecumam atbilstosa klas€, tad vin§ negrib macities, vai arl nav spgjigs macities. Analogi darba
vieta.)

Vasaras puisi, ja rodas iesp&ja,un ja viniem nepiecieSami lidzekli, atrod gadijuma darbus.

Respondenti uzskata, ka bérniem/jaunieSiem jalauj un jaliek wvairak stradat, TpaSi macibu
brivlaikos. Tas veicinatu atbildibu pret sevi, savu nakotni.

Jégpilna briva laika pavadiSana

Rigas pasSvaldibas BJC jaunieSiem ir visas iespéjas saturigi un jégpilni pavadit brivo
laiku. Ir pietiekoSi materialie resursi, lai nodroSinatu saturigas, interesantas un jégpilnas
bérnu briva laika pavadiSanas iesp€jas. JaunieSiem ir iesp&ja nodarboties ar dazadiem sporta un
makslas veidiem neatkarigi no dalibas maksas. Ja bérni/jauniesi izrada noturigu interesi par kadu
valas prieku vai hobiju, viniem ir visas iesp&jas savas ieceres realizet.
JaunieSiem/bérniem ir iesp&jas apmeklet dazadus izklaides parkus (Akvaparks, Avarijas brigade
u.c.), BJC §is iesp&jas nodroSina , bet ne vienmer jaunieSu atsauciba ir adekvata.
“Situacijas, kad bérns vélas, bet BJC nevar nodrosinat, vel nav bijusas. *

Laiku pa laikam, jauniesi vélas piedalities arpusskolas aktivitates, bet uzmanibas noturiba
ir tik zema, ka jaunie$i nesp€j orient€ties savas interes€s un turpinat iesakto. Jauniesi brivaja laika,
p&c skolas nodarbibam, ir apmeklI&jusi makslas nodarbibas, trenazieru zales, futbolu, baseinu u.c..

Respondenti ir novérojusi un uzskata,- ja jaunietis ieprieks, biologiskaja gimeng, nav
pieredzg&jis/nav piedalijies kados pulcinos, nav bijis ieintereséts sevi pilnveidot, tad pusaudzu
vecuma, nonakot institiicija, iesaistit $ada veida aktivitates ir neiesp&jami.

P&c iespg€jas, bérnus, Kuri institicija nonak agrina vecuma, jau no bérnu darza vecuma,
biitu nepiecieSams iesaistit dazados kulttiras un sporta pulcinos. Respondenti uzskata, ka tad bérni
arpusskolas nodarbes pienemtu ka paSsaprotamas un turpinatu piedalities arT pusaudZu vecuma.
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Diemzgl, cilvékresursu trikuma dél BJC darbiniekiem izvadat bérnus nav iesp&jams (piem.,
dzivokli ir 8 b&rni un viena audzinataja). Sakumskolas bérni dazkart piedalas skolas pulcinos.
Sarunas laika konkr&tu viedokli sniedz viena no vaditajam, skaidri atspogulojot citu BJC
darbinieku sajiitas:

“Siem berniem biefi vien ir daudz vairak un lieldkas iespéjas, neka lielai dalai gimenu bérniem.
Vienigais, ko centrs nevar sniegt, ir individuala milestiba un uzmaniba.”

Pamata jauniesi brivo laiku pavada sava dzives vietd/istaba, socialajos tiklos, ar draugiem/
pazinam arpus centra telpam.

Sai sakara loti nozimigs ir BJC darbinieku ieguldijums. Katrs centrs uznemas iniciativu,
organizé un vada briva laika pavadiSanu atbilstoSi centra dislokacijai un darbinieku iesp€jam.
Sakot no sporta spelém pagalma, skrituloSanu, braukSanu ar velosipédu, galda spélém, u.c., beidzot
ar kino vakariem centra.

Atkaribas

Atkaribas un _atkaribu izraisoSo vielu lietoSana jaunieSu vidia ir mainiga, bet
neparejosa probléma. Periodiski mainas gan vielu lietoSanas intensitate, gan doming&josas
vielas/atkaribas, piem., narkotikas, alkohols, sm&k&Sana. P&tijuma laika, pieméram, BJC
“Ziemeli” atkaribu probléma nav aktuala - dazi jaunie$i smé&ké&. Ir bijusi atseviski alkohola
lictoSanas gadijumi arpus centra telpam, bet ir bijusi ari periodi, kad, ja centra vienkopus ir vairaki
jauniesi, kuriem ir tieksme lietot narkotikas, alkoholu, klainot, tad vielu lietoSana un atkaribas
kltist nopietna probléma.

Domingjosa ir smékésana — tradicionalas, vai SALT cigaretes un marihuana. Péc vaditaju
teikta, smeke praktiski visi jaunieSi. Par kadiem lidzekliem jaunieSi iegadajas cigaretes un citas
vielas nav zinams, jo jauniesi to neatklaj. Darbinieki novero, ka cigareSu un arT citu vielu iegadei
jauniesi izmanto kabatas naudu, bet parsvara tuvinieku materialo atbalstu un pelnu gadijuma
darbos.

Alkohols tiek lietots retak un arpus BJC teritorijas, jo, lietojot alkoholu, jaunieSiem nakas
saskarties ar nepatikamam situacijam. Jaunietim reibuma ierodoties centra, darbinieki (atbilstosi
noteikumiem) izsauc pasvaldibas policiju un neatliekamo medicinisko palidzibu. Tados gadijumos
sastada administrativos protokolus, jaunietis nonak PP redzesloka. BJC specialistu komanda kopa
ar jaunieti, papildus individualas attistibas planam, sastada uzvedibas korekcijas planu, kura tiek
ieklautas specialistu konsultacijas un citas koriggjosas darbibas deviantas uzvedibas mazinasanai.

JaunieSi atkaribas neatzist. VienaudZu vidi un centra lepojas, ka smeke, vai lieto
atkaribu izraisoSas vielas.

Pec BJC “Vita” vaditajas teikta, cina ar smékeSanu liels panakums ir tas, ka jauniesi
nesméeke istaba vai iekSpagalma, bet iziet arpus centra Zoga.

Jauniesi smékeSanu, alkohola lietoSanu neuzskata par kaitigu un atkaribu izraisoSu
procesu, lidz ar to nav motivéti sanemt palidzibu.
“Man skiet, ka valsti nav sakartots bérnu jautdjums,-es negribu, es nedaru. Bet ja Tu, ka
pieaugusais, redzi, ka vins tur zaliti pipé un pipé. Tu ka darbinieks, ka pieaugusais neko nevari
izdarit, vins tevi vienkarsi pasiita. Tu stulbi stavi un noskaties! Iznemot, aizved pie narkologa,
nodod analizes un konstaté, ka ir lietojis, un viss. Piespiedu arsteSanas jaunieSiem Latvija nav un
bérnam atlauj izvéléties lietot vai nelietot, bet vini jau neapzinds sekas.”

BJC darbinieki nereti saskaras ar sabiedribas, sadarbibas partneru neizpratni un pat
nosodijumu par BJC nesp&ju ietekm@t jaunieSu izvéles, partraukt vielu lietoSanu un mazinatu
deviantu uzvedibu.
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Specialisti pauz, ka jaunieSi atkaribu izraiso$as vielas lieto nevis tadel, ka nonakusi institiicija,
bet tadeél, ka to darijusi un iemacijusies ilgi pirms nonak§anas institiicija. JaunieSiem ir
izveidojies noteikts dzives veids, ko sekmé&jusi dzives pieredze kopS mazotnes. Nonakot
institiicija 14-15-17 gadu vecuma, to mainit praktiski nav iespéjams.

Resursi un sadarbiba

Galvenie BJC sararbibas partneri un ari resurss ir izglitibas iestades, tiesibsargajosas
iestades, medicinas iestades un rehabilitacijas centri un NVO. Piesaistot resursus, tick nemtas véra
jaunieSu 1pasas vajadzibas, kas saistitas ar dziliem psihoemocionaliem traucgjumiem un
atkaribam.

P&c centru vaditaju teikta, formali, pasvaldiba uzskaitami/pieejami visi nepiecieSamie
resursi, bet sadarbiba ir vaja, neefektiva, vai vispar nenotiek. Nemot véra augsto atkaribu
Itmeni BJC, loti nozimiga ir atkaribu specialistu pieejamiba un attieksme pret jauniesiem. RSD ir
pieejami atkaribu profilakses specialisti, bet, nemot véra jaunieSu komplicétas situacijas, pec
vaditaju teikta, ir nepiecieSama arstéSana - arsta narkologa konsultacijas. Nopietna pieeja,
neskatoties uz to, ka jaunietis nav motivets.

Nepilngadigam personam ar atkaribam, kuras lieto narkotikas, ir tikai viena rehabilitacijas
iestade VSIA "Slimnica "Gintermuiza"". Ari §1 rehabilitacija nav pieejama tad, kad jaunietis ir
gatavs arstéties. Rinda uz rehabilitaciju jagaida aptuveni 6 méneSus un vél ilgak.

“Vienigais, kas mums vel bija, bija st GintermuiZas programma uz gadu, kas vel stradaja ar siem
te béerniem. Tagad ir palikusi tikai 21 dienu programma. Tagad, kad man naca ara bérns no Césim

atkarigs no smagajam narkotikam. Es apzvaniju Vecakus, tur nem tikai pilngadigo. Tvaika iela
nem tikai pilngadigos. Tvaika ield prasiju, ko valsts piedava nepilngadigajiem - ta esot tikai
Gintermuiza.”

Ja jaunietis IR motivéts un gatavs arstéties, garo rehabilitacijas rindu del, pakalpojums nav
pieejams, kas veicina narkotisko vielu lietoSanas recidivus.

Ja jaunietis NAV motivéts - specialisti, organizacijas nav gatavas sadarbibai.

“Mes esam izmeginajusi Gintermuizu — nulle rezultati, més esam izmégindajusi Tvaika ielu —nulle
rezultati, pusaudzu resursu centrs — nulle rezultati, esam megindajusi problémas risindat caur bérnu
tiestbu inspekcijas projektiem — nulle rezultati. Més izmeginam visu, un visur ir atbilde: ja
Jaunietis nav motivets, tad uzredzésanos. Ja jaunietis tris reizes neatnak, tad no programmas ara!”
Ir pieredze arT ar “Minesotas programmu”, bet ar1 ta neesot veiksmiga, jo jaunietis nav bijis
motivets. Narkologa komentars situacija bija, ka jaunietim janonak 1idz viszemakajam punktam,
lai var@tu palidzet. RSD iesp&ams sanemt atkaribu specialista konsultacijas, bet jaunieSiem
nepiecieSama arstéSana. Nopietna pieeja, neskatoties uz to, ka jaunietis nav motivets.

Lidziga situacija ir darba ar jaunieSiem ar deviantu uzvedibu. Centru specialisti meklé un
piedava dazadus pakalpojumus, papildus resursus, lai jaunieSus ieienteres€tu jeégpilni pavadit
laiku. Ir bijusi sadarbiba ar Resiliences centru, JaunieSu Resursu Centru. Diemzé&l, ja jaunietis
divas reizes nav apmekl€jis nodarbibas, sadarbiba ar vinu tiek partraukta.

“Es vienmer par to brinos, jo centru merki ir palidzét pusaudziem ar problemam. Bet ja vinu izmet
par divu nodarbibu neapmeklésanu, tad sandk, ka Sie centri domati priekszimigiem bérniem.”

JaunieSiem ar deviantu uzvedibu biitu nepiecieSama valsts Probacijas dienesta iesaistiSanas.
Situacijas, kad jaunieSi atgriezas no socialas korekcijas iestades (iestade tika slégta), probacijas
dienests nav gatavs piedavat konkrétas programmas, sadarboties. Faktiski, darbu ar jaunieSiem,
kuriem ir kriminallietas, veic centra socialie darbinieki.
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Nemot vera jaunieSu traumatisko pieredzi, jaunie$iem nav izpratneS par savas ricibas sekam.
Mainit gadiem iestradatu izdzivo$anas dzives modeli un panakt motivaciju $o modeli mainit ir

problematiski.

Vaja sadarbiba ir ar pasvaldibas policiju. Centra vaditaji no policijas sagaida lielaku
profesionalo atbildibu un ieinteresétibu. Pieméram, regulari apsekot BJC un aizradit jaunieSiem
par sméekeSanu, vai nepienemamu uzvedibu. Konfliktu gadijumos, atbraucot uz izsaukumu BJC,
policija izrada bezspécibu, neatbalsta centra darbiniekus un pat aizrada par nevajadzigu
izsaukumu.

“Daudz kas biitu savadak, ja vins izsit stiklu un notiek atras darbibas, sanem sodu, nevis gadiem
velk un skata lietas. Vini nesajiit savas ricibas sekas un lidz ar to rodas visatlautiba.”

Pé&c respondentu teikta, kopuma, ir vaja starpinstitucionala sadarbiba ar institcijam (BTI,
PP, Probacijas dienests) un organizacijam. Véljoprojam nav izpratneS par bez vecaku gadibas
palikuSo un institiicija nonakusu bérnu vajadzibam un Ipatnibam.
Nav resursu darba ar nemotivétiem, problematiskiem un deviantiem bérniem/jauniesSiem.

Organizacijas, kuras sevi pieteikuSas, ka resursu jaunieSiem ar dazadam socialam
probléemam., reali nesniedz un atsaka nepiecieSamo atbalstu, jo nestrada ar
problematiskiem/nemotivétiem jaunieSiem.

Darbs ar jaunieSiem centra

Intensivs darbs ar jaunieti notiek no pirmas dienas, ka vin§ ir nokluvis centra, bet
rezultativa savstarp&ja sadarbiba paradas péc ilgaka laika. Faktiskais adaptacijas periods ilgst
aptuveni gadu un tikai péc tam, kad jaunietis ir adaptgjies un izjutis droSibu un uzticé€Sanos, var
sagaidit atgriezenisko saiti.

Daudzos gadijumos bérns institlicija nonak jau gandriz pieaudzis-16, 17 gadu vecuma, un $adu
gadijumu skaits pieaug. Tadel, nav iesp&jams laika lidz pilngadibai, nemot véra ar1 adaptacijas
laiku, mainit jaunieSa vertibas, attieksmi un citas pamatvertibas, ja tas ieprieks ir kroplotas.

Centros katram jaunietim tiek sastadits individualas attistibas plans. Tas tiek sastadits kopa
ar jaunieti, socialo darbinieku un audzinataju. Plani tiek izvertéti un, ja nepiecieSams, korigéti ik
pec seSiem méneSiem, vai péc vajadzibas. Ja jaunietim ir administrativie sodi, papildus tiek
satadits uzvedibas korekcijas plans.

Centra jaunieSi apglist visas iespgjamas sadzives prasmes, iznemot nolasit elektribas
skaititajus un veikt komunalos maksajumus. Sadzives prasmes apgiist ikdiena. Notiek kopiga
iepirkSanas, uzkops$ana, €st gatavosSana u.c..

Neskaidribas rodas ar koplietoSanas telpu/tualetes uzkopsanu (iznemot jaunieSu majas).
Nemot véra, ka dzivojot patstavigi jaunietim uzkopSana bils javeic paSam, centrU jaunieSiem tas
netiek prasits, jo no valsts bérnu tiesibas inspekcijas ir sanemti parmetumi par bérnu tiesibu
parkapumu attieciba uz tualetes uzkopsanu.

“Atndca valsts bérnu tiesibu inspekcija, ieraudzija grafika, ka ir tualetes uzkopsana un uzreiz
mums aizradija, ka ta nedrikstot, bérniem tualetes nav jatira. Kops ta laika to bérniem vairs
neprasam darit”.

Sadzives prasmes tiek apgitas atbilstosi individualajam rehabilitacijas planam. Centra
darbinieki jaunieti iepazistina kopa apmeklgjot dazadas institiicijas - RSD, JAC, gimenes arsta
praksi.
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Audzinatajam jabut ar ]oti plasu redzesloku, zinasanam, dzives prasmém. Jaspgj intuitivi sajust,
kadas dzives prasmes jaunietim jaiemaca, jo konkrétas vadlinijas, kas jaunietim jaapgiist neesot.
Prasmju attistiSana, galvenokart, ir audzinataja uzdevums.

“Drosibas sajiita un kopéjais iegulditais darbs ir viens no prieksnoteikumiem attieksmes un
uzvedibas mainai. Centra darbs ir nevis nopelt, bet saprast jauniesu situaciju, paradit potencialu.
Jauniesi notic un sak uzticéties.”

JaunieSu vajadzibas

Ka galvenas jaunie$u vajadzibas, péc darbinicku domam, ir justies piederigiem. Bit saprastiem,
pienemtiem un vajadzigiem. Viniem nepiecieSama pastaviga atbalsta persona un sajiita, ka par
viniem kads riipgjas un uztraucas.

P&c jaunieSu domam vinu primara vajadziba ir nauda/materialas vajadzibas, tadgjadi viniem biis
iesp&ja dzivot “skaistu dzivi”, nebiis ikdienas gritibas, nebiis jamacas un jastrada.

Darbinieku zinaSanas/apmacibas

Darbinieku zinaSanas ir pietiekoSas. Apmacibas tiek piedavatas regulari, ka ari
darbiniekiem ir iespgja ieteikt t€mas, kuras nepiecieSamas noklausities. Vaditaja un socialais
darbinieks véro, kadas zinaSanas pietriikst audzinatajam un jaunajiem darbiniekiem. Attiecigi,
nepiecieSamas apmacibas tiek pasutitas.
Pieejamas apmacibas, lielakoties, ir noderigas jaunajiem darbiniekiem. Profesionali, kuri
strada ilgstoSi un apmekléjusi neskaitamas apmacibas, inovacijas darba ar bérniem bez
vecaku gadibas nerod.
“Daudz kas nak ar pieredzi. Daudzi lektori un pasniedzéji nevar zinat un pasniegt to, ko iegiist
gadiem stradajot Seit un mdcoties no kolegiem. Cilveki, kuri Seit nav stradajusi nezin ko més
daram, kadi ir jauniesi un kas Seit notiek.”
Vaicajot vai darbiniekiem ir pietieckamas zinasanas un prasmes darba ar gritajiem jauniesiem,
respondenti atbild, ka tiek apmekléti dazadi pasakumi kvalifikacijas celSanai, bet nevienas no
apmacibam nesniedz atbildi, ko ar Siem jaunieSiem darit un ka stradat.
Apmacibas vada vieni un tie pasi Latvijas specialisti, tas biezi atkartojas un, lidz ar to tam
zid jega 1pasi tad, ja tas notiek attalinati.
BJC darbiniekiem starptautiskas pieredzes darba ar bérniem bez vecaku gadibas nav.
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Secinajumi

BJC jaunieSi
1. BJC darbinieki, raksturojot jaunieSus, tos pamata iedala divas grupas — aktivi un pasivi
jauniesi.

Pirma grupa raksturojas ar aktivitati un augstu motivaciju. Ar Siem jaunieSiem viegli
veidojas kontakts, jo v€las sadarboties. Lielakoties tie ir jaunieSi, kuri maksimali ilgi
dzivojusi biologiskaja gimeng, vai ari ieprieks€ja pieredze, pirms nokluvusi BJC, nav
saistita ar lieliem riskiem gimeng.

Darbs ar $o jaunieSu grupu ir produktivs, versts uz rezultatu, ko jaunietis art sasniedz.
Otrajai jaunieSu grupai raksturiga pasivitate, nevéléSanas sadarboties, neveidojas
emocionala piesaiste. Sai jauniesu grupai novérojamas izteiktas atkaribas, paskaitgjosa
uzvediba, zema icki§&ja motivacija. Sis grupas jaunie$i agrind vecuma nonakusi
institucionala apripg, vai ari, kuri ir dzivojusi gimeng, bet piedzivojusi loti traumatisku

pieredzi.

2. Ipasi traumatiska pieredze ir jaunieSiem, kuriem vairakkart mainita apripes forma

(gimene, aizbildnieciba, audzu gimene, institiicija utt.). BJC “Ezermala”, kura visiem
jaunieSiem ir noveérojama devianta uzvediba, ir uzsaktas administrativas, vai kriminallietas,
pirms nokl@isanas BJC ir vairakkart manitas apriipes formas.

BJC noteicosi lielaka dala ir otras grupas jauniesi.

Jaunie$i ar GRT un citiem psihoemocionaliem traucéjumiem

1.

Visiem bérniem, kuri nonak institlicija, ir dazadas psihoemocionalas traumas un
traumatiska pieredze ir dzila un ilgstosa.

Psihoemocionalo traumu rezultats ir daZzadas aiztures un trauc€jumi, kas ir noveérojami
gandriz visiem centru bérniem. Tie ir maciSanas traucgumi, uzvedibas traucgjumi,
uzmanibas trauc€jumi, hiperaktivitate un citi psthoemocionali trauc€jumi.

Centros darbs ar Siem jaunieSiem ar GRT prasa 1pasu pieeju. Tas atskiras no darba ar
veseliem bérniem. Darbiniekiem jabut izpratnei par diagnozi un tas izpausmém, ka
stradat ar Siem bérniem. Tas nozimé ar1 papildus cilvékresursus, jo japavada gan uz
izglitibas iestadeém, gan citam sabiedriskam vietam.

BJC materialie un intelektualie resursi atbilst darbam ar bérniem ar GRT.
Darbiniekiem regulari ir iesp&jas apmeklét dazadus seminarus un apmacibas, lai giitu
izpratni par diagnozes 1patnibam un ka stradat ar bérniem ar GRT.

18



Izglitiba

1. Institucionala aprip€ visbiezak nonak bérni no augsta riska gimeném, kuras izglitiba
nav viena no dzives prioritatém, lidz ar to nav sanemusi atbalstu macibas. Tadel,
pamata, centra noklaist bérni ar pedagogisku ielaistibu un zemam socialam prasmém.

2. Skolas apmekl&jums jaunieSiem ir dazads un nav paredzams. Jebkura bridi jaunietis
var izdomat un bez paskaidrojuma pazinot, ka dazas nedelas uz skolu neies, nemacisies.

3. BJC pieredze ar izglitibas iestadém ir dazada.

e Bg&rni no institicijam tiek z€loti. Prasibas un uzstadijumi ir zemaki neka
bérniem no gimeném. Neskatoties uz to, ka macibu viela nav apgita,
parbauzu vertejumi tiek uzlaboti, vinus parcel nakosaja klase.

e Pret bérniem no institiicijas izturas ar nicinajumu un necienu. lzglitibas
iestadg, vecaki, ar1 izglitojosais personals, nevélas kolektiva b&rmu no
institiicijas. Lidz ar to, arml macibu procesad netiek pieversta atbilstoSa
uzmaniba, jo pastav uzskats, ka bernu intelektualais limenis un kognitivas
spé&jas ir tik zemas, ka nav verts ar Siem bérniem stradat.

e Pamata funkcionala sadarbiba ir ar tam skolam, kuras bérns ir macijies
iepriekS. Tade] skolas maina tiek izskatita galgja situacija. Sadarbiba ir
funkcionala un bérni tiek pienemti atbilstosi zinaSanam, uzvedibai, u.c.,
nevis dzivesvietai.

4. Skolas apmekl&jumu un izglitibas ieguvi ietekmé izglitibas iestades nostaja un
skolotaju atticksme pret institliciju b&rniem. Ja jaunietis izglitibas iestadé izjut
neempatisku, dazkart nicino$u atticksmi gan no skolotaja, gan klases biedriem, tad
jaunieSa motivacija macities strauji kritas.

5. Kopuma, BJC jaunie$u vida izglitiba nav vertiba, izglitibai ir pakartota nozime.

6. BJC bérniem nepiecieSams paligskolotajs/repetitors. Ipasi tas attiecas uz eksaktiem
priekSmetiem. Konsultacijas skola ir neefektivs resurss.

Darbs
1. Lielakoties jaunie$i neizrada interesi iesaistities darba tirgl, ka ar1 piedalities
NVO organizetajos vasaras darbos.

2. Raksturigakie ietekméjoSie faktori, kadel jauniesi neiesaistas nodarbinatiba:

e parmantots gimenes modelis — jaunie$i gimené ir iemacijusies, ka var
nestradat. Naudu iegiist sanemot socialos pabalstus.

e nav aréjas nepiecieSamibas — jaunieSi zina, ka “viniem pienakas”, nav
nepiecieSamibas pelnit un meklet likumiskas iesp&jas iegadaties karoto.

¢ nav ick§gjas nepiecieSsamibas — jaunie$i gimené nav pieredzgjusi pozitivu
materialo lidzeklu ietekmi un iespg€jas.

e nespéj stradat — psihoemocionalo traumu rezultata, jaunieSu uzmanibas
noturiba, uzvedibas trauc€jumi liedz veikt algotu darbu, kas prasa
regularitati, sistematiskumu, noturibu, uzmanibu.
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Jégpilna briva laika pavadiS§ana

1. BJC jaunieSiem ir visas iesp&jas saturigi un jégpilni pavadit brivo laiku. Ir pietiekosi
materialie resursi, lai nodroSinatu saturigas, interesantas un jégpilnas bérnu briva laika
pavadiSanas iesp&jas, apmekljot sporta, makslas, muzikas un citas jégpilnas
nodarbibas.

2. Pamata jaunieSi brivo laiku pavada sava dzives vietd/istaba, socialajos tiklos, ar
draugiem/ pazinam arpus centra telpam.

Atkaribas

1. Atkaribas un atkaribu izraisoSo vielu lieto$ana jaunieSu vidil ir mainiga, bet neparejosa
probléma.

2. JaunieSi smekéSanu, alkohola lietoSanu neuzskata par kaitigu un atkaribu izraisoSu
procesu, Iidz ar to, nav motiveti sanemt palidzibu.

3. JaunieS$i atkaribu izraisoS$as vielas lieto nevis tadél, ka nonakusi institiicija, bet tadel,
ka to darTju$i un iemacijusies ilgi pirms nonakS$anas institiicija.

4. JaunieSiem ir izveidojies noteikts dzives veids, ko sekmeéjusi dzives pieredze kop$

mazotnes. Nonakot institucija 14-15-17 gadu vecuma, to mainit praktiski nav
iesp&jams.

Resursi un sadarbiba

1.

Organizacijas, kuras sevi pieteikuSas ka resursu jaunieSiem ar dazadam socialam
problémam (Resiljences centrs, Pusaudzu resursu centrs), reali nesniedz un atsaka
nepiecieSamo atbalstu, jo nestrada ar nemotivétiem (problematiskiem) jaunieSiem.

Vaja starpinstitucionala sadarbiba ar institiicijam (Probacijas dienests, PP, BTI). Nav
izpratne par bez vecaku gadibas palikuSo un institiicija nonakuso bérnu vajadzibam un
Ipatnibam.

JaunieSiem, kuriem konstatétas/noveérotas dazada veida atkaribas, nav pieejami
nepieciesamie atveseloSanas resursi:
e rehabilitacija nepilngadigajiem pieejama tikai slimnica “Gintermuiza” — garo
rindu dél nav pieejama pat motivétiem jaunieSiem,;
e janepilngadigais nav motivéts/neizprot atkaribas, specialisti ar Siem jaunieSiem
nestrada.
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Darbs ar jaunieSiem

1. Intensivs darbs ar jaunieti notiek no pirmas dienas, bet rezultativa savstarpgja sadarbiba
paradas péc ilgaka laika. Faktiskais adaptacijas periods ilgst aptuveni gadu un tikai péc
tam, kad jaunietis ir adapt&jies un izjutis droSibu un uztic€Sanos, var sagaidit
atgriezenisko saiti.

2. Katram jaunietim tiek sastadits individualas attistibas plans kopa ar socialo darbinieku
un audzinataju. Plani tiek izvertéti un, ja nepiecieSams, korigéti ik p&c seSiem
méneSiem, vai péc vajadzibas. Ja jaunietim ir administrativie sodi, papildus tiek
satadits uzvedibas korekcijas plans.

3. Centra jauniesi apgust visas iesp&jamas sadzives prasmes, iznemot nolasit skaititajus
un veikt komunalos maksajumus. Sadzives prasmes apgiist ikdiena. Notiek kopiga
iepirkSanas, uzkopsana, €st gatavosana u.c..

Darbinieku apmacibas

1. Pieejamas apmacibas, lielakoties, ir noderigas jaunajiem darbiniekiem. Profesionali,
kuri strada ilgstoSi un apmeklejusi neskaitamas apmacibas, inovacijas darba ar bérniem
bez vecaku gadibas nerod.

2. Nevienas no apmacibam nesniedz atbildes, ka stradat ar gritajiem jauniesiem.

3. Apmacibas vada vieni un tie pasi Latvijas specialisti, tas biezi atkartojas un, Iidz ar to,
tam zud jéga 1pasi tad ja, tas notiek attalinati.

4. BJC darbiniekiem starptautiskas pieredzes darba ar bérniem bez vecaku gadibas nav.

1.2. JaunieSu atbalsta centra (JAC) darbinieku interviju apkopojums un
secinajumi.

JaunieSu raksturojums

Pirms jauniesi klist pilngadigi un klist par JAC dalibniekiem, vini ar JAC darbibu un
darbiniekiem tiek iepazistinati no 17 gadu vecuma. Jaunie$i no audzu gimeném, vai aizgadiba
eso$i, uz centru nak ar aizbildni, bet jaunieSus no BJC struktiirvienibam apciemo darbinieki.
Sasniedzot pilngadibu JAC vérsas visi bez vecaku gadibas augusie Rigas pasvaldibas jauniesi.
Dala epizodiski — sanemot jaunieSu garantijas, dala JAC apmekle regulari, sanemot ne tikai
materialu, bet arT specialistu atbalstu un dazadus pakalpojumus.

JAC jauniesi ir dazadi un tos var iedalit divas pamatgrupas.

Pirma jaunieSu grupa ir aktiva un meérktieciga. Kuri macas un/vai strada. Ir aktivi, ja
nepiecieSams - meklé palidzibu. Pie §is grupas tiek pieskaititi ar1 tie jaunieSi, kuri neapmekle
JAC, jo vini ir sp&jigi, neatkarigi sava personigaja dzivé un JAC atbalsts nav nepieciesams. Sadi
jaunieSi sastopami visas arpus gimenes formas, bet lielakoties tie ir jaunieSi no audZu
gimeném, vai aizgadibas.
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Otrai jaunieSu grupai raksturiga izteikta pasivitate. Ar viniem griiti izveidot kontaktu,
reizém tas ari neizdodas. Jauniesi ir pasivi. Nevar, neprot un nevélas uznemties atbildibu. Nav
noteikts dzives mérkis.

“Vini ar varu velkami. Mes viniem vairak ka aukles. Més vinus uzrundjam, motivéjam, atgadinam,
ka jaierodas, kur japiedalds. Ka janosita rékini un maksajumu uzdevumi.” Sadi jauniesi
sastopami visas arpus gimenes formas, bet lielaka tendence vérojama BJC struktiirvienibas,
jauniesiem péc dzives institiicija.

Struktiirvienibu jaunieSiem raksturiga tendence ir v€lme turpinat sanemt dazada veida palidzibu,
pamata materialo, pasivi iesaistoties savas situacijas uzlabosana.

JaunieSu noturiba JAC ir stabila. Ir neliela dala jaunieSu, kurus nepiecieSams sistematiski
uzrunat, lai notiktu sadarbiba. Lidz §im ir bijusi atseviSki gadijumi, ka jaunietis p€c socialo
garantiju sanemsanas nav sazinajies ar centru.

Atbalsts un savstarp&ja uztic€Sanas ir galvenie faktori, kadel jauniesi turpina apmekl&t

centru un sadarbojas ar specialistiem.
“Vins uzticas. Es esmu vina atbalsta persona. Més esam vina atbalsta personas. Vins var atnakt
un vienkarsi izstastit savu stastu, savas bédas, ari savas priecigas lietas — vins ir atradis darbu.
Vins atnak, lai palidz vinam kaut ko kopigi nokartot — aizbraukt uz dzivokli, pavadit uz institiiciju,
palidzeét policija. Vins vélas but kopa, kur vins reizém ir nedross.”

Jauniesi péc sadarbibas ar JAC (24 g.v.).

Jaunietis sasniedzot 24 g.v. tiek informé@ts par institiicijam, kuras var vérsties atbilstosi savai
situacijai (RSD, arstniecibas iestade u.c.). Ir gadijumi, kad jauniesi turpina versties péc palidzibas.
Ir situacijas, kad apciemojums ir savstarpgjas uzticéSanas vadits — padalities ar dzives situaciju,
kas liecina par pozitivu sadarbibu. Kopuma, darbinieki ir informéti, kas notiek ar jaunieSiem péc
dalibas JAC.

Darbinieki atzist, ka sajiit emocionalu drosibu par jaunieSiem péc dalibas JAC.

JAC darbiba.

JAC ar jaunieSiem strada 13 specialisti, no kuriem 3 ir socialie darbinieki, 9 jaunatnes lietu
specialisti un JAC vaditaja. Katra sociala darbinieka parraudziba ir 3 jaunatnes lietu specialisti.
Vaditaja parrauga centra darbibu, iesaistas problémsituaciju risinasana, piesaista un informé par
pieejamajiem pakalpojumiem, u.c..

Pamata, jauniesi centru apmeklé 1x3 meénesSos, lai kartotu socialo palidzibu. Ir jauniesi,
kuru apmeklgjums ir 1x nedela, citiem1x ménesi. JAC apmekléjuma bieZzums atbilst jaunieSu
vajadzibam, ka ari pasakumiem, kados jaunietis ir iesaistijies.

Uzsakot sadarbibu, kopa ar jaunieti tiek sastadits “Dzives plans”. Kopigi izrunata jaunieSa
turpmakie realiz&jamie mérki un noteikti uzdevumi, un darbibas, ka tos realizét.

Ja jaunietis centra ierodas retak, ka vienu reizi ménesi, tad darbinieki sazinas paSi. Ar visiem
jaunieSiem tiek uzturéti kontakti, gan ar tiem, kuri ir izbraukusi no valsts, gan ar tiem, kuri faktiski
dzivo arpus Rigas.

Visi JAC projekti un aktivitates attiecas uz visiem jaunieSiem vienlidzigi, neatkarigi no
veselibas stavokla, apriupes formas, vai citam pazimeém.

JaunieSiem ir iesp&ja piedalities:

e biedribas ”Bérnu un jaunieSu centra “Dari Vari”” Sabiedribas integracijas fonda
finans€taja projekta “Daram kopa” nodarbibas var iepazities un apgiit prasmes finansu
pratiba un planosana, pilsoniskas Iidzdalibas aktivitatés, profesionalo un personigo
prasmju un iemanu attistiSana. “Centrs Marta” izstradatas programmas vardarbibas
prevencijas nodarbibas;
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e jaunatnes starptautiskas projektu agenttras projekta "PROTI un DARI" piedavatajas
aktivitates, kuru pamata ir izglitibas ieguve, vai iesaistiSanas nodarbinatiba.

JaunieSu atsauciba projektam “Dari Vari”, atskiriba no “Proti un Dari” ir lielaka. Tas skaidrojams
ar iesp&ju apvienot macibas vai darbu ar “Dari Vari” nodarbibam. Nodarbibas notiek sestdienas
un tas var apmeklet jebkur$ jaunietis. Nodarbibas notiek briva, neformala gaisotng. Tas ir
apvienotas ar st gatavoSanu un kopigu maltiti. “Maltites ir [oti liels motivators — ja tu gatavo, tad
tu ari paéd.” P& nodarbibu vaditaja teikta, €st gatavosana un iesp&ja paést, lielai dalai JAC
jaunieSu ir nozimigs aspekts dalibai nodarbibas.
Apzinoties “Proti un Dari” meérki — izglitiba, nodarbinatiba, JAC aktivi un regulari strada pie
jaunieSu iesaistes projekta, lai jaunieSi apgiitu profesiju vai stradatu algotu darbu. Jauniesi, kuri
beidz programmu, iegistot kvalifikaciju (autovaditaja aplieciba, manikira/pedikira meistars),
veiksmigi atrod darbu un strada.
Projektos tiek iesaistiti visi centra jauniesi, neatkarigi no saslimsanas, vai diagnozes. IzvertéSana
tiek noskaidrotas sp€jas, vajadzibas, prasmes un piemé&rotakais darbibas laiks projekta.
““Proti un Dari” miisu jaunieSiem reizém ir par sarezgitu noteikumi. Viend bridr vins vienkarsi
iestajas darba, nepasakot nevienam, lidz ar to vins nevar biit Saja projekta. Bet ir ari veiksmigi
gadijumi. Pagdjusaja gadda man Cetri jauniesi atgriezas izglitiba.”

Specialisti uzskata, ka abas programmas vienlidz veiksmigi darbojas, sniedzot iesp&ju
socializéties, izglitoties un iesaistities darba tirga.

Caur projektiem tiek popularizeta ar1 JAC darbiba. Ir gadijumi, ka projekta jaunietis iesaista kadu
centra neaktivo jaunieti. M&dz bt gadijumi, kad centra jauniesi ltidz vai aktivitatés var piedalities
vina draugi, kuri neparstav centra mérkgrupu. Aktivitatés, kuram nav striktu noteikumu attieciba
uz mérkgrupu, iesaistas ari centra jaunieSu draugi, pazinas.

JAC piedava dazadas aktivitates — futbols, ritenbraukSana, sporta spéles, kino vakari, ka iespg&ju
jégpilni pavadit brivo laiku un socializeties.

Lielakoties, aktivitatés piedalas jaunieSi, kuriem nav_atbalsta personas, neatkarigi no
arpusgimenes apriipes formas.

Nemot vera, ka JAC darbibas laiks ir tikai divi gadi, jaunieSiem, kuriem pilngadiba iestajas pirms
JAC dibinaSanas, centra darbiba nav isti saprotama. So jaunieSu vidu cents vél nav ieguvis

popularitati.

Par aktivitateém un aktualitatém jauniesi tiek informéti art Instagram un Facebook profilos.

Raksturigakas JAC darbinieku darbibas un aktivitates darba ar jaunieSiem.

JAC darbinieku darbibas un profesionalas kompetences lauks ir loti plass, regulari parsniedzot
profesijas profesionalas robezas. Nemot véra, ka meérkgrupa raksturojas ar atbalsta un tuvu
attiecibu trikumu, tad centra darbinieki ir jaunieSu galvenais resurss dazadu situaciju risinasana:

e apgiit prasmes, zinaSanas, iemanas, ka veidot attiecibas ar jaunieSa dzivé nozimigiem
cilvekiem.
apgiit prasmes veikt komunalos maksajumus;
apgiit prasmes veidot budzetu;
apgiit prasmes planot laiku;
apgut prasmes gatavot;
jautajumi, kas saistiti ar personigo higi€nu un tiru vidi;
jautajumi, kas saistiti ar izglitibu — atrast izglitibas iestadi, ja nepiecieSams — sazina ar
izglitibas iestadi, ja nepiecieSams — palidzet macities;
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e jautajumi, kas saistiti ar dzivesvietu — dzivokla mekl€Sana/atrasana, ligumu slégsSana,
iekartoSana u.c.;

e jautajumi, kas saistiti ar nodarbinatibu — rakstit CV, rakstit motivacijas véstules, palidziba
mekl&t atbilstosu darbu, ja nepiecieSams - sazina ar darba dev&ju u.c.;

e Jautajumi, kas saistiti ar dazadam institiicijam (RSD, gimenes arsts, u.c.) — sazina,
apmeklésana, komunikacija;

e jautdjumi, kas saistiti ar personu apliecinoSiem dokumentiem;

e problémsituaciju risinasana JAC jauniesa draugam/draudzenei;

e sniegt psihoemocionalu atbalstu/ draudzigas sarunas.

Sis uzskaitfjums ir tikai dala no JAC darbinicku darba un aktivitatém jaunieSu situacijas
uzlaboSana un atbalsta.

P&c darbinieku teikta: “Problémas netiek skirotas péc instituciondalas piederibas un jaunietis
netiek novirzits talak. Viss tiek darits kopa, sniegts atbalsts drosmei un mdcitas prasmes, ka risindt
problemas.”

Darbs ar jaunieSiem ar GRT.

JAC redzesloka ir 20 jauniesi ar diagnosticétiem GRT un 5 ar prognoz€jamu invaliditati
(invaliditate kop§ bérnibas, kura peéc 18 g.v. nav pagarinata).
Sociala darba specialisti novero, ka dalai no JAC jaunieSiem ir iesp&jami nediagnosticéti gariga
rakstura traucgjumi. Sie jauniesi uzskata, ka ir veseli un atsakas apmeklét arstus. Lidz ar to
invaliditate netiek nokartota, kas ietekmé jaunie$a materialo situaciju. Siem jaunie$iem ir zema
noturiba darba vieta, uzmanibas deficits, personibas izmainas. Raksturiga nekritiska attieksme pret
sevi, pret savu vizualo te€lu un elementaru higiénu, kas ietekme art darba deveja vélmi nodarbinat
jaunieSus.

JAC darbs ar jauniesiem ar GRT bitiski atSkiras no darba ar jaunieSiem, kuriem nav
noverojami gariga rakstura traucéjumi.

Darbs ar Siem jaunieSiem ir gausaks. NepiecieSama liela pacietiba — informacija jaskaidrot lenak
un vairakkart. Darbiniekiem jabut izpratnei un zinaSanam par mérkgrupu.

Atsaucoties uz darbinieku teikto, ar profesionalam griitibam darba ar jaunieSiem ar GRT
nesaskaras. Darbiniekiem ir atbilstoSa profesionala izglitiba. Papildus tiek nodroSinatas
nepiecieSamas apmacibas/seminari u.c..

Centra aktivitates pilna méra attiecas ar7 uz jaunieSiem ar GRT. Jebkura aktivitate vai pasakums
attiecas uz visiem JAC jaunieSiem.

NepiecieSamibas gadijuma jaunieSiem ar GRT tiek piesaistits asistents.

JaunieSiem ar GRT ir divas galvenas griitibas — darbs un izglitiba.

Jaunietim ar specialas skolas izglitibas diplomu nav iesp€ju apgiit arodu tehnikumos, jo
nesp€j apgiit programmu.
JaunieSus iesaista SIVA (Socialas integracijas valsts agentlira), kur veic profesionalas
piemérotibas noteikSanu personam darbsp€jiga vecuma, ja personai ir noteikta invaliditate vai
prognozgjama invaliditate.
Sekojosi, SIVA nodroSina profesijas apgtSanu atbilstosi cilveka funkcion€Sanas trauc€jumu
veidam, smaguma pakapei un ieprieks iegttas izglitibas un kvalifikacijas [imenim.
Diemzel, SIVA jaunietis var iesniegt dokumentus tikai ik péc trijiem gadiem neatkarigi nota. vai
organizacija varéja piedavat atbilstoSas macibas. vai né.
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“Man viens jaunietis bija pirms trim gadiem. Vins kopd aizgaja ar mammu, tas vél bija pirms
manis. Vinam veica profilésanu un neko nepiedavaja. Péc gada vins ir mans jaunietis un vinu
vairs tur nepienem. Ir jagaida divi gadi, lai atkal iesniegtu dokumentus. Es zvaniju uz SIVU,
mégindaju, bet nepienema.”

Ir griitibas iesaistities darba tirgli, jo sp€ veikt tikai mazkvalificétu darbu ar sistematisku
atbalstu/asistentu. Diemzgl $adu iesp&ju pasvaldiba, vai darba devéjs nenodrosina.

Vajadzibas
1) JaunieSiem ar GRT nepiecieSamas sistematiski piecejamas programmas arodapmaciba
vieglaja valoda.
2) JaunieSiem ar GRT nepiecieSams asistents darba vieta.

Iesp€jamais resurss

JAC tiek attistits jauns projekts - “nodarbinatibas sturitis”, kura jaunieSiem ar NVA specialista
palidzibu biis iesp&jams atrast darbu, iemacities meklét darbu, rakstit CV, u.c.. Sada iesp&ja biis
nozimiga jaunieSiem ar dazadiem funkcionaliem trauc€jumiem, GRT, uzmanibas deficitu u.c., kuri
nespé€j atrast darbu un noturéties viena darba vieta/biezi maina darbu, griitibas komunicét ar darba
deveju.

Izglitiba
Lielaka dala jaunieSu neturpina macibas/neapgist arodu, jo strada. Macibas ar darbu apvienot

problematiski, 11dz ar to prioritari tiek izdarita izv€le stradat algotu darbu, lai mazinatu materialas
gritibas.

Ipasi jaunieSiem no BJC struktiirvienibam, kuriem nav atbalsta personas, ir problematiskak
apvienot darbu ar macibam. Neskatoties uz griitibam ,ir jauniesi, kas turpina iegtit vid€jo izglitibu,
ar merki turpinat macibas augstskola.

Dala uzsak macibas tehnikumos, jo laba motivacija ir stipendija sekmigiem jaunieSiem.
Darbinieki uzskata, ka vajadz€tu mainit stipendijas pieskirSanas nosacijumus.

” Tas ir liels sasniegums, ka Sie bérni macas un stipendijas sanemsanai ir pielaujamas dazas
nesekmigas atzimes.” Pedg€ja laika arvien vairak jaunies$i macas tehnikumos.

JaunieSiem ar GRT pé&c visparejas izglitibas iegiiSanas ir nozimigas griitibas apgiit arodu
atbilstoSu macibu programmu nepieejamibas dél.

Dala JAC jaunieSu iegist izglitibu un sp&j apvienot darbu ar macibam. To nosaka jaunieSa
atbildibas sajiita, intelekts, darba spgjas, dzives modelis/pieredze un atbalst, ko sanem dzivojot
arpusgimenes aprupé (BJC, vecvecaki, vecakie brali, masas, citi tuvi radinieki).

Novérojama tendence, ka jaunie$i, kuriem ir atbalsta personas, kuri ir augusi audzu gimenés, vai
pie aizbildniem, vairak izv€las turpinat macibas augstskolas.

Darbs.
Darba tirgi organiski iesaistas jauniesi, kuriem ir izglitiba/iegtita profesija.

Raksturigakie iemesli, kadel jauniesi nestrada:

1) visnozimigakas griitibas iesaistities darba tirgi ir jaunieSiem, kuriem nepiecieSams
atbalsts darba vieta. Turklat, Siem jaunieSiem ir zema noturiba, koncentréSanas
spejas, nepieciefams atvieglots darba reZims. Sie aspekti nozimigi ietekme
ieklausanos darba tirgi;

2) vielu un tehnologiju atkariba esosi jauniesi; jauniesi no riska gimeném ar iemacitu
dzives veidu sanemt pabalstus; jauniesi, kuriem ir tendence klainot kop$ bérnibas;
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jaunieSi, kuri tiesi atzist, ka patik savs dzivesveids - bezpajumtnieciba un algotu
darbu nestradas;

3) trukst prasmes atrast darbu, komunicét ar darba devéju;

4) dokumentu trikums - dokumentus nevar atjaunot atkaribu dgl; sleégti banku konti.

Ja nepiecieSams, socialais darbinieks komunic€ un sazinas ar darba dev&ju, kopa ar jaunieti iet uz
parrunam.
P&c JAC darbinieku teikta, strada nozimigaka dala jaunieSu. Ja ar1 jaunietim nav v€lme iesaistities
pastaviga darba, vini veic gadijuma darbus/piestrada. Art §ada gadijuma tiek noveérteta jauniesa
apzina, ka vajag un ir nepiecieSams stradat.

“Strada tie, kuri saprot, ka ir jastrada.”

Sadarbiba un resursi

Sadarbibas partneri aktualiz&jas atbilstosi piedavatajiem pakalpojumiem un projektiem, kas atbilst

JAC jaunieSu vajadzibam un interesém.

Sobrid tie ir Sabiedribas integracijas fonds finansétaja projekta “Daram kopa”, “Centrs Marta”

vardarbibas prevencijas nodarbibas un Jaun

atnes starptautiska projektu agentiira projekta "PROTI un DARI" piedavatajas aktivitates.
Sadarbiba ar RSD ir funkcionala. Dala no darbiniekiem ir ieprieks stradajusi dienesta, tadel

parzin gan pieejamos pakalpojumus, gan procesus.

“Sadarbiba ar SD ir loti laba un més zinam visus pieejamos pakalpojumus, kadus var sanemt

dienesta.”

Informacija par pieejamiem pakalpojumiem un specialistiem ir pietiekoSa. Pamata sadarbiba

notiek ar socialo pakalpojumu nodalu.

SD ir iesp€ja jaunieSiem sanemt atkaribu specialistu konsultacijas, bet jaunieSiem ir nepiecieSama

profesionala atkaribu arstéSana. RSD atkaribu specialisti $adu iesp&ju nesniedz.

Nereti tiek izmantots jurista pakalpojums, bet RSD jurists ir parslogots un nespgj iesaistities JAC

jaunieSu problémsituaciju risinasana, cik nepiecieSams. Bezmaksas juridisko palidzibu sanemt

nevar, jo dazadu iemeslu dél jaunieSiem nav triicigas gimenes statusa.

Dzives prasmes.

Dzives prasmju apguves Iimenis ir dazads, neatkarigi no gimenes apripes formas.

Vislielakas gritibas jaunieSiem sagada laika un finanSu planoSana. Komunalo maksajumu
veikSana - vai tos veic laicigi, vai neveidojas paradi, vai nauda pietiek Iidz méneSa beigam.
Jauniesi, sanemot pabalstu, neprot izvertét prioritates.

Tiesi finanSu un laika planos$anas prasmju attistiba jaunieSiem ir JAC darbinieku kompetence.
Pirms pilngadibas sasniegSanas, BJC jaunieSiem nav iesp&ju pilnvertigi aprob&t prasmes, ka javeic
komunalie maksajumi un ar1 budZeta planoSana notiek ar sistematisku atbalstu.

A1l jaunieSiem no citam apriipes formam ir neliela, vai nav saskares ar komunalajiem
maksajumiem un budZeta parvaldibu.

“Nemot véra vinu vecumu, ir skaidras jauniesu prioritates, un ienakumus, kadi viniem ir,- tad ir
skaidrs, kadel ménesa beigas nepietiek naudas. ”

Apsekojot jaunieSus dzives vieta (1x gada), var noverot vairaku sadzives prasmju apguves [imeni
— higiéna, majokla uzkopSana, st gatavoSana, partikas iegade u.c..

JAC triikstosas sadzives prasmes apgiist gan individuali, gan grupu nodarbibas.

JAC specialisti norada. ka BJC struktiirvienibu jaunieSu prasmes. pamata. ir labas un pietiekoSas.

lai uzsaktu patstavigu dzivi.
Dzives prasmes tiek izvertétas UDV sist€éma.
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JaunieSu vajadzibas.

P&c jaunieSu un darbinieku domam galvenas ir materialas vajadzibas, majoklis. Loti neliela
dala jaunieSu péc pilngadibas var sanemt pietiekamu atalgojumu, lai pietiktu gan
pamatvajadzibam, gan izklaidei. Ja jaunietim ir aizbildnis, tad novérojams mazaks resursu
trukums.

Ka otra nozimiga vajadziba tieck min&ta svarigas un tuvas attiecibas, uzticiba un
uzticéSanas. Atbalsts un socializé$anas. Pietriikst atbalsta personas, kuram jaunietis var uzticéties,
uz kuram var palauties, no kuram var sanemt atbalstu. Tadg] jaunieSu dzivé nozimiga loma ir JAC.
“Lielai dalai jauniesu jau neviena nav. Viniem nav pie kd iet, un tad vini nak uz Sejieni. Vini zina,
ka seit tiks pienemti, atbalstiti un justies vajadzigi.”

Visiem jaunieSiem, kuri augusi bez vecaku gadibas, neatkarigi no gimenes apriipes formas,
vajadzibas ir [idzigas — materialas vajadzibas, svarigu attiecibu/atbalsta trikums.

Darbinieku zinaSanas/apmacibas.

Darbinieku zinaSanas ir pietiekoSas un atbilstoSas darba ar mérkgrupu. Sistematiski un regulari
tiek piedavatas dazadas apmacibas.

Ir gan jégpilnas apmacibas, gan daudzas noder tikai kreditpunktu krasanai, vai ari ta ir iesp&ja
atsvaidzinat sen zinamu informaciju.

Darbiniekiem ir iesp€ja izteikt viedokli, kadas apmacibas nepiecieSamas un parsvara prasitas
apmacibas tiek nodroSinatas.

Supervizijas notiek regulari 2 gadus, kuras vada viens supervizors.

NepiecieSamie JAC resursi darba ar jaunieSiem.

1) Narkologs-arsts. Lai efektivi diagnosticétu un sniegtu palidzibu, nepiecieSamas
arsta konsultacijas un arst€Sana. ZinoSs specialists, kur§ grib, var un spgj sniegt
profesionalu palidzibu. RSD atkaribu specialisti §$adu iesp&ju nesniedz.

2) Jurists. Lai sniegtu konsultacijas maksatnesp&jas gadijumos, parstavét tiesa u.c..
RSD jurists ir parslogots un nespgj iesaistities JAC jaunieSu problémsituaciju
risinasana, cik nepiecieSams. Bezmaksas juridisko palidzibu sanemt nevar, jo,
dazadu iemeslu dél, nav trlicigas gimenes statuss.

3) Psihiatrs. Lai akita situacija motivétam jaunietim sniegtu kvalitativu konsultaciju,
ar1 steidzamu medikamentozu palidzibu. Bezmaksas konsultaciju var sanemt ar
gimenes arsta nosttijumu, bet ir loti garas rindas un zema pakalpojuma kvalitate.
Par kvalitativu maksas pakalpojumu JAC jaunietis nevar samaksat. (JAC Pedgja
arkartas situacija,”’pa draugam, bez atlidzibas” izpalidz€jis BJC psihiatrs
(arpakalpojums), bet tas neesot situacijas risinajums).

4) Karjeras konsultants.
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Secinajumi

JAC jaunieSi
1. JAC jauniesi veido divas pamatgrupas:
e Pirma jaunieSu grupa ir aktiva un mérktieciga. Kuri macas un/vai strada. Ir aktivi,
ja nepiecie$ams - meklé palidzibu. Sadi jauniesi sastopami visas arpus gimenes
formas, bet lielakoties tie ir jauniesi no audzu gimen&m, vai aizgadibas.

e Otrai jaunieSu grupai raksturiga izteikta pasivitdte. Ar viniem griti izveidot
kontaktu, reiz€m tas arT neizdodas. Jauniesi ir pasivi. Nav noteikts dzives mérkis.
Sadi jaunie$i sastopami visas arpus gimenes formas, bet liclaka tendence vérojama
BJC struktiirvienibas, jaunieSiem péc dzives institiicija.

2. Visiem jaunieSiem, kuri augusi bez vecaku gadibas, neatkarigi no gimenes apripes formas,
vajadzibas ir Iidzigas — materialas vajadzibas un svarigu attiecibu/atbalsta vajadziba.
JaunieSiem nepiecieSama pastaviga atbalsta un piesaistes persona, ar kuru veidojas
savstarp€jas uzticeSanas attiecibas. Vajadziba biit pienemtiem, saprastiem un vajadzigiem.

3. JAC darbinieki zin un ir informé&ti, kas notiek ar jaunieSiem p&c dalibas JAC sasniedzot 24
gadu vecumu.
Darbinieki atzist, ka izjit emocionalu drosibu par jaunieSiem péc dalibas JAC.

4. JaunieSu dzives prasmju apguves limenis ir dazads, neatkarigi no gimenes aprupes formas.
BJC struktorvienibu jaunieSu prasmes, pamata, ir labas un pietickoSas, lai uzsaktu
patstavigu dzivi.

5. Neatkarigi no arpusgimenes apripes formas, vislielakas griitibas jaunieSiem sagada laika
un finansu planosana. Komunalo maksajumu veik$ana - vai tos veic laicigi, vai neveidojas
paradi, vai nauda pietiek [idz méneSa beigam. Jauniesi, sanemot pabalstu, neprot izvertet
prioritates.

FinanSu un laika planoSanas prasmju attistiSana ir JAC darbinieku kompetence.
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JaunieSi ar GRT
1. JAC redzesloka ir 20 jaunieSi ar diagnosticétiem GRT un 5 ar prognoz€jamu invaliditati
(invaliditate kop$ b&rnibas, kura péc 18 g.v. nav pagarinata).
Dalai no JAC jaunie$iem ir iesp&jami nediagnosticéti gariga rakstura trauc&umi. Sie
jaunie$i uzskata, ka ir veseli un atsakas apmeklet arstus. Lidz ar to invaliditate netiek
nokartota, kas ietekmé jaunie$a materialo situaciju. Siem jauniesiem ir zema noturiba darba
vieta, uzmanibas deficits, personibas izmainas. Raksturiga nekritiska attiecksme pret sevi,
pret savu vizualo t€lu un elementaru higiénu, kas ietekmé€ ar1 darba devéja vélmi nodarbinat
jaunieSus.

2. JAC darbs ar jaunieSiem ar GRT biitiski at§kiras no darba ar jaunieSiem, kuriem nav
noveérojami gariga rakstura trauc€jumi. Darbs ar §iem jaunieSiem ir gausaks. NepiecieSama
liela pacietiba — informacija jaskaidrot Iénak un vairakkart. Darbiniekiem jabut izpratnei
un zinaSanam par meérkgrupu.

Atsaucoties uz darbinieku teikto, ar profesionalam griitibam darba ar jaunieSiem ar GRT
nesaskaras. Darbiniekiem ir atbilstoSa profesionala izglitiba. Papildus tiek nodroSinatas
nepiecieSamas apmacibas/seminari u.c..

3. JaunieSiem ar GRT ir divas galvenas griitibas — darbs un izglitiba:

e Jaunietim ar specialas skolas izglitibas diplomu nav iesp&u apgiit arodu
tehnikumos, jo nespg&j apgtit programmu.

e SIVA nenodroSina sistematisku/regularu profesijas apgtiSanu atbilstosi cilvéka
funkciong$anas trauc€jumu veidam, smaguma pakapei un iepriekS iegiitas
izglitibas un kvalifikacijas Iimenim.

e JaunieSiem ir griitibas iesaistities darba tirgi, jo sp€j veikt tikai mazkvalificétu
darbu ar sistematisku atbalstu/asistentu. DiemZgl §adu iesp&ju pasvaldiba, vai
darba devé€js nenodrosina.

JaunieSu ar GRT vajadzibas:

e JaunieSiem ar GRT nepiecieSamas sistematiski pieejamas programmas
arodapmaciba vieglaja valoda.

e JaunieSiem ar GRT nepiecieSams asistents darba vieta.

JAC darbiba
1. Uzsakot sadarbibu, centra darbinieks kopa ar jaunieti sastada turpmakas sadarbibas planu
- “Dzives plans”. Kopigi tiek izrunati un uzstaditi jaunieSa turpmakie realiz€jamie mérki
un noteikti uzdevumi, un darbibas, ka tos realiz&t.

2. Visi JAC projekti un aktivitates attiecas uz visiem jaunieSiem vienlidzigi, neatkarigi no
veselibas stavokla, aprupes formas, vai citam pazimém.

3. JAC darbinieku darbibas un profesionalas kompetences lauks ir loti plaSs, regulari
parsniedzot profesijas profesionalas robezas. Nemot véra, ka mérkgrupa raksturojas ar
atbalsta un tuvu attiecibu trikumu, centra darbinieki ir jaunieSu galvenais resurss dazadu
situaciju risinasana.
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4. JaunieSiem ir iesp€ja piedalities biedribas ”B&€rnu un jaunieSu centra “Dari Vari™”
Sabiedribas integracijas fonda finansétaja projekta “Daram kopa” nodarbibas un jaunatnes
starptautiskas projektu agentiiras projekta "PROTI un DARI" piedavatajas aktivitates.
Specialisti uzskata, ka abas programmas vienlidz veiksmigi darbojas, sniedzot iesp&ju
socializeties, izglitoties un iesaistities darba tirga.

5. JAC piedava dazadas aktivitates — futbols, ritenbraukSana, sporta spéles, kino vakari, ka
iesp€ju jégpilni pavadit brivo laiku un socializéties.
Lielakoties, aktivitates piedalds jaunieSi, kuriem nav atbalsta personas, neatkarigi no
arpusgimenes apriapes formas.

Izglitiba
1. Lielaka dala jaunieSu neturpina macibas/neapgust arodu, jo strada. Macibas ar darbu

apvienot problematiski, 1idz ar to prioritari tiek izdarita izvéle stradat algotu darbu, lai
mazinatu materialas griitibas.

2. Dala jaunieSu uzsak macibas tehnikumos, jo sekmigie jaunie$i sanem stipendiju, kas ir laba
motivacija izglitoties..
Pedeja laika arvien vairak jaunieSu macas tehnikumos.

3. Novérojama tendence, ka jauniesi, kuriem ir atbalsta personas, kuri ir augusi audzu gimengs,
vai pie aizbildniem, vairak izv€las turpinat macibas augstskolas.

Darbs
1. Darba tirgt organiski iesaistas jauniesi, kuriem ir izglitiba/ieguta profesija.

2. Raksturigakie iemesli, kad€l jauniesi nestrada:

e visnozimigakas gratibas iesaistities darba tirgli ir jaunieSiem, Kkuriem
nepiecieSams atbalsts darba vieta. Turklat, Siem jaunieSiem ir zema noturiba,
koncentrésanas sp&jas, nepieciesams atvieglots darba rezims. Sie aspekti nozimigi
ietekme ieklauSanos darba tirgi;

e vielu un tehnologiju atkariba eso$i jauniesi; jauniesi no riska gimeném ar iemacitu
dzives veidu sanemt pabalstus; jauniesi, kuriem ir tendence klainot kops bérnibas;
jauniesi, kuri tiesi atzist, ka patik savs dzivesveids - bezpajumtnieciba un algotu
darbu nestradas;

e trikst prasmes atrast darbu, komunicet ar darba devéju,

e dokumentu trikums - dokumentus nevar atjaunot atkaribu del; slegti banku konti.

3. P&c JAC darbinieku teikta, strada nozimigaka dala jaunieSu. Ja arT jaunietim nav vélme
iesaistities pastaviga darba, vini veic gadijuma darbus/piestrada.

Sadarbiba
1. Sadarbiba ar RSD ir funkcionala. Dala no darbiniekiem ir ieprieks stradajusi dienesta, tadel
parzin gan pieejamos pakalpojumus, gan procesus.
Informacija par pieejamiem pakalpojumiem un specialistiem ir pietickosa. Pamata
sadarbiba notiek ar socialo pakalpojumu nodalu.
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2.

Sadarbibas partneri aktualiz&jas atbilstoSi piedavatajiem pakalpojumiem un projektiem,
kas atbilst JAC jaunie$u vajadzibam un interesém.

Sobrid - Sabiedribas integracijas fonds finansétaja projekta “Daram kopa”, “Centrs Marta”
vardarbibas prevencijas nodarbibas un Jaunatnes starptautiska projektu agenttra projekta
"PROTI un DARI" piedavatajas aktivitates.

JAC darbinieku apmacibas un supervizijas

1.

2.

Darbinieku zinaSanas ir pietickoSas un atbilstosas darbam ar mérkgrupu. Sistematiski un
regulari tiek piedavatas dazadas apmacibas.

Ir gan jégpilnas apmacibas, gan daudzas noder tikai kreditpunktu krasanai, vai art ta ir
iespéja atsvaidzinat sen zinamu informaciju.

Darbiniekiem ir iespé&ja izteikt viedokli, kadas apmacibas nepiecieSamas un parsvara
prasitas apmacibas tiek nodroSinatas.

Supervizijas notiek regulari 2 gadus, kuras vada viens supervizors.

NepiecieSamie JAC resursi darba ar jaunieSiem.

1.

N

|

B

Narkologs-arsts. Lai efektivi diagnosticétu un sniegtu palidzibu nepiecieSamas arsta
konsultacijas un arstéSana. ZinoSs specialists, kur§ grib, var un sp&j sniegt profesionalu
palidzibu. RSD atkaribu specialisti $adu iesp&ju nesniedz.

Jurists. Lai sniegtu konsultacijas maksatnesp&jas gadijumos, parstavét tiesa u.c.. RSD
jurists ir parslogots un nespgj iesaistities JAC jaunieSu problémsituaciju risinasana, cik
nepiecieSams. Bezmaksas juridisko palidzibu sanemt nevar, jo, dazadu iemeslu d€l, nav
triicigas gimenes statuss.

Psihiatrs. Lai akaita situacija motivétam jaunietim sniegtu kvalitativu konsultaciju, ari
steidzamu medikamentozu palidzibu. Bezmaksas konsultaciju var sanemt ar gimenes arsta
nositijumu, bet ir loti garas rindas un zema pakalpojuma kvalitate. Par kvalitativu maksas
pakalpojumu JAC jaunietis nevar samaksat. (JAC P&dgja arkartas situacija, ”’pa draugam,
bez atlidzibas” izpalidzgjis BJC psihiatrs (arpakalpojums), bet tas neesot situacijas
risinajums).

Karjeras konsultants vai NVA specialists, kur§ sniegtu profesionalu/kompetentu palidzibu
jautajumos, kas saistiti ar nodarbinatibu — rakstit CV, rakstit motivacijas véstules, palidziba
sameklet atbilstoSu darbu, ja nepiecieSams - sazina ar darba devéju u.c.;

Peétijuma/pakalpojuma izvértejuma ietvaros svarigi noskaidrot JAC darbibas aktualitates, kas
nozimigas jauniesu funkcionésand, arpus standartizetam anketésanas jautajumu atbildem. Ka
viena no atbilstosam kvalitativa pétijuma metodem ir fokusgrupu intervijas.
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2. Fokusgrupas intervijas rezultati

Merkis: Noskaidrot JAC darbinieku darbibas ietekmi uz izmainam jaunieSu socialaja
funkcionéSana.

Fokusgrupa piedalijas: 8 gan latviski, gan krieviski runajosi JAC jauniesi vecuma no 17 lidz 23
gadiem, no kuriem 3 jaunietes un 5 jaunieSi. Viena no jauniet€ém atrodas parejas posma no BJC uz
JAC. Vienam jaunietim noteikta invaliditate un novérojami kustibu trauc€jumi, redzes trauc€jumi,
runas trauc€jumi, kuri neietekmgja izteikt adekvatu viedokli. JaunieSu JAC apmekl&Sanas ilgums
no 6 mén. lidz 2 gadiem. Lidz pilngadibas sasniegSanai 6 no 8 jaunieSiem dzivojusi BJC.

Kas bija vissvarigakais ko JAC palidzéja risinat? Kaut kas loti biitisks un svarigs, ko citi cilveki
nevaréja palidzet?

Jaunie$i atziméja, ka ir saskaruSies ar vajadzibam un situacijam, kuras vargja palidzet tikai

JAC. Ka viena no primarajam tika uzsverta pabalstu kartosana un komunalo maksajumu veikSana.
Sai problémai piekrita gandriz visi jauniesi. Vini uzskata, ka pabalstu kartoana ir loti sarezgita un
nesaprotama. JAC darbinieki palidz aizpildit iesniegumus, sazinas ar SD socialas palidzibas
organizatoriem, lidz jaunietis visu ir apguvis un spgj patstavigi veikt maksajumus un socialas
palidzibas kartoSanu.
Jaunie$i uzskata, ka bez profesionala atbalsta un palidzibas bitu atteikuSies no pabalstiem, kas
turpmak ietekmetu jaunieSu finansialo situaciju. Griiti izprast komunalo maksajumu veikSanu.
Izvairoties no sarezgijumiem, dala jaunieSu tos nemaksatu, kas, iesp&jams, paaugstinatu
dzivesvietas zaud€juma risku.

Ka nakama tika minéta biedroSanas, socializéSanas ar vienaudziem adekvata
vide/kvalitativi pavadits brivais laiks, jo citur neesot kur iet.

“Te visiem palidz. Vienmeér forsi atnakt, parunat, kaut ko padarit. Ir ar ko runat. Kur tad es tusésu,
uz ielas iesu?!”

JaunieSiem nozimigs ir emocionalais atbalsts, kuru nevargja sanemt citur/sava dabiskaja vide.
Emocionalo atbalstu sanem ne tikai no darbiniekiem, bet arT no centra jaunieSiem, ar kuriem ir
izveidojusies draudziba. “Mes viens otru saprotam.”

Jaunie$i runa ar1 par savam individualajam vajadzibam, kuras palidzg&ja atrisinat tikai JAC
komanda.

Jaunietis, kuram ir invaliditate un dazadi trauc€jumi, uzskata, - “JAC man palidzéja
izveidoties ka personibai. Esmu kluvis sabiedrisks. Agrak man bija kauns par sevi. Kauns ka
izskatos, ka runaju. Tagad man ir drosme sarundties ar svesiem cilvékiem.”

“Vins ne ar vienu nerundja, loti leni kustejas. Kad iendca telpas, sedéja stiri, bija sevi
noslédzies. Tagad jaunietis ir loti mainijies. Vins ir atverts, sabiedrisks. Piedalds pasakumos,
projektos.” — ta par jaunieti stasta nodarbibu vaditajs/JAC darbinieks.
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Jaunietei, kura audzina dazus méneSus vecu b&rnu, darbinieki iesaistijas un palidzgja atrast
dzivokli, kopa brauca skatities un izvéleties atbilstoSako (dzivokli tika mainiti vairakkart).
Palidzgja noslegt Tres ligumu.

“Es pati to nebiitu uzneémusies, viss ir parak sarezgiti. Palidzeja tikt skaidriba ar tam visam
pabalstu sistemam. Palidzéja vajadzigos dokumentus draugam uztaisit. Es pati nebiitu visur
sapratusi un izdarijusi.”

Konkrétas jaunietes situacija ir komplicgta. Bérna té€vs nav Latvijas pilsonis. Lai saglabatu
jaunieSu attiecibas, Iidz ar to t€vs varétu piedalities bérna audzinasana, darbinieki kopa ar bérna
mati un t€vu devas uz Migracijas dienestu un palidzgja sakartot nepiecieSamos dokumentus.

Ko JAC nevar sniegt, bet ir loti nepiecieSams? Ko sagaida no JAC ?

Jauniesi veletos vairak apmeklet dazadus pasakumus — teatri, operu, hokeja spéles u.c..
“Agrak més visa kompanija savacamies un gajam kopa uz teatri. Nacionalo teatri, uz Smilga
teatri, gan ari opera esam bijusi. Deva biletes uz hokeju, uz basketbolu, uz visu sito.”

JaunieSi pauz, ka pasi p€c savas iniciativas neietu uz pasakumiem. lemesls ir gan ierobeZoti
materialie resursi bileSu iegadei, gan art personigas iniciativas trikums.

Intervijas izskangja viedokli par JAC darba laiku. Viedokli dalijas, vai labak pagarinat
darba laiku darba dienas, vai lai biitu iesp€ja centru apmeklét brivdienas. Diskusijas gaita jauniesi
vienojas, ka centram jabiit atvértam katru dienu. Lielakajai dalai jaunieSu, kuri nak uz centru nav
atbalsta personu, gimenes, tadél, péc darba ned@las, sestdienas, svétdienas, nav adekvatas briva
laika pavadiSanas iespgjas.

Sobrid brivdienas apmeklét centru nodrodina tikai projekta “Daram kopa” nodarbibas, kas
negarant€ sist€emiskumu.

Sadas jauniesu atzinas liecina par JAC pozitivo ieguldijumu, jo jauniesi izvélas jégpilnu briva laika
pavadiSanu.

“Brivdiends nav kur palikt. Ko, man dzivokli sédet?! Tie, kurus pazistu grib tikai ietusét (buhovatj
I napitsa). Kaut vai dezurants te biitu, tad zinatu, kur aizbraukt.”

Brivdienas, darbinieka pienakumos neietilptu sniegt atbalstu socialas palidzibas, vai citu
dokumentu kartoSana, bet sniegt iesp&ju adekvati pavadit ned€las nogali. Darbinieks pavaditu
laiku ar jaunieSiem gatavojot, skatoties filmas, sarunajoties.

DaZi no jaunieSiem izteicas, ka JAC nepiecieSams paligskolotajs macibas. Daudzi no
jaunieSiem izstajas no profesionalam izglitibas iestadém nesekmibas dél, un tiesi del nespgjas
patstavigi apgit eksaktos priekSmetus.

“Katram, kurs mdcas, biitu briniskigi Seit sanemt papildus stundas, konsultacijas. Jebkurs privats
repetitors maksa lielu naudu.”

Jauniesi izsakas, ka ne visi centra darbinieki ir 100% atbalstosi. Darbiniekiem ir tendence
uzstat uz savu viedokli, neiedzilinoties jauniesa unikalaja situacija. Sobrid $ada attieksme ir
raksturiga pusei JAC darbinieku.

“Vini stingri uzstaja savu viedokli un pat nemegina iedzilinaties tava situdcija. Viniem jabit
saprotosakiem daudz vairak.”
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Kur jis biitu Sobrid, kas ar jums biitu Sobrtd, ja nebiitu JaunieSu atbalsta centra?

Kopuma, jauniesus samulsina jautajums par vinu dzives perspektivu bez JAC klatbutnes. Tomér
dala no viniem sniedz skaidras un konkrétas atbildes, kas var€tu liecinat, ka jauniesi ir izvertejusi
savas dzives notikumus, ietekmes un perspektivas.

“Es biitu nodzérusies. Nu tocna! Bérnam nebiitu téva un es dzertu talak (buhala). Bérnu ari man
atnemtu.”

“Padaritu sev galu. Dzivé bija bardaks un galva art. Cilpu kakla un viss!” — so saka jaunietis ar
invaliditati.

“Man te ir, kur atnakt ar savu draudzeni. Ja nebiitu centra, tad klainotu apkart un taisitu sev
nepatiksanas — kautos, dzertu. Biitu sidigi (hrenova bila).”

Jauniete, kura ir parejas posma no BJC uz JAC, loti atzinigi noverte So iesp&ju jau laicigi iepazities
ar centru un pilntiesigi piedalities ta darbiba. Vina pauz, ka jau tagad jiitas pasargata un drosa, kad,
iestajoties pilngadibai, biis jaatstaj BJC.

Kopuma, visi fokusgrupas jauniesi uzskata, ka centrs ir atbalsts un pozitivi ietekm& vinu dzivi.

Secinajumi

No JAC sanem:

1. Pastavigu un noturigu psihoemocionalo atbalstu.

2. Atbalstu un individualu klatesamibu, kartojot socialos pabalstus, dokumentus, jautajumus,
kas saistiti ar dzivesvietu u.c.

3. Adekvatu un jégpilnu briva laika pavadisanu.

4. Jaunie$i pirms pilngadibas sasniegSanas sanem atbalstu un emocionalu drosibas sajiitu par
to, ka, iestajoties pilngadibai (ipasi peéc BJC) biis iesp&ja sanemt atbalstu, draudzibu un
profesionalu palidzibu.

Ko sagaida no JAC:
1. Tespgju kolektivi apmeklet kultiras un sporta pasakumus.
2. lespgju JAC apmeklét katru ned€las dienu — JAC atverts arT sestdienas un svétdienas.
3. lIesp€ju sanemt repetitora atbalstu jaunieSiem, kuri macas.
4. Visu JAC darbinieku izpratni un iedzilinasanos katra jaunieSa unikalaja dzives un socialaja
situacija.

Ja nebiutu JAC:
1. JaunieSu atbalsta centrs ir biitisks/nozimigs resurss un atbalsts, kas pozitivi ietekme
jauniesu socialo funkcionéSanu, vértibas un dzivi kopuma.

“Es biitu nodzerusies. Nu tocna! Bérnam nebiitu téva un es dzertu talak (buhala). Bérnu
ari man atnemtu.”

“Padaritu sev galu. Dzivé bija bardaks un galva ari. Cilpu kakla un viss!” — So saka
Jaunietis ar invaliditati.

“Man te ir kur atnakt ar savu draudzeni. Ja nebiitu centra, tad klainotu apkart un taisitu
sev nepatikSanas — kautos, dzertu. Biitu sudigi (hrenova bila).”
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3. Dzivesstastu intervijas

Izvertejuma ietvaros tika izmantota viena no petijjumu metodém — dzivesstastu intervijas.
To merkis ir ieglt iesp&ami visaptverosaku informaciju par pétijuma dalibnieka biografiju,
atklajot vinu ieks€jo pieredzi dazados dzives posmos, ka ari JAC ietekmi uz jaunieSu dzives
notikumiem visparigi.
Intervijas piedalijas Cetri JAC jauniesi (tris sievietes un viens virietis) ar dazadu dzives pieredzi
un aktivitates ITmeni centra.

Zemak Tsi dzivesstastu atstastijumi, pieverSoties butiskakajiem jauniesu dzives notikumiem.
Pilns interviju transkripts pielikumos Nr. 1;2;3;4

1. Dzivesstasts.

Jaunieti adoptéja 3 meneSu vecuma. Par adopcijas faktu uzzinaja nejausi 9 gadu vecuma.
Adoptétaju gimené auga vél divas, vecakas, meitenes. Gimene labi situéta, abiem vecakiem
veiksmiga profesionala karjera.

Adoptetajiem ar jaunieti nebija izveidojusies emocionala saikne, Tpasi vesas attiecibas bija ar mati
“... man neizveidojas istas tadas attiecibas. No mammas man tiesam bija bail. Man bija bail, es
nevaréju vinu nosaukt par mammu, man tiesam bija bail.”.

Adoptétaju lauliba tika 3kirta, kad jaunietei bija 9 gadi. Saja vecuma vina nonaca
internatskola, jo neviens no vecakiem nevélgjas uznemties meitenes audzinasanu.

Laiku, ko jauniete pavadijusi internatskola, atceras ar pozitivam emocijam — “Man bija prieks,
ka bija tada vieta ka internats, es jutos vairak piederiga tur, neka majas. Kad pienaca pirmdienu
riti, es ar prieku braucu uz turieni, jo likas, ka tur ir vairak patiesibas, tur ir vairak skaidribas,
neka majas.” Sis citats apliecina, ka starp jaunieti un adoptétajiem nebija izveidojusies emocionala
sasaiste un noklistot internatskola jaunietes dzive sakas jauns, personibu attisto$s dzives posms.

Pirmos atbalstoSos draugus meitene sastapusi internatskola, ar kuriem turpina uzturét
kontaktus.

Péc devitas klases beigSanas jauniete uzsaka macibas Smiltenes tehnikuma, izv€loties pavara
profesiju. Profesijas apguves ietvaros, pédgja kursa, jaunietei bija iesp&ja doties ERASMUS
apmainas programma. Lai sanemtu vecaku atlauju piedalities programma, meitenei bija japaraksta
dokumenti par adopcijas izbeigSanu.

Laika, kamér jauniete macas Smiltené, attiecibas ar adoptétaju gimeni ir vajas un neskaidras.
Parsvara uzturas tehnikuma kopmitnés.

Partraucot adopciju, jauniete bija atstata bez iztikas lidzekliem un pastavigas dzivesvietas
(atgriezoties no apmainas programmas, jauniete bija sasniegusi pilngadibu).

Krizes situacija jauniete versas pie socialajiem darbiniekiem (7 socialie darbinieki), bet
neviens talak ar jaunieti nesazinajas. Kads no darbiniekiem informaciju par problémsituaciju bija
sniedzis JAC.

JAC notika aktivs darbs ar jaunieti, lai risinatu situaciju, tai skaita socialas garantijas/socialo
palidzibu un sniegtu psihoemocionalo atbalstu “Man likas, ka man neviens nekad nav ta pazvanijis
Un pajautdjis, vai man vispar viss ir kartiba. Un ta es 3 reizes nedeld més sazvanijamies. Es dalijos
ar savam domam, vini dalijas, un vini bija tie cilvéki, kuriem varéju uzticéties. Kuriem es zinaju,
ka varu kaut vai naktt pazvanit un pateikt — nu, nav labi..

Péc jaunietes teikta izSkiroSs pagrieziens jaunietes dzive notika, kad saka sadarboties ar
JAC. Jauniete bija nokluvusi emocionala un materiala krize, bez tuviniekiem un atbalsta.
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JAC darbinieki spéj rikoties neordinaras situacijas, bat fleksibli un empatiski. Sadas
situacijas pierada JAC darbinieku augstu profesionalitati. “Jauniesu centrs. Noteikti, ja, jo es
biju taja bridi, es nezinu, tur kaut ka Kosmoss sastajas ta, kad es biju tiesi taja bridi sava dzive,
kad man bija tie 18... saku lietot alkoholu, smékéet, uz ielas paliku un vél daudzas citas sliktas
lietas dariju, un tas bija tas punkts, ka Tu redzi, ka kadam rip..."".

2. Dzivesstasts.

Jauniete pie vecvecakiem dzivojusi no 1,5 gadu vecuma. Aizbildnieciba oficiali apstiprinata
daudzus gadus vélak. Uzaugusi viena no Rigas mikrorajoniem. Attiecibas ar vecvecakiem
atbalstosas un saprotosas. Vecomati nosauc ka savu uzticibas personu.

Abiem vecakiem alkohola atkariba. Attiecibas ar vecakiem atturigas.

Gimeng ir jaunaks bralis, kur§ uzaudzis pie otras vecasmates Valmieras rajona. Attiecibas ar
brali labas, zina, kas notiek vina dzive.

Skolas laika no apkartgjiem/klases biedriem nav izjutusi rezervétu attiecksmi savas gimenes
situacijas dél. Emocionalas griitibas sagadaja macibu priekSmeti, kuros sarunu t€éma bija “Gimene”
“.... pieméram, ari kaut kados pasakumos visi nak ar mammu un téti un es naku ar omi. Tas likas
td, nu man tas lika justies nedaudz neérti, nu kaut kadu citu cilveku viedoklu del. Bet ta, ka man
pasai pietritka...to es domaju, ka ne.”.

Vielu vai procesu atkaribas nav.

P&c vidusskolas ieguvusi bakalaura gradu LU sporta zinatng.

Pirma darba pieredze 15 gadu vecuma. Sobrid strada par sporta skolotaju un futbola kluba par
treneri.

Sastav dzivokla rinda, Sobrid dzivo pie vecvecakiem.

Ietekm@josi negativu pieredzi meitene nav piedzivojusi - “Es domaju, ka né. Nu, ja nu neskaita,
es nezinu.. nomirst ome vai opis.”.

Sasniedzot pilngadibu, sakotngji, jauniete socialas garantijas sanéma RSD. Sobrid jauniete
palidzibu un atbalstu sanem JAC. Lidz ar to jaunietei ir iesp€jas salidzinat abu institticiju darbibu
— ieguvumus, attieksmi u.c. “...Ja, ir starpiba, atmosferas zina. Uz Socialo dienestu es gaju 1:1
runat ar socialo darbinieku, bet te es ieeju Jauniesu atbalsta centrd un tur vienmér kaut kas notiek,
visi rosas. Tur visi jitas ka gimené, jitas pienemti. Ka tur nak visdazadakie jauniesi un darbinieki
par visiem paripéjas, vini ari taisa, cik es zinu, tadas grupinas, tur visi sanak, rund. Tas padara
td ka to kopibas sajiitu.”

Varam konstatet, ka JAC tiek veltita nedalita uzmaniba visiem jaunieSiem. AtSkiriba
no RSD, kur tiek sniegta nepiecieSama, bet formala palidziba, JaunieSu atbalsta centra
jaunieSi sanem viniem tik loti nepiecieSamo individualo uzmanibu un atbalstu.

3. Dzivesstasts.

Jaunietis, vina dvinu bralis un vecaka masa, no agras bernibas ir augusi aizbildnieciba pie
vecvecakiem. Uzaudzis kada no Rigas mikrorajoniem, privatmaja, kopa ar brali, masu un
vecvecakiem.

Abi vecaki SkiruSies, abiem vielu atkaribas. Komunikacija, saskarsme ar vecakiem nenotiek.
Bérnibas atminas saistitas tikai ar vecvecakiem.

Jaunietis uzskata, ka vins ir veiksmigs, jo bijusi piepildita un uzticibas, un uztic€sanas pilna
bérniba — “Man bija loti laba bérniba. Ka saka, ja tas bérns grib uzskatit, ka vins ir trauméts un
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vinam kaut kas trikst, tad ta art biis. Es neuzskatiju, ka esmu traumeéts, es uzskatu, ka man pat bija

i3

labaka bérniba, neka citiem.”.

Izglitibu ieguvis Rigas Plavnieku pamatskola, Rigas Valsts tehnikuma, RSU. Skolas laiku
jaunietis atceras ar pattkamam atminam. AtSkiribu no citiem klases biedriem izjuta tikai triicigas
materialas situacijas del.

Jaunietim nav griitibas komunicet, ir sabiedrisks, tadel draugi/ pazinas ir gan mikrorajona,
kura dzivoja, gan izglitibas iestad@s. P&c stastita var noprast, ka draudz&éSanas/komunikacija ar
vienaudziem ir nozimiga ietekme personibas veidoSanas posma — “Ja Tu izgaji ara ka latvietis un
naca tur krievu puikas, tad varéja biit ne pa jokam, nu ta.. Bet es domaju, ka tas bija viss un tas
bija vajadzigs, jo tas veido mazu mugurkaulu pasam pastavet par sevi.”.

Pirma darba pieredze 17 gadu vecuma. Darbam jaunieSa dzive ir liela nozime, jo nav
pienemami dzivot uz socialajiem pabalstiem un gaidit citu cilvéku labvélibu.

Vielu, procesu atkaribu pieredzes nav — “...atkaribas man nav. Nekad nav bijusas. Nekada
veida. Protams, man ir [oti liels risks ar vinam biit tapéc, ka es saprotu, ka man vecaki ir lietojusi
narkotikas un alkoholu...”.

Kartojot socialo palidzibu jaunietim ir pieredze gan sadarbiba ar RSD, gan JAC — “...jo
mums bija socidlais dienests, tas bija pilnigi laikam no sakta gala, mums teica, ka neka nav.”
“...Socialais dienests —tur ir konvejiers -, JACa te viss strada, te runa par socialajam probléemam,
par visam tam problemam, kas Tev ir...”

Jaunietis ir atvérts un daudz stasta par pozitivo pieredzi JAC, ar1 saistiba ar savu brali, kur§ ir
emocionali noslégts un sakotngji noraidija sadarbibu ar JAC — “?... Man bralis tikko ievacas
dzivokli un vini prasa — kas Tev nav? Tilit salasisi, kas Tev nav un es izdomasu ka to dabiit.
Piesaistisu sponsorus un izdomasu kd to dabiit.”

Iepazistot centra profesionalus, attieksmi, ar1 respondenta bralis ir iesaistijies JAC aktivitates.
Saja stasta varam saklausit, ka centra darbinieku atvértiba, empatija un ieinteresétiba
uzlabot jaunieSu situacijas spéj atbrunot un iesaistit aktivitatés arT pasivus un intravertus
jauniesus.

4. Dzivesstasts.

Jaunietis 1idz pusaudzu vecumam dzivojis biologiskaja gimené ar mammu. 13 gadu
vecuma ievietots institiicija. T€vu neatceras, vecvecaki mirusi, matei alkohola atkariba. Ir divi
vecaki brali un masa, kuri bija pilngadigi, kad jaunietim mainija apriipes formu. Dzivojis kada no
Rigas rajoniem, draugi no pagalma/apkartéjam majam.

Sarunas laika jaunietis daudzkart uzsver — “...normala bérniba, tada ka visiem”. ST atbilde spilgti
raksturu socialo vidi, kura jaunietis uzaudzis.

Institiicijas laika klainojis, braucis pie mammas un draugiem, atradas policijas redzesloka.
Jaunie$a atminas par institiiciju ir divéjadas. Sis citats atspogulo gan jauniesa izjiitas un attieksmi,
gan savstarp&jo sadarbibu — “Audzinatajas art bija visadas. Bija, kas ta normali izturéjas. Bija,-
kuram viss pofig...nu ka pret mums ta meés pret viniem.”.

Skolas laiku pavadijis dazadas specialajas skolas un nekad nav izjutis citadu attieksmi,
neka pret bérniem no gimeném, ka ari pats nav juties atskirigs.

Jaunietim draugi, ka viena no socializ€Sanas formam nav aktuala. Draugi no
institiicijas/skolas laikiem nav, - “Nu bija 12.,13.,15. gados kaut kadi draugi. Kopa jau tuséjam,
bet pa lielam man tadu draugu nav bijis un nav ari tagad.”.

Atkaribu izraisoSas vielas lieto no 13 gadu vecuma.

Sasniedzot pilngadibu, jaunietis atgriezies dzivot pie mates un ar grutibam nesaskaras.
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Jaunietis profesionalas macibas nav pabeidzis, bet izv€l&taja profesija strada.
Saja stasta JAC loma jaunie$a dzivé skar tikai dzivesvietas jomu un socialo palidzibu. Ta ir
drosiba, kas nav mazsvarigs psihologisks un praktisks atbalsts, kuru jaunietis var sanem
tikai JaunieSu atbalsta centra — “. Jg, ja... loti palidzéja. Vispar vinam baigais paldies!... Vins
visu laiku skatijas, lai es nekliidos, lai kaut ko nesabojdju. Nu, tipa, tur roku uz pulsa. Nu visus sos
gadus palidz. Ja, tur normali!

Secinajumi.

Savos dzivesstastos dalijas 4 jauniesi no dazadam socialajam vidém, dazadu pieredzi un esoso
situaciju. Analiz€jot sanemto informaciju, varam secinat:

e JAC darbinieki spéj rikoties neordinaras situacijas, biit fleksibli un
empatiski. Sadas situacijas pierada JAC darbiniecku augstu
profesionalitati;

e jaunietim izSkirosa bridi JAC var bt atbalsts un padomdevéjs;
e JAC tiek veltita nedalita uzmaniba visiem jaunieSiem;

o JaunieSu atbalsta centra jaunieSi sanem viniem tik loti nepiecieSamo
individualo uzmanibu un atbalstu;

e JAC darbinieku atvértiba, empatija un ieinteresétiba uzlabot jaunieSu
situacijas, sp€j atbrunot un iesaistit aktivitates ar1 pasivus un intravertus
jaunieSus;
sniedzot atbalstu ari tikai saistiba ar dzivesvietu/socialo palidzibu,
jaunietim tiek sniegta drosiba, kas nav mazsvarigs psihologisks un
praktisks atbalsts, kuru jaunietis var sanem tikai JaunieSu atbalsta
centra.
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I1 Péetijuma kvantitativa dala

1. JaunieSu socialas funkcionéSanas izvertejums

Petamas izlases apjoms

JaunieSu socialas funkcionéSanas novértésanai, datus ieguva no UDV datu bazes. Dati tika
atlasiti par laika posmu no 01.01.2021 Iidz 31.12.2021. Kopa iegiistot 323 jaunieSus. No 323
jaunieSiem atlasija tos, kuriem socialo funkcion&Sanu novertgja tris reizes. Rezultata p&tamas
izlases apjoms bija 55 jauniesi.

Datu apstrades metodologija
Socialo funkcion&Sanu jaunieSiem iedala sekojoSos krit€rijos: majoklis, nodarbinatiba,
izglitiba, ienakumi, atkaribas, veseliba, socialas prasmes un sadzives prasmes. Katrs kriterijs tiek
novertéts tris kategorijas: zema, vidéja un augsta sociala funkcionéSana, kas ir kvalitativie dati.
Lai pielietotu kvantitativas datu apstrades metodes, faktoru kategorijas tika konvertétas punktos:
zema SF — 1 punkts, vidéja SF — 2 punkti un augsta SF — 3 punkti. Grupu salidzinasanai, asociacijas
un c€lonsakaribu izpé&tei pielietoja sekojosas statistiskas datu apstrades metodes:
1) Aprakstosa statistika — vid€jas vertibas un izkliedes raditaji, frekvencu analize un datu
vizualizacija.
2) Sledzienstatistika — Spirmana korelacija, Fridmana tests, Kruskal - Wallis H tests,
Vilkoksona tests un daudzfaktoru regresijas analize.

Datu analizes rezultati

Salidzinot vienu un to paSu jaunieSu socialo funkciong€Sanu, jaunietim atrodoties RBJC
(pirma verteésana) un JAC (otra veértéSana) konstatéts, ka pastav statistiski nozimiga atskiriba starp
pirmo un otro vertéSanu, kur jaunieSiem ir augstaka sociala funkcionésana JAC (skat. 1. att€ls).
Efekta lieluma koeficients norada uz praktiski jitamu atskiribu.
Detalizétaka JAC un RBJC salidzinaSana, kur RBJC iedalija divas apakSgrupas (1. grupa: “Apite”
un “Ezermala” un 2. grupa: “Vita”, “Ziemeli” un “Imanta”) paradija, ka starp JAC un RBJC
apakSgrupam nav statistiski nozimigas atskiribas.
Papildus RBJC un JAC jaunieSu socialo funkcioné$anu salidzin3ja pa sekojoSiem krit€rijiem:
atkaribas, sadzives prasmes un socialas prasmes. Statistiski nozimiga atskiriba konstatéta sadzives
prasmés un atkaribas, kur JAC jaunieSi paradija augstaku socialo funkcionéSanu neka RBJC.
Efekta lieluma koeficients paradija, ka jauniesa socialas funkciong$anas picaugumam ir praktiska
nozime, kur vislielaka socialas funkciongSanas uzlaboSanas ir konstatéta atkaribam (skat. 2.
attélu).
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1. attéls. Atskiriba jaunieSu socialaja funkcioné$ana starp RBJC un JAC

Sadzives prasmes Atkaribas
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Pirma vertésana Otra vértésana Pirma vértesana Otra vértésana
RBJC JAC RBJC JAC

2. attéls. Sadzives prasmiu un atkaribu salidzinajums starp RBJC un JAC

Apripes veida ietekmes (uz jaunieSu socialo funkcion&$anu) noveértéjums paradija, ka jaunieSiem
ir statistiski nozimigi augstaka sociala funkcioné$ana aizbildniba un audzugimeng, salidzinajuma
ar aprupes iestadi. Atskiriba starp aizbildnibas un audZugimenes apriipes veidu nav konstatéta

(skat. 3. attelu).
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3. attéls. JaunieSu socialas funkcionéSanas at$kiriba starp dazadiem

Pastav statistiski nozimiga atskiriba sociala funkcion&$ana starp jaunieSiem ar gariga rakstura
trauc€jumiem un bez, kur jaunieSiem ar gariga rakstura traucgjumiem sociala funkcion&sana ir
zemaka neka jaunieSiem bez gariga rakstura traucg€jumiem (skat. 4. att€lu). Datu izkliede ap vidgjo
liecina par to, ka socialo funkcion&$anu jaunieSiem ar gariga rakstura trauc&jumiem novertét ir
sarezgitak neka bez gariga rakstura trauc&jumiem. Ar katru nakamo veérté$anas reizi, vert€juma
izkliede pieaug.
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4. attels. Socialas funkcion@sanas salidzinasana jaunieSiem ar un bez gariga rakstura traucgumiem.

Lai saprastu, kadi faktori var izskaidrot jaunieSu socialo funkcion&$anu, tika veikta regresijas
analize, kur atkarigais mainigais bija kop€ja sociala funkcion€Sana un neatkarigie mainigie:
jaunieSa vecums, dzimums, vertétaja amats, apriipes iestade, sadarbojas/nesadarbojas ar socialo
darbinieku, jaunieSa atkaribas un izglitiba.

Regresijas galvenie rezultati paradija, ka jauniesa atkaribas kopa ar izglitibu izskaidro vismaz 53%
no socialas funkcionésanas limena, kur lielako lomu sp€l€ atkaribas, savukart jaunieSa vecums,
dzimums, vertétaja amats, apriipes iestade, sadarbojas/nesadarbojas ar socialo darbinieku
neietekmé jaunieSu kop€jo socialo funkcion€sanu. Starp atkaribam vislielako lomu spéle nikotins,
narkotikas un alkohols.
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Vertejot kop€jo jauniesu socialas funkcionéSanas dinamiku konstatéts statistiski nenozimigs
socialas funkcioné$anas pieaugums no pirmas lidz otrai izveérteéSanai, un tad bitisks socialas
funkcionéSanas samazinajums tresas izvert€Sanas reize (skat 5. attelu).
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5. att€ls Kopg€ja jauniesu socialas funkcionéSanas dinamika

Parsvara jaunieSu socialo funkcion€Sanu noverté dazadi socialie darbinieki, 1pasi, ja novertéjumu
taisa tris vai vairak reizes. Konstatéts, ka mainoties socialajam darbiniekam jaunieSa socialas
funkcionéSanas vertéjums ari mainas (skat. 6. attélu). Vislabak socialas funkcionésanas dinamiku
var novertet, kad veért€jumu taisa viens socialais darbinieks.
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6. attels. JaunieSu socialas funkcioné€Sanas dinamika, kad verte divi socialie
darbinieki.
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Secinajumi

e JaunieSu kopgja sociala funkciongSana ir vertgjama ka augsta.

e Relativi zemaka sociala funkciongSana ir nodarbinatibas kategorija.

e Socialas funkciongSanas vértejumu atseviskam kategorijam bitiski ietekme vertetaji (viens
vai vairaki).

e JaunieSiem no apriipes iestadeém ir nozimigi zemaka sociala funkciongSana neka
jaunieSiem no aizbildnibas un audzugimeném.

e JaunieSu ar gariga rakstura traucgjumiem socialas funkcion&sanas vert€jums kliist mazak
uzticams, kliistot jaunietim vecakam.

e Pusi no socialas funkcionéSanas vert€juma var izskaidrot ar jauniesa atkaribam (nikotins,
narkotikas un alkohols) un izglitibas nozimi.
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2. Rigas pasvaldibas Bérnu un jaunieSu centra struktiirvienibu
jaunieSu anketéSana iegiito datu analize

AtbilstoSi petijuma dizainam, anketéSana veikta ar merki izstradat jaunieSu
tipologiju. Noskaidrot jaunieSu ekosistémas ietekmi Sobrid un perspektiva. Jauniesu
attiecibas un sadarbiba ar BJC darbiniekiem.

AnketéSana tika veikta p€c izlases principa. AnketeSana piedalfjas 32
struktiirvienibu “Apite”, “Ziemeli”, “Imanta”, “Vita”, “Ezermala” jaunie$i vecuma
no 16 — 18 gadiem, kuri (péc 1-2 gadiem) nokliis JAC redzesloka, sanemot JAC
darbinieku atbalstu un profesionalas konsultacijas.

Aptauja anonima.

1. Dzimums

® Jaunietis = Jauniete

Jauniesi/zeéni, kuri piedalfjas anketeé$ana tikai par 8% parsniedz meitenes, kas ir nenozimigs
parsvars. Lidz ar to, dzimuma aspekts anketéSana nav vertejams ka ietekméjoss faktors.

2. Veseliba/invaliditate

m |r invaliditate = Nav invaliditates

12,5% jaunieSiem noteikta invaliditate, tas nozZimé, ka katram astotajam jaunietim ir nopietnas un
diagnosticetas veselibas problémas, kas ir biitiska dala BJC jaunieSu. Atsaucoties uz intervijas
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iegiito informaciju — “Psihoemocionalo traumu rezultats ir dazadas aiztures un trauc&jumi, kas ir
novérojami gandriz visiem centru bérniem. Tie ir maciSanas trauc€jumi, uzvedibas traucgjumi
uzmanibas trauc€jumi, hiperaktivitate un citi psihoemocionali traucgjumi.”, varam uzskatit, ka
BJC dzivojoso jaunieSu veselibas problémas ir viens no bitiskiem un ietekméjosiem BJC darbibas
un jaunieSu attistibas/izaugsmes faktoriem.

3. Sarunvaloda

m LatvieSsu = Krievu = LatvieSu/Krievu

Ikdienas sarunvaloda pusei jauniesu (56%) ir tikai krievu valoda, 25%, jeb ceturtajai dalai latviesu
valoda. 19% jaunieSu komunicg abas valodas.

4. Gimenes sastavs

70% 66%
60% 53%
50%
40%
28%

30%
20% 13%
L]

0%

Abi vecaki Viens no vecakiem Brali vai masas Centra atrodas kopa

ar braliem/masam

Kopa, lielakajai dalai — 81% jaunieSu ir vecaki, turklat no Siem gandriz katram treSajam jaunietim
ir abi vecaki.

Varam secinat, ka 19%, jeb piekta dala jaunieSu ir bareni. Vairak ka pusei jaunieSu ir brali vai
masas.

Cetri jauniesi arpus gimenes apriipé atrodas kopa ar saviem braliem/masam.

Kopuma, péc jaunieSu sniegtas informacijas, tikai vienam no jaunieSiem nav pirmas pakapes
tuvinieku.
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S. Vecums, kura jaunietis nonacis arpus gimenes apriipé (pirmo reizi).

30% 28%

25%

20% 19%

15%

9% 9%
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6% 6%
5% 3% 3% 3% 3%
0% ] 11
3 12 13 14

2 6 8 9 11
Vecums

6%
3%
15 16 17
Bérnu/jaunieSu vecums

Anketesana piedalas jaunie$i no 16 lidz 18 gadiem, no tiem 24% - ceturta dala arpus gimenes
apripé nonakusi pirms pubertates vecuma- no 2 Iidz 11 gadu vecumam, un izvertgjot datus,
ilgakais laiks, ko jauniesi pavadijusi arpus gimenes ir 14-15 gadi.
Absoliti lielaka dala jaunieSu - 74%, pirmo reizi arpus gimenes apripé nokluvusi pusaudzu
vecuma. Peéc BJC darbinieku sacita, 1 ir emocionali griita jaunieSu dala, jo institiicija nonak
izveidojusies personiba ar savam/gimenes vértibam un uzskatiem. JaunieSu uzskatus un attieksmi,

kuri ilgstosi ir dzivojusi vardarbiga un atkariga vidé, mainit tikpat ka nav iespé&jams, un darbs ar
Siem jaunieSiem ir liels izaicinajums ikvienam BJC darbiniekam

6. Cik biezi jaunieSu dzives laika mainitas apriipes formas.

40% 34%

35%

30% 25%

25%

20% 16% 16%

15%

10% 6%
S0 3%
o - ]

1 2 3 4 5 6
Biezums

Tresajai dalai - 34% jaunieSu apripes forma mainita vienu reizi. Tas nozimé, ka péc biologiskas
gimenes jaunieS$i nonakusi institicija. Lielaka uzmaniba japievers faktam, ka vairak ka vienu reizi
aprupes forma mainita 66% jauniesu.

46



Pec BJC darbinieku teikta, 81 ir dzili traumatiz€ta jaunieSu grupa, ar kuriem javeic pastiprinats
individuals darbs.

“ Ipasi traumatiska pieredze ir jaunieSiem, kuriem vairakkart mainita apriipes forma (Simene,
aizbildnieciba, audzu gimene, institicija utt.).” BJC “Ezermala”, kura visiem jaunieSiem ir
noverojama devianta uzvediba, ir uzsaktas administrativas, vai kriminallietas, pirms nokliiSanas
BJC ir vairakkart mainitas apriipes formas.

7. JaunieSa dzives vieta pirms BJC.

sava gimene | ¢
cita bernu un jaunie$u centra ||| NI 16%
Pie aizbildna | NG 16%

Audzu gimen |GG 13%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Saja grafika redzams, kas ir bijusi pedéja apriipes forma, no kuras jaunietis nonacis BJC.

Puse, 56,3% lidz dzivei institiicija, ir dzivojusi gimeng, bet janem véra, ka ir gadijumi, kad pirms
nonaksanas BJC, bérns no gimenes ir bijis iznemts un taja atgriezts vairakkart.

43,7% jaunieSu pirms nonakSanas centra, jau vismaz vienu reizi ir mainita apripes forma — audzu
gimene, aizbildnis, cits BJC. Seit varam domat par grtibam, ar kuram saskaras audzu gimenes un
aizbildni audzinot jaunieSus, kuri palikusi bez vecaku gadibas, vai ilgstosi pieredzgjusi personibu
degradgjosu vidi.
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8. JaunieSu pamata nodarbosanas Sobrid.

100%
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Macos Stradaju Nestradaju un nemacos

lespéjamas vairakas atbildes

Atbilstosi jaunieSu vecumam (16 — 18 gadi) 87% jaunieSu macas visparizglitojosa macibu iestade,
vai apgust profesiju. Péc BJC vaditaju teikta, faktiski macas, jeb macibu iestadé ir registréti
gandriz visi jauniesi, bet skolas apmekl&jums ir periodisks, nesistematisks. Jauniesi, kuri péc 9
klases pabeigSanas izv€las nemacities, veic algotu darbu — 13%, bet ir izn€mumi, ka jaunietis spgj
un vélas savienot darbu ar macibam.

Atsaucoties uz BJC darbniceku intervijam — “BJC “Vita “ vaditaja stasta, ka no visiem centra
JjaunieSiem, kuri varétu iesaistities darba tirgii, pastavigu darbu stradda viena meitene ar viegliem
GRT. Ar centra darbinieku un klases audzindtdajas atbalstu vina veiksmigi apvieno darbu un
mdcibas 3. specialaja skola. *

Tikpat jauniesu, 13%, jeb katrs 8 jaunietis nestrada/nemacas. Saja gadijuma situdcijas var bit
dazadas - gan bérnu kopSanas atvalinajums, gan nevéléSanas stradat, vai macities.

9. JaunieSa paSsajuta skola/darba vieta. Ar Ko ta saistita, ja jiitas atSkirigs.

Gimene I %
Cits NG 3%
Dzives vieta || NG 13%
zinasanas [ 9%
Izskatus/apgéerbs [ NG 5%
Nejatos atskirigs [ N R 34%
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lespéjamas vairakas atbildes

48



Tresa dala jaunieSu — 31,3% skolas vide un kolektiva jitas labi un ieklaujas taja.
28,1% savu atskirigo sajiitu ar citiem skolas biedriem saista ar atSkirigu izskatu un apgerbu.
Piekta dala jaunieSu, jeb 18,8% uzskata, ka skola justos labak, ja biitu augstaks zinaSanu limenis.
So jautdjumu var skatit konteksta ar 10. jautajumu, kurd 41% jaunie$u atzimé, ka izglitiba ir
svariga, bet nepiecieSams atbalsts. Kads, kurs paskaidro macibu vielu.
Procentuali mazakais atbilzu skaits parada, ka jaunie$u dzives vieta — institiicija 12,5%, vai gimene
6,3% nav noteicoSais faktors, kadel kolektiva jitas atSkirigs.
13% jaunieSu, atzimgjot jautajumu cits, komentari saistiti ar macibu iestadi:

e tracina skolotaji;

e skola ir totala elle, jacelas 6:00, neko jédzigu nemaca;

e ¢s negribu macities;

e man nepatik skola, tadel, ka tur ir daudz cilveku.

10. Izglitibas nozime jaunieSu dzive.

Izglitiba ir iespé&jas 56%

Izglitiba ir svariga, bet vajadzigs atbalsts 41%

varu nopelnit bez izglitibas

28%

Izglitiba/macisanas ir bezjédziga 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

lespejamas vairakas atbildes.

Neskatoties uz jaunieSu zemo motivaciju macities “jauniesu vidu izglittbha nav vértiba,
izglitibai ir pakartota nozime”, neviens no respondentiem (0%) neatzimé, ka izglitibai nav
nozimes un ta ir bezjédziga nodarbosanas. M&s varam pienemt, ka jauniesi biitiba izprot izglitibas
nozimi, bet zema motivacija saistita ar dazadiem ar€jiem faktoriem — draugi, gimenes ictekme,
u.c.. Par to liecina 97% atbildes uz 1. un 2. jautdjumu — “Zinu, ka izglitiba ir svariga, bet
nepiecieSams atbalsts . Kads, kurs papildus skaidro macibu vielu, jo ne vienmér saprotu uzdoto”
un “Ja macisos, varésu sasniegt dazadas iesp€jas (labs darbs, labi ienakumi, celojumi utt.)”

Tresa dala jaunieSu — 28% atzimé, ka turpmak dzive, lai sevi materiali nodroSinatu, izglitibai nav
1z8kiro8as nozimes.
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11. Kas, péc jaunieSu domam, Sobrid, nepiecieSams visvairak, lai dzivotu patstavigi.

izgiiba | s
esmu patstavies | 1%
Uzticami draugi - [ -
Zinasanas un prasmes dzivot vienam || NG 33
Audzinataju, soc. darbinieku, vaditaja
I, 1%
atbalsts
0% 10% 20% 30% 40% 50%
lespéjamas vairakas atbildes.

31% jaunieSu uzskata, ka ir apguvusi prasmes un zinasanas, lai dzivotu patstavigi. Varam domat,
ka BJC jauniesi ieglist prasmes, zinaSanas, atbalstu, kas rada parliecibu un dro$ibu, ka spés dzivot
patstavigi.

Nedaudz vairak atbilzu - 38%, liecina, ka zinaSanas un prasmes nepiecieSams papildinat.

28% uzskata, ka veiksmigai patstavigas dzives uzsaksanai nepiecieSama izglitiba.

Lielaka dala atbilzu, jeb 74% runa par centra darbinieku atbalstu un uzticamu draugu atbalstu. Tas
apstiprina BJC darbinieku novérojumus, ka pamata, jaunieSiem nepiecieSams emocionals atbalsts
un uzticibas personas.

12. Kadu atbalstu, vai palidzibu jaunie$i no BJC darbiniekiem vélas visvairak.

Lai aizstav mani skola = 0%
Palidz macities uzdoto | NG 19%
Lai pavada pie arsta [ NN 25%
Lai maca un stasta ka ir dzivot vienam | NGB 3%
Lai uzklausa [N  23%

Es vienmér sanému atb un palidz | IR 50%

0% 10% 20% 30% 40% 50%  60%

lespéjamas vairakas atbildes.

Puse — 50% jaunieSu atbild, ka no centra darbiniekiem vienmér sanem vajadzigo atbalstu
un palidzibu, bet tas neizslédz citas atbildes/vajadzibas. Vienads atbilzu skaits uz atbildém “Lai
uzklausa, kad gribu parunat.” un “Lai maca, ka ir dzivot vienam. Kas ir svarigakais dzivojot
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patstavigi.”, sasaucas ar 11. jautajuma atbildém, kas norada un apstiprina nepiecieSamibu p&c
pastiprinata, individuala emocionala atbalsta un uzticibas personas.

19% jauniesu vélas palidzibu macibu vielas apguveé. Jau ieprieks, 10. jautajuma, 41%
respondentu atbild, ka macibu vielas apguve nepieciesams atbalsts, un 11. jautajuma 25% jauniesu
atzime izglitibas nozimi.

Kopuma, varam secinat, ka piekta dala jauniesu, jeb katrs sestais jaunietis izprot izglitibas nozimi,
bet viniem nepiecieSams profesionals papildus atbalsts macibu vielas apguve.

So apstiprina ari BJC darbinieku intervijas.

BJC “Apite” vaditaja atzist, ka loti izteikti jut repetitora/majskolotaja triikumu centra b&rniem.
Ipasi tas attiecas uz eksaktiem priekSmetiem. Konsultacijas skola ir neefektivs resurss.

“Kops bérniem nav iespéjas sanemt paligskolotdja konsultacijas, bérniem ir zudusi uzmaniba,
koncentrésanas, interese un attieksme pret macibam, jo bérni nesaprot uzdoto/macibu vielu.”
Ipasi repetitors biitu nepiecieSams sakumskolas bérniem, lai neveidotos zina$anu iztrikums.

Izskan ari bazas, ka $ads pakalpojums var bat ari neefektivs, jo jauniesi ir neieintereséti.
Repetitors biis pieejams, bet jauniesi uz konsultacijam neies.

13. Zinasanas un prasmes, kuras papildus nepiecieSamas, lai dzivotu patstavigi.

Komunalo maksajumu veiksana |GG 69%
Sazina, komunikacija institdcijas | NN 3%
BudZeta veidosana NG 33%
Gatavosana [HIINENEGEGEGEE 23%
Attiecibu veido3ana ar tuviem cilvekiem [N 25%
Tira vide un personiga higiena [ 13%
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lespéjamas vairakas atbildes.

Visvairak jauniesu atbild — 69%, ka nepiecieSamas zinasanas un prasmes komunalo
maksajumu veikSana. Nemot véra to, ka jaunieSiem, dzivojot BJC, nav iesp&ju ikdiena, patstavigi
veikt komunalos maksajumus (ari praktiz€ties) un citas darbibas, kuras saistas ar pastavigu
individualu dzivesvietu, vélme apgiit §1s zinasanas, lai dzivotu patstavigi ir primaras. P&c BJC S$is
prasmes un zinasanas apgiist ar JAC darbinieku individualu palidzibu un atbalstu.

Ka nakamas prasmes, kuras jaunie$i v€las uzlabot, ir prasme sazinaties un komunicét
institiicijas — 53% un prasme veidot budzetu — 38%. Varam pienemt, ka §Ts tris prasmes (komunalo
maksajumu veikSana, sazina institlicijas, budZeta veidoSana) ir saistitas ar patstavigas dzives
uzsakSanu, kuru Sobrid jaunieSiem nav iesp&ju praktizét, 11dz ar to radot baZas par izdoSanos.

28% respondentu vélas vairak apgiit st gatavoSanu, un 13%, ka uzturét tiriba un kartiba
telpas un apgerbu.

Uzmaniba japievers 25% atbilzu, kas runa par prasmi “Ka veidot attiecibas ar cilvékiem,
kuri var€tu bt svarigi mana dzivé (masa/bralis, audzinataja, labakais bérnibas draugs, darba
devgjs u.c.).” Sis atbildes, iespgjams, norada uz svarigu attiecibu trikumu jaunie$u dzive, kuru
trukums nesniedz iesp&jas apgiit prasmi veidot funkcionalas un noturigas attiecibas.

51



14. JaunieSu sadzives (pamata) pienakumi, dzivojot BJC, cela uz patstavigu dzivesveidu.

Uzkopju savu dzives vietu N 31%
Gatavoju, vai palidzu gatavot ést GGG 9%
Eju iepirkties NN 66%
Pal. un atb. Savus dzivok|a biedrus GGG 59%

Pal. un atb. savu audzinataju I 56%

Mazgaju un gludinu savas drébes NN 56%
Planoju savu budzetu I 50%
Uzkopju tualetes NN 31%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

lespéjamas vairakas atbildes.

Sis jautajums parada, ka un cik liela méra jaunie§i BJC, caur ikdienas praktiskam
darbibam, tiek sagatavoti patstavigai dzivei/sadzivei, kas atbilst centru kompetenc€m. Zinama
mera, tas atspogulo ar1 centru darbinieka darbu ar jaunieSiem.

Visas prasmes (iznemot tualetes uzkopsanu) parsniedz 50% - pusi atbilzu. Varam pienemt,
ka jaunieSi, atbilstoS$i savam spgam, piedalas BJC sadzivé un attista prasmes , kuras bis
nepiecieSamas dzivojot patstavigi.

Ipasi jauzsver, ka prasmes atbalstit savu audzinataju/aukliti un dzivokla biedrus netiek
atstatas novarta.

Tikai 31% - tresa dala uzkopj arT koplietoSanas telpas/tualetes. Nemot véra, ka dzivojot
patstavigi, jaunietim uzkopSana biis javeic paSam, §1 sadzives prasme ne visos centros tiek prasita.
Ka stasta centra “Imanta” vaditaja, vina san€musi aizradijjumu no valsts bérnu tiesibas inspekcijas
par bérnu tiesibu parkapumu attieciba uz tualetes uzkopSanu.

“Atnaca valsts bérnu tiesibu inspekcija, ieraudzija grafika, ka ir tualetes uzkopsana un uzreiz
mums aizradija, ka ta nedrikstot, bérniem tualetes nav jatira. Kops ta laika to bérniem vairs
neprasam darit”.
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15. JaunieSu draugi, ar kuriem tiek pavadits brivais laiks.

Man nav draugu - 6%
Klases biedri _ 13%
Dzivo BJC/jauniesu centra _ 41%
Civkino rejona | 5:

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

lespéjamas vairakas atbildes.

Lielaka dala, jeb 94% atbilzu norada, ka jaunieSu draugu un pazinu loks, iesp&jams, aptver
noteiktu socialo grupu, kuru raksturo noteiktas vertibas, uzvediba un vajadzibas.
Intervijas BJC darbinieki stasta, ka draugi ietekmé ne tikai briva laika pavadiSanu, bet arT kolas
apmekl&jumu- “Jaunietis var izdomat, ka dazas nedelas uz skolu neies, nemdcisies. Sadas
situdcijas provocé draugi un kompanijas, kuru ietekmé jaunietis attiecigaja bridi atrodas. Sis
kompanijas veidojas starp citu struktiiru jauniesiem, rajona bérniem, kuriem ir viena raksturojosa
uzvediba — devianta uzvediba.”

13% jaunieSu atbild, ka brivo laiku pavada ar klases biedriem, bet arT §1 izvéle negarante
jauniesu adekvatu uzvedibu.

6%, jeb katrs seSpadsmitais jaunietis norada, ka vinam nav draugu.

16. JaunieSu jégpilna briva laika pavadiSana — hobijs, aizrausanas (sports, maksla, miizika u.c.).

60%

53%

50%
40%
31%
30%
20%
6%

Ja, irun es to daru Ja, ir, bet naviespéjas Man nav nekadu hobiju

10%

0%

Puse jaunieSu — 53% atbild, ka viniem ir dazadi hobiji, aizrauSanas un vini ar tiem nodarbojas.
Atsaucoties uz BJC darbinieku intervijas iegtito informaciju, Rigas paSvaldibas BJC jaunieSiem ir
visas iesp&jas saturigi un jégpilni pavadit brivo laiku. Ir pietieko$i materialie resursi, lai
nodroSinatu saturigas, interesantas un jégpilnas bérnu briva laika pavadisanas iespéjas.
“Situdcijas, kad berns velas, bet BJC nevar nodrosinat, vél nav bijusas. *
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Tresa dala BJC jaunieSu — 31%, brivaja laika nenodarbojas ar sporta, makslas, miuizikas, vai citam
interesém, ko varam nosaukt par jégpilnu briva laika pavadiSanu. Atsaucoties uz BJC darbinieku
sacito, varam pienemt - ja jaunietis ieprieks, biologiskaja gimeng, nav pieredzgjis/nav piedalijies
kados pulcinos, nav bijis ieinteres€ts sevi pilnveidot, tad pusaudzu vecuma, nonakot institiicija,
iesaistit Sada veida aktivitate€s ir neiesp&jami.

6% respondentu uzskata, ka viniem nav iesp&ju. Uz savam atbildém respondenti skaidrojumu
nesniedz.

17. JaunieSu tuvakais dzives merkis sasniedzot pilngadibu.

Turpinat macities | £ 7%
Atrast darbu [ 44%
Aizbraukt no Latvijas [ NNNNNINIDD /1%
Nodibinat gimeni || NEGEGEGE 15%
Atpasties un izklaideties [ NN °%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

lespéjamas vairakas atbildes.

47% jauniesu vélas turpinat macibas, nedaudz mazak — 44% atrast darbu.
44% jauniesu vélas izbraukt no valsts un min to saistiba arT ar citam iespg&jamam atbildém -turpinat
macities, atrast darbu, nodibinat gimeni.

18. Atkaribu izraisoSie procesi un vielas jaunieSu ikdiena.

smeke [N 0%
spélé datorspéles || NN 1%
Lieto alkoholu | N RNIENEEEE 31%
Lieto narkotikas || NI 13%

Spéle uznaudu I 3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

lespéjamas vairakas atbildes

Liels skaits jauniesu — 69% sméke, 31% aizraujas ar datorsp€lém, tikpat — 31% jaunieSu ikdiena
lieto alkoholu. Skaitliski mazaks, bet ievérojami liels jaunieSu skaits — 13% , jeb katrs astotais
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19.

jaunietis lieto narkotikas. Turklat, gandriz visiem atkarigajiem jaunieSiem konstatjama dazadu
vielu atkariba — alkohols, nikotins, narkotikas.

DomingjoSa ir smékéSana — tradicionalas, vai SALT cigaretes un marihuana. Peéc BJC vaditaju
teikta, smeke praktiski visi jauniesi.

Alkohols tiek lietots retak un arpus BJC teritorijas, jo lietojot alkoholu jaunieSiem nakas saskarties
ar nepatikamam situacijam.

JaunieSi smék&Sanu, alkohola lietoSanu neuzskata par kaitigu un atkaribu izraisoSu procesu,
Atkaribas un atkaribu izraisoSo vielu lietoSana jaunieSu vidi ir mainiga, bet neparejosa probléma.
Periodiski mainas gan vielu lietoSanas intensitate, gan domin&josas vielas/atkaribas piem.,
narkotikas, alkohols, sm&k&Sana.

Administrativie parkapumi un kriminallietas BJC jaunieSu vida.

Dalgji, Sis jautajums jaskata kopsakara ar 18. jautajumu. Ja tiek konstatéts, ka jaunietis BJC ierodas
alkohola vai narkotiku reibuma, tiek zinots PP. Ja, jaunietis tiek aizturéts arpus BJC saistiba ar
alkoholisko dzérienu vai narkotisko vielu lietoSanu, jaunietis nokliist policijas redzesloka un tiek
lerosinata administrativa lieta. M&dz but gadijumi, kad jaunieSiem dazadu nodarfjumu dg] tiek
ierosinatas kriminallietas.

Nemot vera to, ka par smekesanu, praktiski nekad, netiek izteikts administrativais parkapums, tad
66% - vairak ka puse BJC jaunie$u policijas redzesloka noklast smagaku nodarijumu gadijumos.
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20. JaunieSu iespé&jas sanemt specialistu palidzibu — psihologs, psihoterapeits, narkologs, arsts
u.c..

Palidzibu sanému, bet negribéju
- . 53%
sadarboties
Palidzibu sanému un ta bija noderiga _ 41%
Jaunietis nav sanémis palidzibu - 6%

Palidziba nebija nepiecieSams 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Uzmaniba japiever§ atbildei - “palidziba nebija nepiecieSama” uz kuru nav atbildgjis neviens
resondents. Konstat&jam, ka dazadu specialistu palidziba ir nepiecieSama visiem BJC jaunieSiem.
Puse jauniesu — 53% atzist, ka palidziba bija nepiecieSama, vini to ir sanémusi, bet atteikusies no
sadarbibas.

Par So jautdjumu runa arm BJC vaditaji - JaunieSi smékéSanu, alkohola lietoSanu neuzskata par
kaitigu un atkaribu izraisoSu procesu, lidz ar to nav motivéti sanemt palidzibu. Drizak vini lepojas,
ka lieto vielas, smeke.

Nedaudz mazak ka puse —41% jaunie$u ir sanemusi palidzibu un ta ir bijusi noderiga. Sis ir bitisks
raditajs, ka sniegta palidziba ir bijusi kvalitativa un profesionala, Iidz ar to jaunietis ir sanémis
atbilstosu palidzibu.

21. Jauniesi raksturo savu BJC

-Bérnu nams

-Mana maja, mana gimene, mans atbalsts

- Man te ir draugi

- Namina darbinieki padara So vietu majigu
- S7 vieta bija laba un $eit ir interesanti

- Ir lietas, kas jalabo

- Parak skals

- Seit ir laba vieta tiem, kas $eit dzivo

- Seit dod normala apriipe

- Patstaviba, atbalsts, netaisniba

- PIPEC cik traki, bet tieku gala. Apite pati labaka!
- Viss labi
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Apkopojums/Secinajumi

1. AnketeSana piedalas Iidzigs skaits abu dzimumu jaunie$i. Lidz ar to, dzimuma aspekts
anketéSana nav vertejams ka ietekméejoss faktors.

2. 12,5% jaunieSu noteikta invaliditate, tas nozim¢, ka katram astotajam jaunietim ir
nopietnas un diagnosticétas veselibas problémas, kas ir butiska dala BJC jaunie$u.

3. Ikdienas sarunvaloda pusei jauniesu, jeb 56%, ir tikai krievu valoda, 25%, jeb ceturtajai
dalai latvieSu valoda. 19% jaunieSu komunicé abas valodas.

4. Kopa, lielakajai dalai — 81% jaunieSu ir vecaki, turklat, no Siem katram treSajam jaunietim
ir abi vecaki.
Varam secinat, ka 19%, jeb piekta dalai jaunieSu ir bareni.
66% jauniesu ir brali, vai masas.

5. AnketéSana piedalas jauniesi no 16 lidz 18 gadiem. 24% - ceturta dala arpus gimenes
apripé nonakusi pirms pubertates vecuma, no 2 lidz 11 gadu vecumam, un izvertgjot datus,
ilgakais laiks, ko jaunie$i pavadijusi arpus gimenes ir 16-15 gadi.

Absolati lielaka dala jaunieSu - 74%, pirmo reizi arpus gimenes aprupé nokluvusi
pusaudZzu vecuma. P&c ekspertu sacita, §1 ir emocionali griita jaunieSu dala, jo institlicija
nonak izveidojusies personiba ar savam/gimenes veértibam un uzskatiem.

6. TreSajai dalai - 34.4% jaunieSu apriipes forma mainita vienu reizi. Tas nozimé, ka péc
bioligiskas gimenes jauniesi nonakusi institiicija.
65,6% jauniesu apripes forma mainita vairak ka vienu reizi. Péc BJC darbinieku teikta $1
ir dzili traumatizeta jaunieSu grupa, ar kuriem javeic pastiprinats individuals darbs.

7. Atbilstosi jaunieSu vecumam (16 — 18 gadi), 87% jaunieSu macas visparizglitojosa macibu
iestadé, vai apgust profesiju. 12,5% veic algotu darbu, vai apvieno darbu un macibas.
Nestrada un nemacas 12,5% jauniesu.

8. 31,3% skolas vidé un kolektiva jiitas labi un ieklaujas taja.
28,1% savu atskirigo sajutu ar citiem skolas biedriem saista ar atSkirigu izskatu un
apgerbu.18,8% uzskata, ka skola justos labak, ja batu augstaks zinaSanu ITmenis.
Procentuali mazakais atbilzu skaits parada, ka jaunieSu dzives vieta — institiicija 12,5%, vai
gimene 6,3% nav noteicoSais faktors, kadél kolektiva jitas atskirigs.
13% jaunieSu, atzim€jot jautajumu cits, komentari saistiti ar macibu iestadi.

9. 97% atbildes uz 1. un 2. jautajumu — “Zinu, ka izglitiba ir svariga, bet nepiecieSams atbalsts
. Kads, kur$ papildus skaidro macibu vielu, jo ne vienmér saprotu uzdoto” un “Ja macisos,
varésu sasniegt dazadas iesp&jas (labs darbs, labi ienakumi, celojumi utt.)”

Liecina, ka jaunieSi biitiba izprot izglitibas nozimi, bet zema motivacija macities saistita ar
dazadiem argjiem faktoriem — draugi, gimenes ietekme, u.c..
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

31% jaunieSu uzskata, ka ir apguvusi prasmes un zinasanas, lai dzivotu patstavigi. 38%
liecina, ka zinasanas un prasmes nepiecieSams papildinat.

28% uzskata, ka veiksmigai patstavigas dzives uzsaksanai nepiecieSama izglitiba.

Lielaka dala atbilzu, jeb 74% runa par centra darbinieku atbalstu un uzticamu draugu
atbalstu. Tas apstiprina BJC darbinieku novérojumus, ka, pamata, jaunieSiem nepiecieSams
emocionals atbalsts un uzticibas personas.

50% jaunieSu atbild, ka no centra darbiniekiem vienmér sanem vajadzigo atbalstu un
palidzibu. Vienads atbilZzu skaits (28%) uz atbildém “Lai uzklausa, kad gribu parunat.” un
“Lai maca, ka ir dzivot vienam. Kas ir svarigakais dzivojot patstavigi.”, norada un
apstiprina, ka jauniesiem ir nepiecie$ams pastiprinats, individuals emocionals atbalsts un
uzticibas personas.

19% jauniesu velas palidzibu macibu vielas apguvé. Kopuma, varam secinat, ka piekta dala
jaunieSu, jeb katrs sestais jaunietis, izprot izglitibas nozimi, bet viniem nepiecieSams
profesionals papildus atbalsts macibu vielas apguve.

Lai uzsaktu patstavigu dzivi 69% jaunieSu atbild, ka nepiecieSamas zinaSanas un prasmes
komunalo maksajumu veikSana. 53% jaunieSu vé€las uzlabot prasmi sazinaties un
komunicgt institiicijas — 38%, ka veidot budZetu. Varam pienemt, ka §is tris prasmes
(komunalo maksajumu veikSana, sazina institiicijas, budZzeta veidoSana) ir saistitas ar
patstavigas dzives uzsaksSanu, kuru Sobrid jaunieSiem nav iesp&ju praktizét, 1idz ar to radot
baZzas par izdoSanos.

25% jauniesu atzimé atbildi, kas runa par prasmi “Ka veidot attiecibas ar cilvékiem, kuri
varétu bt svarigi mana dzivé (masa/bralis, audzinataja, labakais bérnibas draugs, darba
dev&js u.c.).” ST atbilde, iespgjams, norada uz svarigu attiecibu trikumu jauniesu dzive,
kuru triikums nesniedz iesp€jas apgut prasmi veidot funkcionalas un noturigas attiecibas.

Sadzives (pamata) pienakumi, kurus jauniesi veic dzivojot BJC, atspogulo cik liela méra
jaunie§i BJC, caur ikdienas praktiskam darbibam, tiek sagatavoti patstavigai
dzivei/sadzivei, kas atbilst centru kompetencém. Jautajuma atbildes atspogulo art centru
darbinieka darbu ar jaunieSiem.

Visi pienakumi, kurus veic jauniesi (iznemot tualetes uzkopsanu) parsniedz 50% - pusé
atbilzu. Varam pienemt, ka jaunieSi, atbilstoSi savam sp€jam, ar darbinieku atbalstu un
palidzibu, piedalas BJC sadzivé un attista prasmes, kuras biis nepiecieSamas dzivojot
patstavigi.

Ipasi jauzsver, ka prasmes atbalstit savu audzinataju/aukliti un dzivokla biedrus netiek
atstatas novarta.

Lielaka dala, jeb 94% atbilzu norada, ka jaunieSu draugu un pazinu loks ietver BJC
jaunieSus un rajona iedzivotajus. P&c izvert€§juma iegitas informacijas BJC jaunieSu
draugu loks aptver noteiktu socialo grupu, kuru raksturo noteiktas disfunkcionalas vértibas,
uzvediba un vajadzibas.
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16.

17.

18.

19.

Puse jaunieSu — 53% atbild, ka viniem ir dazadi hobiji, aizrauSanas, un vini ar tiem
nodarbojas. Atsaucoties uz BJC darbinieku intervijas iegiito informaciju, Rigas
pasvaldibas BJC jaunieSiem ir visas iesp€jas saturigi un jégpilni pavadit brivo laiku. Ir
pietieko$i materialie resursi, lai nodro$inatu saturigas, interesantas un jégpilnas bérnu briva
laika pavadiSanas iespgjas.

Tresa dala BJC jaunieSu — 31%, brivaja laika nenodarbojas ar sporta, makslas, muzikas vai
citam interes€m, ko varam nosaukt par jégpilnu briva laika pavadiSanu.

JaunieSi smékéSanu, alkohola lietoSanu neuzskata par kaitigu un atkaribu izraisoSu
procesu.

Atkaribas un atkaribu izraiso$o vielu lietoSana jaunieSu vidi ir mainiga, bet neparejosa
probléma. Periodiski mainas gan vielu lietoSanas intensitate, gan domin&josas
vielas/atkaribas piem., narkotikas, alkohols, smék&Sana.

Vairak ka puse BJC jaunieSu — 66%, atrodas policijas redzesloka. Nemot véra to, ka par
smékéSanu, praktiski nekad, netiek izteikts administrativais parkapums, tad jauniesi
policijas redzesloka noklast smagaku nodarijumu gadijumos — norkotikas, alkohols,
zadzibas u.c..

Konstatg§jam, ka dazadu specialistu palidziba ir nepiecieSama visiem 100% BJC
jaunieSiem.

Puse jauniesu — 53% atzist, ka palidziba bija nepiecieSama, vini to ir sanémusi, bet
atteikuSies no sadarbibas.

Nedaudz mazak ka puse — 41% jaunie$u ir sanémusi palidzibu un ta ir bijusi noderiga. Sis
ir butisks raditajs, ka sniegta palidziba ir bijusi kvalitativa un profesionala, 1idz ar to
Jjaunietis ir san€mis atbilstoSu palidzibu.
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3. Rigas paSvaldibas Bérnu un jaunieSu centru (BJC)
struktiirvienibu jaunieSu portrets

Portrets/pazimju kopums izveidots un balstits uz izvértéjuma anketéSana iegiito datu
analizi.

Dzimums 65% sievietes; 44% viriesi

Sarunvaloda 56% krievu; 19% krievu/latvieSu; 25% latvieSu
Gimene 81% ir vecaki; 66% brali/masas

Arpus gimenes apriipé pirmo reizi | 74% pusaudzu vecuma; 24% pirms pubertates
Apriipes formas maina 66% vairak ka vienu reizi

Izglitiba 87% registréti izglitibas iestadé

Darbs 13% strada

Atkaribas 90% ir atkaribas

Policijas redzesloka 66% administrativie parkapumi/kriminallietas

Izstradajot BJC jaunieSu portretu, kuri tuvako divu gadu laika sasniegs pilngadibu, konstatgjam,
ka tie ir Iidzigs skaits sievie$u un virieSu, kuru ikdienas sarunvaloda, lielakoties, ir krievu valoda.
Cetriem no pieciem bérniem ir dzivi vecaki un vairak ka pusei ir brali vai masas. Lielakajai dalai
jaunieSu arpusgimenes apripes formas mainitas vairak ka vienu reizi un institiicija nonakusi jau
izveidojusas personibas - pusaudZu vecuma.

Lielaka dala apgalvo, ka macas, dazi jauniesi strada. Gandriz visiem jaunieSiem ir atkaribas un
vairak ka puse ir policijas redzesloka.
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4 Rigas paSvaldibas Bernu un jaunieSu centru (BJC) struktiirvienibu
jaunieSu ekosistéma

Ekokarte izveidota un balstita uz izvértéjuma anketé$ana iegiito datu analizi.

Mana maja, mana gimene, mans atbalsts.

Gi Pipec tik traki, bet tieku gala.

815/Ir'nene‘k' . Patstaviba, atbalsts, netaisniba.
% ir vecaki —

66% ir brali / e SR
masas o

Specialisti
100%
nepiecieSams
53% atteicas

RPBJC

Izgitiba

jaunietis 87% registréti
44% skola
jauniete
56%
\\‘//

Darbs
12% strada

Draugi
53% rajons
41% BJC

Veseliba

Katram astotajam (12%) invaliditate
100% psihoemocionali trauc&jumi
N 90% ir atkaribas S

Attela redzama BJC jaunieSu, kuri tuvako divu gadu laika uzsaks patstavigu dzivi,
ekosistéma.
Katra elementa nozimibu jaunieSu dzivé apstiprina augstaiS procentualais sastavs.
81% jaunieSu ir dzivi vecaki un 66% ir brali/masas, kas var€tu liecinat par nozimigu personu
klatbttni jaunieSu dzive.
87% - registréti skola (visi jaunie$i, kuri nav iesaistfjuSies nodarbinatiba, ir registréti macibu
iestadg, bet neregulars skolas apmekl&jums nedod tiesibas izsacities, ka jaunietis macas).
Nozimigas fiziskas un psthoemocionalas problémas ir gandriz katram jaunietim.
Draugu loks neveicina pozitivu socializéSanos — 53% ir “rajona jauniesi”, 41% centra jauniesi.
Vairak ka puse jaunieSu atrodas policijas redzesloka, kas skaidri parada policijas/tiesibsargajoso
institlciju esibu jaunieSu ekosisteéma.
Nozimiga loma jaunieSu ekosistéma ir specialistiem atbalstoSiem profesionaliem — 100%
nepiecieSams, puse atteicas.
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5. Rigas pasSvaldibas JaunieSu atbalsta centra dalibnieku
anketéSana iegiito datu analize

AnketéSana veikta ar mérki noskaidrot JAC jaunie$u tipologiju. Noskaidrot JAC dalibnieku
viedokli par centra darbibu un nozimi jauniesu dzive.

AnketgSana ilga 6 ned€las, kura piedalijas 63 jauniesi vecuma no 18 lidz 24 gadiem. AnketeSana
veikta p&c nejausibas principa — neatkarigi no jaunieSu apripes formas (aizbildnis, audzu gimene,
institiicija).

Pétijuma laika JAC redzesloka ir 837 jauniesi, no kuriem 89 jauniesi pec dzives institiicija, parejie
no citdm aprupes formam — aizbildnieciba, audZu gimene, adopcija.

10., 11., 12., 13., 15., 16., 17. un 20. jautajums grafiski attélots ar1 péc apriipes formam —
aizbildnieciba, audZu gimene, institiicija.

1. Dzimums

® Jauniete  ® Jaunietis

AnketeSana piedalijas 40% virieSu un 60% sieviesu. Jaunietes ir par piekto dalu vairak, neka
jauniesi. Kopuma, varam uzskatit, ka anket€Sana dzimumi parstaveti salidzinosi vienadas dalas,
kas nevarétu biitiski ietekm@t anketéSanas rezultatus.
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2. Veseliba/invaliditate

Pamatojoties uz anketéSana sapemto informaciju, 16% respondentu ir
nopietnas/diagnosticétas veselibas problémas — noteikta invaliditate. Tas ir katrs sestais JAC
redzesloka esoSais jaunietis.

P&c JAC sniegtas informacijas centra redzesloka ir 20 jauniesu ar diagnosticétiem GRT un
5 ar prognoz&jamu invaliditati (invaliditate kop$ bérnibas, kura péc 18 g.v. nav pagarinata).

Sociala darba specialisti praksé novéro, ka dalai no JAC jaunieSiem ir iesp&ami
nediagnosticéti gariga rakstura traucgjumi. Sie jauniesi uzskata, ka ir veseli un atsakas apmeklgt
arstus. L1dz ar to invaliditate netiek nokartota, kas ietekmé jaunieSa materialo situaciju.

Siem jauniesiem ir zema noturiba darba vieta, uzmanibas deficits, personibas izmainas. Raksturiga
nekritiska attieksme pret sevi, pret savu vizualo t€lu un elementaru higiénu, kas ietekme art darba
devgja vélmi nodarbinat jauniesus.

Darbs ar jaunieSiem ar invaliditati pieprasa profesionalu, padzilinatu un ilgstosu intervenci.
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3. Sarunvaloda

m Krievu ® Latviesu ® LatvieSu/Krievu

Ikdienas sarunvaloda JAC jauniesu vidi ir [idziga — 46% ta ir latvieSu un 48% krievu valoda. 6%
jaunieSu ikdiena sazinas abas valodas.

4. Gimenes sastavs

70%
60%
60%

50%

0,
40% 32%
30%
17%

Viens no vecakiem Abi vecaki Brali vai masas

20%
10%

0%

lespéjamas vairakas atbildes

TreSajai dalai jaunieSu ir viens no vecakiem. Mazak ka piektajai dalai - abi vecaki. Vairak ka pusei
jaunieSu ir brali un masas, kas varétu nozimeét, ka vismaz pusei jaunie$u ir iesp&jamas radniecigas
saites ar tuviniekiem. Lidz ar to tuviniekus varam skatit kd iesp&jamas atbalsta personas

jaunieSiem.
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5. Vecums, kura jaunietis nonacis arpus gimenes apriapé (pirmo reizi).

12% 11%

10% 10%

1 0,

0% 8% 8%

8% 6% 6% 6% 6%

6% 5% 5%
2y, 3% 3% 3% 3%
- 2% 2% I I 2% 2% I I

()

o W 0 0

2 3 4 5 6 7

0 025 1 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Bérnu/jauniesu vecums

Skatot $os datus vecumposmu griezuma redzam, ka 7% jaunieSi arpus gimenes apripé
nonakusi loti agrina vecuma — lidz 1 gadam.

24%, jeb ceturta dala Iidz skolas vecumam (2-6 gadi). Jaunaka skolas vecuma/pirms
pusaudzu vecuma sasniegsanas (7-10 g.) - 15%.

45%, kas ir procentuali lielaka jaunieSu grupa, kura nonakusi arpus gimenes apripe pirmo
reizi, ir jaunie$i pusaudzu vecuma. Lidzigi dati, bet ar tendenci pieaugt, redzami BJC aptauja -
74%, - pirmo reizi arpus gimenes aprapé nokluvusi pusaudzu vecuma.

Varam secinat, ka arpus gimenes aprip€ pirmo reizi nonak jauniesi pusaudzu vecuma — posma,
kad vecaki vairs nespé&j, nevélas, vai nav ieintereséti nodrosinat bérnu apriipi un audzinasanu

gimeng.

6. Cik bieZi jaunieSu dzives laika mainitas apripes formas

40% 38%
35%
35%
30%
0,

25% 21%
20%
15%
10%

5% 2% 3% 2%

0% || - ||

0 1 2 3 4 5

Apripes mainas biezums

35% jauniesu atbild, ka viniem gimenes aprapes forma nav mainita, bet nemot véra, ka visi
JAC jauniesi ir augusi bez vecaku gadibas, tad varam pienemt, ka “0” nozZimé — arpus gimenes
apripes forma mainita vienu reizi. So summgjot ar 38% atbilzu, ka apriipes forma ir mainita
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vienu reizi, varam pienemt, ka 73% jaunieSu Iidz pilngadibas sasniegSanai ir bijusi pastaviga
dzives vieta un, iesp&jams, mazak traumatiska pieredze.

21%, kas ir piekta dala respondentu, apripes forma mainita divas reizes.

1% - tr1s reizes, 3% Cetras reizes, 1% 5 reizes 11dz pilngadibas sasniegSanai ir mainitas
apripes formas ( aizbildnis, audZu gimene, biologiska gimene, institiicija).

7. JaunieSu dzives vieta pirms pilngadibas sasniegSanas.

3%

m Cita bérnu un jauniesu centra / arpus Rigas
AudZu gimené
Bérnu un jauniesu centra
Pie aizbildna

Perioda, kura tika veikta anketéSana, 70% respondentu ir jauniesi, kuri augusi pie aizbildnpiem un
11% audZu gimengs.

16% respondentu dzivesvieta pirms pilngadibas sasniegSanas ir RPBJC un 3% BJC arpus Rigas
pasvaldibas.

Varam konstatét, ka 81% jaunieSu, kuri piedalas anketéSana, augusi pie aizbildna (tuvinieku
gimenés), vai audzu gimenés. 19% - viena piektd dala augusi gimenei pietuvinata vide, jeb
institicija. Si_skaitliska attieciba_biitu_janem veéra aplikojot anketéSanas turpmaikos
rezultatus.
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8. PaSreizéja dzives vieta

m Patsiréju = Kopa ar gimeni = Pasvaldibas dzivokIt

Saja grafika redzams, ka 75% jaunie$u péc pilngadibas sasniegSanas izvélas Trét patstavigu
dzives vietu. Domajams, ka So izvéli ietekm@ valsts un pasvaldibas sniegtais atbalsts — pabalsts
dzivojamas platibas 1réSana.

Ministru kabineta noteikumi Nr.857 “Noteikumi par socialajam garantijam barenim un bez vecaku gadibas
palikuSajam bérnam, kurs ir arpusgimenes apripé, ka art péc arpusgimenes apripes beigSands”

RD saistosie noteikumi Nr. 90 “Par Rigas pilsétas pasvaldibas palidzibu barenim un bez vecaku gadibas palikusam
bérnam péc pilngadibas sasniegsanas”

18% jauniesu turpina dzivot audzu gimeng, vai ari, atsaucoties uz JAC ekspertu teikto - atgriezas
biologiskaja, vai audzu gimené.
Neliels skaits — 7% jauniesu dzivo pasvaldibas pieskirta dzivoklIi.
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9. JaunieSu nodarboSanas.

60%

51%

49%
50%

40%

30%

20%

0, 0,
10% 8% 8%
] ]
Macos Stradaju Macos un stradaju Nemacos un
nestradaju

Lidzigs skaits jaunieSu gan macas, gan veic algotu darbu. 49% turpina iegiit gan vidgjo
izglitibu, gan augstako izglitibu. 51% - strada.
P&c JAC darbinieku teikta, strada nozimigaka dala jaunieSu. Ja arT jaunietim nav vélme iesaistities
pastaviga darba, vini veic gadijuma darbus/piestrada. Neskatoties uz sadziviskam un materialam
gritibam ir jauniesi, kuri izvélas macities, ari jauniesi no BJC struktiirvienibam.

8% no Siem jaunieSiem vienlaicigi gan macas, gan strada.
Tikpat — 8% jaunieSu ne macas, ne strada. Divi respondenti koment€ savu situaciju: “Esmu bérna
kopsanas atvalinajuma.”

10. Izglitibas nozime jaunieSu dzive.

Es gribétu macities un 0
apgut profesiju, bet... I 2%

Liela nozime, bet man zél,
0,
ka nesanému atbalstu... - i
Izglitibai nav nozime, lai _ 15%
stradatu un normali... ’
Li i ade
romameee NN
turpinu macities
omernate komas N -
apmierinats, ka macijos ?
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Saja jautajuma respondentiem liigts novértst skolas/izglitibas nozimi sava dzivé pasreizgja
bridi (jau péc pilngadibas). 41% respondentu atzimé atbildi * Izglitibai ir liela nozime un esmu
apmierinats, ka macijos.”. 36% respondentu atzime — “Liela nozime, tade] turpinu macities.”.
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Sai atbilzu grupai par izglitibas nozimigumu var pievienot 6% respondentu atbilzu — « Liela
nozime, bet man z¢&l, ka nesanému atbalstu macibas.”. Kopuma 83% respondentu uzskata, ka
izglitiba ir nozimiga.
Varam_secinat, ka sasniedzot pilngadibu un uzsakot patstavigu dzivi, jaunieSi noverte
izglitibas lomu un nozimigumu sava dzivé, un iespéju robezas turpina macities.

2% respondentu veletos apgiit profesiju, bet veselibas dg] tas nav iesp&jams.

Neliels skaits respondentu (15%) atbild, ka “Izglitibai nav nozimes, lai stradatu un normali
pelnitu.”. Atzimgjot So atbildi, dazi respondenti komentg, ka Sobrid labi pelna bez izglitibas, bet
turpina macities.

10. jautajuma sadalijums péc apriipes formam
Bérnu un jauniesu centra _
BJC arpus Rigas _ 17%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

H Liela nozime un esmu apmierinats, ka macijos
M Liela nozime, tadé| turpinu macities
Liela nozime, bet man z&l, ka nesanému atbalstu macibas
Es gribétu macities un apgult profesiju, bet veselibas dé] man nav nekas piemérots

M |zglitibai nav nozime, lai stradatu un normali pelnitu

Uzmaniba japievers faktam, ka neatkarigi no apriipes formas, visi jaunieSi novérte izglitibas
nozimi un vélas turpinat izglitoties.
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11. Vai jaunietis pirms pilngadibas sanéma atbalstu un tas bija pietiekoSs?

® J3, man vienmeér bija kam uzticéties
m Atbalsts nebija pietiekoss
= Ng, jo zinaju, ka visiem vienalga

Lielaka dala jaunieSu — 80% atzime, ka vienmér sanémusi atbalstu, kas ir nozimigs faktors
personibas izaugsmei un attistibai.

Mazak ka piekta dala jauniesu — 14%, butu velgjusies sanemt lielaku atbalstu.

6% respondentu atzimé, ka nav sanémusi atbalstu, jo klatesoSie izradijusi vienaldzigu attieksmi,
kas iesp&jams mazinaja savstarp&jas uzticeésanas iespeju.

11. jautajuma sadalijjums péc apriipes formam
Cita bérnu un jaunieSu centra / arpus
Jaur /arp 100%
Rigas
Pie aizbildna
Audzu gimene | 2 1474
B&rnu un jauniesu centra | N 20760 10%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B J3, man vienmeér bija kam uzticéties
B Dazreiz sanému, bet tas nebija pietiekosi
B N§, jo zinaju, ka visiem vienalga

Atbalsta un uzticibas/uzticeSanas jautajums ir aktuals visas apripes formas.
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12. Draugi jaunieSu dzive.

=

m Draugi mani atbalstija un atbalsta, kad citiem vienalga

= Draugi man bija un ir piemérs, ka gribu dzivot talak
Kopa ar draugiem bieZi sanaca nepatikSanas, bija slikti
Man nav draugu

Sis jautajums raksturo draugu nozimi jaunies$u dzive. 69% jaunie$u atzimé, ka draugi ir
nozimiga vinu dzives sastavdala, jo iesp&ams, ka draugs ir bijis vienigais atbalsts (anketas
jautajums - “Draugi mani atbalstija un atbalsta, kad citiem vienalga.”). Savukart, 12%
respondentu uzskata, ka draugi ir ka labs piemers, kuram lidzinaties turpmak veidojot savu dzivi.

Varam uzskatit, ka lielakajai dalai - 81% jaunie$u ir uzticibas, vai atbalsta personas.
Atsaucoties uz JAC darbinieku teikto, viena no svarigakajam jaunieSu vajadzibam ir tuvas
attiecibas, uzticiba, uzticéSanas un atbalsts. Respondentu sniegtas atbildes liecina, ka §1s funkcijas
veiksmigi var pildit ne tikai tuvinieki, bet arT draugi.

3% jaunieSu atzim€jot konkretu atbildi — “Kopa ar draugiem biezi sandca nepatiksanas,
bija slikti.” uzskata, ka draudziba vai draugu loks nav bijis veiksmigs.

16%, jeb katrs sestais JAC dalibnieks atzZimé atbildi, ka viniem nav draugu. S1ir butiska JAC
jaunieSu dala, kurai, iesp&jams, pietrukst atbalsta un uzticibas personas.

12. jautajuma sadalijums péc apriipes formam
Cita bérnu un jauniesu centra / arpus
_ 100%
Rigas
Bérnu un jauniesu centra . 9% 18%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Draugi mani atbalstija un atbalsta, kad citiem vienalga
B Draugi man bija un ir piemérs, ka gribu dzivot talak
Kopa ar draugiem biezi sanaca nepatikSanas, bija slikti
Man nav draugu

Katra no aprupes formam jaunieSi atbild, ka viniem nav draugu. Procentuali lielaks skaits
jaunieSu, kuriem nav draugu, ir tieSi audZu simenés.
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13. Kuras no dzives prasmém, dzivojot patstavigi, jaunieSiem sagada nozimigas problémas.

Ka gatavot ést [ 10%
Ka veidot attiecibas I 14%
K3 sazinaties/ komunicét iestadés [INNNEGEGEE 15%
K& uzturét tirtba un kartiba apgérbu... INNINIGIGNGEGE 1%
Ka samaksat komunalos maksajumus N 41%

Ka veidot budZetu un visu naudu... NN 43%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

lespéjamas vairakas atbildes

43% jaunieSu griitibas sagada veidot budzetu un prasme ikménesa ienakumus sabalansét
lidz nakama ménesa algai. Ka otra no prasmém saistita ar komunalo maksajumu veikSanu — 41%.
Varam secinat, ka gandriz pusei jaunieSu nozimigakas dzives prasmju griittbas saistitas ar
finansém un majokli. Piekta dala respondentu atzZimé, ka pietriikst prasmes uzturét kartibu un
tirtbu.

Tikpat - 19% jauniesu uzskata, ka pietriikst zinaSanas un prasmes komunicét un sazinaties
dazadas iestad€s un institlcijas.

Uzmaniba japiever§ 14% jaunieSu, kuri atzimé€ja jautajumu —‘Ka veidot attiecibas ar
cilveékiem, kuri vargtu biit svarigi mana dzivé(masa/bralis, audzinataja, labakais b&rnibas draugs,
darba devegjs u.c.).” Katram 7. JAC jaunietim prasme veidot attiecibas sagada griitibas.

13. jautajuma sadalijums péc apriipes formas.

Bérnu un jaunie$u centrs arpus Rigas [ NGEEEIE 67%
Pie aizbildna [ EEEEEENE% 28%  EB9ET
Audzu gimené |EAIRZINTT% 33%  [W23%
Bérnu un jaunie$u centra [T 33%  [11%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Ka samaksat komunalos maksajumus

B Ka uzturét tiriba un kartiba apgérbu un telpas

Ka sazinaties un runat dazadas iestadés (socialais dienests, namu parvalde,
darba devéjs u.c.)
Ka veidot budZetu un visu naudu neiztérét uzreiz

Ikviena no jautajuma minétajam dzives prasmém ir aktuala visas apriipes formas. Interesi
izraisa prasme veidot attiecibas. Ta ir aktuala ne tikai jaunieSiem no BJC, bet arT gimeniska vidé
dzivojo$iem jaunieSiem.
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14. Atkaribu izraisoSie procesi un vielas jaunieSu ikdiena.

Spélée uz naudu I 2%
Lieto narkotikas [l 5%
Lieto alkoholu [ 7%
Spéle datorspeles [N 7%

smeke [N 59%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

lespéjamas vairakas atbildes

Redzams, ka vairak ka puse jaunieSu — 59% ikdiena smeke. Tre$a dala aizraujas ar
datorspélém. Katrs 14. respondents katru dienu lieto alkoholu un katrs 20. lieto narkotikas.
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15.  Vai jaunietis ir policijas redzesloka.

2%

8%

mJ3 mNé M nav atbildes

92% jaunieSu uz jautajumu, vai atrodas policijas redzesloka (ierosinata kriminallieta vai ir
administrattvie parkapumi), atbild noliedzosi.
8% respondentu, kas ir katrs 12. no aptaujatajiem, dazadu iemeslu dél atrodas policijas redzesloka.

15. Jautajuma sadalijums péc apriapes formam

BJC arpus Rigas
Pie aizbildna

Audzu gimené

Bérnu un jauniesu atbalsta centrs

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mJa m Neé ® Nav atbildes

Policijas redzesloka ir_jauniesi no visam apriipes formam. 10% respondentu, kuri nesniedz
atbildi, visdrizak ir pieskaitami pie respondentiem, kuri ir policijas redzes loka.




16. Ja Iidz pilngadibai jaunietis baitu sanemis nepiecieSamo specialistu (medikis, psihologs,
narkologs, psihoterapeits) palidzibu, vai tas biitu ietekméjis jaunieSa paSreizéjo un
turpmako dzivi.

®m Domaju, ka ja
®m Domaju, ka né
® Palidziba nebija nepiecieSama

Palidziba bija nepiecieSama, bet to nesanému

47% respondenti uzskata, ka laicigi sanemta specialistu palidziba butu ietekm&jusi jauniesa
situdciju Sobrid. 2% atzimé skaidru atbildi, ka palidziba bija nepiecieSama, bet to nesanéma.
Faktiski, 49%. jeb pusei jaunieSu Iidz pilngadibas sasniegS8anai bija nepiecieSama, vai vélama
dazadu specialistu palidziba, bet to nesanéma.

31% - tresa dala jaunieSu uzskata, ka specialistu atbalsts nebiitu ietekmgjis, vai mainijis $a
briza situaciju. 20% - piekta dala jaunieSu sniedz skaidru atbildi, ka palidziba nebija nepiecieSama.
Summgjot, 51% respondentu neizjiit nepiecieSamibu sanemt specialistu atbalstu Sobrid, ka ar tas
nebija nepiecieSams atrodoties arpusgimenes apripe.

16. Jautajuma sadalijums péc apriipes formam.

oI ENey N so%

centra / arpus Rigas

Pie aizbildna | NS 57 N 257
Audzu gimene | 0625
Bérnu un jauniesu centra | 07NN 9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Domaju, ka ja
B Domaju, ka né
H Palidziba nebija nepiecieSama

Izvertgjot $o jautajumu pec apripes formas, tikai tie respondenti, kuri dzivojusi BJC, atzimé, ka ir
bijusas situacijas, kad specialistu palidziba bija nepiecie$ama, bet to nav sanémusi.
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17. Daliba JAC aktivitates.

Vairak ka puse — 62% jaunie$u nepiedalas JAC piedavatajas aktivitatés. Saja gadijuma
janem véra, ka 81% respondentu, lidz pilngadibai, apriipes forma bija audzu gimene vai
aizbildnieciba. Atsaucoties un JAC darbinieku sactto, aktivitatés parsvara, lielakoties piedalas
jaunie$i péc BJC. JaunieSiem, kuri uzaugusi aizbildnieciba, vai audzu gimeng, ir dabiski
izveidojusies vide ar sev1 ietvero$am aktivitatem.

38% , jeb katram 2-3 jaunietim JAC aktivitates ir nozimigas un nepiecieSamas.
Ka redzams zemak esosaja attela, tas neizsledz, ka aktivitates piedalas visu apriipes formu jauniesi.
Varam secinat, ka JAC ir nozImigs resurss un jaunieSu dzives sastavdala.

17.jautajuma sadalijums péc apripes formam

Bérnu un jauniedu centa arpus Rigas _
Pie aizbildna
Audzu gimené
Bérnu un jauniedu centra
0% 20% 40% 60% 80% 100%
mJa mNeé



18. JAC aktivitates, kuras piedalas jauniesi.

A

m "Proti un Dari" ®m “Daram kopa”
Est gatavo3ana un diskusijas Sportiskas aktivitates
m Cits

lespéjamas vairakas atbildes

Vislielako atsaucibu (36%) iegust sportiskas aktivitates. JAC piedava jaunieSiem dazadas
aktivitates — regulari, trenera vadiba spéleét futbolu, kopa ar centra darbiniekiem doties
izbraucienos ar velosipédiem, ka ar1 spelét daudzas citas sporta spéles.

Otra apmekl@ta aktivitate (32%) ir biedribas ”B&rnu un jaunieSu centra “Dari Vari”™”
Sabiedribas integracijas fonda finanséta projekta “Daram kopa” nodarbibas, kuras var iepazities
un apgiit prasmes finansu pratiba un planosana, pilsoniskas lidzdalibas aktivitates, profesionalo un
personigo prasmju un iemanu attistiSana. JaunieSu atsauciba projektam “Dari Vari”, atskiriba no
“Proti un Dari” ir lielaka. Tas skaidrojams ar iesp&ju apvienot macibas, vai darbu ar “Dari Vari”
nodarbibam. Nodarbibas notiek sestdienas un tas var apmekl&t jebkurs jaunietis. Nodarbibas tiek
apvienotas ar &st gatavoSanu un kopigu maltiti. “Maltites ir [oti liels motivators — ja tu gatavo, tad
tu ari paéd.”

17% jaunieSu piedalas jaunatnes starptautisk@s projektu agentiiras projekta "PROTI un
DARI" piedavatajas aktivitates, kuru pamata ir izglitibas ieguve, vai iesaistisanas nodarbinatiba.

13% jauniesi atzZimé ari citas JAC aktivitates, kuras labprat piedalas — kino vakari, darza
uzkopSana, labiekartoSanas darbi u.c..
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19. Vai jauniesSi velas turpinat piedalities JAC aktivitates.

m J3, man patik $is aktivitates un es turpinasu tajas
piedaltties

m Sis aktivitates man ir interesantas, bet nevaru savienot
ar darbu un macibam
Sim aktivitatém mana dzivé nav nozime un es tajas
nepiedalos

Sis jautagjums norada uz centra lomu jaunie$u dzivé. 45% jaunieu atbild, ka turpinas
piedalities JAC piedavatajas aktivitates. Tresa dala — 33% ir apmekI&jusi aktivitates un tas noverté
pozitivi, bet darba vai macibu dél tas nevar apmekl&t regulari.

Seit varam secinat, ka 78% jaunieSu JAC ir nozimigs resurss jaunie§u dzivé. Atsaucoties uz
centra darbinieku teikto, neatkarigi no apriipes formas, jaunieSu vajadzibas ir lidzigas — materialas
vajadzibas un svarigu attiecibu/ atbalsta trikums.

“Lielai dalai jauniesu jau neviena nav. Viniem nav pie kd iet, un tad vini nak uz Sejieni.
Vini zina, ka Seit tiks pienemti, atbalstiti un justies vajadzigi.”

22%, jeb piektajai dalai jaunieSu centra darbiba nav saistoSa. Nemot veéra, ka 81%
respondentu augusi pie aizbildna, vai audzu gimeng, iesp&jams jauniesi sanem pietiekosSu atbalstu
un JAC piedavajums nav aktuals.
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20. JAC apmeklejums.

Naku, kad nepiecieSama palidziba... I /0%
Naku, kad ir neskaidribas ar... I 33%
Naku, kad rodas gratibas un nav kas... I 25%
Naku, kad nepiecieSams emocionals... I 21%
Satikt citus jaunieSus NG 21%
Naku, kad jameklé darbs, vai jaiet uz... I 11%

Naku, jo citur nav kur iet I 10%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

lespéjamas vairakas atbildes

Saja jautajuma jauniesiem liigts atzimét, kuros gadijumos vini apmekle JAC.

70% respondentu JAC vérSas jautajumos, kas skar dzives vietu. Ta var bt gan dzivoklu
maina, gan jaunas dzivesvietas atraSana, ligumu sl€gSana un citi iespgjamie jautajumi, kas saistiti
ar dzives vietu.

33%, jeb tresa dala, mekl€ atbalstu un palidzibu, kad rodas griitibas, vai neskaidribas
komunalo maksajumu veikSana.

Ceturta dala — 25%, JAC apmekl€, kad rodas grutibas. Tatad katrs ceturtais jaunietis
griitibas vérsas JAC.

Piekta dala — 21%, jeb katrs piektais jaunietis JAC rod emocionalu atbalstu, draugus un
komunikacijas iesp&jas_ar citiem jaunieSiem.

10%, jeb katram desmitajam respondentam JAC ir vienigais resurss, vai vieta, ko
apmeklét arpus darba, macibam, jo, ka atzZime pasi jaunieSi, “Citur nav kur iet!”

20. jautajuma sadalijums péc apriipes formam

Bérnu un jaunie$u centra arpus Rigas [[IIE0Z 40% 20%
Pie aizbilcya ST 5% NS
Audzu gimene |GG 14% AaNia
Bérnu un jaunie3u centrd  [INNGEEEEANNZ7NNT7%N 13% IS7IS0%Y

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Satikt citus jaunieSus
B Naku, kad nepiecieSama palidziba dzivokla jautajumos

Naku, kad ir neskaidribas ar komunalajiem maksajumiem

Naku, kad nepiecieSams emocionals atbalsts un draugs
m Naku, kad rodas gratibas un nav kas palidz tas risinat
B Naku, kad jameklé darbs, vai jaiet uz darba parrunam
W Naku, jo citur nav kur iet

Varam secinat, ka ar lidzicam problémam un vajadzibam saskaras visu apripes formu
jauniesSi un JaunieSu atbalsta centrs ir nozimigs resurss visiem jaunieSiem, kuri augusi arpus
simenes apripe.
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Secinajumi

1.

AnketeSana piedalijas 40% virieSu un 60% sieviesu. Jaunietes ir par piekto dalu vairak, neka
jaunieSi. Kopuma, varam uzskatit, ka anket€Sana dzimumi parstavéti salidzinosSi vienadas
dalas, kas nevarétu biitiski ietekméet anketéSanas rezultatus.

16% respondentu, jeb katram sestajam respondentam ir nopietnas/diagnosticétas veselibas
problémas — noteikta invaliditate.

Kopuma, JAC redzesloka ir 20 jaunie$i ar diagnostic€tiem GRT un 5 ar prognozg&jamu
invaliditati (invaliditate kops bérnibas, kura péc 18 gadu vecuma nav pagarinata).

Ikdienas sarunvaloda JAC jaunieSu vidi ir lidziga — 46% ta ir latvieSu un 48% krievu valoda.
6% jauniesu ikdiena sazinas abas valodas.

TreSajai dalai jaunieSu ir viens no vecakiem. Mazak ka piektajai dalai - abi vecaki. Vairak ka
pusei_jaunieSu ir brali un masas, kas varétu nozimét, ka vismaz pusei jaunieSu ir
iespéjamas radniecigas saites ar tuviniekiem. Lidz ar to tuviniekus varam skatit ka
iespejamas atbalsta personas.

45%, kas ir procentuali lielaka jaunieSu grupa, kura nonakusi arpus gimenes apripé pirmo
reizi, ir jaunie$i pusaudzu vecuma.

Varam secinat, ka arpus gimenes apriipé pirmo reizi nonak jauniesi pusaudzu vecuma —
posma, kad vecaki vairs nespéj, nevélas, vai nayv ieintereséti nodrosinat bérnu apriipi un
audzinasanu gimeneé.

73% jaunie$u Iidz pilngadibas sasniegSanai ir bijusi pastaviga dzives vieta un, iespéjams,
mazak traumatiska pieredze.

21%, kas ir piekta dala respondentu, apriipes forma mainita divas reizes.

1% - tr1s reizes, 3% Cetras reizes, 1% 5 reizes 11dz pilngadibas sasniegSanai ir mainitas aprapes
formas (‘aizbildnis, audzu gimene, biologiska gimene, institticija).

81% jaunie$u, kuri piedalas anketé$ana, augusi pie aizbildna (tuvinieku gimenés), vai audzu
gimenés. 19% - viena piekta dala augusi gimenei pietuvinata vidé, jeb institucija. Si skaitliska
attieciba biitu janem vera apliikojot anketéSanas turpmakos rezultatus.

75% jaunieSu péc pilngadibas sasniegSanas izvélas 1rét patstavigu dzives vietu. 18% jaunieSu
turpina dzivot audZzu gimeng, vai ari, atgriezas biologiskaja gimeneé.
7% jaunieSu dzivo pasvaldibas pieskirta dzivokli.

Lidzigs skaits jaunieSu gan macas, gan veicC algotu darbu - 49% turpina iegtt izglitibu, 51%
jaunieSu veic algotu darbu. 8% jauniesu vienlaicigi gan macas, gan strada.
Tikpat — 8% jaunieSu ne macas, ne strada.

10. Kopuma, 83% respondentu uzskata, ka izglitiba ir nozimiga.

Varam secinat, ka sasniedzot pilngadibu un uzsakot patstavigu dzivi, visi jaunie$i, neatkarigi
no apriipes formas, noverté izglititbas lomu un nozimigumu sava dzivé, un iespéju
robezas turpina macities.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

80% respondentu atzimé, ka vienmér sanémusi atbalstu, kas ir nozimigs faktors personibas
izaugsmei un attistibai.

Mazak ka piekta dala jaunieSu — 14% biitu vel&jusies sanemt lielaku atbalstu.

6% respondentu atzimé, ka nav sanémusi psihoemocionalu un cita veida atbalstu.

Atbalsta, uzticibas, uzticeSanas jautajums ir aktuals visas apriipes formas.

81% jaunieSu ir draugi — uzticibas, atbalsta personas un pozitivs piemérs, ka perspektivé
veidot savu dzivi.

3% jaunieSu uzskata, ka draudziba, vai draugu loks nav bijis veiksmigs.

16%, jeb katrs sestais JAC dalibnieks atzimé atbildi, ka viniem nav draugu. ST ir batiska JAC
jaunieSu dala, kurai, iesp&jams, pietriikst atbalsta un uzticibas personas. Procentuali lielaks
skaits jaunieSu, kuriem nav draugu, ir tieSi audZu gimenés.

Pusei respondentu nozimigakas dzives prasmju gritibas saistitas ar finansém un majokli.
Katram 7. JAC jaunietim, prasme veidot attiecibas ar potenciali svarigiem cilvékiem vinu
dzives, sagada gritibas.

Ikviena no aptauja minétajam dzives prasmem ir aktuala visas apriipes formas.

Prasme veidot attiecibas ir aktuala ne tikai jaunieSiem no BJC, bet ari gimeniska vidé
dzivojoSiem jaunieSiem.

59% respondentu ikdiena sméke. Tresa dala aizraujas ar datorspélem. Katrs 14. respondents
katru dienu lieto alkoholu un katrs 20. lieto narkotikas.

Policijas redzesloka ir jauniesi neatkarigi no apripes formas.

49%, jeb pusei jauniesu Iidz pilngadibas sasniegSanai bija vélama dazadu specialistu palidziba,
bet to nesanéma.

51% respondentu neizjiit nepiecieSamibu sanemt specialistu atbalstu Sobrid, ka arT tas nebija
nepiecieSams atrodoties kada no arpusgimenes apriipes formam Iidz pilngadibai.

Tikai respondenti, kuri dzivojusi BJC, atzimé, ka ir bijusas situacijas, kad specialistu palidziba
bija nepiecieSama, bet to nav sanémusi.

JAC piedavatajas aktivitates lielakoties piedalas jauniesi pec BJC.

38% , jeb katram 2.-3. jaunietim JAC aktivitates ir nozimigas un nepiecieSamas.

JAC piedavatajas aktivitatés piedalas jauniesi péc Visam apripes formam.

Varam secinat, ka JAC ir nozimigs resurss un jaunieSu dzives sastavdala neatkarigi no
ieprieks pieredzétas apriipes formas.

36% respondentu piedalas JAC piedavatajas sportiskajas aktivitates.

32% atzimé biedribas ”Bérnu un jaunieSu centra “Dari Vari’’ Sabiedribas integracijas fonda
finanséta projekta “Daram kopa” nodarbibas.

17% jaunieSu piedalas jaunatnes starptautiskas projektu agentiras projekta "PROTI un DARI"
piedavatajas aktivitates.

13% jaunieSu atzimé ari citas JAC aktivitates, kuras labprat piedalas — kino vakari, darza
uzkopS$ana, labiekartoSanas darbi u.c..
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19. 45% jaunie$u atbild, ka turpinas piedalities JAC piedavatajas aktivitates.
Tresa dala — 33% ir apmeklI&jusi aktivitates un tas noverte pozitivi, bet darba, vai macibu del,
tas nevar apmeklIét regulari.
Varam secinat, ka 78% jaunieSu JAC ir nozimigs resurss jaunieSu dzive.

20. 70% respondentu JAC vérsas jautajumos, kas skar dzives vietu.
33% - tresa dala, mekle atbalstu un palidzibu, kad rodas griitibas, vai neskaidribas komunalo
maksajumu veikSana.
25% - katrs ceturtais jaunietis gritibas vérSas JAC.
21% - katrs piektais jaunietis JAC rod emocionalu atbalstu, draugus un komunikacijas iesp&jas
ar citiem jaunieSiem.
10% - katram desmitajam respondentam JAC ir vienigais resurss, vai vieta, ko apmekIlét
arpus darba, macibam, jo, ka atzimé pasSi jaunieSi, “Citur nav kur iet!”

Varam secinat, ka ar lidzicam probléemam un vajadzibam saskaras jauniesi no
visam arpus gimenes apriupes formam un JaunieSu Atbalsta centrs ir nozZimigs
resurss visiem jauniesiem, kuri augusi arpus gimenes apripg.
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6. Rigas paSvaldibas JaunieSu atbalsta centra dalibnieku portrets

Portrets/pazimju kopums izveidots un balstits uz izvértéjuma anketéSana iegiito datu
analizi.

Dzimums 40% sievietes; 60% viriesi

Sarunvaloda 46% latvieSu; 48% krievu

Gimene 50% ir vecaki; 66% brali/masas

Arpus gimenes apriipe pirmo reizi 45% pusaudzu vecuma; 55% pirms pubertates
Apriipes formas maina 73% vienu reizi

Apripes forma pirms/lidz pilngadibai | 81% aizbildniba, audzu gimene

Izglitiba 49% macas

Darbs 51% strada

Atkaribas 46% nav atkaribu

Policijas redzesloka 8% ir administrativie parkapumi/kriminallietas

Analizgjot anket€Sana iegutos datus, konstat€jam, ka JAC apmekletaji ir lidzigs skaits
virieSu un sieviesu, kuru ikdienas sarunvaloda ir gan krievu, gan latvieSu. Katram otrajam
jaunietim ir dzivi vecaki un vairak ka pusei ir citi tuvinieki — brali/masas. Jauniesi, lielakoties, lidz
pilngadibai, augusi gimeniska vidé (audzu gimene, aizbildnieciba). Lielakajai dalai aprupes forma
mainita vienu reizi, kas var€tu nozimeét, ka jaunie$i uzaugusi mazak traumatizgjosa vide. Puse
jaunie$u arpusgimenes apriipé nonakusi pusaudzu vecuma, puse dazados vecumos lidz pubertatei.
Jaunie$i strada, vai macas. Puse jaunieSu ikdiena nesméke, nelieto alkoholu, narkotikas, vai
neaizraujas ar citam atkaribu veicino$am darbibam. Absoliti lielaka dala jaunieSu neatrodas
policijas redzesloka.
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7. Rigas paSvaldibas JaunieSu atbalsta centra dalibnieku ekosistéema

Ekokarte balstita uz JAC darbinieku intervijam un izvértéjuma anketéSana iegiito datu
analizi.

70% - viss kas saist1ts ar dzivesvietu
gratibas — katrs ceturtais
emocionals atbalsts — katrs piektais

Gimene ‘Wtais — “citur nav kur iet”
50% ir vecaki
60% ir brali /
masas

JAC

Specialisti
48% palidzibu
nesanéma
51% palidzibu
nevajadzéja

Izglitiba

jaunietis
48% macas

60%
jauniete

\40% /

]

Darbs
52% strada

Draugi
81% atbalsts
16% (katram
sestajam) - nav
draugu

Veseliba

.

Katram sestajam (16%) invaliditate
46% nav atkaribas /

Attela redzama JAC jaunieSu ekosist€éma. Javer§S uzmaniba, ka lielaka dala JAC
apmeklétaju augusi gimeniska vidé. No 837 jaunieSiem 748 augu$i audzu gimeng, Vvai
aizbildnieciba. Tikai 89 jauniesi augusi gimenei pietuvinata vide — institiicija.

Salidzinot ar BJC jaunieSu ekosisttmu, JAC jaunieSu ekosist€éma aktualitati zaude
“Policija”, dalgji “Veseliba” — procentuali mazak atkaribu (no 90% uz 46%).

BJC ekokartes “Hobiji” tiek pielidzinati “JAC aktivitates”.
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8. JAC un BJC jaunieSu portreta/pazimju salidzinajums

JAC jauniesSi BJC jaunieSi
v Lidzigs skaits virieSu un sieviesu. v Lidzigs skaits virieSu un sieviesu.
v Ikdienas sarunvaloda gan krievu, gan latviesu. v"  Ikdienas sarunvaloda, lielakoties krievu valoda.
v i i ietim ir dzivi aki % . . . . . .
Katram otrajam jaunietim ir dzivi vecaki. v Cetriem, no pieciem bérniem, ir dzivi vecaki.
v’ Vairak ka puseli ir citi tuvinieki — brali/masas. L o
v Vairak ka pusei ir brali, vai masas.
v Lielakoties, 11dz pilngadibai, augusi gimeniska

formas mainitas vairak ka vienu reizi.
v Lielakajai dalai aprupes forma mainita vienu

pusaudzu vecuma.
v Puse jaunieSu arpusgimenes apriipé nonakusi

e 4 strada.
v" Jauniesi strada, vai macas.

C _ NP v' Gandriz visiem ir atkaribas
v’ Pusei jaunie$u nav aktualas atkaribu izraisoSas

iel i atkarT icino§ bas. ey . . _
vielas, vai atkaribu veicinoS8as darbibas v Vairak ka puse ir policijas redzesloka.

v' Absoliti lielaka dala jaunieSu neatrodas
policijas redzesloka.

vide. v Lielakajai dalai jaunieSu arpusgimenes apriipes

reizi. v Institlicija nonakusi jau izveidojusas personibas -

pusaudzu vecuma. v' Lielaka dala apgalvo, ka macas, daZi jauniesi-

Redzams, ka BJC un JAC ir lidzigi parstavéti abi dzimumi. BJC vairak parstavéti jauniesi, kuriem
sarunvaloda ir krievu, JAC ir gan krievu, gan latvieSu. Institlicijas jaunieSiem arpusgimenes
apriipes forma mainita vairak ka vienu reizi, tad JAC parstavétie jauniesi, lielakoties, lidz
pilngadibai augusi gimeniska vidé un apriipes forma mainita vienu reizi.

Ja BJC jaunieSiem, gandriz visiem, ir atkaribu problémas, tad pusei JAC jaunieSu tas nav aktualas.

Ja BJC jauniesi, vairak ka puse, atrodas policijas redzesloka, tad palicijas redzesloka ir tikai dazi
JAC jauniesi.

Sis salidzindjums varétu liecinat, ka iespgjams BJC jauniesi sasniedzot pilngadibu un uzsdkot
patstavigu dzivi maina vai pieverSas citam, personibu attistosam, vertibam. Nemot vera, ka
nozimigs parsvars JAC jaunieSu (837) augusi audzu gimenés, aizbildieciba un tikai 89 institiicija,
varam pienemt, ka negativo raditaju, vai faktoru samazinajums JAC jaunieSu vidu ir balstits uz
gimeniska vidé augus$o jaunieSu parsvaru.
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9. Gala secinajumi un ierosinajumi

1. BJC merku sasniegSana ir tieSi pakartota specialistu, profesionalu,
instituciju, sadarbibas partneru un ari katra individa uztverei, un
izpratnei par jaunieSiem, un vinu specifiskajam vajadzibam nonakot
institacija.

2. JaunieSu atbalsta centrs ir biitisks/nozimigs resurss un atbalsts visiem
jaunieSiem péc arpusgimenes apriipes, neatkarigi no apripes formas.

3. JaunieSu atbalsta centrs pozitivi ietekmé, paaugstina jaunieSu socialo
funkcionéSanu, vertibas, vinu dzivi kopuma, un iespeju klat par aktiviem
kopienas un sabiedribas dalibniekiem.

4. Nemot vera JAC jaunieSu vajadzibas un unikalas situacijas, kuras
raksturojas ar atbalsta, uzticeSanas un tuvu attiectbu trakumu, veikt
pilotprojektu, nodrosinot JAC darbibu/pieejamibu katru nedelas dienu.

5. Balstoties uz péetijuma iegiito informaciju, rast iespéju RSBJC
struktiirvienibu jaunieSiem nodroSinat profesionalu, jeb repetitora
atbalstu macibu programmas apguve.

6. Rast iesp€jas un atbalstit jaunieSu vélmes sistematiski/regulari apmeklet
kultiiras un sporta pasakumus.

7. RPBJC darbiniekiem, kuri ikdiena veic darbu ar jaunieSiem ar dzilam
un multiplam problémam, nepiecieSama daudzpusiga un sistematiska
pieredzes apmaina ar lidziga rakstura institiicijam arpus valsts socialas
struktiiras un esoS$as pieejas darba ar bez vecaku gadibas auguSiem
berniem. Esosas, pasSvaldiba pieejamas apmacibas ir ilgstoSi aprobétas
un nesniedz darbiniekiem nepiecieSamas radoSas novitates darba ar bez
veciku gadibas auguSiem bérniem. Sada pilnveidoSanas, iegiitas
zinaSanas/informacija:

a. paaugstinatu darbinieku kapacitati;

b. veicinatu darbinieku izpratni un empatiju risinot jaunieSu
situacijas;

C. parliecibu par profesionalajiem uzdevumiem;

d. mazinatu izdegSanu un palielinatu Kkonkurétspéju darbinieku
vida.
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Pielikumi
1. Pielikums — 1. dzivesstasts
2. Pielikums — 2. dzivesstasts
3. Pielikums — 3. dzivesstasts
4. Pielikums — 4. dzivesstasts
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1. Dzivesstasts

Vai kaut ko atceraties par saviem biologiskajiem vecakiem?

Né. Man bija 3 ménesi un mani nonéma nost.

Un neko par saviem vecakiem ta ari nezinat?

Es atradu. Vecmammu ari. Ta par viniem vispar neko nezindju, vispar neko... Man bija 9 gadi,
kad es uzzinaju, ka mani adoptéja, tad es tikai saku saprast. Bet tad ari tas nebija tas vecums, kura
tu apzinies, ko nozimé “adoptacija”, ko nozimé tas vards un tas process. Kad pirmo reizi es to
izdzirdéju, tas nebija no tiem forsakajiem veidiem ka to uzzinat un tad es saku intereséties citur,
Jjo man neizveidojas tas attiectbas ar to gimeni, kadam biitu jabit. Man bija drosak pajautat citiem,
nevis viniem, un tad kad es to uzzindju, tad es tikai sapratu, ka.. tad jau pienaca tads vecums ka
12...

Un kas notika tad?

Nekas, més dzivojam tapatas talak. Protams bija iekséjais tads rigtums, tas viss, ka... nu ta, ka
tev ir bijusi nesaprasana ar to, kas es esmu. Tad man vél kaut kur citur ir mamma. Tas pardomas,
vinas td diezgan... Bija tas vecums, kad bija par ko domat.

Vai brali un masas ari tai gimenei bija?

Cik man ir zinams, man ir viena masa. Vina bija 2 vai 3 gadus vecaka par mani, bet vina tika
nodota adoptdcijai Vacija, ta ka man nemaz nedrikstétu neko ....

Bet Saja adopcijas gimene?

Viniem bija savi bérni, divi vecaki par mani, - divas meitenes. Vienai Sobrid ir 27, otrai 22 (gadi).
Mums ta gadu starpiba it kd bija, it kd nebija.

Un attiecibas art kaut kadas?

Attiecibas... Griti teikt... bija, bet to skatoties Sodien, paraugoties atpakal, gribétos teikt, ka
gribetos vairak to tuvibu, vairak to masu biisanu, bet taja bridi nelikas, ka tas triktu.

Ko Tev vecaki vispar darija? Ja Tu neko nezini par saviem biologiskajiem vecakiem, ar ko
nodarbojas Tavi audZu vecaki, Tavi adoptetaji?

Cik man zinams, manam tévam, tas bija man ka tévs vins — vinam ir sava privatprakse
zobarstniecibas... Un mate nodalas vaditaja? Vinai mainijas tie darbi. Man bija izveidojies tads
td ka ne parak labas attiecibas ar vinu, ar vinu es vismazak runaju.

Ar mammu.”?

Ja, nu, tapéc, ka taja bridi, kad es uzzinaju, ka esmu adopteta, kad es saku to interneta visu meklet,
es atradu rakstu par mums, tiesi par mani! Es atradu bildi, kur es esmu mazina, es atradu vinu,
vinas pardomas, vinas domas par to, nu ja.. Man ari nebija tads parak labs kontakts.

Kadas vecakiem bija savstarpéjas attiecibas gimené?

nekas netritka. Tiesam viss bija, nu, pilnigi nekas netritka, bet tie stridi bija aizvien vairdak un
vairak. Tad tas domas, tas runas, par ko viniem bija, bija parsvard par mani un... nu ja.

sapratu, ka vini dzivos atseviski, viniem nebija tadu opciju, ka es varu palikt majas un ta.. vini
gribéja, lai es “kaut kur vai tur vai Sur vai tur”.

Tad, ja es pareizi sapratu, Tavi vecaki izSkiras apmeéram taja pasa laika, kad Tu uzzindji, ka Tu
esi adopteta?

e e v — =

e e v = =

bija risindjums — aizsitam uz internatskolu, bits nedélu prom un viniem biis tikai brivdienas, tur
jau kaut ko izdomasim! Un tad bija tas parbaudes, lai iestatos internatskola. 1.parbaudé man
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pateica, ka man nav nekadas problémas, lai es biitu taja interndtskold, meés gajam vélreiz to
komisiju, un tur bija arsts. Es sédéju ar muguru pret savu mammu un mdasina jautdja vai es
piedzimu ar problemam, vina teica, ka mes nezinam, més vinu adoptéjam, - tad es uzzindju, ka
esmu adopteta. Tas bija tads... vini izskiras, mani liek internatskolda, es uzzinaju, ka esmu
adoptéta, un tad ari viss, viss, pilniba viss, kas bija starp mums ari nobruka. Jo es iekséji nevaréeju
to visu td panemt, norit un dzivot talak.

Bet tad sanak, ka neviens no vecakiem negribéja Tevi paturet pie sevis.

Nu... Negribds jau ta domat, bet bija tadas, diez gan tadas domstarpibas. Acis saka vienu, bet
stav aiz stiura: “savac to bernu!”. Tad bija ta... es jitu, ka Tu negribi, tad nevajag, nevajag tikai
tapéc, ka es to gribu. Es negribu braukt kaut kur uz laukiem, darit kopigus darbus tikai tapéc, ka
es to gribu, es to gribu tikai tad, ja més to abi gribam. Ja més gribam laiku pavadit kopa, tad més
to ari darisim. Es to péc ta visa.. man viss sabruka, ka es vairs negribu.

Nakamais posms ir tas skolas laiks. Kura skola Tu macijies? Ka bija skola, draugi, macibas?
No pasa sakuma es gaju ISRa (International School of Riga). Starptautiska skola. Tur gaja ta ka
pirmsskolu bérni. Péc tam es gaju uz Rigas Francu licéju, un tad es aizgaju uz Rigas sanatorijas
internatpamatskolu. Taja laika man bija tadi (draugi/draudzenes), vairs vinas nav.

Es teiktu, ka internadts... reizém ir ta, ka cilveki izdzird vardu “internats” un — 0i, traki, traki. Bet
es teiktu, ka né. Internats mani tieSam nostiprindja, nedaudz sagatavoja tam, kas biis péc skolas.
Man bija prieks, ka bija tdada vieta kd interndts, es jutos vairak piederiga tur, neka majas. Kad
piendaca Pirmdienu riti, es ar prieku braucu uz turieni, jo likas, ka tur ir vairak patiesibas, tur ir
vairak skaidribas, neka mdjas. Aizbraucu Piektdienas mdjas un tur saka:” Ai, brauc pie omes,
brauc tur. Un tajas brivdienas brauc tur.”. Tada sajita, ka Tev nav sava vietina, tevi vienkarsi
méta ka tadu bumbu — tad tur, tad tur, tad tur... Neko daudz man nevajadzeja taja vecuma, tikai
vienu mugursomu ar drébém un viss. Vairak man neko nevajadzéja izdzivosanai, jo jebkura vieta
man vajadzés pidzammu, zobu birsti, kemmi un viss.

Kas ta bija par internatpamatskolu?

Rigas sanatorijas internatpamatskola. Tur vina vairdk nav, it aizvérta. Vina bija MeZa skola, bet
pietura vel tur tada ir. Man tiesam tur [oti, [oti patika.

Tev draugi bija skola?

Man bija draugi skola. Protams, internats ir tada vieta, kur tev nedaudz jaizcina sava vieta,
jebkura vietd par sevi japastav, tev ir japarada, kas tu esi, ka tu nevari laut sev kapt uz galvas un
tamlidzigi, bet man bija parak daudz tadu iespéju — vai nu es paradu sevi, vai nu es neparadu sevi
vispar -, tad bija ari gimené. Ka jau es teicu, vinu meitam, vinam bija vairakas iespéjas, vinas
sutyja uz gitaras spéli, man loti tas iepatikas, nu, Sausmigi, un es klausijos blakus istaba un ta, bet
man teica “Tu nevarési iemdcities gitaru”. Internata man bija vairak tadu iespéju, €s aizeju pie
miizikas skolotdjas, pasaku: “ka lai es iemacos gitaru? ”, vina man iedeva gitaru un teica — spéle!
Tas viss aizgdja tik talu, ka, kad Tu ari iekseja dzivé kaut ko sasniegtu, Tev ir par to jacinas.
Pienaca tie 9 gadi, es sapratu, ka man ar nevienu negribas runat un es savas emocijas varu izlikt
tad, ja man ir kaut kas ko darit. Nezinu, plastilins man neinteresé, nekas tads neinteresé, bet ta
gitara.. bija galva iestradajies “Tu jau to nevari, Tu jau to nevari”. Jo vairak tu to dzirdi sevi
iekséji, jo vairak ir “né, es to varu”. Un ta es iemdcijos spelet gitaru. Nu, protams, taja amatieru
limeni, notis nepazisti, cik tur ta.. bet skola sadzirdeja, ka man patik dziedat, visos pasakumos
dziedaju, daudz pasakumus varéju vadit, lidz ar to man piedavdja pasparvaldeé bit — var to darit,
var to darit, var to darit -, 1., 2., klasites pieskatit 9., 8., klase. Tad tu jiti, ka Tev uzticas, uz Tevi
palaujas, ta bija td sajiita, kas interndata man tika iedota. Majas...nu, man nebija prieks majas biit.
Es varéju aizbraukt uz majam, sagaidit “es esmu mdjas”, man pateiks: "Nu, ka Tev gaja?”.
Negribéjas atbildet, iekapt autobusd un aizbraukt pie omes, jo ome.. ar omi man véljoprojam ir
labas attiecibas, neskatoties uz to, kas péc $i gada ir noticis, viss, kas ir noticis. Nu, man
veljoprojam ir adekvati, ta ka interndata man bija draugi, ta ka tur man gdja labi.
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Ka ar macibam gaja?

Ar mdcibam es ari,.. nu, nezinu, manuprat, man gaja labi, es pabeidzu ar 7, bet tas, ko es dzirdéju
no malas ienakot majas: “Tev nav 7, tas ir interndts, to dala ar 2, Tavas zinasanas nav 7 — dali ar
27, Un tapéc vienmer man bija bail kaut kur talak iestaties, bet es iestajos nodalas tehnikuma tur
ar 7, un talak visu laiku bija bailes, ka tas ir dalits ar 2, tas tacu ir dalits ar 2! Bet né es pabeidzu
Sogad tehnikumu, to pasu VSIA tehnikumu par pavari un 6, ar kaut ko bija.

Ka Tu macijies Francu licéja, lidz 9.klasei tas bija?

Ne, lidz 3.klasei, tad man bija tie 9 gadi.

Un ka Tev gaja Francu liceja?

Francu liceja man gaja ta, ka man bija griti ar to valodu, man bija loti griti un man lika dziedat
himnas, es biju spitiga un es teicu — né, es nedziedasu francu himnas, es nevaru iemacities, es neko
nedziedasu. Bet tur ta nevaréja, tur bija ta, ka tas ir licejs un tur ta nevaréeja, un tur bija vinu
meita. Vina tur jau no 1. klases rundja riktigi franciski un ta, un mana masa ndaca man klat vislaik
un teica: “Sanemies, sanemies, Tu neizturési Sita”. Nu, tur man gaja griitak macibas un ja...
Pédéjais posms macibas. Sobrid Tu vel macies VSIA tehnikuma par pavari?

Ja.

Cik Tev kursi vel palikusi?
Necik!

Tu pabeidzi?

12 dienas atpakal.

A, cik tad Tev gadi Sobrid ir?!
19.

Ta, 19 gadi. Tev ir drusku cits stasts neka paréjiem jaunieSiem, ar kuriem es runaju. Kura
bridi notika tas posms, par kuru man Agnese teica, ka adoptetaji no Tevis atteicas? Kas
notika Tava dzive?

Tas bija, ka jau es teicu, man neizveidojas istas tadas attiecibas. No mammas man tieSam bija
bail. Man bija bail, es nevaréju vinu nosaukt par mammu, man tiesam bija bail. Un es nesajutu,
nekad vina nendca uz Mamindienas koncertu, un ta stulba sajita, ka Tu stavi koncerta, visi nes
pukes, Tu stavi un Tev nav kam nest... tas bridis bija tads..

No pasas, pasas mazotnes tas bija?

To atstumtibu no vinas es sajutu ta diez gan, ja. Bet es nezinu kapéc vinai labklajibas ministrija
bija raksts, ka, cik tas ir labi panemt bérnus, bet taja pasa bridi, vina darija visu, lai mani atgristu.
Es vinu negribu nosodit, nekas labak no ta jau nepaliks, vina dzivo savu dzivi, es dzivoju savu
dzivi, mes katrs savu celu, vai tie krustosies vai né, to més nezinam, bet es piedodu, lai vinai viss
kartiba un ta ka, tapatas gan jau vinai nebija viegli, gan jau es kaut ko ari izdariju un, nezinu...
man vienkarsi neizveidojas ar vinu ta..

Vai ta bija Tava iniciativa, lai partrauc adopciju, vai vecaku tomér?

Ta nekad nav bijusi mana iniciativa un, lai gan no visam pusém tas tika spiests ta ir ka ta biitu
mana iniciativa, vienkarsi bija tada iespéja tehnikuma pec 2.kursa tur doties praksé uz Erasmus.
Man iespéja tika dota ar nosactjumu, Tu macies labi, Tu atbilsti visam tam prasibam, Tev ir anglu
valodas zinasanas, utt., - Tev ir iespéja. Protams, ja ir iespéja, tad es to izmantosu. Un man td
vieta tika dota uz Italiju, tur ir kitrorta pilsetina pie jiras, tiesi darbs uz ménesi, viss apmaksats.
Ka var atteikt?! Man tikai ir 17! Un ar draugiem celojums. Fantastiski! Un taja bridi es saprotu
to, ka es visam atbilstu, tikai viena lieta nav, - vecaku piekrisana, ka nepilngadigais izbrauc no
valsts. Tas bija augusts un man septembri paliktu 18, un es eju tur ar to lapu un es saku:
“Parakstisiet man, liudzu? . Vini saka: “Labi, bet ar tadu norunu, ka tad, kad Tu atgriezisies, Tu
parakstisi to papiru, ko man vajag.”. Es protams 17 gados — protams, tur jau nekas slikts nebiis,
protams. Es parakstiju, aizbraucu, atgriezos, tad pagaja kadas 2 nedélas laiks, kad man vajadzeja
karantind pasédet, tad sagaidiju savu Dzimsanas dienu un zvans no mammas:
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- Tev taja un taja datuma, tikos tikos jabit pie notara.

- Kapec?

- Nezinu.

Labi, esmu (pie notara).

- Nu, tagad mes parakstisim papiru par adopcijas izbeigsanu.

Es saprotu, ka es tacu apsoliju, uz Italiju mani palaida, man ir japaraksta. Nu, es parakstiju un
man skola bija tads prieksmets ka pilsoniskas tiesibas. Es aizgaju pie tas skolotajas, man bija 9
pie vinas, es td ka sapratu tas lietas, kad vajadzéja, bet tos dokumentus man likas... nu, tur biskin
vajag iedzilindties, jo tas nav stasts kaut kads izdrukats, kaut kads izdomats, tas ir ar manu dzivi.
Sedejam péc stundam, lasijam kartigi visus tos pantus, jau bija galva jau iekalts, kas un ka, bet
viss bija tik loti sakartots jau ta, ka, lai ka es biitu izdomajusi 2 solus uz prieksu, vini biis izdomdajusi
10 uz priekSu. Lai es varétu uzrakstit, ka es gribu parsiudzet to visu, jo tas viss iet caur tiesu un es
gribéju parsiidzet. Man nebiis kur dzivot. Vini ir sarundjusi, ka biis. A, taja bridi, es neaizdomajos,
par to, ka tas ir jauzraksta, ka man biis kur dzivot, es neaizdomajos par to, ka mutiski pateikt nav
tas pats, kas rakstiski! Ta bija mana kliida, bet, nu, man tikko bija palikusi 18. Es nezindju par to,
ka ta patiesa dzive ir, ka Tev visu vajag tieSam pierakstit, lai cik loti Tu uzticétos kadam, vajag
visu pierakstit. Un vini sarundja, ka man biis kur dzivot kamer es mdcos un man maksas, mani
uzturés un bis kartiba. Bet nebija piendcis pat tas l[emums uz e-pastu, kad man jau bija zvans no
mammas un vina saka — 3.kursa man skiet, ka japamet skola, jaatrod darbs un jasak dzivot
patstavigi.

Un ir ta — Bet kapéc, més tacu norunajam pie notara, ka viss biis kartiba, pie notara jis tacu man
td teicat, ka es varésu turpindt dzivot un ta... Pats trakakais ir tas, ka ne jau es pie vinas dzivoju!
Pie mammas es nedzivoju, ja es dzivoju kaut kur, tad tas bija pie téta vai ari pie omes. Tas tikai
pa nedeélas nogalém pie omes, es jau tehnikuma kopmitnés dzivoju. Ne vina man maksaja, es pie
vinas dzivoju, bet vina man lika pamest skolu, iet meklét darbu un iet kaut kur citur dzivot.
Protams, es to visu izstastu omei, jo vina man bija gimenes uzticamais cilveks. Ar vinu varéja
parunat ta, ka tas paliek ta aprakts zem zemes un viss ir atkal kartiba. Ar vinu (mammu) man
veljoprojam nav kontakts. Es baigi ari negribu. Ja vina atteicas, es neiesu vinai..

Bet ko tetis taja bridi, vins ar1 gribéja, lai adopcija tiek partraukta?

Tas ir jautdajums uz ko man nekad liekas nebiis atbilde. lekséji varbiit es jutu, ka vins negribéja, jo
uz jautajumiem — kapéc, kapéc tas viss bija vajadzigs? Katram bija sava versija. Vienam bija “Ai,
tas ir mantojuma deél!”, “Ai, tas ir tapat vien, tas neko nemainis!”, citam bija pavisam kaut kas
cits, citam bija “Tev tapat tetis pavisam savu dzivi dzivo..”.

Nezinu, vins bija vienmer tas, kas teica: “Viss biis kartiba, nedoma, viss biis kartiba.”. Es nevaréju
saprast vai tas bija vina lemums vai ari kaut kd uz vinu tika dots tas spiediens no vina bijusas
sievas, ka tas ir jaizdara, tas ir jdizdara, lidz bridim, kad vini vienkarsi to izdarija. Bet, ar vinu
kaut nedaudz, minimali komunikdcija man ir véljoprojam, ka ar bérnu.

Kas notika talak? Tev pienak Sie te 18 gadi, vini no Tevis ir atteikuSies ka no sava adopteta
beérna, kas notika talak ar Tevi? Kur Tu dzivoji, kur Tu stradaji? Kadi ir Tavi ienakumi?
Es nestradaju, es to nevaréju ta baigi apvienot ar Smilteni, jo tur nebija iespéju ta baigi nekur
stradat. Ja tur bija kaut kur vietina pastradat, tas vienmeér tika dots vietéjiem, nu td...

Man ome deva naudu, lai es varu izdzivot. Man bija stipendija. Daudz ari nevajadzéja. Dzivojos
es loti daudz brivdienas es nosédéju kopmitnés, es nebraucu majas. Ta bija vieglak man. Es
domaju — lai viss nomierinas majas, tad es ari aizbrauksu. Aizbraucu pie omes, kad vajadzéja, uz
kapiem aizbraucu, palidzeju darbos kaut kados, - tad ja. Bet ta uz majam man baigi negribejas.
Un es ar? nebraucu. Pie draugiem métajos loti, kad bija brivlaiki. Sausmas, vienu bridi bija kauns,
ka nebija kur. Bet draugiem tads — ndc, nac, drosi, nebaidies.

Un tad atnaca pazinojums uz e-pastu, ka lemums ir pienemts. Es tagad precizi nepateiksu, kas tas
bija par ménesi, bet atndca, ka “nevar” (ka noraidits lemums?). Tad vel lidz Sai dienai neesmu
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redzéjusi so vel blakus siidzibu, bet tika iesniegta blakus sidziba mand varda, mammas un téta
varda. Vinu varda viss ta ka. Bet es to blakus siidzibu neesmu redzéjusi.

Kas taja blakus suidziba bija?

Man nav ne jausmas. ES neesmu redzéjusi. Bet péc ta notika vel viena tiesa un viss tika pienemts.
Es pielauju domu, ka tur bija kaut kas saistiba ari barintiesu, ka varétu biit kaut kas saistiba ar
to. Tas ir tas, par ko es parrunaju ar to skolotaju. Jo kamer viss tas process notika, mes
iepazinamies ar pilnigi visam iespéjamam opcijam. Un atndca, ka noraida. Tad vél ta blakus
Tas bija Sogad?

Tas bija iepriekséja gada.

Es saprotu to, ka, nu...Tagad viniem ir visas tiesibas mani padzit, nu, viss. Bet iekSéjais bija tads,
- nu, né, vini jau to neizdaris. Bet lai gan bija ta sajiita, ka nebiis, ka atkal izmest gribéja, ko
tamlidzigu, bija ta, ka japadoma par to, janodrosina sevi.

Man bija 3.kursa beigas un ir jadodas pusgada praksé. Man piedavaja uz Norvegiju. Norveégija
citas algas, cita darba attieksme, viss tur ir savadak, daba tada ka man patik, kalni, iideni, viss
ta.. Un tad es domaju — labi, sédisos lidmaSina un aizbrauksu. Man ir nopirkta bilete, man visu
iedeva un es aizbraucu, 3 menesus tur paliku.

Kas Tev samaksaja par to celojumu?

Prieksniece, jo tas bija ar skolu saistiba, es tur gaju ka praktikants. Vins man nopirka bileti un
iedeva naudu sakumam teica — dzivo, viss kartiba.

Es gaju uz praksi, man par to maksaja. Latvija praksés bieZi nemaksd, man loti paveicas ar to
Norvegiju. Tas bija tads bridis, kad es brivdiends varéju apsesties, pakapt pa kalniem, apsésties
padomat — te ir briviba. Seit es jutos viegldk neka majas.

Bet tad bija jaatgriezas Latvija, jo ta pusgada prakse ir ta, ka tu tikai 3 menesus vari pavadit
arzemes. Un tad es atgriezos Latvija, un tad ja, turpinaju dzivot, veikt praksi Latvija, bet pirms ta
lemuma, tad kad atndca visi tie lemumi, pirmais noraidijums un ta, es saku uztraukties par to, es
saku intereséties un skolotdja teica, lai es pazvanu socialajam dienestam. Pazvani, pastdasti,
parund, varbiit kaut ko var pateikt!

Es zvanu, tagad neatceros nevienu precizi, bet pie manis pieteicas 7 socialie darbinieki. 7. Bet
neviens no viniem nav veljoprojam man Sodien pazvanijis. Neviens! Tapéc tur man jau bija zudusi
td uzticiba pret to.

Tad tas bija tas bridis, kad man nebija nekas skaidrs par savu dzivi ka tadu un es biju biskin
nobijusies par to, ka man jalido un Norvegiju un ta... Tas bija jau jinijs, ja, un man zvana telefons.
Nepazistams numurs un es pacelu un tur Agnese, Jauniesu centra vaditaja. Un vina rund, un vina
rund tik loti brivi, tik loti nesamaksloti, tik loti, ka es pilnigi noticéju, ka vina to dara ne tapéc, ka
vinai tas ir darbs, bet tapéc, ka vina to grib! Un es [oti to ta: “Ja, ja, ja, ja ja, jiis man palidzésiet,

’

ka tad...”. Bet vina teica: “Atbrauc nakamaja diena.”.
Es tagad tur atnaku, vina skatas uz mani un ta... iepazistamies un ta, un vina saka, ka vina ir
vaditaja, man biis socialais darbinieks. Es nedaudz ta piesméju pie sevis, ka ‘ja, tapat ka visi tie
7 ieprieks!”.

Tas bija no dienesta Rigas, ja?

Nav ne jausmas.

Bet Tu pati vinus meklgji tos socialos darbiniekus?

Es zvanijos, visi man teica — ja, més tevi pierakstisim, viss biis kartiba, ja, mes Tev palidzésim! 7
cilveki un neviens joprojam nav neko, nu..

Un mani aizveda pie vecakas socialds darbinieces, kas viniem tur bija, uz Igitu Eziti. Un vina teica
—vina Tev biis socialais darbinieks. Es jau ta iesméju — “ja, ja...”. Un tad man atndca tada riktiga
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kaudze papiru uz galda, piedavaja téju, kafiju un ta... un tad vina saka — “Tagad izstasti, kas
notika Tev dziveé.”.
Es vinai visu izstastu, viss kartiba ir, vina saskatas ar Agnesi:

— “Pilna banka?”

— “Pilna banka.”

Un vina saprot, ka es pec divam dienam izlidoju, un Sie 3 menesi, pa Siem 3 ménesiem daudz ko
var nokartot. Bet daudz ko nevar nokartot, ja es neesmu uz vietas. Nav mana paraksta, nav ta
papira. Vina saka: “Né, rakstam tagad. Ikménesa maksajumi par to, ka Tu macies, neraksti
datumu, bet paraksties. Tagad raksti dzivoklu rindas . — labi, to visu uzrakstu.

“Tagad raksti par to, ka Tev dzivokli apmaksa”, - uzrakstiju, viss kartiba.

Par to ikmeénesa, par to vienreizéjo pabalstu, nu, visus tos sarakstijam. Un es jau domdju “nu,
labi, ka ir ta ir”. Un es pirmaja reizé nekam nenoticéju, nekam... Sarakstiju tos papirus, lai atrak
prom, majas, lai ir ka ir. Tad es aizvedu vél bilditi apliecibai, lai man ir, un aizlidoju projam. Es
pavisam aizmirsu (pa to laiku), ka te Latvija kaut kadi socialie darbinieki ir.

Un zvana man, a tur vini video zvand, cupind, tik pozitivi, tik loti — ka Tev iet, vai Tev viss kartiba,
vai Tev ir kur dzivot, vai Tev ir ko ést?

Man likas, ka man neviens nekad nav tda pazvanijis un pajautdjis, vai man vispar viss ir kartiba.
Un td es 3 reizes nedéld més sazvanijamies. Es dalijos ar savam domam, vini dalijas, un vini bija
tie cilveki, kuriem varéju uzticéties. Kuriem es zindju, ka varu kaut vai nakti pazvanit un pateikt —
nu, nav labi. Vini zindja, ka es raudu par to, kas ir noticis un ta...Tas viss prasija loti daudz
energijas no manis un vini redzéja to nogurumu, kad es to nevaru vairak. Un vini teica — mums ir
1lze, vina ir psihoterapeits. Veljoprojam (pie vinas) eju, ari vakardien biju pie vinas uz nodarbibu,
runaju par emocijam, utt.

Mes sazvanijamies attalindti ar llzi, mums bija nodarbibas, ar laiku palika vieglak un vieglak, bet
tad atkal gritak. Tad es aizbraucu, atgriezos Latvija. Jo vairdak Tu par to runa, jo vairak par to
domad, jo saproti, ka vienkarsi netiec tam pari. Ja tu par to nedomatu, tad varétu atstat to
aizmugure.

Es atgriezos Latvija, es tikos, braucu ciemos, dalijos ar saviem piedzivojumiem skola, tad jau
sakas td nopietnak:

- Ka tev skold iet? Vai Tev viss kartiba? Ka Tev ir ar atzimém? Varbiit Tev vajag palidzét?

- It kd@ man viss ir kartiba, man nav kavétas stundas, sekmiga es esmu, majasdarbus pildu.

- Nu labi, bet ja kas, tad raksti, kopd pildisim mdjasdarbus, kopa mes varam.

Un tad es saku art ta uztvert vinus vairak par gimeni, neka ko citu Saja pasaulé. Un ja... ta ari ir
lidz sai pasai dienai. Pieméram, Sogad man bija planots art braukt uz Norvegiju. Domaju
aizbraukt no visas Sis Latvijas, es varu brivi celot, varu darit ko gribu... Bet kaut ka sirdsapzina
nelava nogriezties no Jauniesu centra. Tapéc es paliku. Es dziedu, es spéléju gitaru, ir pasakumi,
grupas piedalos. Ir tads projekts “Dari Vari”, Jiis zinat?

Ja!

Es tajas Sestdienas Sad tad piedalos. Man protams tas bija jaapvieno ar skolu, ta ir Smiltene un
tas cels ir 2,5 h, un eksamenu laiks man Sis bija, un kvalifikacijas, citi eksameni.. Bija ta, ka Tu
nevari reizém ta braukat, vajag pie gramatam pamdcities, un ja... Bet es atteicu to Norvégiju, jo
es sapratu, ka, lai ari cik [oti es paskatitos dokumentd, ka man ir 19 — “Sogad 20 paliek, es tacu
liela, es tacu varu aizbraukt uz Norvégiju.” -, tomér ir kaut kas tads, kas sirsnind saka — “Tu neesi
gatava. Tev vel vajag Jauniesu centru.”

Man tagad ir 3 brivdienas no darba, man ir darbs Jiurmald. Ari Jauniesu centrs iekartoja, tur
pazisanas, ari Agnese iekartoja.

Kas tas ir par darbu?

Pavars! Gimenes restorand. Bulduros.

93



Tu esi ta meitene, kas dzied tur?

Ja, es tur visu, esmu pavars, kad vajag viesmilus. kad vajag padziedu.. un ja, kad ir brivdienas,
kad ir brivdienas, tad katru dienu eju tur, katru dienu eju uz Jauniesu centru. Sodien aiznesu
pukites. Nav varbiit mammas, kam aiznest pukes un iepriecinat, bet ir Jauniesu centrs, kur aiziet.
Pieméram sodien mums ir spéle divos, futbols, sadraudzibas spéle. Es citas struktitvienibas nezinu
par vinam neko, es zinu tikai savu JauniesSu centru.

Novembri es atradu dzivokliti, palidzéja man tur visu, visi parjautaja, vai man tur ko vajag, vai
pannu, vai ko tamlidzigu. Es ta — ja, protams, bet gan jau pati nopirksu.

- Né, ne, meés Tev uzdavinasim.

Nu, tadas sadziviskas lietas, ka par Tevi parapéjas. Man bija viens tads bridis, ka likas — al,
pienaks tie 24, vajadzés iet prom no Jauniesu centra, tad jau vairak nebiis ta, bet kaut ka vini ir
parliecinajusi mani ta, ka uz viniem var palauties. Un to es redzu ne tikai sava stasta, ne tikai sava
situdacija, bet ari, kad es eju katru dienu, es redzu, - O, atkal Sitas puisis. O, atkal Sitd meitene. O,
Sitai meitenei piedzima bérns, vina nak ar savu bérninu, jo vina uzticas tur. Vini zina, ka par
viniem paripésies, ar viniem parunasies. Ka Tu zini, ka T u ka cilvéks vari aiziet, vari izstastit
savu problému un tevi nenosodis par to. Tu vari justies brivi. Tu izstasti to, kas Tev ieksa daras un
Tevi sapratis neielienot pat Tevi ieksa. Man liekas, ka ta ir td ipasiba, kas daudzos nav. Daudziem
Saja laika patik nosodit kadu, nemaz nepajautdjot — kapéc, kapéc ir ta situdacija? Daudziem patik
pateikt uz ielas — Ai, bomzis. Bet vai kads ir piegdjis klat un pajautdjis — kapéc?Kapéc Tu esi
nondcis Saja situacija? Un Jauniesu centrda tev nekad neuzdos liekus jautdjumus, kas Tev liktu
padomat vai justies aizvainotam, vai justies neérti, vai ka tamlidzigi. Bet viss ir tik loti tada
viendabiga vilni, ka Tu pat to... viss te ir tik loti gimenisks, te tas sajitas reizém es pat nevaru
aprakstit.

Tad Tev Sobrid ir gan majoklis, gan darbs?
Ja.

Ir izglitiba?
Ja.

Ir draugi?
Ja.

Un ir atbalsta cilveki blakus.
Ja.

Ja Tu paskaties uz savu dzivi, kads notikums varbit ir bijis tads, kurs vislielako pagriezienu
ir devis Tava dzive?
Jauniesu centrs. Noteikti, ja, jo es biju taja bridi, es nezinu, tur kaut ka Kosmoss sastajas ta, kad
es biju tiesi taja bridi sava dzive, kad man bija tie 18... saku lietot alkoholu, sméket, uz ielas paliku
un vel daudzas citas sliktas lietas dariju, un tas bija tas punkts, ka Tu redzi, ka kadam rip, Tu
nelauj vairs sev ne lietot alkoholu, ne sméket, neko citu lietot, vai ko tamlidzigi. Tu saproti to, ka
Tev ir jamainds sevis dél, ka tu vairs nevari ieskatities cilvékam acis, kas dara visu Tevis del. Tu
nevari laut tagad — ai, vins daris visu Tevis dél, lai Tev ir labi, bet tu sédi pats...
Man likas — tur nebiis labi. Es biju loti, loti tuvu bridim , lai vienkarsi aizietu prom no Sis pasaules,
lai.. man bija loti, loti griiti. Jo taja bridi, kad es eju un stastu vel to saviem draugiem, ta briza
draugiem, kas taja bridi likas, ka tie ir draugi, Tu izstasti savu problému, - viniem vienalga, vini
pasmejas.: “Ha, no Tevis atteicas”. Visi no tevis novérsas, taja bridi man tieSam neviens nebija.
Es sedeju Kipsala, ar pudeli rokas un domaju — es tilit ieleksu un viss. Un man tieSu zvana Agnese.
Un tiesi ir ta ka es saku, kaut kas tur kosmosa sastajas. Es tiesi taja diena nebiju spejiga ar pudeli
aizbraukt pie Agneses, bet nakamaja gan es sanemos un aizbraucu. Ta ka es teiktu, ka noteikti tas
(moments).Bet arl miizika. Katru dienu es spéleju gitaru un macos un ta. Bez miizikas es nevaru,
es nebiitu Es.
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Paldies par to, ka Tu izstastiji par savu dzivi. Tas viss ir loti interesanti. Skarbi. Tu savu
biologisko mammu esi meklgjusi?

Ja, es atradu decembri. Bet ...

Ko Tu ieraudziji?

Es gatavojos pie psihoterapeites llzes, ko Jauniesu centrs nodrosinaja gadu. Es gatavojos tam, ka
jabut vilsanam. Ka es nevaru sapnot uz to — o, es mammu atradisu, pec 19 gadiem vina mani
peéksni gribes. Ta nebiis. Bet kaut ka... nebija parak liela vilsanas, bet nebija ari ta, ka bija parak
labdabigs. Bija ta, ka es pazvanu un vina tada — kas tu tada. Un es vinai saku — més pirms nedélas
iepazinamies, es esmu Tava meita. — A, ja?

Nu, ta attieksme bija tada.

Sobrid més nekomunicéjam, es vienkarsi vina nesaskatu sev to vajadzigu, jo vina biis cilveks, kas
mani gremdes uz leju. Un kameér JaunieSu centrs mani cel uz augsu, tad es nevaru vinus apvienot.
Lai cik stulbi un nepareizi tas biitu, man bija jaizvélas Jauniesu centrs, jo mamma, lai cik griiti tas
art bitu 9, 10 gadus apméram domaju, ka esmu adoptéta, kas ir mana mamma — man tagad no
vinas ir jaatsakas. Likas nelogiski. Bet taja pasa bridi — vai man to vajag? Aizeju pie Jauniesu
centra, tur ir tik pozitivas emocijas. Vai tiesam man vajag gaidit zvanu par to, ka man mamma ir
nodzérusies? 45 gados véljoprojam lasit nemak, ari rakstit nemak, vina neko nevar izdarit sava
dzive, vina nestrada, vinai patik tikai uz pabalstiem dzivot, pazvanit man — “Tev ir nauda? A, nav
Tev nauda, tad neko”.

Tad neko.

Tad art ir tas vertibas, tad ir ari mana izvéle, kada es gribu biit: cilveks, kas nodzeras, kam tikai
alkohols un nauda interese, ka mana mate, vai ari ka Jauniesu centra cilveki, darbinieki, kas
vienmér pozitivi, kas vienmér mani uzklausis. Tur ir ta mana izvéle — vai es gribu biit tads cilvéeks
vai tads. Tas ir tas bridis, kad man jaizvélas un, lai cik tas stulbi ari nebiitu, es izvéléjos JaunieSu
centru. No otras puses, jebkurs mand vieta to biitu izvéléjies.

Ta gan!

Jebkurs biitu to izvéléjies, lai ari cik tas egoistiski nebiitu. Ja es vinai nebiju vajadziga 19 gadus
atpakal, kapéc tad es tagad vinai biitu vajadziga? Un ja 19 gadus mani nevajadzéja, es ari nebiisu.
Nevajag — es neliigsos! Es aiziesu tur, kur mani gaida. Un ja, Jauniesu centrs ir tads.

Man Pirmdien, Otrdien, Tresdien ir brivdiena, es katru dienu tur eju.

Loti labi! Pati par mentori biitu péc kada laika! Tu sapratisi tas situacijas un iespéjams Tev
pasai izdosies kadu “izvilkt”, Tu zinasi.

Es pielauju domu, ka pienaks tas bridis, kad visiem jastajas kaut kur. Mans sapnis véljoprojam ir
par miziku, jo mizika ir tas ka es izlieku savas emocijas. Es gribétu kaut kur Miuzikas Akadémija,
koledza. Tur tas summas ir tadas kadas vinas ir un es to nevaru izdarit, un budzeta vietas, protams,
Jja es nemaku notis, ja es to nepazistu, ja tas ir tikai tapéc, ka es to tik loti gribu, tas ir mans sapnis.
Bet ir jau cilvéki, kas tur jau Béthovenus spele no 3 gadu vecuma un viniem protams ir lieldkas
izredzes uz budzetu, neka man. Bet es stdjos un Sodien ir doma iestdties treninos par socialo
darbinieku.

Loti labi.

Vini ir tie cilvéki, kas nezinu... Daudzi saka, ka vini ari redz mani ka socialo darbinieku, ka man
biitu ari vieglak izprast kadu citu, jo es pati gaju art daudz kam cauri. Papirus par kaut kadiem
pabalstiem, par savam tiestbam, pienakumiem Tev biis vieglak izprast tad, ja Tu pats zini savéjas.
Tu zini savas tiesibas, tu zini savus pienakumus, tev biis vieglak izprast citus. Un tas pats ir art
par problemam, tas pats par dzivesstastu. Cits varbiit teiks socialajam darbiniekam — Tu nezini ka
tas ir, dzivot bez vecakiem, Tu nezini ka tas ir, ka no Tevis atsakas. Bet, ja pie manis atndktu un
pateiktu — Tu nezini -, bet es zinu, es zinu ka Tu jities, un ja es to varéju izdarit, tad Tu art to
vareési izdarit. Un ta.
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Man loti liels prieks, ka Tev ir sakartojies viss. Nu, teiksim ta, ir 18, 19 un viss ir sakartojies,
ir bijis Sis JaunieSu centrs, nu, loti liktenigi beigas.
Ja. Bija tas bridis, kad bija bazas. Bija.
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2. Dzives stasts

Miis interesé jusu stasts, viss no sakuma, ka ir gajis, Juisu dzive Iidz S§im bridim.

Cik es saprotu, Jis neesat augusi institiicija, bet pie vecas mammas?

Pie vecasmammas, kas bija aizbildne man.

Vai atceraties, cik Jums bija gadu, kad Jus nonacat pie vecasmates?

Nu, oficiali tas tika, td teikt pienemts 2005.gada, bet iepriekséjos ik pa laikam dzivoju pie vinas un
ome visu laiku stastija, ka pusotra gada vecumd es pie vinas principd ievacos.

Kas ir tas, ko jus varbiit atceraties no savas bernibas? Ko Jis varat pastastit par saviem
biologiskajiem vecakiem, par saviem braliem un masam, ja Jums tadi ir, kas ir kadas
bérnibas atminas, kas Jums vinas ir palikusas.

Es atceros, ka més daudz parvacamies. Nezinu kapéc. Drosi vien, ka... nezinu... drosi vien vecaki
lietoja alkoholu, vinus atlaida no darba un tas bija iemesls kapéc més parvacamies daudz. Es neko
daudz neatceros.

Vai Jums ir brali un masas?

Ja, man ir bralis, ar kuru més bérniba dzivojam kopa.

Jaundks par 3 gadiem.

Un vin$ kopa ar Jums dzivoja ari pie vecasmammas?

Ne, es dzivoju pie vienas vecasmammas Purvciemda un vins pie otras, cita pilséta. Kaut kur pie
Valmieras, laukos.

Un ar vecvecakiem Jums ir saprotosas, atbalstoSas attiecibas?

Ja, labas.

Vai ir vel kaut kas, ko atceraties no bérnibas?

Griti pateikt, jo man tas ta ka sobrid ir tik [oti neitrali, ka man domat par béernibu neizraisa vispar
nekadas emocijas, ta ka nav nekd pozitiva.

Nu, nav ari ta, ka més ar brali neripéjam vecakiem. Vienkarsi viniem laikam taja bridi bija kaut
kadas citas prioritates, kas ir tie kaitigie ieradumi. Vini jau ripéjas par mums, bet tagad, lai es
kaut ko atcerétos baigi pozitivu, vai forsu nu nav ta.

Pastastiet par laiku, kad dzivojat ar vecvecakiem. Ka bija dzivot ar vecvecakiem?

Loti labi!

Un Sobrid?

Labi!

Vecaistévs nomira, vairdakus gadus atpakal.

Kadas ir izveidojusas attiecibas ar brali? Vai uzturéjat kontaktu visus Sos gadus?

Ja.

Si saruna ir pilnigi brivpratiga, ja nevélaties runit, més varam to beigt.

Ne, ir labi. Varam runat.

Loti labi. Ko vél jis par mammu un téti, par biologiskajiem vecakiem varétu pateikt, kada
bija vinu izglitiba, ko vini stradaja, kaut ko tadu atceraties?

Né, nu, més ari tagad uzturam kontaktus ar vecakiem. Tétis ir automehanikis, ta ka vins visu dzivi
ir stradajis visados servisos. Par izglitibu — profesionala, manuprat, abi divi ir bez augstakas
izglitibas, ja, pavisam noteikti. Un mamma... es nezinu, apkopéja?

Bet sava starpa mamma un tétis bija tadas labas attiecibas?

Bija labi brizi, bija ari slikti brizi, bija brizi, kad vins iedzer, tad kliist agresivs un tad laikam sita
vinu. Bet bija ta, ja, - augsa leja.

Un tagad kadas attiecibas Tev ir ar mammu, téti, brali?

Nu, ar brali viss ir kartiba, nu, més nerundjam baigi bieZi, bet, nu, es zinu, kas notiek vina dzive
un vins zina, kas ir mana.
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Ar mammu gribétos vairak, es isti nesaprotu, kapéc vina neiziet isti uz to kontaktu, kaut gan, kad
més satiekamies, tad, nu, mums ir diez gan normali, normalas sarunas, ta teikt.

Ar téti pedéja laika es kontaktéejos vairak, jo bralis kontaktejas ar téti, nu, pietiekami daudz. Un
tur art mums paslaik ir, nu, vins piedavdja tur man masinu un tapéc més vairak par to un vins tad
pajauta ka man iet un ta..., tapéc es nebiju domajusi to teikt, bet laikam ar téti tagad ir vairak,
neka ar mammu kontakts, kaut gan visu dzivi, man liekas, kops aizbildniecibas bija tiesi otradak.
Kur macijies, gaji skola? Vai vari ko pastastit par skolas laiku?

Purvciema vidusskola. Nav tur daudz ko stastit. Tapat, ka visi — gaju uz skolu un macijos. Nav
neka ipasa — skola, ka skola

Kad pienaca skolas laiks vai vecamamma bija Tava uzticibas persona?

Noteikti.

Ka tev bija ar draugiem berniba, tagad?

Es vienmeér esmu bijis tads kluss cilveks, bet ar draugiem nav problému, nebija probléemu ne
bérnudarza, ne skola. Ari tagad ir normali draugi.

Skola nebija varbiut nedaudz rezervétaka attiecksme no klases biedriem tamdel, ka Tu dzivoji
aizbildnieciba pie vecasmates?

Ne, attieksme noteikti né, bet es zinu, ka man pasai bija diezgan neérti, jo sakumskola, pamatskold
Jjau visos priekSmetos ir ta tema “gimene”’, tad man bija tajos brizos neérti stastit, pieméram, kad
ir jautajumi — kada profesija ir tavai mammai vai tavam tétim, to parsvard stastit bija érti, bet
nekdadas apsaukdsanas.

Nu, taja skolas laika laikam gribéjas, lai labak es dzivoju ar mammu un téti, jo tad nebiitu kaut
kadas liekas uzmanibas, piemeram, ari kaut kdados pasdakumos visi nak ar mammu un téti un es
naku ar omi. Tas likas ta, nu man tas lika justies nedaudz neérti, nu kaut kadu citu cilvéku viedoklu
dél. Bet ta, ka man pasai pietriitka...to es domaju, ka né..

Juties tieSi tapat ka paréejie klases biedri.

Ja.

Tas labi.

Ar kaut ko nodarbojies jau kop$ bérnibas, kaut kadi hobiji, gaji kaut kados pulcinos?

Bija tas sporta dejas 1. — 2. klase, tad bija basketbols, nu, sports.

Tad tagad tas posms, kad palika Tev 18 gadi. Tu esi pilngadiga, ka Tu nokluvi pie JaunieSu
atbalsta centra — ka Tu vinu atradi, vai Tev kads ieteica?

Nu, man bija ik pa laikam jaaizbrauc pie sava ta laika sociala darbinieka, kas bija Pérnavas iela,
un tad viend bridi man teica, ka man tagad visi iesniegumi biis jabrauc uz Imantu rakstit, ka tur
veras vala kaut kads centrs, nu, es isti neatceros ka vina to definéja.. un, ja, kaut kada bridi man
vienkarsi bija uz turieni jabrauc.

Kadas ir tavas domas par So JaunieSu atbalsta centru? Kas ir tads pozitivais, kas ir tavs
ieguvums no JaunieSu centra?

Ka Tur visi jutas ka gimene, jitas pienemti. Ka tur nak visdazadakie jauniesi un darbinieki par
visiem parupéjas, vini ari taisa, cik es zinu, tadas grupinas, tur visi sanak, rund. Tas padara ta ka
to kopibas sajiitu.

Tu vél esi viens no tiem jaunieSiem, kas ir pasp€jusi iet uz dienestu sava laika un tagad uz
JaunieSu centru. Vai ir starpiba?

Ja, ir starpiba, atmosferas zina. Uz Socialo dienestu es gaju 1:1 runat ar socialo darbinieku, bet
te es ieeju Jauniesu atbalsta centra un tur vienmeér kaut kas notiek, visi rosas un, nu, laikam tas
izkartojums telpu, liek pavisam citai atmosferai biit.

Ta ka vieglaka ta sajiita ir Imanta, nevis Dienesta?

Ja. Jo, pieméram, dienesta Tu aizej, ta ka pie arsta gaidi savu laiku, bet atbalsta centrd vari
ierasties, nu, bezmaz vai jebkura laikd un, ja ari Tev biis japagaida, tad Tev biis ko darit, Tev biis
ar ko parunat, tada zina Dienesta vienkarsi vajadzéja sedet.
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Vai Tu Sobrid strada? Kada ir Tava darba pieredze, vai vari, liidzu, padalities?
Vispar? Visos stkumos?

Ne gluzi, bet svarigako. Kad pirmo reizi saki stradat?

Pirmo reizi bija, man liekas, 15 gados — lasiju zemenes ménesi laikam. Tad bija nakamais tads
nopietnais, visnopietnakais, kas man ir bijis, man liekas, stradaju 1,5 gadus picérija. Tagad es
straddju skola par sporta skolotaju un sava futbola kluba par treneri.

Tad tagad esi beigusi gan augstskolu, gan ari pastavigs darbs Tev ir. Tad Tu esi beigusi
sporta akademiju?

Latvijas Universitati.

Universitati, tur ari sporta pedagogiju?

Gluzi ne sporta pedagogiju, bet sporta zinatni. Ja, man vajadzéja vél kursus iet un pildit, lai
stradatu ka skolotdjs.

Tada gadijuma, ta loti veiksmigi Tev ir izdevies pabeigt izglitibu, iegiit gradu, stradat
pastavigu darbu. Ka ir ar dzivokli? Péc 18 gadiem paSvaldiba tacu pieSkir dzivojamo
platibu. Ka Tev ar to viss?

Nu, es biju rinda, man bija viens piedavajums martd, bet vins bija Baldoné. Dzivoklis bija diez
gan labs, atteicos gan no vina, jo Baldone pavisam nav man pa celam, skatoties uz to, ko es daru,
tapéc es véljoprojam pie omes vél esmu.

Bet Tu dzivokla rinda esi?

Ja, man lidz septembrim jabiit vel 3 piedavajumiem sanak.

Tu esi uzaugusi bez mammas un bez téta cieSas klatbiitnes, kur varbiit pat pirmajas klasites
Tu juti to starpibu, ne parak labas emocijas ir bijusas. Vai §aja sakara, nemot véra emocijas,
kuras bija jaizdzivo, nebija kaut kada saskare ari ar narkotikam, citam atkaribu izraisoS§am
vielam?

Man personigi? - ne.

Cik jauki!

Man liekas, ka man ta ka man ir pat loti labs gadijums, jo es ari, nu, neskaitot to, ka man (varétu
teikt) gandriz nav vecdku, es isti nekam citam sliktam isti neesmu gajusi cauri. Nu, ja paskatitos
uz kaut kadiem citiem gadijumiem, kur tiesam ir Sis narkotikas un tas viss.

Bet ka Tavam bralim? Jus dzivojat atsevi§kas vecvecaku gimenés, ka bralim gaja?

Bralim griitak, manuprat.

Kapéc Tev ta Skiet? Ar ko Tu to izskaidro, ka vinam gaja gratak?

Sakot ar dzivesvietas lokaciju — es biju Rigd, kamer vins ir laukos, nu ja, tur drosi vien ir citadak
nedaudz. Un vinam ari skola gritak gaja, véljoprojam isti neiet ar to skolu. Nu ja, varbiit ne
gritak, bet citadak vienkarsi.

Cik jums abiem ir pilni gadi?

Man 22. Bralim 21 palika.

Tu ieprieks teici, ka bralis dzivoja pie otras vecasmammas. Laukos pie Valmieras. Neatceries
sikak. Vai vinu apciemoji?

Tie lauki ir Burtniekos. Dazreiz apciemoju. Par cik mums pagasgad nomira ome, ta, ar kuru vins
dzivoja, tad tur isti ar attiectbam, art ar citiem nebija ta... un, manuprat, vins tagad dzivo dzivoklr
Valmierd un strada.

Vins sanéma Valmiera arl kaut kadu barenu atlidzibu? Garanteto kaut kadu ienakumu?
Kaut ko iespéjams vins sanema, bet es zinu, ka vini nepieteicas uz nekadiem pabalstiem, nu ta, jo
es zinu, ka man ta ome bija zvanijusi un jautajusi kaut ko par pabalstiem un ta, bet, nu ja, es jau
isti nevaréju aiziet vinu vietd un to izdarit un, man liekas, vini pasi ari to neizdarija, ari nepieteicas
uz to dzivokli.
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Vai bralis macas, vai vins§ pabeidza skolu?

Nu ja, ir ta, ka vinam ir 9 klases. Vins gaja tehnikuma, bet vins nepabeidza.

Tad ko vins Sobrid dara?

Strada par kurjeru Valmiera.

Bet tas attiectbas nav Isti sirsnigas uz So bridi jums, ja arl ir, tad vinas ir tadas attalas?

Var ta teikt, ja.

Nu ja, vins nav ari diez ko runigs, bet ta parundt var.

Bet ka Tev liekas, kapéc bralim uz So bridi bralim ne parak viss ir, nu ta, sagajis. Cik es varu
saprast, vinam pietriika, kas padoma dod, pietrika kaut kada §1 te atbalsta?

Liekas, ka pietritka vairak kaut kadas disciplinas. Jo nebija ta, ka ta ka ome bija slikta, ne, vina
Jjau loti riipéjas par vinu un gribéja tikai labako, bet, man liekas, vinam pasam... man liekas, vins
pats ir diez gan slinks, es domaju, ka tas varetu art ietekmet, nu, disciplina.

Pedgjais jautajums: ja Tu paskaties uz savu dzivi un ta padoma, kurs bija tads loti izSkiroSs
mirklis Tava dzivé lidz §im, kur§ kaut Ko ir iz8kiris, ka Tev tagad iet?

Man liekas, ka... es nezinu, tas izklausisies loti nepareizi, bet moments butu 9. klase, kad nomira
mans vectevs. Vai art 9. klases beigas, kad es biju taja vasaras darba, man liekas, no ta laika es
esmu kluvusi vairak patstaviga, es domaju vairak materiala zina tiesi neatkariga, sakot no 9.
klases.

Tamdel, ka Tu pieredzéji darbu ka tadu?

Es isti nevaru ta pateikt, jo ta ka... nu labi, péc beréem mums palika pari nauda, kuru ome man
parskaitija un ta bija tada diez gan “okey” summa, nu, tada laba. Un tad atkal bija tas darbs, un
tad ndca pabalsti, un tad drosi vien ta nauda, kas iendca no bérem bija tads pamats pie ka es
turéjos un turéja visu limeni, neiztéréju visu uzreiz. Un tad jau ndca pabalsti, kurus ari baigi
netéréju, tad ari, kad tehnikumd pati mdcijos, tur bija stipendijas. Ja, man liekas, no ta briza viss
gaja tikai uz augsu tiesi patstavibas zina.

Loti labi! Tad sanak, ka izteikti negativi mirkli Tava dzivé nav bijusi.

Es domaju, ka né. Nu, ja nu neskaita, es nezinu.. nomirst ome vai opis.

Un Tu pati ka personiba nejuties loti zaudgjusi, ka Tev tetis un mamma..

Paslaik, manuprat, né, bet, man liekas, ka vispar tie notikumi, kas notikusi bérniba varetu biit
atstajusi kaut kdadas sekas. Es nezinu... emocionali vai... nu, es esmu emocionals cilveks, kas baigi
nem ta ka visu pie sirds, un varbiit tam ir kads sakars ar to, kas ir noticis berniba... varbiit...

Cik es saprotu, tad JaunieSu atbalsta centrs ir tads nozimigs resurss Sobrid.

Es domaju, ka ja.

Cik biezi Tev sanak iet uz turieni?

Nu, agrak bija tikai tad, kad man bija jaraksta kaut kadi iesniegumi, kas bija vienreiz trijos
menesos, bet pédeja laika mani iesaista ari dazdados pasakumos, es tiesaju futbola spéles. Laika
gaita es sajutos tur ari ka mdjas — es zinu, ka mani vienmer tur gaidis un, ka es ienaksu, visi
vienmér laipni sagaidis, ka es varu parunat ne tikai ar savu socialo darbinieku, bet ari ar visiem
darbiniekiem.

Tad Tava ieSana uz JaunieSu centru Sobrid nav brivpratigi piespiedu karta, Tu labprat uz
turieni dodies?

Ja.

Ka Tev Skiet, ja dzive kaut kas notiek, vai JaunieSu centrs ir ta vieta, kur Tu vari versties un
giit atbalstu, ja Tev vajadzigas kaut kadas lietas vai padoms, vai vienkarsi cilvéks blakus.
Es domdju, ka ja, jo visi ir saprotosi un es domaju, ka nebiitu problému, ka mani uzklausitu, un
ari censtos sameklet kaut kdadu risinajumu.

Labi, Nikola, paldies ka atnaci un pastastiji, ka Tev lidz §im ir gajis.

Tad velreiz Tev saku paldies!
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3. Dzives stasts

Es saprotu, ka Tu esi dzivojis pie vecmammas aizbildnieciba.

Ja.

Tad saksim no pasa sakuma. Ko Tu atceries no savas bérnibas?

Es savu vecmati saucu laikam jau no pasas bérnibas par mati, jo man laikam no bérnibas tada
pati izpratne, kadiem vecakiem vajadzétu biit, man netika sniegta, tapéc es jau no pasas bérnibas
pirmajas klasés atceros to, ka es savu vecmati, ja, vina bija vecaka gajuma, bet es vinu uzskatiju
par mammu — vina [oti stipri ne ar ko daudz neatskiras. Tas man kaut ka lidz kaut kadai klasei, es
neatceros kurai klasei tas ta ari palika atmina, lidz man kads klases biedrs uzjautaja kapéc man
mamma ir veCmamma, bet tas ir tikai normali un saprotami un tas ta virzijas viss.

Visa bérniba bija superiga. Detalas ir pilns un daudz, ta ka varbut konkréti tad, ko man vajag
atcereéties.

Tavi biologiskie vecaki.

Mani biologiskie vecaki ir dzivi, antisocialos apstaklos dzivo katrs.

Vini ir $kirusies.

Protams, ja. Vini ir SkiruSies, bet, ja, antisocialos apstaklos dzivo. Téti es vél kaut kad pa reizei
satieku. Matei es centos palidzét — izveidot pasi, nomaksat sodus. To es art izdariju, bet, kad bija
pase jasanem vina to, protams, neizdarija.

Vecda mate skaitas no téta puses. Man ir bralis dvinu un masa. Mius panéma visus tris kopd
aizbildnieciba, nu vot, un izaudzinaja. Esmu [oti pateicigs viniem.

Par vecakiem, ja, vini dzivo, protams, katrs savu dzivi, katrs sava nosturi. Es teiktu, ka vini lieto
alkoholu, gan jau, ka lieto, noteikti, bet... ta kaut ka...

Tu esi kurs bérns gimené?

Vidéjais.

Masa jaunaka?

Mdsa vecdaka. Vinai ir divi mazie, ir precéjusies. Bralis ir jaunaks, nu, jaunaks — 10 miniites, bet,
ja...

Kadas attiectbas Tev ar brali un masu?

Labas, loti labas. Sobrid censamies ar brali.. nu, més dzivojam privatmdja, tagad més, protams,
esam katrs sava dzivé iegajusi. Tagad més censamies to vienkarsi to maju pacelt vél augstaka
limeni. Tur viss kartiba, més vienkarsi cenSamies tur visu atjaunot un palidzét viniem, un ari
vecvecakiem palidzeét ar iztikas lidzekliem un visu paréjo.

Tad Tev ir gan vecaistévs gan vecamate?

Ja.

Un bérniba patiesiba tada..

Man bija loti laba bérniba. Ka saka, ja tas berns grib uzskatit, ka vins ir trauméts un vinam kaut
kas trikst, tad ta ari bus. Es neuzskatiju, ka esmu traumets, es uzskatu, ka man pat bija labaka
bérniba, nekd citiem. Tas ir tadeél, ka.. es art pats kaut ka ipasi par to neliku sev domat bérniba,
ka es atskiros, esmu savadaks, kas ir no vienas puses pareizi. Un tadd veida man laikam izveidojas
tas, ka medz biit ari savadak.

Tad Tu atceries, ka Tevi audzinaja tikai vecamamma.

Un vecaispaps.

Mamma un tétis tur maz.

Téti es atceros vienigi, kad vins tur brauca ciemos miis redzét, bet tas ir, nu, gadu griezums. Bet
Man nav... ja varbiit daudziem izveidojas negativas attiecibas vai negativs prieksstats, bet es
uzskatu, es nebiju vinu vietd, es neapzinos kadi tur bija tie apstakli. Nu, sandca, sandca - dzivojam
talak. Man tas nav ta ka citiem tur. Es Sobrid straddju bérnu nama, tiem jaunieSiem ari uzskats,
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ka “Es aizbrauksu, téti savu sasitiSu par to, ko vins izdarija!”, nu, tu jau pats veido to visu to talak,
ka... es nezinu, man tas nav...

Kads bija skolas laiks? Kura skola macijies?

Izmdcijos Rigas Plavnieka pamatskola. Péc tam aizgdaju uz Rigas Valsts tehnikumu un tik tikko
pabeidzu Rigas Stradina universitati.

Ko Tu pabeidzi tur?

Ekonomistus.

Es atvainojos par savu “outfitu”, par savu apgerbsanas stilu, gérbjos brivi.

Rigas Valsts tehnikumu pabeidzot es sapratu, ka kaut kas jadara turpmak vel. Sodien ir likteniga
diena, tapéc, ka sodien izskirsies vai es tiecku magistra budzeta vai netieku Latvijas Universitate,
tad jau redzes, es domaju, ka noteikti..., nu es vel esmu budzetd, bet Sobrid ir vel 9
iestajparbaudijumi, es domdju, ka es varéetu atstat to vietu no 70 cilvékiem. Ir 24 vietas un 70
pieteikusies.

Kads bija tas skolas laiks pasam?

Patikams. Protams, pirmajas klasés bija kaut kdada tur — nebija tur telefoni, nebija tur krutdkas
lietas, nebija tur PSP, gérbsanas stils protams. Ko mums varéeja uzvilkt. Nu, nezinu, es pats tur..
Nezinu, ne jau apgérbs pasaka, kads Tu esi. Nu labi, protams, ir tur antisociali apstakli, es biitu
tur smirdeéjis, tas bitu radijis kaut kdadus tur socialus draudus man, bet man tas nebija, man
vienkarsi apgerbs izskatijas — nebija nekadas “brendeles”, bet ka jau daudziem. Es nezinu, es ar
savu raksturu isti ipasi neatskiros un .. labi, es lidz 4. klasei biju tads klusaks, bet no 4. klases es
noteikti nebiju klusaks un ari kaut ka tas viss, nu, es kaut ka ari taja 4. klasé jau omitei teicu, ka
ja, es pats gribu gérbties un, protams, vinai bija tads uzskats ka bija jagérbjas vienadi ar brali, ka
ari jamdcas viend klasé ar brali mums tas bija pretstats, més teicam, ka mées nemdcisimies viend
klase. Katrs gdajam sava klasé un veidojam savu personibu.

Ka ar macibam gaja?

Ar macibam 1. klasé gaja slikti, es teiktu lidz 8.klasei es nebiju huligans, neko es ipasi daudz
negribéju mdcities, bet tad bija tada skolotaja, kas, varbiit tas bija pareizi, vina publiski sauca
nesekmigos un es negribéju tur nondakt. Péc 8.klases es saku macibam pieversties. Man nebija
nekadas nesekmigas atzimes, man nekur nebija ari zemak par 6, par 5, un tad ari péc 8.klases es
sapratu to, ka “kaut kur jaiet, kaut kas jadara”, jo ar devinam klasém nekas nebiis.

Un tad bija ta 9.klase, es iestdjos tehnikuma. Man bija tads moments, kad es aizgaju stradat taja
9.klasé un man vajadzéja pasam savas lietas. Es aizgaju stradat stroika, celtnieciba — bitvét majas.
Mani panéma pazinu vecaki stradat tur un td, bet tas bija liels speriens pa mugurkaulu. Es 2 dienas
vedu smiltis, 2 dienas vedu akmenus. Tad man pateica: “Ja Tu nemdcisies, tad laikam biisi Seit”.
Un tas bija tads diez gan spécigs impulss, ta to es varetu teikt un ar to viss man ari mainijas.

Tad es aizgaju uz tehnikumu, man bija augstaka stipendija no visiem. Es centos naudu dabut art
mdcoties, plus man naca nauda no valsts 256 eiro, + mana stipendija. Man bija labi. Ta ka 9.
klase man tiesam bija loti labi.

Ta tas virzijas, 1. — 4. kurss, uzrakstiju kvalifikacijas eksamenu vislabak par visiem, jo daudzi tika
atskaititi. Un tad es sapratu to, ka es ari.. man [oti iepatikds ekonomika.

Tehnikuma macijies ekonomiku?

Logistiku, bet man bija padzilinata ekonomika.

Un tad man, kaut ka, ja, tas viss ievirzijas forsi un man loti patika kas man mdaca, vina tada geniala
skolotaja bija un vienmeér brauca uz skolu tikai, lai pasniegtu kamér iemacitu un, ja, tad man
iepatikds tas viss, ta kd tas pasniegts un viss tas veids un vispar.

No sakuma noteikti negribejas lasit pa stabinu uz leju pirmo gramatu. 1. lekcija bija — atveriet tur
Ekonomikas pamatus, tad, kad bija jalasa, tikai tad es sapratu, kur es esmu nondcis. Bet vina
macéja loti labi pasniegt, ta, ka ir loti interesanti un par lietam, kas vispar pasaulé notiek, ka tas

102



viss strada, ka rikojas. Un, nu, tad bija interesanti saprast lietas un tad ari universitaté tas
paradijas.

Universitate meés sakam kadi 28 un pabeidzam 11 (studenti) — 3 puisi, 8§ meitenes.

Bralim un masai arT ir izglitibas?

Ja, masa noteikti galvas zind bija gudrdaka par mums abiem, tas bija noteikti. Bralis bija slinkaks,
es biju centigaks, bet masai galva straddja daudz, daudz labak, neka mums, es esmu pilnigi
parliecinats par to.

Bet vina laikam izvéléjas sev to gimenes dzivi un tad kaut ko paraléli es, protams, saku apdzit vinu
riktigi, un tad vina saprata, ka japiemacas kaut kas klat. Tad piedzima Kristians, tad piedzima
Egija, un tad tas viss posms. Tagad vinai ir atgdjis tur tas posms, kad ir bérni, tie pirmie gadi un
Sausmas, un nekas cits nav. Un ja, tad viss mainijas, un tad vina iestajas Latvijas Universitates
Medicinas koledza, par vecmati, Sobrid nevaru pateikt vai vina to ir pabeigusi, to es gan nezinu.
Un tad vina saka kaut ko tur nemt, kaut ko tur nemt, protams, paraléli saka ari stradat, un sobrid,
ja, td kaut kd tas viss ir ievirzijies.

Protams, bralis uzreiz ari pieversas izglitibai. Vins aizgdja uz Tehnikumu, tad vins pateica, ka vins
negrib, tad vins aizgaja uz vidusskolu un pateica, ka negrib vidusskolu, tad vins tika tehnikuma un
saprata, ka tehnikuma ari negrib mdcitie, tad vins talmdciba pabeidza 12. klasi, un tad vins tagad
mdcas/ macisies septembri 2. kursa, art Stradinos, tikai marketingu.

Cik Tev gadu Sobrid ir?

23.

Tad es saprotu, ka tas posms, kad Tu nonaci pie vecasmates nav tads ta ka ar nogriezni, bet
vins ir... principa Tu visu laiku esi dzivojis pie vecasmates.

Es neatceros vispar. Protams, ir stastits, ka es tur esmu bijis bernunama uz pusgadu vai cik tur,
man tas ir stastits, bet man tas ir izdzests no atminas.

Bet tas ir tik maza vecuma, ka Tu pat to neatceries.

Pilniba. Man ir tuksa bilde par to.

Tu atceries tikai to, ka Tu esi dzivojis tikai pie vecvecakiem.

Ja.

Ka ar draugiem?

Sakotneji berniba noteikti bija... dzivojam Plavniekos, kur més agrak dzivojam, tas bija tas
moments, kad bija parkrievosanas / parlatviskosanas un tad bija problemas, tas ka tu nebiji
latvietis un tad.., bet tas laikam izveidoja raksturu ari kaut kada zind man. Ja Tu izgdji ara ka
latvietis un ndca tur krievu puikas, tad varéja biit ne pa jokam, nu ta.. Bet es domaju, ka tas bija
viss un tas bija vajadzigs, jo tas veido manu mugurkaulu pasam pastavét par sevi un neskriet
“Omit, omit, ej paliga”, - ko tad vina palidzes, ja Tu pats nevari palidzét. Tas ari kaut ka veidoja
fo visu un ievirzija pamazam.

Draugi skola noteikti man.. man nebija ta, ka es sédeju stiri atstumts un mani kads mobingoja un
teica to, ka Tu esi tads, - né. Es kaut kd macéju pastavet par sevi un.. ja citiem tur bija vecaki
brali, kas tur... Né, es ari, es lidu konfliktos lidz 8. klasei, es biju huligans, es biju sapju dadzis
skolotajam, bet tas bija art, man loti patika skola argumentét, man patika zinat savu taisnibu, bet
ne agresiva veida. Es ar skolotajiem médzu daudz diskutét par lietam, kas man likas
nepienemamas. Tas varbit vinam bija loti nepatikami, ko es izdariju, es skolotdjiem vél lidz
asaram.. un tad man nacas ar argumentiem, tiri ar argumentiem skolotdjai pieradit savu taisnibu
un tad, ja, bija man sandcis kaut kads pirms tam vél vinai bija, kaut kd tas viss vinai bija sakrajies.
Es, protams, atvainojos, bet, ja...Mani pamatskold noteikti nevar atceréties ka paraugbérnu
noteikti, ja.
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Tad, kad pienaca tie 18 gadi un tad, kad esi pilngadigs, vai pienacas no pasvaldibas ari
dzivoklis, istaba?

Ne, rinda, jo masai tika iedots vins no mdtes. No mdtes atnéma to dzivokli. Masai pieskira kaut ka
tur, tagad neiedzilinasos. Sobrid més ar brali esam rinda, ari kaut kad driz vinam ir jabit.
Protams, es saprotu, ka tur ir, ta nedrikst izteikties par dzivokliem, bet ir bijusi prakse, td laikam
vajadzeétu teikt, es esmu redzéjis tos dzivoklus. 79 vai 80% no tiem ir vienkarsi sausmas, tas ta
mand uzskatd, un ari ta platiba, protams, nav tik, nu labi.. vai katram to dzivokli vajag, bet, ja.
Bet man ir skaidrs, ka man tas dzivoklis nebiis tur tads ar tadam tur, ka vairumam jauniesi Skiet,
labi ja istabu iedod.. ta apmeram, biusim reali, protams, sadalits tas viss.

Tad Sobrid Tu turpini dzivot pie vecvecakiem.

Ne, es iréju, iréju 2 gadus Riga.

Varetu teikt 1si péc 18 gadiem Tu ta ari esi aizgajis sava dzive.

Es aizgaju sava dzivé.. ja, 17.. man jau patika stradat, man patika tiesam tas, ka es stradaju.
Probléema bija tada, kad es iestajos universitaté un es nevareju ar brali sadzivot, mes dalijam to
vienu istabu, kad masa aizgaja prom un ja.. Nu, bérniba mes dalijam vienu istabu uz cetriem. Tad
masa aizgaja prom. Tad mes dalijam, jo masai bija atseviska istaba. Nu tas nelikas kaut kas..
Kas jiuis bijat ¢etri? Tu, bralis, masa un..?

Ne, es, bralis un vecvecaki, més dzivojam viend istaba.

Cik ilgi tas bija?

16 gadus. Man tas nelikds ari nekas tads.

Bet Tu stastiji, ka bija privatmaja.

Privatmaja, bet mums 2. stavs nebija, mums tur sanaca.. 1. stava bija divas istabas un vel 2.stava
bija divas istabas, bet izveidojas ta... es neiedzilindsos.. tur sandca vecvecakiem 2.stavu zaudet.
Vini zaudéja to 2.stavu, kas ir pilnigi nesaprotams privatmajam. Nu ja, tad meés dzivojam no pasas
bérnibas jau viena istaba. Bet man tas nelikas apgriitinosi! Kaut ka tas viss gdja, es nezinu, es
zindju, ka ir cilveki, kuri dzivo ari daudz smagdakos apstaklos un mums nebija tas, ka mums tur...
Protams, més gribejam, mes zinajam, kad mdasa ies prom, tad mes tajd istaba uztaisisim remontu,
mes to arl izdarijam péc tam, visu virzijam, visu ari veicam. Vecvecaki saka braukt uz vasarnicu,
mes ar brali “gultas ara, visu, visu, visu”, sapirkam visu jaunu, sataisijam remontu. Tagad esam
sataisijusi viesistabu, ar planu atpirkt augsu. Tur ir loti daudz problémas ar kaiminiem, tur ...
Kur maja atrodas?

Plavniekos.

A, Riga!

Ja, Riga.

Tu teici, ka tu Sobrid strada, ko Tu dari?

Es stradaju bérnunama jau 6 ménesus.

Kura?

Ezermald. Sobrid stradaju par socialo audzindtaju, bet veicu jau Joti daudz tadas jaunatnes lietas
specialista/ sociala darbinieka piendkumus, veidoju sistému taja Ezermala.

Es pirms divam nedelam tur biju, ja.

Tur ir Joti, nu, tur ir interesanti..

Tur ir jaizveido sistéma, tapéc... tur ir protests pret visu, ko tur ievies, tur ir protests pret gridu
mazgasanu, pret... bet tas Sobrid jau strada, més esam izveidojusi sistemu par traukiem, mes jau
tur cinijamies ar traukiem. audzinatdja mazga traukus péc viniem, jaunietis atnak noliek trauku
izlietné un pasaka - es neko nezinu. Audzinatajs atnak un pasaka — aizej, nomazga trauku - , bet
vins saka — es neatceros, kurs no (no tiem traukiem) ir mans!

Mes izveidojam sistému tur ar traukiem, ka katram ir savi trauki. es jau sen varu teikt ka sistema.
Ja, pamazam, pamazam, tad més ari esam izveidojusi grafikus. Jauniesi censas pasi darit lietas.
Protams, ari klust agresivi un emociju pietiek pilnai nedélai, un ja, it ipasi naktis, ta kaut ka, ja.
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Ja, darbins interesants!

Bet runajot par Tevi, 1. darbs bija celtnieciba, cik es saprotu..

1. darbs bija celtnieciba, péc tam es aizgaju stradat uz Olympic, lielo zali, Seit pat. Loti apmaksats
prieks 18 gadiem darbs, noteikti, varétu teikt, ka iendakumi, protams, mainds, bet algas zina
Olympic algas zina ir 2x lieldka alga, neka sociala darba, vairdk — 2,5 reizu vairak, turklat 20%
ir dzeramnauda, nu, protams, tas ir privatais sektors. Bet Olympic ir laba lieta jaunietim, kas vélas
disciplinu un 18 gados kaut kur iet un stradat, tad ta ir vieta, kur tiks, protams, oficiali maksati
nodokli un nebiis nekadas problemas ar algu izmaksam, it ipasi Sobrid.

Ta ka darbam Tava dzive ir nozime.

Ja, loti liela nozime. Nu, es saprotu ari to, ka es ari bez darba ta ka, nu es nevarétu...man ir kaut
kas jadara, es nevaru vienkarsi sedet, skatities griestos un...

Dzivot uz pabalsta...

Neé, ne, né, ne..

Ka atkaribas?

Paldies Dievam, atkaribas man nav. Nekad nav bijusas. Nekada veida. Protams, man ir [oti liels
risks ar vinam but tapéc, ka es saprotu, ka man vecaki ir lietojusi narkotikas un alkoholu miisu
ienemsanas bridi, es domdju noteikti, un ari domaju, tur ir bijis viss péc kartas, esmu pilnigi
parliecinats. Paldies Dievam, man ir iespéja domdt normali. Nu, es ari esmu redzéjis tos jauniesus,
kadas ir tas sekas, kad... Nu, tad paldies manai matei, ka varbiit iespéjams vina spéja aprobezot
vai citi cilveki spéja vinai pateikt, ka nevajag lietot.

Bet, paldies Dievam, atkaribas nav man piesaistijusas. Tagad sobrid tas ir loti slidens darbs, |oti
slidens ritms, man liekas vispar, nu ne man, bet vispar, jo nu, nekad nesaki nekad.

Ar cigaretém més ar brali kaut ko médzam mulkoties, bet tas bija tads... nu, man nav nekad bijis
ta, ka, ja es zinu, ka man neviens neko neaizliegs, tad man nevajadzés to lietot, tapéc es art
JjaunieSiem to macu, ja kaut ko sac aizliegt, tad, nu ari kolegi drizak, - ja kaut ko aizliedz, tad vins
drizak gribés vel vairak. Man bija interesanti pipét péc 18 gadiem. Man tas bija interesanti, jo
man tas bija pieejams.

Un ari ne bralim, ne masai nav...

Né, nav. Nu, es saku mes varam ar brali uzpipét, kad lauka galu cepam tur iedzert, reizém uzpipét,
bet ta, ka es tagad iesu un pipésu — né! Man tas, paldies Dievam, es gribu, lai tas ta ari paliek, tas
ari, nu tapéc, ka ta ir atkariba.

Pastasti man par JaunieSu atbalsta centru! Ka Tu tur nokluvi, kada Tev tur sadarbiba?
Mana sadarbiba ir fantastiska ar viniem, es domaju, ka ta iestade ta ka vina strada, es esmu bijis
daudzas, gan seminaros, gan ari dazados pasakumos un kur citur es neesmu bijis, un tas ka vispar,
cik loti brivi vini strada, tas man viss patik. Bet saksim ar to kd es vinus atradu...

Viss sakas ar to, ka es zindju... né, es nezindaju, jo mums bija socialais dienests, tas bija
pilnigi laikam no sakta gala, mums teica, ka neka nav.

- Nu bet ka, Ministru kabineta noteikumos iréjot dzivokli man piendkas pabalsts. - Né, tas nav.
Man tas likas loti nesaprotami. Protams, més péc tam to situdciju atrisinajam un es domaju, ka
tur ar to socialo darbinieku art bija daudz problémas péc tam. Bet ka tad es to biju atradis? Es
pats biju sapratis to, ka, nu, ir tada iestade. Es zvaniju uz Barintiesu. Es zvaniju, zvaniju, zvaniju
uz visam iestadéem, man teica — uzzvaniet uz so. Tas bija tas Jauniesu atbalsta centrs, tad Eva
(varbiit zinat?), tad es vinai izstastiju kada ir situdcija, ka man vajag, ka es velos nevis, ka man
vajag, es velos irét dzivokli — Kur, Ko un ka -, un es aizbraucu uz turieni un visu izstastiju.

Es loti atri visu izstastiju, vini izskatija, kuras lietas ir nepareizi savaditas no Sociald
dienesta puses, tdas visas izlaboja, izlaboja ari loti vecu informdciju, izlaboja informdciju par brali
un masu un teica, lai abus ari ved Surp, tad tas kaut ka virzijas un virzijas, ar mani tika viss
sakartots, es atradu dzivokli 2 ménesu laika, jo es sapratu to, ka es vélos irét dzivokli un tad tas
viss art nokartojas. Bralis redzeja, ka es aizeju prom. Vinam tas bija Soks, jo vinam likas — ko Tu
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tur vari stastit, stastit -, bet tad, kad vins redzéja, ka es izvacos, tad pagaja pusgads, vins vél
pusgadu nodzivoja pie vecvecakiem. Ka vins pats saka, tad tas bija vina zemakais posms, bet tagad
vinam tas ir mainijies es domaju, jo vins talmdciba macijas, vins nestraddja un, nu ja, vienkarsi
dzivoja, vienkarsi eksistéja, lai ka ari nevajadzétu ta ari teikt. Nu ja, tad tas kaut ka mainijas
vinam, es teicu — aizej, aizej. Tad aizgdja, saka planot, domat, tad darbu atrada. Tas jau nav ta,
ka Tu vienkarsi aizej, Tev vajag, tur ir pilns ar lietam (kas janokarto).

Bet tu brali art uz JACu aizvedi?

Mums ta nekad nav bijis, mums tadas diplomatiskas attiecibas, mums nekad nav bijusas parak
Jjaukas attiecibas, mums vairak tada diplomatiska nostdja. Es vinam varu pateikt vienreiz, ka
Jjaaizbrauc un viss, es vairak neteiksu. Tas, ka es vinu aiz rokas vedisu un teiksu — ndac, braliti, -
mums nekad tadas sentimentdlas attiecibas nekad nav bijusas. Varbit péc kada laika izveidosies,
bet tagad noteikti mums vinas nav izveidojusas un art tas nav nepieciesams. Mums ir tadas forsas,
diplomdtiskas attiecibas. Meés forsi pavadam laiku, ja més vélamies, bet neparspiléjot, nu ta.

Bet bralis ar1 beigas aizgaja uz JACu?

Ja.

Un masa?

Art.

Masa neko nedabiija, jo vinai bija piendkusi 24 gadli.

Bija par velu.

Ja.

Un bralis aizgdja.

Vai varetu teikt, ka tas JACs kaut kada bridi loti labi nospéléja taja vecuma posma?

Ja, nu, noteikti, tas man bija ka tada iespéja. Ta bija iespéja, kuru vienkarsi vajadzéja izmantot
un man ari loti patik tas, ka vini ir tadi loti konkréti un vini [oti iedzilindjas tajas problémas. Nevis
vienkarsi ka tas Socialais dienests — tur ir konveiers -, JACa te viss strada, te rund par socialajam
problemam, par visam tam probléemam, kas Tev ir — “Tev nav brilles?... Man bralis tikko ievdcas
dzivokli un vini prasa — kas Tev nav? Tilit salasisi, kas Tev nav un es izdomasu ka to dabiit.
Piesaistisu sponsorus un izdomasu kd to dabiit.”

Protams, tas ta virzijas uz prieksu, kaut ko vins tur dabiija, kaut ko nedabiija, tas ir tikai
logiski, bet ta sistema loti konkreti aizgdja. Socialaja dienesta, ja, kaut ko var, tad kaut kas kavéjas,
bet JACa darbinieki spéj, man liekas, ja Tu pats spéj tos iesniegumus laicigi aizsiitit par dzivokla
pabalstu, tad vispar nav problemas. Tur darbinieki izpilda savus piendkumus, man liekas 10/10,
tas man tads uzskats ka vini strada, vismaz personigi man.

Loti labi. Vai Tu vel kaut kadas JACa aktivitates piedalies?

Ja, protams, man ir loti labs kontakts ar Agnesi, vina mums paliidza paspéléet pagdjuso gad taja
Jjauniesu futbola, tur més braucam, tad meés veél kut kados projektos bijam.

Tad mus saka saukt ar brali uz kaut kadiem vinu intervéjosiem pasakumiem, paradot to, ka var art
Jaunietis izvéléties savadaku dzivesveidu! Nav tur tikai — aiziet uzpipét aiz setas, ar visu paréjo,
bet var ari aiziet parundaties ar viniem, aiziet pastastit, biit savadaka vide, nevis tikai to, ka viniem
apkart ir béernunams, un tur ir 2 veidi. viens aiziet tadu celu, otrs aiziet tadu celu.

Protams, es saprotu, ka es Sobrid skaitos ka gimenes bérns un bérnunama bérns ir pilnigi
savaddaks, es ar to dzivoju, es ari to redzu un straddju ar to, bet, nu, es negribétu to uzskatit ta. Jo
man darba tas loti palidz tada veida, ka (tas aiziet atkal kd loti personiga saruna), mums ar
vaditaju dazreiz nesaskan viedokli - vina mégina vinus zélot. Es uzskatu, ka péc kaut kadam célona
sakaribam ir jabut sekam. Es vinai nepiekritu un man ir loti lielas problémas ar to, un es censos
virzit to, ka, ja jaunietis atnak, nu, nezinu, kaut narkotisko vielu ietekme, nu nezinu, tur viena, otra,
tresa problémsitudcija, tad siitam vinu uz piespiedu arstésanu. Ir jabiit sistemai! Nevar biit — “Ai,
vins Sodien sadusmojas, ai, nekas, kur tad vins aizies stradat, vins nabaga puisitis, vai, vai, vai,
iedosim vinam kabatas naudu.”. Nu né, ja més sarundjam, ka mes daram ta, ka més straddajam pie
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vienotas sistemas, tad pie sistemas, mes nevaram darit ta, ka Tev ir miksta sirds — “ vins paliidza,
vinam jau ta ir slikti, vins ir barenitis, vinam viss slikti, vinam vecaki tur tur”. Viniem visiem ir
vecaki, vini tur dzivo, jo viniem ir izdevigi tur dzivot! Viniem ir tévs un mate, pie kuriem vini
varéja... protams, vini ir atteikusies, bet vini var tur iet dzivot! Vini var tur iet dzivot. Vini tur
nedzivo, jo vini to nevélas, man to ari viens jaunietis teica: “Es neiesu majas, jo man tur biis kaut
kas jadara, seit es varu neko nedarit!”. Un viss. Bet ari tur ir jastrada ar visu to sistému, kas tur
ir, tur jau tagad ir izveidojusies sistéma, bet runajot no audzindtdaja puses, tas ir smags process,
es varu to “pavilkt” istermind, bet, ja Tu strada ilgtermina, tad es domaju, ka tur ilgi neviens
nestradas pie tadiem apstakliem. Tas nav.. un tas atalgojums.. es domdju, ka visi zina, kads
atalgojums ir socialajam darbiniekam, tas nav ta verts, lai ietu.. it ipasi, ja mums “atvilka”
piemaksas — mums mainijas nodoklu likums par to, ak nedrikst parsniegt 30%, ta ka...

Tad pats pedéjais jautajums: Vai Tu atceries sava dzivé tadu izSkiroSo bridi, kas varbit
Tavu dzivi pavérsa uz citu pusi — kaut kadu tadu bridi.

Tads notikums noteikti ir bijis. Tagad atkartosos —ta ir 8. klase, to nedrikstéja skolotdja, protams,
darit, to apkaunoSanu, bet tas bija tas moments un otrs, kad es aizgaju uz tehnikumu, kad es varéju
aiziet uz vidusskolu, uz tehnikumu.

Mans uzskats ir, ka virietim, protams, situdcijas ir daZadas, bet ja ir Sadas socidalas problemas ka
man, ka man nebija tie vecaki, kas man nodrosinas augstskolu, apmaksas visu paréjo, ka es pats
visu daru, - tas ir tehnikums. Tapéc, ka tehnikuma Tu pieradi savu disciplinu. Pirmkart, tehnikuma
Tev neviens neskries nekad pakal, - Tu aizej, dabiisi savas 12 klases, Tu dabiisi savu profesiju.
Sievietém, ja, sievietém, protams, es ieteiktu iet tas 12 klases, iet uz augstskolu, nu, ka kurai,
protams, bet virieSiem ir japrot lietas. Vins var izmdcities par to, to, to, to, kd man tas ir ar
logistiku, kas nejausi skaitas ka izglitiba profesionala un viss. AtgrieZoties pie jautdjuma, var
noteikti uzskatit, ka tas bija tas moments — izveles moments. Un tas ir [oti svarigs moments, kas
Jjaunietim ir jaspéj izskirt un, protams, daudzi jauniesi nemaz neplano macities péc 9.klases, vini
doma, ka tur zemenes lasit un sénes, un tur maksas 3x vairak, un Latvija ir pilnigs “sids”, bet
atkal... es to atbalstu, lai vins aizbrauc un redz to, ka tur ari jastrada, tas viss ir jaredz.

Bet atgriezoties pie jautajuma, tie ir tie izSkiroSie momenti — kur aiziet mdcities. Tapéc, ka ta ir
vide, td ir... tas ir viss, tas ir tas, kas Tevi ievirzis paréja talak.

Paldies, Tu bisi izstastijis visu. Bet ar vecakiem Tu redzies pa retam..

Ja, ar mati gan né, jo mate man ir atteikusies pilniba uzturét jebkdada veida kontaktu un, nu ka,
vinus vienkarsi neredz. Vina man ir pagajusi garam Sadi ielai. Bet tur ir ari... es domadju...
protams, td nav vajadzigs domat, ir jadoma pozitivi, bet tur ir neglabjama situdcija, man liekas.
Tur jau ir aizgajis... nu, ja.., bet ar tévu — tévam ari ir daudz slimibas un... kda saka.. nu, saviem
céloniem ir savas sekas ... nu, td kaut ka.

Bet, ja! Paldies, ka uzaicinajat uz sarunu, bija interesanti.
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4. Dzives stasts

Saruna ar jaunieti notiek pa telefonu, jo kategoriski atteicas tikties klatieng.
Sarunas laika ir slikta dzirdamiba un sakaru traucéjumi.

Jiis esat uzaudazis institucija?

Jiis krieviski nesaprot?

Ja, més varam runat gan latviski, gan Kkrieviski.

Tad rundajam krieviski.

Tad vélreiz uzdosu jautajumu. Cik noprotu, esat izaudzis institucija? Kada vecuma Jas tur
nonacat?

Nu, bérnu nama, ja? Bérnu nama nokluvu tur 13 gados.

Pastastiet par savu bérnibu, par laiku pirms bérnu nama. Ka Jus to atceraties, art mammu,
teti?

Téeti neatceros, tétis nebija. Vecaki sen Skirusies. Macijos. Dzivojam normali, ka visi. Mamma
iedzéra, bet td viss bija normali. Nu, bija ari problémas, ka visiem. Dzivojam rajond, ar puiseliem
dauzijamies apkart, citreiz bumbu uzspélejam. Ta viss bija normali, ka visiem.

Kadas spilgtas atminas ir saglabajusas? Jums tomér bija jau trispadsmit gadi, kad nokluvat
bérnu nama. Ir kaut kas, ko atceraties?

Né, neko tadu neatceros. Ta vienkarsi dzivojam. Tévu neatceros vispar. Neko par vinu nezinu,
nekdadu sakaru nav. Mamma straddja, bet neatceros kur. Vina uzkopa, nu bija apkopéja. Vina
dzéra, tadel, laikam, biezi mainija darbus. Es ar draugiem “gulal”. Nu parasta, normala bérniba,
ka visiem.

Vai Jums ir vecvecaki, brali, masas?

Vacamamma nomira, vecaistévs nomira. Vini abi sen mirusi. Ir divi brali, viens arzemes, otrs
Riga. Sanéma dzivokli Bolderdja un dzivo ar mati. Ir mdasa un vinai ir meita. Kad mani iznéma
vini jau bija pilngadigi ... Meés kontaktus uzturam, redzamies. Nu, bet principa dzivojam katrs
savu dzivi un neiejaucamies. Es no viniem neesmu atkarigs. Kad iznacu no bérnu nama, més biezi
mainijam dzivoklus, mate dzéra un man tas viss apnika. Es panému dzivokli un taldk no ta visa!
Vai atceraties savas sajutas, kad Jus ievietoja beérnu nama?

Nu né, nu neteica, ka jaiet uz béernu namu, nu mani ar spéku aizveda. Nu, ka — no no sakuma teica,
ka vedis uz kaut kadu jauniesu centru, kamér mammai viss nenokarosies. No turienes es aizbégu,
tris, Cetras dienas klainoju, braucu uz majam. Kad aizgaju uz skolu, tad atbrauca policija un atkal
savaca. Tad piecus gadus nodzivoju bérnu nama. Bet tapat braucu pie mammas, pie draugiem ....
Kura bérnu nama dzivojat?

Laikam Kalnciema 39 bija, ja es nekliidos... es neatceros.

Variet pastastit ka klajas bérnu nama, ka tur gaja? Kadas atminas ir saglabajusas?

Nu, ir gan labas, gan negativas. Nu...kad atbraucu neko nesapratu kas, par ko..? Péc tam jau
sadraudzéjos. Bija jau tur visadi cilveki, bet nekas-bija normali... Es atri pieradu. Tapat jau
visadas nepatiksanas taisijam...biezi brauca policija. Ai, bet més jau vinus nenémam galva. Nu ko
vini varéja mums izdarit? Audzinatdjas ari bija visadas. Bija, kas ta normali izturéjas. Bija kuram
viss pofig...nu ka pret mums ta mes pret viniem.

Bet vai bija audzinatajas, auklites ar kuram izveidojas dvéseliskas attiecibas?

Ja, ja, bija. Bija kas palidz. Bija ari..tipa tu neklausi, bet vinas vai no adas lida lauka, lai mums
viss biitu labi un pasam nav nepatiksanas. Nu mums tas bija smiekligi...da laikam nesapratam kas
notiek. Tagad, kad atceros, nedaudz kauns paliek...varéja biut savadak.
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Ja Sobrid domajat par laiku, kad dzivojat bérnu nama, vai ir kas tads, ko gribétu mainit?
Godigi? Neko! Tapéc, ka to ko dariju tad, es daru ari tagad...to ko man vajag un gribas. Tapat
atgriezt atpakal neko nevar un prieks kam man par to domat? Man viss ir labi! Ka tad dariju ko
gribeju, ta tagad daru ko gribu un uzskatu par vajadzigu, un man viss ir labi. Es td uzskatu!

Kur Juas macijaties? Ka gaja skola?

Macijos 4. internatpamatskold, pabeidzu 9 klases un 3. specialaja skola. 4. skola ne ipasi patika
un péc 9. klases aizgaju. Tad mani aizsitija uz Maltu, tur nogdju vienu nedélu, un tad mani ielika
3. specialaja. Tur es nomacijos lidz vienpadsmitajai klasei un aizgaju nepabeidzis.

No sakuma, Cik es atceros, man skola patika, bet pec tam apnika.

Ka jutaties skola? Kadas bija attiecibas ar skolotajiem, klases biedriem?

Ta attiecibas bija visadas-citreiz labas, citreiz sliktas. Ka vini ar mani, td es pret viniem. Visadi
gaja. Ipasi neko neatceros, nekas tads nebija. Ko lika macities, to macijos. Kad apnika aizgaju.
Skolas laika Jus bijat beérnu nama beérns, vai jutaties savadak, neka citi bérni.

Né, es nejutos savadak. Man tacu bija vecaki-mamma. Man bija brivs rezZims, varéju brivi
parvietoties. Kad gribéju, naksnoju bérnu nama, kad gribéju braucu pie mammas.

Kadas tagad ir Jusu attiecibas ar mammu?

Normadlas. Sazinamies, es braucu pie vinas, vina brauc ciemos pie manis. Ta ka viss ir normali.
Vai varat kaut ko pastastit par saviem draugiem. Par bérnibas draugiem, tagad?

Nu bija 12.,13.,15. gados kaut kadi draugi. Kopa jau tuséjam, bet pa lielam man tadu draugu nav
bijis un nav ari tagad. Es pat neesmu tiecies péc draugiem. Ir protams man cilvéks blakus, bet pa
lielam man draugu nav.... Nu kadi draugi? Mes ar tiem draugiem bérnu nama kopa uz policiju
braucam, vot kadi draugi! Draugi ar kuriem” v peredrjagi papadali” un kopa policija sedéjam!
Vot kadi draugi!

Tad kada loma ir bijusi un ir draugiem Jiisu dzivé? Varbiit variet salidzinat?

Agrak bija jautrak. Tagad kaut ka atbildigak. Tipa agrak nebija atbildiba-dari ko gribi. Tagad ir
vairak atbildibas. Tagad skaties uz lietam daudz atklatak.

Vai pats sajutat to momentu, kad sakat skatities savadak, atbildigak uz draugiem?

Nu, ne! Ja godigi rund, vini visi ir kaut kur pazudusi. Kur nu kurs. Visi pazudusi! Nu, ja kads
piezvana pa telefonu, bet tas jau nav tas, ta nav draudziba. Nu kad kdadu satiek, kaut ko atceras,
bet tas jau...Draudziba jau ir, kad ir cilveks, kad atbalsta un kopa ejat talak. Tipa, ja sanak
probléemas draugs palidz, nevis aizlaizas, nu ta...

Sobrid Jums ir tads draugs?

Ja, ir, viens, vins nav no bérnu nama.

Ka Sobrid ir izveidojusas attiecibas ir cilvekiem? Jiis dzivojat viens, esat precgjies, vai ir
meitene?

Nu, es dzivoju viens. Es tiekos ar meiteni tris gadus, bet dzivoju viens.

Kad pienaca 18 gadi, ar kadam sajiutam pametat bérnu namu? Vai jutaties stabili, ka tiksiet
gala ar ikdienu?

Ne, es nejutos stabili. Man bija jaatgriezas tur, no kurienes biju panemts. Atgriezos pie mates, jo
nebija kur dzivot. 18 gados iestajos dzivokla rinda. Cik es tur-tris, Cetrus gadus gaidiju rinda...?
Nu, bet saku ari irét dzivokli, vot ta kaut ka. Visadi grozijos, bet ja, bija kaut ka savadi atkal
atgriezties pie mates. Nu, ja saku stradat un iréju dzivokli.

Kadas bija lielakas gritibas sakot dzivot patstavigi?

Nu nebija nekadu griitibu. Ne, pagaidiet, tagad saku atceréties. Es neko nezindju par ko jamaksa.
Ka jamaksa par gazi, par elektribu, par uideni. Es neko nezindju — ne cik jamaksa, ne ka to dara.
Man neviens nemdcija ka tas jadara. Né, nu man radija, bet tad es neko nesapratu.

Nu man vienalga bija, kamér dzivoklis nebija, prieks kam.
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Vai uz Socialo dienestu ar1 gajat?

Nu, ja kad naudu deva- tur uz mebelem, apgérbam. Inventaram, laikam 230 euro, apgérbam,
laikam 40 euro. Vot, kaut ka ta, un viss.

Cik ilgs laiks bija nepiecieSams, lai pierastu un dzivotu patstavigi?

Kaut kur gadi divi. Tagad viss ir teicami. Man ir dzivoklis, ir darbs. Man viss pietiek, paradi nav.
Vai jiisu dzivi ir ietekméjusas atkaribas. Nav noslépums, ka bérnu namos ta ir nozimiga
probléma. Vai esat ar to kaut ka saskaries?

Ja, ja, ja! Ta tur ir. Ziniet viss ir atkarigs no cilveka, cik vins ir stiprs, gribas spéks. Bija reizes,
kad mani atstaja bérnu slimnica, nu kad bérnu namd. Nu, tipa, man palidzét no vinu puses. Nu tad
es to nesapratu, tipa tagad es to saprotu. Nu labi, iedzéru alinus, uzpipéju zali, bet minimali. Lai
ka vini gribéja visu atnemt, es saprotu, bet vajag gribas spéku — izdzivot, neizdzivot. Talak ir
beigas! Sito es tocna sapratu. Bija mums loti daudz cilvéku, kuri ndca piedzérusies, apdullusi.
Vinus atstdja, tad tapat atgriezas.

Kas bija pats pirmais, ko paméginajat — alkohols, narkotikas, cigaretes?

Manuprat cigaretes, péc tam alkohols, péc tam zalite, péc tam vél kaut kas.

Cik Jums bija gadi, kad paméginajat pirmo reiz?

Cetrpadsmit, manuprat. Tas bija, kad vel ar mammu kopa dzivoju. To ka bérnu nama jau pipéju
tocna atceros. Kad saku iedzert tocna neatceros. Varbiit jau tad, kad pie mammas dzivoju. Bet kad
saku bija 13, 14 gadi, tagad man ir 23. Es par to nedomaju kad es saku darit to, vai to. Man viss
ir normali un nav ko par to domat, ir svarigakas lietas.

Ka es saprotu, §1 te lietoSana jums ir pagatné, bet vai ta kaut kada veida ir ietekmejusi jiisu
dzivi un to, kas tagad ar Jums notiek?

Griiti pateikt! Gan ja, gan né. Kaut kas ir pamainijies. Es tapat reizém uzpipéju zali, iedzeru alinu.
Nu ne tik biezi, ka agrak. Nu tipa mierigak. Tagad jau ar galvu doma lidz cik var...darbs jau art.
Atnac no darba, tipa, piekusis, tad iedzer pa alinam, vai panem kadu kasi... nu, ta. Nu tas lai ta
mierigi atbrivotos. Katram savs veids, ka atbrivoties. Atbrauci, ienémi...daudz darisanu, nevar ta
— jadoma lidz.

Jis iepriekS mingjat, ka stradajat. Pastastiet vairak kada ir darba pieredze, ka darat tagad.
Vai esat apguvis kadu profesiju?

Nu, vispar, kad vél bérnu namd es gaju uz pavariem, pavara paligiem. Tur nomdcijos lidz 12.
klasei, tad aizgaju stradat. Tad es sapratu, ka nafig turpinat macities...ta fizika.... Tapéc, ka tur
kur es stradaju-restoranos, vai kur citur neviens man papirus neprasija. Dokumentiem nav vispar
nekada nozime. Ai, nu man tur vispar...vai nu madcies, vai ej stradat. Es aizgdju stradat. Ai, nu,
ziniet ta tada briviba — pastradaji, naudu sanémi un atpiities. Ta es art turpinu- tad te, tad tur par
pavaru. Nu, skatos péc apstakliem. Darbu vienmér var dabiit, tikai vajag gribét. Tagad picerija
straddju.

Péc Jusu domam izglitibai nav nozime?

Né, kapec?! Izglitibai ir nozime, bet man ta kaut ka sandca, un vel viss ir atkarigs no situacijas.
Nu man piemeram, tipa, ja es nestraddasu, bet macisos, tad zaudésu dzivokli, jo nav par ko maksat.
Tad man jaatgriezas pie mdtes, bet ja es straddasu, tad man viss biis teicami. Es izvéléjos stradat!
Es tur jutos loti labi — pats sev prieksnieks.

Gribu pavaicat kada ir sadarbiba ar JAC. Imanta — tur, kur Agnese.

A, tur, kur Arnis? A, nu Arnis tas ir tads cilveks, nu tris gadu laika, nu no 20 lidz 23 gadiem vins
palidzéja. Ja, ja... loti palidzéja. Vispar vinam baigais paldies!

Pastasties vairak!

NU, kad... Nu , pieméram es aizmirsu dokumentus....Nu, pieméram, kad iré dzivokli valstij
dzivoklis jaapmaksa lidz 24 gadiem. Es to nezinaju un vins man piezvanija un to pateica. Vins
saka, lai atbrauc. Es aizbraucu uz Imantu un vins, palidzéja ar visiem dokumentiem, ar visadiem
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papiriem, noformésanam. Vins visu laiku skatijas, lai es nekliidos, lai kaut ko nesabojaju. Nu, tipa,
tur roku uz pulsa. Nu visus Sos gadus palidz. Ja, tur normali!

Ka biitu, ja Arnis nepalidzetu ar dokumentiem un citu?

Nu... Biitu sarezgiti, bet es tiktu gala. Ja es tiktu gala, jo nebiitu kur likties. Esmu priecigs, ka ir
tads Arnis.

Kas vel centra jums Skiet interesants, noderigs?

Nu, ja godigi rund es eju tikai ar vienu mérki — péc palidzibas. Nu es ari neesmu tur gajis, jo esmu
darba. Visu laiku darba. Lai ietu un tur kaut ko palidzétu — nebija iespéjas, jo visu laiku darbs.
Tur teritoriju kartot un vél...nu nav iespéjas.

Ka Jums $kiet? Kas ir Jusu speks, ka tiekat gala péc dzives bérnu nama un kopgjas pieredzes.
Vai tas ir atbalsts bérnu nama, centra, vai kas cits?

Nu, es domaju ka gan tas, ka palidz, gan ari péc rakstura esmu tads. Kaut ko pateica prieksa, kaut
ko né. Kaut kur pastima uz prieksu. Kaut ko izdariju pats.

Neé, nu vinu dala ari ir liela! Es kaut vai izmantosu zinasanas, kad man vajadzes. Man ir [oti daudz
pazinas, kuri iznakusi no bérnu nama, kuri cietuma, uz ielas. Vai vispar nav, vai palikusi par
invalidiem, tapéc, ka dzéra uz ielas. Vot, a es esmu viens no nedaudzajiem, kuri iznakusi, kurs nav
uz ielas. Man ir pazina, kurs ari ar galvu, ari péc bernu nama. Tagad viss normali. Bet zinu
daudzus, kuri jau zem zemes.

Daudz esat man izstastijis, tad uzdoSu pédejo jautajumu. Jisu dzive ir bijusi daudzi
notikumi. Kur$ no tiem, varétu teikt, ir bijis izSkiro$s Jusu dzive.

Ja, kaut kas ir, kaut kas jau ir...tads...es neatceros, vai ari neesmu pievérsis uzmanibu.

Zinam, ka daudziem bérniem péc bérnu nama neizdodas dzivot normalu, pilnveértigu dzivi,
ka Jus, piemeéram. Ka jums Skiet, kapec jums izdevas, bet citiem ne?

A tapéc, ka vini negrib! Tapéc ka vini vienkarsi, vini nu...kad viniem paliek 18, tipa, vini nezin ar
ko nodarboties. Kads tirgo narkotikas, kads dzer un vinam neko nevajag, bet kads saprot ka ta
nedrikst un visu izdaris savadak. Nu, kd es. Es sapratu, ka negribu uz ielas, ka negribu uz cietumu.
Es gribu lai stabils darbs un dzivot, lai neviens neaiztiek- ka tagad. Es to esmu panacis!
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