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Rigas patversmes nolikums

Grozijumi ar:  RD 12.04.2011. nolikumu Nr.116;
RD 17.01.2012. nolikumu Nr.183;
RD 26.11.2013. nolikumu Nr.41

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 73.panta pirmas dalas 1.punktu un
likuma ,,Par paSvaldibam” 21.panta pirmas
dalas 8.punktu

|. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Rigas patversmes (turpmak — Patversme) funkcijas,
uzdevumus, kompetenci, struktiiru un darba organizaciju.

2. Patversme nodros$ina personam bez noteiktas dzivesvietas vai krizes situacija
nonakusam pilngadigam personam (turpmak — klients vai bezpajumtnieks) tslaicigu
patvérumu, uzturu, personiskas higiénas iesp&jas un sociala darba specialistu
pakalpojumus, ka arT veic klaidonibas un bezpajumtniecibas noverSanas preventivus
pasakumus Riga.

3. Patversme ir Rigas domes Labklajibas departamenta (turpmak — Labklajibas
departaments) paklautibas iestade.

4. Patversmi finansé no Rigas pilsétas paSvaldibas vispargjiem ienémumiem.
Patversmei ir tiesibas ar savu darbibu iegiit finanSu lidzeklus, ka ar1 sanemt ziedojumus
un davinajumus. Maksa par pakalpojumiem Patversmé tiek noteikta saskana ar Rigas
domes lémumu.



(Ar grozijumiem, kas izdariti ar RD 17.01.2012. nolikumu Nr.183)
5. Leémumu par Patversmes reorganizaciju vai likvidaciju pienem Rigas dome.

6. Patversmei ir zimogs ar Rigas pilsétas gerbona att€lu un pilnu Patversmes

nosaukumu, ka ar1 noteikta parauga veidlapas.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar RD 12.04.2011. nolikumu Nr.115)

7. Patversme nolikuma noteiktos uzdevumus veic sadarbiba ar Rigas domes
struktiirvienibam, valsts un paSvaldibu iestadeém, nevalstiskajam organizacijam un
privatpersonam.

I1. Patversmes funkcijas

8. Patversmei ir $adas funkcijas:

8.1. naktspatversmes un patversmes pakalpojumu nodrosinasana:

8.1.1. naktspatversmes nodalas virieSiem un sievieteém;

8.1.2. diennakts patversmes nodalas virieSiem un sievietem;

8.2. dienas centra pakalpojuma nodroSinasana bezpajumtniekiem un
maznodroSinatajiem;

8.3. mobilas brigades darbs (ielu socialais darbs) ar bezpajumtniekiem;

8.4. operativas informacijas nodroSinaSana bezpajumtniecibas jautajumos un
palidzibas sniegSanas bezpajumtniekiem koordin€Sana;

8.5. Kklientu nodarbinatibas jautajumu risinasana, sadarbojoties ar valsts un
paSvaldibas iestadem.

I11. Patversmes uzdevumi

9. Lai nodros$inatu Saja nolikuma minéto funkciju izpildi, Patversme veic $adus
vispargjos uzdevumus:

9.1. sniedz ar klientu uzturésanos Patversmé saistitos pakalpojumus saskana ar
normativajos aktos noteiktam prasibam,;

9.2. organizg klientu &dinasanu (naktspatversmes nodalu klientiem — vakarinas,
diennakts patversmes nodalu klientiem — brokastis, pusdienas un vakarinas, dienas
centra klientiem saskana ar sociala darbinieka veiktu personas individualo vajadzibu un

resursu novertg§jumu — pusdienas);
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar RD 26.11.2013. nolikumu Nr.41)

9.3. sniedz klientiem personigas higiénas pakalpojumus;

9.4. veic infekcijas slimibu, 1pasi tuberkulozes, preventivos pasakumus;

9.5. nodroSina gimenes arsta pakalpojumus primaras veselibas apriipes [Tmenf,

9.6. veic Kklientu individualo vajadzibu un resursu novertéSanu, nosaka klientu
lidzdarbibas pienakumus;

9.7. sniedz klientiem psihosocialu palidzibu un socialas rehabilitacijas
pakalpojumus, lai sekmétu krizes situacijas parvaréSanu un veicinatu S$o personu
ieklauSanos sabiedriba;

9.8. informé& un konsulté klientus par socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanemsanas iesp&jam un kartibu personai saprotama veida;



9.9. apzina un regulari apseko bezpajumtnieku pulcésanas vietas Rigas pilséta;

9.10. nepiecieSamibas gadijuma bezpajumtniekus nogada Patversme;

9.11. nodrosina ar klientu saistitas informacijas konfidencialitati;

9.12. iesniedz Labklajibas departamenta citu institiiciju veikto parbauzu aktu
kopijas 10 dienu laika péc to sanemsSanas, ja Patversmes darbiba ir konstatéti bitiski
parkapumi;

(RD 26.11.2013. nolikuma Nr.41 redakcija)

9.13. 1isteno citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

IV. Patversmes kompetence

10. Patversmes kompetenceg ir:

10.1. ar§jos normativajos aktos noteiktajos gadijumos izdot administrativos
aktus;

10.2. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit valsts, pasvaldibu
institicijam un privatpersonam dokumentus un zinas, kas nepiecieSamas Patversmes
uzdevumu veik$anai, parbaudit dokumentu pareizibu un patiesigumu,

10.3. izvertét pakalpojumu kvalitati, sagatavot priekSlikumus par socialas
palidzibas, socialo pakalpojumu un sociala darba jautajumiem,;

10.4. piedalities darba grupu un komisiju darba, kas saistits ar Patversmes
uzdevumu izpildi un normativo aktu izstradi, ka ar1 veidot darba grupas un komisijas
atbilstosi savai kompetencei;

10.5. slégt iepirkuma ligumus atbilsto§i Labklajibas departamenta organizéto

iepirkumu rezultatiem budzeta paredz&to lidzeklu ietvaros;
(RD 26.11.2013. nolikuma Nr.41 redakcija)

10.6. sanemt metodiskos ieteikumus no Labklajibas ministrijas un Labklajibas
departamenta;
10.7. organizet labdaribas akcijas.

V. Patversmes struktiira un amatpersonu kompetence

11. Patversmes darbibu nodroSina Patversmes direktors, ka ari struktirvienibu

vaditaji atbilstosi savai kompetencei.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar RD 26.11.2013. nolikumu Nr.41)

12. Patversmes direktoru iecel amata un atbrivo no amata Rigas dome. Darba
ligumu ar Patversmes direktoru péc Rigas domes lémuma pienemSanas nosledz
Labklajibas departamenta direktors. L€mumu par Patversmes direktora atbrivoSanu no
amata saskana ar Darba likuma 100.pantu un 114.pantu pienem Labklajibas

departamenta direktors.
(RD 12.04.2011. nolikuma Nr.116 redakcija)

13. Patversmes direktors:

13.1. atbild par Patversmes darbibu un uzdevumu izpildi;

13.2. bez 1paSa pilnvarojuma parstav Patversmi, atbilstoSi savai kompetencei
izsniedz pilnvaras;



13.3. rikojas ar Patversmei nodoto mantu un finansu lidzekliem, nodrosSina
Patversmes materialo vertibu saglabasanu;

13.4. plano un organizé Patversmes darbu, apstiprina Patversmes struktiiru,
nosaka darbinieku atalgojumu apstiprinata budzeta ietvaros;

13.5. pienem darba un atbrivo no darba Patversmes darbiniekus, atbild par
personala sagatavoSanu, ta kvalifikacijas un profesionala Iimena paaugstinasanu;

13.6. apstiprina Patversmes darbinieku amatu aprakstus un struktrvienibu
reglamentus;

13.7. izveido Socialo lietu komisiju, apstiprinot tas nolikumu;

13.8. dod rikojumus un noradijumus Patversmes darbiniekiem, pieméro
disciplinarsodus;

13.9. izdod iek$gjos normativos aktus;

13.10. slédz ligumus atbilstosi savai kompetencei;

13.11. nodroSina ugunsdrosibas un darba aizsardzibas prasibu ievéroSanu;

13.12. veic citus pienakumus atbilsto§i amata aprakstam un normativo aktu
prasibam.

14. Patversme saskana ar normativajiem aktiem nodroSina lietvedibu, personala
un statistikas uzskaiti; gramatvedibas uzskaite tiek organizéta saskana ar Rigas domes
noteikto centraliz€to gramatvedibas uzskaites kartibu.

15. Patversmes darbu metodiski vada Labklajibas departamenta Sociala
parvalde.

VII. Patversmes darbibas tiesiskuma nodrosinasana un darbibas parskati
16. Patversmes darbibas tiesiskumu nodroSina Patversmes direktors. Patversmes
direktors ir atbildigs par ieks€jas kontroles sistémas un parvaldes l@mumu parbaudes

sistémas izveidoSanu un darbibu.

17. Patversmes darbinieku faktisko ricibu privatpersona var apstridét Patversmes
direktoram. Patversmes direktora faktisko ricibu var apstridét Labklajibas departamenta.

18. Patversmes izdoto administrativo aktu var apstridét Labklajibas
departamenta, ja ar€jos normativajos aktos nav noteikts citadi.

19. Patversme sagatavo un iesniedz parskatus par Patversmes funkciju pildisanu

un finanSu lidzeklu izmantoSanu saskana ar normativo aktu prasibam un Labklajibas
departamenta noteikto kartibu.
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