RIGAS DOME
Ratslaukums 1, Riga, LV-1050, talrunis 67012222, e-pasts: riga@riga.lv

NOLIKUMS
Riga

2023. gada 14. junija Nr. RD-23-243-no
(prot. Nr. 91, 6. §)

Rigas valstspilsétas paSvaldibas Bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas
grupas nolikums

Izdots saskana ar Ministru kabineta
2017. gada 12. septembra noteikumu Nr. 545
“Noteikumi par institiiciju sadarbibu bérnu
tiesibu aizsardziba” 4. un 14. punktu

1. Rigas valstspilsétas pasvaldibas Beérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupas
nolikums nosaka Rigas valstspilsétas paSvaldibas Bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas
grupas (turpmak — Sadarbibas grupa) darba organizaciju.

2. Sadarbibas grupas meérkis ir sekmét efektivu institliciju sadarbibu bérnu tiesibu
aizsardzibas joma, nodroSinot visu iesaistito institiiciju mérktiecigu ricibu, lai, maksimali
izmantojot institticiju riciba esoSos resursus, nodrosinatu bérnu tiesibu un interesu vislabako
aizsardzibu Rigas valstspilsétas pasvaldiba, ka ar1 sniegtu priekSlikumus Labklajibas
ministrijai un Izglitibas un zinatnes ministrijai bérnu tiesibu aizsardzibas jomas pilnveidei.

3. Sadarbibas grupa tiek veidota divos Iimenos — institticiju vadibas grupa, lai analizétu
un aktualizétu bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumus (turpmak — Institticiju vadibas grupa), un
institliciju specialistu sadarbibas grupa individualo gadijumu risinaSanai (turpmak -
Institiiciju specialistu grupa).

4. Institiiciju vadibas grupas kompetence:

4.1. analiz&t situaciju bernu tiesibu aizsardzibas joma un sniegt priekslikumus bérnu
tiesibu aizsardzibas programmas izstradei, tostarp par nepiecieSamajiem pasakumiem
institliciju sadarbibas sisteémas pilnveidoSanai, ka arT saskanotai un koordinétai institiiciju
sadarbibai;

4.2. sniegt Labklajibas ministrijai un Izglitibas un zinatnes ministrijai priekSlikumus
normativo aktu pilnveidei un sadarbibas uzlaboSanai bérnu tiesibu aizsardzibas joma;
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4.3. informét sabiedribu par aktualiem bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumiem;

4.4. nepiecieSamibas gadijuma izskatit individualus gadijumus saistiba ar bérnu tiesibu
parkapumiem, ja raduSos situaciju nav iesp&jams atrisinat Institiiciju specialistu grupas
ietvaros;

4.5. vienoties par sadarbibas kartibu un darba organizaciju, kas attiecinama uz
Sadarbibas grupas sastava iesaistito institiiciju darbibu bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

5. Institiiciju vadibas grupas sastava ir:

5.1. Rigas domes Labklajibas departamenta Socialas parvaldes prieks$nieks, direktora
vietnieks socialajos jautajumos;

5.2. Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta Izglitibas atbalsta nodalas
vaditajs;

5.3. Rigas paSvaldibas policijas Beérnu likumparkapumu profilakses nodalas
priekSnieks;

5.4. Rigas barintiesas (turpmak — Barintiesa) priekSsedetajs;

5.5. Rigas Sociala dienesta (turpmak — Socialais dienests) vaditajs;

5.6. Rigas pasvaldibas Bérnu un jauniesu centra (turpmak — Centrs) direktors.

6. Institiiciju vadibas grupas sanaksmes vada Institliciju vadibas grupas vaditajs, kuru
no sava vidus uz vienu gadu ievélé Institiiciju vadibas grupas locekli. Institiiciju vadibas
grupas vaditaja prombiitnes laika vina pienakumus veic Institiiciju vadibas grupas vaditaja
vietnieks, kuru no sava vidus uz gadu ievgIlg Institticiju vadibas grupas locekli.

7. Institiciju vadibas grupas vaditajs:

7.1. organizg Institliciju vadibas grupas darbu;

7.2. sasauc un vada Institliciju vadibas grupas sanaksmes, apstiprina sanaksmju darba
kartibu;

7.3. parstav Institiiciju vadibas grupu valsts un pasvaldibu iestad€s un nevalstiskajas
organizacijas.

8. Institticiju vadibas grupas sanaksmes notiek p&c vajadzibas, bet ne retak ka Cetras

reizes gada.

9. Institiiciju vadibas grupas sanaksmes darba kartiba paredz€tos jautajumus var
izskatit, ja sanaksme piedalas vismaz puse no grupas locekliem.

10. Institiiciju vadibas grupas darbu materialtehniski, taja skaita informacijas apmainu
starp grupas locekliem, izskatamo lietu materialu sagatavoSanu, sézu protokol€Sanu un
dokumentu parvaldibu, nodroSina Rigas domes Labklajibas departaments.

11. Institiiciju vadibas grupas sanaksmes protokolu sagatavo ne vélak ka piecu darba
dienu laika p&c sanaksmes un to paraksta Institliciju vadibas grupas sanaksmes vaditajs un
sekretars.

12. Institticiju vadibas grupas protokoli un citi dokumenti tiek nodoti glabasana Rigas

domes Labklajibas departamenta arhiva.
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13. Institiiciju specialistu grupas kompetence:

13.1. izskatit individualus gadijumus saistiba ar iesp&amiem bé&rna tiesibu
parkapumiem, ja ir nepiecieSama atra riciba un vairaku institiciju sadarbiba, ja radusos
situaciju nav iesp&jams atrisinat vienas institiicijas ietvaros vai t0 nav izdevies atrisinat
ilgstosa laikposma;

13.2. nepiecieSamibas gadijuma sniegt Institliciju vadibas grupai informaciju par
izskatitajiem individualajiem gadijumiem saistiba ar b&rnu tiesibu parkapumiem;

13.3. nepiecieSamibas gadijuma sniegt priekSlikumus bérnu tiesibu aizsardzibas joma
Institiiciju vadibas grupai.

14. Institiiciju specialistu grupas sastava ieklauj $adus dalibniekus:
14.1. Sociala dienesta un nevalstisko organizaciju parstavjus;
14.2. Centra parstavjus;

14.3. Barintiesas parstavjus;

14.4. Valsts policijas parstavjus;

14.5. Rigas pasvaldibas policijas parstavjus;

14.6. izglitibas iestazu parstavjus;

14.7. citu institiiciju parstavjus atbilsto$i nepiecieSamibal.

15. Izskatot individualus gadijumus, Institiiciju specialistu grupas parstavji sniedz un
analiz€ vinu riciba esoSo informaciju un vienojas par katras parstavetas institlicijas
veicamajiem pasakumiem atbilstosi kompetencei.

16. Institiiciju specialistu grupas sédes sasaukt un vadit var:

16.1. Sociala dienesta, Centra, nevalstisko organizaciju (deleg€juma liguma vai
pakalpojuma liguma ietvaros) vai arstniecibas iestades socialais darbinieks;

16.2. izglitibas iestades socialais pedagogs;

16.3. Barintiesas loceklis vai Barintiesas locekla paligs;

16.4. Rigas paSvaldibas policijas parstavis.

17. Institticiju specialistu grupas vaditaja tiesibas un pienakumi:

17.1. planot Institliciju specialistu grupas darbu atbilstosi individualu gadijumu
vajadzibam,;

17.2. nepiecieSamibas gadijuma uz Institiiciju specialistu grupas sanaksmi aicinat
bérna likumisko parstavi.

18. Institiiciju specialistu grupas vaditaja pienakumi:

18.1. vertgjot individualo gadijumu, piesaistit citu institliciju parstavjus;
18.2. nodrosinat Institiiciju specialistu grupas sanaksmes protokol&sanu.
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19. Atzit par speku zaudéjusu Rigas domes 2018. gada 24. janvara nolikumu Nr. 22
“Rigas pilsétas paSvaldibas Bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupas nolikums”.

Rigas domes priekSsédétajs M. Stakis
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